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Mission de
La Revue Holstein Québec :

Tout en restant alignée sur les priorités 
de Holstein Québec, 

la mission de La Revue est de :
- promouvoir les services et activités 

de Holstein Québec;
- informer ses membres 

des activités du secteur de l’élevage 
et de la génétique Holstein;

- développer l’expertise de ses membres
par des dossiers et chroniques d’intérêt;

- favoriser la commercialisation et mettre 
en valeur l’élevage Holstein québécois, 

au Québec et à l’extérieur;
- être ouvert aux annonceurs 

de l’extérieur.

Couverture
Buroco Goldwyn Diva, EX-91 3E, a été première 5 ans à l’Exposition
de la Beauce en 2014. Actuellement à sa cinquième lactation, sa
production atteint déjà près de 75 000 kilos de lait à vie. Elle est la
mère de trois filles classifiées, dont Buroco Windhammer Danie, 
TB-87 3 ans. Sa petite dernière, Buroco Solomon Delavie, qui
l’accompagne sur la photo, sera vendue par encan lors du méchoui
du Pique-nique Holstein Québec (voir page 13). La totalité de la
somme recueillie sera entièrement remise au Relais pour la vie
Saint-Georges. Diva est la fille de Buroco Astronomical Dania, TB-87
2 ans 2*, une bête avec laquelle les frères Marco, Martin et Daniel
Rodrigue ont aimé courir les expositions. Ph
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Le prix d’accomplissement Curtis-Clark
Le Prix Curtis-Clark est décerné annuellement à l’exposant qui
possède l’habileté, l’esprit sportif et le dévouement nécessaire pour
être reconnu par les autres éleveurs et exposants. Sont éligibles à ce
prix les exposants, éleveurs ou gérants qui participent présentement
aux plus grandes expositions au Canada, peu importe la race. Ils
seront jugés pour leur appui aux activités de la race et leur habileté à
élever, diriger, développer et exposer des animaux. 

Les mises en nomination doivent inclure un résumé présentant le
candidat et doivent être envoyées avant le 1er octobre à la secrétaire
du comité du Prix Curtis-Clark, Bonnie Cooper, Holstein Journal, 301
– 9040 Leslie Street, Richmond Hill, Ontario, L4B 3M4, courriel :
bonnie@holsteinjournal.com, télécopieur : 905-886-0037, téléphone :
905-886-4222. Les mises en nomination déjà soumises n’ont pas à être
proposées de nouveau. 

Le prix Curtis-Clark est commandité par Holstein Alberta et le gagnant
sera choisi par les anciens récipiendaires. Ce dernier devra être
présent à Toronto pour recevoir son prix. 

Certificat de mérite Andrea-Crowe
Le Certificat Andrea-Crowe veut rendre hommage à cette jeune
femme de Hi-Calibre Holsteins, de Burncoat, N.-É., et à l’héritage
qu’elle a laissé en tant qu’éleveur et exposante Holstein passionnée
et personne engagée dans sa communauté. Ce prix est remis à un
jeune qui a la capacité d’inspirer les autres par une attitude positive
et sa participation dans l’industrie, qui favorise la connaissance et
l’intérêt des jeunes et qui fait preuve d’un bon esprit sportif.

Tous les jeunes adultes canadiens qui démontrent de l'enthousiasme
et du dévouement pour l'industrie laitière, en plus d’être serviables
dans leur collectivité seront considérés. Les candidats seront jugés
selon leur niveau de participation dans les secteurs de la pré sen -
tation, l’exposition et l’élevage de toute race laitière, mais aussi sur
leur bénévolat. Comme Andrea, le candidat doit posséder «l’amour au
quotidien de l’industrie», qui se reflète dans sa personnalité, son
intégrité et ses connaissances, ainsi que le respect qu’il reçoit de
l’industrie laitière. 

Les mises en candidature, accompagnée d'une brève biographie,
doivent être soumises par courriel avant le 1er octobre 2017 à
andreacroweachievement@hotmail.com.

Reconnaissance «Showmanship» Donald-Dubois
Afin d’honorer la mémoire de Monsieur Donald Dubois, Holstein
Canada a créé la Reconnaissance Showmanship Donald-Dubois.  

Ce prix sera remis à une personne qui fera preuve de profes -
sionnalisme et d’esprit sportif dans l’arène et qui présentera plus d’un
animal durant le jugement Holstein. Cet honneur ne peut être remporté
qu’une seule fois par le même présentateur.

Cette reconnaissance sera jugée par trois juges anonymes qui seront
présents autour de l’arène lors du jugement national Holstein et elle
sera remise durant la classe Productions à vie. Tous les jeunes pré -
sentateurs sont donc susceptibles de l’emporter et aucune inscription
n’est nécessaire.

Les reconnaissances remises à la Royale 
rois remises importantes seront décernées le 10 novembre prochain lors de l'Exposition royale d'hiver de Toronto. T
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ÉDITORIALE

LA MISSION DE HOLSTEIN QUÉBEC

Préambule
Holstein Québec est une association provinciale affiliée
à l’Association Holstein Canada.

Mission :
Notre mission est de rassembler les éleveurs Holstein,
représenter leurs intérêts et les aider à rentabiliser
leur entreprise.

Vision : 
Appuyée par une équipe compétente, des clubs
engagés présents partout en région et des colla -
borations efficaces avec des organismes partenaires,
Holstein Québec est un leader en matière d’élevage
et de génétique laitière. 

HOLSTEIN QUÉBEC
CONSEIL D’ADMINISTRATION

Georges Sirois (1) 418 742-3424
président 
fermesirois@hotmail.com
Bas-Saint-Laurent

Mariette Gagnon (4) 418 259-7459
vice-présidente
fboulet@globetrotter.net  
Lévis-Bellechasse et Montmagny-L'Islet-Kamouraska

Stéphane Alary (8) 819 455-2289
stepido@gmail.com  
Lanaudière, Laurentides, Papineau et Pontiac

Jocelyn Côté (7) 819 858-2097
fermejocelyncote@gmail.com
Centre du Québec, Richmond et Sherbrooke

Rolland Dubois (2) 418 728-4864
rolandale@globetrotter.net 
Beauce, Dorchester et Lotbinière

Louise Ferron (5) 819 228-2417
louisevf@outlook.com   
Champlain-Laviolette, Portneuf  
et Saint-Maurice-Maskinongé

Benoît Lafond (11) 819 728-2873 
fermeallfond@gmail.com 
Abitibi et Témiscamingue

Pascal Martin (9) 450 772-2539
tinberholstein@hotmail.ca
Rouville, Saint-Hyacinthe et Shefford-Brome

Joëlle Paradis (3) 819 358-5522
kamlake@telwarwick.net   
Bois-Francs

Louis St-Aubin  (10) 450 456-3667 
boisdelaroche@xittel.ca
Huntingdon-Ormstown-Beauharnois,
Montréal-Vaudreuil-Soulanges et Saint-Jean

Chantale Riverin (6) 418 343-2985 
fermethierry@live.ca
Saguenay-Lac-Saint-Jean-Charlevoix

* Le chiffre entre parenthèses indique le numéro du district représenté

ADMINISTRATEURS NATIONAUX 
ÉLUS AU QUÉBEC : 

Gilles Côté, lacnor@hotmail.ca 
418 343-2597
Isabelle Dubois, milibro@cablovision.com 
819 359-3120
Élyse Gendron, e.gendron@xittel.ca
450 265-3147
Angus Mackinnon, angusmackinnon3891@gmail.com 
819 570-3891

Holstein Québec est une association affiliée 
à Holstein Canada

HOLSTEIN QUÉBEC
3955, boulevard Laurier Ouest
Saint-Hyacinthe (Québec)  J2S 3T8
Téléphone : 450 778-9636 • Télécopie : 450 778-9637
info@holsteinquebec.com • www.holsteinquebec.com

La Réalité 
hers membres,
Après un printemps un peu spécial ou
dame nature nous en a fait vivre de

toutes les couleurs avec des inondations, de
la pluie et du temps froid, il y a eu des retards
dans les semis presque partout au Québec. La
bonne nouvelle, c'est que l'été est au rendez-
vous et que Noël sera le 25 décembre comme
tous les ans. C'est à nous de nous ajuster, on
n’a pas le choix, avec la réalité de la nature. 

On vit la même chose avec le prix des intrants
qui augmente, la machinerie agricole qui est
très dispendieuse et les salaires qui montent.
C'est normal, le coût de la vie grimpe pour tout
le monde. Le prix du lait lui, malheureusement,
on n’a pas grand contrôle dessus. Triste
réalité. Pas toujours facile d'accepter toutes
les réglementations qui alourdissent notre
tâche, d'avoir à se plier à de nouvelles exi -
gences comme ProAtion et de voir notre paye
qui n'augmente pas. Malgré tout, je reste
convaincu qu'il faut supporter nos dirigeants
de nos organisations de producteurs. Ils ne
sont pas responsables du prix mondial ou du
changement d'habitude de consommation et
vivent comme nous les répercussions sur
notre revenu. Il faut rester forts et unis pour
la gestion de l'offre. On doit s'unir avec les
citadins pour mettre de la pression sur nos
gou vernements pour qu'il nous protège davan -
 tage. Est-ce que c'est facile? Certainement
pas. Est-ce une raison pour se diviser? Encore
moins. 

On vit également la même chose dans le
domaine de l'amélioration génétique. Le
phénomène des réseaux sociaux amène tout
le monde à partager son opinion. On critique
les organisations, la collecte de données, le
contrôle laitier, la classification. Notre gang
de producteurs diminue, alors on a tout intérêt
à travailler de concert, tous ensemble. Malgré
tout, on remarque un abandon de la com -
préhension du mot collectif et de plus en plus
de gens travaillent en silo. Pourtant, c'est
grâce à tous les services adoptés par les
producteurs que le Québec s'est démarqué
depuis plusieurs années au Canada et, je
dirais même, en Amérique du Nord. L'industrie
aura toujours besoin de données, la géno -
mique doit être validée pour améliorer sa
précision. Je sais, il y a un coût à tous ces

services et on est donc en droit de se
demander combien ça nous rapporte. Pas
facile de calculer le profit de l'amélioration
génétique. Par contre, quand je regarde et
que je compare nos vaches de deux ans avec
celles qu'on avait il y a 20 ans, je constate
qu'en plus de vêler plus jeunes au même
poids, elles produisent beaucoup plus de lait.
Et que dire de la qualité des pis et des pieds
et membres? Je ne veux pas dire qu'on n’a
pas besoin de changements dans nos façons
de faire, je suis seulement persuadé de la
nécessité de collecter nos données. 

On vit dans un monde de changement, que ce
soit au niveau climatique, de l'industrie, des
habitudes de consommation ou avec la
robotique. On n’a pas le choix, il faut trouver
notre place. Je suis convaincu, par contre,
que la seule façon de sortir gagnant de tous
ces changements est de travailler ensemble,
de revoir nos priorités et surtout de rester
même si ce n’est pas toujours facile, FORTS
et UNIS. 

Georges Sirois
Président 

C
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À la fin de ses trois années d’études, il avait
convaincu son père Paul-Henri d’acheter
deux vaches et une génisse du préfixe Beau
Site. Un peu plus tard, ils ont profité de la
vente du troupeau Dominique Savio pour
choisir deux vaches. Ces cinq bêtes ont
marqué le début de l’élevage pour Yvon
Rodrigue et son père, alors engagé sous le
préfixe Paron. Le 1er mars 1976, Yvon en
devenait le nouveau propriétaire. 

Les premières années d’élevage ont aussi été
influencées, souligne M. Rodrigue, par
différents achats effectués chez Robert
Paquet (Roquet), un éleveur de la Beauce
qu’il avait l’habitude de côtoyer.  

En 1981, mariés depuis cinq ans, Yvon
Rodrigue et Thérèse Busque créent la
compagnie Ferme Buroco inc. et optent pour
ce nouveau préfixe. La famille grandit et les
trois garçons, Marco, Martin et Daniel
développent, dès 1987, beaucoup d’intérêt
pour les expositions et participaient à une
dizaine par année. 

Cet intérêt pour les jugements a pris une
dimension insoupçonnée dix ans plus tard
quand les parents se sont associés à René
Houde, encanteur, mais aussi propriétaire du
préfixe Transit, dans l’achat d’animaux de haut
calibre pour les expositions. Ainsi, jusqu’en
2004, cette association a acquis plusieurs
bonnes vaches qui ont séjourné à la Ferme du
rang Saint-Gaspard à Beauceville, une sélection

faite notamment grâce au bon œil de René
Houde pour apprécier les animaux ayant du
potentiel. 

Les associés ont mis fin à cette entreprise le
27 mai 2004 par la vente de tous leurs sujets.
Martin se se souvient très bien de cet
épisode et comment, le lendemain, l’étable
était passablement vide et qu’il fallait rebâtir
un autre troupeau. Heureusement, la famille
Busque-Rodrigue est restée propriétaire ou
copropriétaire de quelques bêtes et ces
dernières ont marqué l’élevage Buroco. 

Glenrapha Brittany, EX-94 4E 6*, est une du
groupe. Acquise en copropriété lors de la
vente de 2004, la famille en a racheté toutes
les parts en 2008 afin de l’exploiter par la
récolte d’embryons. Aujourd’hui, plusieurs de
ses 55 descendants sont dans son étable. En
plus d’être une bonne laitière avec plus de 
90 000 kilos de lait en sept lactations, cette
Aeroline est la mère de 20 filles classifiées à
95 % BP ou mieux, dont Buroco Duplex Bertha,
EX-91 2E. À l’expo, Brittany a remporté plusieurs
rubans de premières places et trois Grands
Championnats, soit ceux de l’exposition de
Beauce en 2007 et 2008, et celui du Bassin de
la Chaudière en 2008. Son arrière-
petite-fille, Jacquard Sid Baya, TB-89
3 ans, a été deux ième 3 ans senior de
l’Expo-printemps du Québec en avril
dernier.

e goût de l’élevage vient souvent avec l’école d’agriculture et les contacts qui y sont favorisés. C’est exactement ce
qui est arrivé à Yvon Rodrigue pendant ses études en zootechnologie à l’ITA de Saint-Hyacinthe. En plus des cours,
des visites régulières aux Encans de la ferme ou des troupeaux complets étaient souvent présentés, avaient stimulé
son intérêt.

Par 
Michel Dostie

Rédacteur 
en chef

PROFIL D’ÉLEVAGEP
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An English version of this article is 
available at www.holsteinquebec.com/english
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Ferme Buroco
Un peu d’expos 
et beaucoup de lait

Ferme Buroco inc.
Nombre de bêtes : 156 têtes, dont 88
vaches en lactation
Âge au premier vêlage : 23 à 24 mois
Production moyenne : 13 152 kilos de
lait à 4,2 % de gras et 3,3 % de protéine
MCR : 280-318-291
Quota : 104 kg de mg/jour
Classification : 5 EX, 40 TB, 38 BP
Cultures : 80 hectares, dont 20 en maïs
pour l’ensilage, 20 en luzerne et 40 en
graminées. La ferme achète un peu de
foin. L’alimentation est complétée par
un mélange de maïs-grain et un
supplément distribué par un soigneur
automatique à raison de cinq passages
par jour pour les vaches produisant
plus de 35 kilos de lait par jour.

La Ferme Buroco, où
l’organisation du travail

permet aux vaches de profiter
à 100 % de tous leurs 

moments de repos. 
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La famille a aussi gardé des parts de
Cobequid General Dean, TB-86 2 ans 3*. Elle
est notamment la mère de Buroco
Astronomical Dania, TB-87 2 ans 2*,
Championne Junior de l’EIHQ en 2005, de
même que Tout-Québec et All-Canadian de
réserve génisse senior en 2005 et Tout-Québec
de réserve et Mention Honorable All-Canadian
1 an senior en 2006. Elle a trois filles dans le
troupeau, dont Buroco Goldwyn Diva, EX-91
3E, première 5 ans à l’Exposition de la Beauce
en 2014. Actuellement à sa cinquième lac -
tation, Diva a déjà une production de près de
75 000 kilos de lait à vie. Elle est la mère de
trois filles, dont Buroco Windhammer Danie,
TB-87 3 ans.   

Comestar Laudie Outsuide, TB-86 5*, de la
famille de Laurie Sheik a aussi laissé sa
marque. Même si plusieurs de ses filles ont
été vendues en 2004, quelques-unes d’entre
elles ont mérité leur place dans l’élevage
Buroco. C’est notamment le cas de Buroco
Goldwyn Love, TB-86 2 ans 1*, déjà la mère
de six filles classifiées à 100 % BP ou mieux.

D’autres bonnes vaches acquises unique ment
par la Ferme Buroco attirent aussi l’attention.
Parmi elles, Fairisle Lheros Roxanne, EX-93 5E
1*, première 3 ans senior et Mention Hono -
rable Grande Championne en Beauce en
2006, est la mère de 13 filles classifiées à 
85 % PB ou mieux et a enregistré une pro -
duction à vie de 87 342 kilos de lait.  

Martin parle aussi de Chantal Helsa Blackjack,
EX 2E, achetée en copropriété en 2010 avec
Donald Dubois, son mentor. Elle est la mère
de six filles classifiées à 100 % BP ou mieux. 

Ces éleveurs sont également propriétaires de
East River IL Chatty, EX-92 3E, détentrice de
deux Lactations supérieures et mères de
deux filles. Appréciée pour l’expo, elle a
notamment été Grande Championne de l’Expo -
sition du Bassin de la Chaudière en 2014.

La Ferme Buroco compte maintenant sur
Jacobs Windbrook Delaway, TB-86 2 ans, une
bête acquise pour faire revivre les émotions
fortes de l’expo aux frères Martin et Daniel.
Sa carrière à ce niveau est déjà bien com -
mencée, avec à son actif en 2016 chez les 
2 ans junior, une deuxième place à l’Expo-
printemps du Québec, une première place
aux expos de Beauce et du Bassin de la
Chaudière, de même que le Championnat
Intermédiaire en Beauce. Delaway est aussi
exploitée pour ses embryons.  

Enfin, en 2016, la Ferme Buroco a fait l’acqui -
sition de la génisse Gen-Com Brokaw Hailstage,
petite-fille de GF Goldwyn Hailey, EX-97 4E 5*,
notamment Grande Championne à Toronto et
Madison en 2012 et 2014. Hailstage est déjà
soumisse à la récolte d’embryons.

Plus de production, moins de commerce
En plus de l’exposition, pendant la période du
partenariat Transit-Buroco, Martin se sou -
vient très bien que l’accent était aussi mis sur
le commerce. «On élevait beaucoup pour
vendre et on vendait nos meilleures. Notre
troupeau avançait donc moins vite» dit-il.
Parmi les bonnes bêtes offertes à cette
époque, il y a eu Buroco Charles Oline, TB-88
3 ans, All-Canadian de réserve et Mention
Honorable All-American 2 ans senior en 1999.  

Cette idée du commerce a été délaissée pour
mettre l’accent sur la production lors des
premières discussions entourant le transfert
de la ferme à la nouvelle génération. En pré -
parant ce changement de garde, un agro -
économiste a été consulté. Celui-ci leur a fait
voir qu’il fallait d’abord vendre plus de lait pour
en retirer un meilleur revenu et s’intéresser
au commerce par la suite. Son message a été
bien reçu et la famille s’est mise à l’œuvre
avec cette idée en tête.    

Outre le fait d’exploiter le plein potentiel
génétique de leurs animaux, les frères Martin
et Daniel, maintenant actionnaires, ont aussi
accordé plus d’importance à la régie des
champs, maintenant le secteur de prédilection
de Daniel. Conscients de la nécessité d'une
bonne production fourragère pour augmenter
la quantité de lait, une meilleure rotation des
cultures a été appliquée et des investis se -
ments en machinerie ont été réalisés. C’est
aussi à ce moment, rappelle le père, que les
deux frères ont développé plus de complicité

Un transfert
longtemps planifié
Au cours des années, Thérèse
Busque et Yvon Rodrigue avaient
toujours la même réponse à ceux qui
s’inquiétaient de ne pas voir leur
ferme grossir. «On le fera avec les
garçons s'ils le veulent», expliquaient
les parents. Et les jeunes se sont
montrés intéressés. Martin a obtenu
ses premières parts en 2000 et Daniel
est actionnaire depuis 2004. Le trans -
fert complet sera terminé en 2018
alors que les deux frères posséderont
chacun la moitié de la ferme. Ce trans -
fert ne semble pas vouloir représenter
une véritable retraite pour les parents
qui ont bien l’intention de suivre et de
participer à l’évolution de l’entreprise.
Pour sa part, Marco exploite, à Saint-
Valérien-de-Milton, le troupeau Marico
(voir reportage en page 22).

Outre Martin, Daniel et leurs parents,
la ferme embauche quatre personnes
à temps partiel, dont deux qui viennent
essentiellement pour les traites, et
deux durant l’été pour les travaux aux
champs.

La grande famille Rodrigue, de gauche à droite, à l'arrière, Isabelle Duval, Martin Rodrigue 
avec Camélia, Thérèse Busque, Isabelle Hamel, Emy, Daniel Rodrigue, Yvon Rodrigue, 
Marie-Claude Marcoux et Marco Rodrigue avec Lexy. À l'avant, Alexia, Miguel, Loïc, 

Thomas-James, Meadow, Joey, Leyla et Jayden.
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et appris à mieux travailler ensemble. L’année
2009 a marqué spécialement l’évolution en ce
domaine après que les deux jeunes eurent
élaboré un important projet lors d’une visite
au Salon de la machinerie agricole de Québec.
Après avoir gagné la confiance de leurs parents,
un investissement de quelque 200 000 $ a été
réalisé.

L’idée était d’abandonner les balles rondes
pour remplacer cette méthode de conservation
par un silo. Martin et Daniel avaient la con -
viction que la qualité de l’ensilage ainsi récolté
aurait un effet direct sur l’augmentation de la
production. En plus, c’est aussi à ce moment
qu’ils ont commencé la culture de l’ensilage
de maïs. Depuis, la régie des champs est
rendue plus efficace par l’utilisation de
l’imagerie par satellite.

Choisir des reproducteurs 
en conséquence
Cet intérêt porté sur l’augmentation de la
production a aussi affecté la façon de faire la
sélection des taureaux. Au départ, la passion
pour le commerce et les expos incitaient ces
éleveurs à faire des choix basés uniquement
sur la conformation. Aujourd’hui, ils optent
pour un meilleur équilibre. D’abord, explique
Martin, ils accordent la première place aux
reproducteurs éprouvés. Ces derniers doivent
avoir une cote de +1500 pour le lait et être
aussi fortement positifs pour les composants.
En conformation, ils recherchent ceux affichant
un +14 avec une attention spéciale pour le pis
et les pieds et membres.

Depuis deux ans, les jeunes taureaux avec
épreuves génomiques représentent 25 % des
saillies. Ces derniers sont également sélec -

tionnés sévèrement et doivent être issus
d’une famille connue et dont au moins un des
parents est éprouvé.

De plus, ils exploitent leurs meilleures
femelles en réalisant de huit à dix récoltes
d’embryons par année, et ce, essentiellement
pour répondre aux besoins de leur troupeau.

Du même coup, moins d’importance a été
accordée à l’expo et les éleveurs, quoique
toujours présents aux jugements locaux,
préfèrent vendre un animal qui a le potentiel
pour aller plus loin. Ce fut notamment le cas
de Buroco Afertshock Alana, vendue lors de
l’Expo-printemps du Québec 2016 où elle avait
été jugée première génisse intermédiaire.

Une régie basée sur 
le respect des vaches
Martin rappelle qu’il a appris un jour la théorie
des 3R qui s’explique ainsi : les vaches sont
des Ruminants qui Raffolent de la Routine. Et
cette maxime guide aujourd’hui l’organisation
du travail. Personne, souligne-t-il, ne va à
l’étable quand les vaches sont couchées, car
c’est à ce moment qu’elles ruminent et donc
qu’elles font du lait. C’est uniquement lors de
la traite, quand les laitières sont debout, que
les frères Rodrigue effectuent toutes les
tâches à l’étable. Ensuite, ces dernières sont
tranquilles et peuvent se reposer et ruminer. 

Mais il faut aussi pour réussir, explique
Martin, que les vaches mangent toute leur
ration. Ainsi, le soin de la repousser a été
confié au robot Juno, lequel ne dérange
jamais la tranquillité des bêtes. Selon Martin,
cet appareil aurait fait augmenter la con -
sommation des fourrages de 11 %. En plus, le
confort des vaches a été amélioré par l’instal -
lation de Pastumat avec sous-tapis.

PROFIL D’ÉLEVAGEP
Une ferme à visiter
le 15 juillet 2017
Le Club Holstein de Beauce, dont
Martin Rodrigue était président en
2013 a été sollicité pour organiser le
Pique-nique Holstein Québec 2017.
L’idée avait été présentée à la Ferme
Buroco, mais n’avait pas, au premier
abord, suscité l’intérêt des propri -
étaires. Mais Daniel y voyait un beau
défi à relever. Il a réussi à convaincre
son frère Martin et le reste de la famille
qu’il fallait vivre cette expérience. Le
père a dit : «O.K., mais je ne ferai rien.»
Mais évidemment, il n’a pas tenu
parole et lui et Mme Busque parti -
cipent à toutes les réunions des orga -
nisateurs et mettent bien sûr l’épaule
à la roue.

Après une première rencontre avec
Holstein Québec pour être bien certain
d’avoir un site et un troupeau qui répon -
daient aux souhaits de l’association, la
famille a posé sa candidature, laquelle
a été acceptée en février 2014. Dès
lors, Barbara Paquet, une personnalité
dynamique bien connue du monde de
l’élevage, a été invitée à assumer la
présidence du comité organisateur.
Pour sa part, Gilles Boutin, un con -
seiller, mais aussi un ami de la famille,
réputé pour son entre-gens et son
esprit qui fourmille d’idées, a accepté
la vice-présidence. Cinq sous-comités
ont également été mis sur pied et sur
chacun d’eux, siège un membre de la
famille hôte, ce qui assure un meilleur
suivi.

Pour conclure l'année 2017 de belle
façon, Isabelle Duval, conjointe de
Martin, a lancé l’idée d’aussi inscrire
la ferme au concours de l’Ordre
national du mérite agricole. L’occasion
était belle, explique-t-elle, de profiter
du travail de préparation nécessaire
au pique-nique pour participer à ce
concours avant que le transfert soit
complété, une initiative qui a rendu les
parents bien heureux. Il s’agira d’une
inscription à la Médaille d’or puisque
la ferme a déjà participé aux deux
premiers volets de ce concours.  

Glenrapha Brittany, EX-94 4E 6*. Cette fille
d’Aeroline a produit plus de 90 000 kilos de lait

en sept lactations, a 55 descendants et a
remporté trois Grands Championnats aux

expositions, dont deux lors de l'expo de Beauce
en 2007 et 2008, et celui du Bassin de la

Chaudière en 2008. 

Buroco Goldwyn Diva, EX-91 3E, première 
5 ans à l’Exposition de la Beauce en 2014, 

est la mère de trois filles, dont Buroco
Windhammer Danie, TB-87 3 ans.  
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Rendez-vous le samedi 15 juillet 2017 

à la ferme Buroco!



BERTRAND BOUTIN 
ET FILS INC. 
SAINT-GEORGES 418 227-6681
CALBRETT GOLDWYN DEBORAH EX-92 3E 
BERGITTE SHOTTLE HOSTA EX-92 2E 
BERGITTE BOLIVIA COQUET EX-91 2E
BERGITTE TALENT PRIVILEGE EX 5E
BERGITTE LEDUC SAUVEE EX 5E
BERGITTE SEPTEMBER QUEEN II EX 3E
BERGITTE LAUTHORITY HISTORY EX-93
BERGITTE DEMPSEY HOTESSE EX-91
BERGITTE LAUTHORITY HISTORIA EX
BERGITTE ATWOOD SWEETY TB 1er veau
BERGITTE DOORMAN HOLLYWOOD TB 1er veau
BERGITTE DORCY PIXIE TB 1er veau
BERGITTE GOLD CHIP QUEENIE TB 1er veau
SARTIGAN B MASCALESE JUNKIE TB 1er veau

DAVID CLICHE 
GÉNÉTIQUE
SAINT-VICTOR 418 230-9401
MAROCH MELLA DOORMAN TB 1er veau

FERME BUROCO INC. 
BEAUCEVILLE 418 774-3171
EASTRIVER IL CHATTY EX-92 3E
GOLD-TOP JOYCE CLAR EX 2E
BUROCO GOLDWYN EMMA EX
BUROCO BROKAW ROSA TB-86 1er veau
BUROCO ATWOOD DORRY TB 1er veau
BUROCO DUPLEX BIONCER TB 1er veau
BUROCO FEVER BELLA TB 1er veau
BUROCO WINDHAMMER DANIE TB 1er veau

FERME CARHOL INC. 
SAINT-ODILON 418 464-2307
CARHOL WISONSIN RED LUCIE EX 2E
CARHOL ABSOLUTE MILEY RED TB-86 1er veau
CARHOL ABSOLUTE ROLYNE RED TB 1er veau
CARHOL ZELGADIS SADINNE TB 1er veau
ROYLIER CHIPPER LISIA TB 1er veau

FERME FILCOUT
SAINT-ÉPHREM 418 313-5894
SIGI DOCTOR DISNEY ROY EX-91 5E
SIGI KOIVU SHOTTLE EX-91 2E 
SIGI CLAIR DE LUNE GOLDWYN EX 2E
SIGI CAESAR PALACE MCCUTCHEN TB 1er veau

FERME COUNARD
SAINT-ÉPHREM 418 484-5751
COUNARD JASPER CARLA EX-92 5E
COUNARD BUCKEYE PRESTIGE EX-91 3E
WINTERBAY ATWOOD LUSTER EX
COUNARD AFTERSHOCK BONNIE TB 1er veau
COUNARD BRAWLER ALTESSE TB 1er veau
COUNARD BOOKKEEPER FUNNY TB 1er veau
COUNARD SID KARAMEL TB 1er veau 
COUNARD WINDBROOK LEXUS TB 1er veau

FERME FILIALE 
SAINT-LUDGER 819 548-5265
FILIALE OUTBACK MADOUCE EX-92 8E
FILIALE GOLDWYN TANOIRE EX-92 4E
FILIALE KISS AVIENDKI EX-91 2E 
FILIALE XACOBEO SATURNE EX-91 2E
FILIALE LICHTBLICK BROWNIS REDEX 2E
HELENO SHOTTLE SHERBY EX 2E 
FILIALE DUPLEX ANTACHERED EX-91
FILIALE CHAMPION TAREMIX EX
FILIALE OMAN SPAGHETTI EX
FILIALE CASHMONEY TAMMY TB 1er veau

FERME H. MARCOUX 
ET FILS INC. 
SAINT-ÉLZEAR 418 389-0450
MARCON GOLDWYN CASILA EX-91
LACTOMONT BACON CASHMONEY TB 1er veau
MARCON ATWOOD JINYLY TB 1er veau
MARCON CHELIOS BLUECOOL TB 1er veau 
MARCON WINDBROOK FIRST ATLEE TB 1er veau

FERME JONCTION INC.
VALLÉE JONCTON 418 209-0142
JONCTION GOLDWYN MAGIC EX 4E
JONCTION SHOTTLE PERRY EX 3E
JONCTION AFTERSHOCK PIXIE EX 2E
JONCTION SHOTGUN BONNITA EX
JONCTION DEMPSEY PARA TB-86 1er veau
JONCTION BRAWLER MISTEEN TB 1er veau
JONCTION WINBROOK ANOUK TB 1er veau

FERME JOSCLAUD SENC
SAINT-HONORÉ-DE-SHENLEY 418 485-6567
JOSCLAUD MICK PANDA EX 3E 
JOSCLAUD RONALDO MARIKA EX 3E
JOSCLAUD DEMPSEY CAMILIA EX 2E
LIBERTY-GEN BURST OF SPRING TB-87 1er veau
JOSCLAUD GOLDWYN TENDANCE TB 1er veau
JOSCLAUD HEZTON ROSIE TB 1er veau

FERME J.P. POULIN 
ET FILS
SAINT-GEORGES OUEST 418 225-7753
JACOBS BAXTER BRUNE EX-92 2E
JEANLU GOLDWYN LIZA ANN EX-91 4E 
JEANLU STORMATIC LOZINE EX-91 4E 
JEANLU ZESTY GOOD EX-91 4E
JACOBS JACK VIOLA EX-91 2E 
JEANLU DAMION STELLA EX-91 2E
JEANLU OUTSIDE LIZZE EX 6E
CRASDALE ARMSTEAD ROBERTA EX 3E 
JEANLU JASPER BRITNEY EX 2E
JEANLU SHOTTLE LYNA EX 2E
JEANLU ROY BRANDY EX 2E
DYMENTHOLM LEXIS LAVEISHA EX-93
SPEEK-NJ BOOKEM DORY RAE-ET EX-91
FARNEAR-TBR PARADSE-GOLD-ET EX
JEANLU DEMPSEY BINA EX
JEANLU DEMPSEY CROWN EX 
JEANLU LAUTHORITY CHELSIE EX
JEANLU SID BRINA EX
JEANLU SID LAUTAMIA EX
MILKSOURCE GLDWN ROSANNA-ETEX
RANSOM-RAIL EXPLODE PATI-ET EX
SILVERMAPLE DEVIL GIA EX
JEANLU FEVER GIRLISHIA TB-88 1er veau
JEANLU BRADNICK ELLA TB-87 1er veau
JEANLU MCCUTCHEN LAUTALIE TB-87 1er veau
JEANLU AFTERSHOCK LYS TB-86 1er veau
JEANLU DOORMAN GEORGETTE TB-86 1er veau
JEANLU ELECTROSHOCK RAVEN TB-86 1er veau
JEANLU JASPER LOOK AT ME TB-86 1er veau
JEANLU UNO ALIBI TB-86 1er veau 
MS BUTLRVIEW MARDI TOLL-ET TB-86 1er veau
RAYON D’OR CHIPPER EMORA TB-86 1er veau
JEANLU BRAWLER BLUEMARY TB 1er veau
JEANLU FLAME FLAMINGO TB 1er veau
JEANLU GOLDWYN LIBERTY TB 1er veau
JEANLU JASPER SAXO TB 1er veau
JEANLU LAUTHORITY AMELIA TB 1er veau
JEANLU YORICK BEAUTIFUL TB 1er veau
JEANLU YORICK BEVERLY TB 1er veau
JEANLU UNO AMICALE TB 1er veau
JEANLU UNO DESTINEE TB 1er veau
JEANLU WMC GOLDWYN ALICIA TB 1er veau
OCONNORS LIQUID GOLD HOPE TB 1er veau

FERME KRISTAULT INC. 
SAINT-GEORGES 418 226-2951
SARTIGAN SKYFIRE READYTOGO EX

FERME MARNIQUE SENC
SAINT-CÔME-LINIÈRE 418 685-2007
LOIGNON CHIPPER NYBELNOIRE TB 1er veau
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FERME LISON INC. 
AUDET 819 583-4670
LISON MARGMAI GOLDWYN EX-92 4E
LISON PICK FINAL CUT EX-91 3E 
LISON PICK MORTY EX 5E
LISON MERCEDEZ DOLMAN EX 3E
LISON NONOON DENISON EX-92
LISON NOIX WHY NOT EX 
LISON RABOU SAMUELO EX 
LISON SOU BURNISH EX
LISON PAPI BORIS TB-86 1er veau
LISON MARI WINDBROOK TB 1erveau
LISON MIATA SHOCKER TB 1er veau
LISON SIRA WINDBROOK TB 1er veau
LISON SOURI DOORMAN TB 1er veau

FERME MAROCH 
ET FILS INC. 
SAINT-ÉPHREM 418 484-5788
MAROCH COGNAC LIQUIFIER EX-92 6E
FILIALE GOLDWYN TANOIRE EX-92 4E
MAROCH IMAGE CARNIVAL EX-91 3E
MAROCH SHOTTLE MAGNA EX-91 3E
MAROCH GOLDWYN BLACKSABAT EX-91 2E 
MAROCH KNOWLEDGE INTENSE EX-91 2E
MAROCH SAMUELO ARMANI EX-91 2E
MAROCH CREST BAXTER EX 3E
MAROCH KAILA DOLMAN EX 3E
DONNELLY SID ANITA EX 
MAROCH BOHEME SHOTTLE EX
MAROCH WINDBROOK LESLY EX
MAROCH AFTERSHOCK CASHFLOW TB 1er veau
MAROCH HIGHWAY VOLCAN TB 1er veau
MAROCH WINDBROOK IPHONE TB 1er veau

FERME MIRO
SAINT-HILAIRE-DE-DORSET 418 459-6860
PIERSTEIN DOORMAN ROSEALINI TB 1er veau

FERME SS KENNEBEC
SAINT-THÉOPHILE 418 597-3306
KENNEBEC FEVER HOLLYWOOD TB 1er veau
DUHAMEL LAUTHORITY MIALIA TB 1er veau

GASPAR FILLION
SAINT-SÉBASTIEN 819 652-2829
GARAY MILLION DOLLAR EX-93 3E
FARNEAR-TBR GOLD BANNER-ET EX 2E
VT-POND-VIEW GOLD ALLURE-ET EX-91
VT-POND-VIEW GOLD AUDRA-ET EX-91
ANGELINAS ANGELA-ETS EX
GARAY AFTERSHOCK ELEXIE TB-87 1er veau
GARAY ATWOOD DEB TB-87 1er veau
GARAY ATWOOD EXCESS TB-87 1er veau
GARAY WINDBROOK DIAZ TB-87 1er veau
GARAY YORICK DYNASTIE TB-87 1er veau
WILLOWHAVEN GOLDWYN BLISS TB-87 1er veau
GARAY ALEXANDER ALANA TB-86 1er veau
GARAY ATWOOD ALEX TB 1er veau
GARAY ATWOOD ALEXANDRIA TB 1er veau
GARAY ATWOOD ZELDA TB 1er veau
GARAY BROKAW ANGIE TB 1er veau 
GARAY GOLDWYN POLLY TB 1er veau 
GARAY HERO PROOF TB 1er veau
GARAY LET IT SNOW ALICE TB 1er veau
GARAY MASCALESE DINA TB 1er veau
GARAY REGINALD DELICE TB 1er veau
GARAY YORICK DOLORITA TB 1er veau

NOEL MAHEUX 
ET FILS INC. 
SAINTE-MARIE 418 387-4345
NOELIDASE DESPATIE NESTLE EX-91 3E
NOELIDASE SHELBY LOU EX 2E

GUILLAUME 
ET ÉTIENNE LESSARD
SAINT-HONORÉ-DE-SHENLEY 418 313-6476
HOLDREAM BOLTON ABYE EX-92 3E
HOLDREAM SHOTTLE RIDA EX-91 3E
HOLDREAM PAYTON ROMANDE EX 2E
HOLDREAM SHOTTLE RATATINE EX 2E
HOLDREAM SHOTTLE ROSELEE EX 2E
HOLDREAM GERARD RILIA EX-92
HOLDREAM BEACON AMELIE EX-91
HOLDREAM JORDAN REEVE EX 
HOLDREAM SHOTTLE RIDUELLE EX
HOLDREAM GILLESPY LEXUS TB-86 1er veau
HOLDREAM ATWOOD REFANY TB 1er veau
HOLDREAM ATWOOD REKKERE TB 1er veau
HOLDREAM DOORMAN ROXY TB 1er veau
HOLDREAM DORCY PRETTYWOMAN TB 1er veau
HOLDREAM FEVER RIDEAU TB 1er veau
HOLDREAM FEVER RONDINE TB 1er veau
HOLDREAM MINCIO ROSETTE TB 1er veau
HOLDREAM WINDBROOK AMYLOUTB 1er veau
HOLDREAM WINDBROOK RATATA TB 1er veau

NATHALIE, FRANCINE 
ET GHYSLAIN BOLDUC
SAINT-GEORGES 418 227-1838
BEAULAIN SHADOW CHORALE TB 1er veau

SYLVAIN BOULANGER 
ET CHRISTINE DULAC
LAMBTON 418 486-2925
DU COSMOS GOUGOUNE BOLTON EX 3E
TY-D ATWOOD CHARISMA TB-86 1er veau

Félicitations
à tous!

Le Club Holstein de Beauce est heureux de vous accueillir à la 72e édition 
du Pique-nique Holstein Québec, à la Ferme Buroco. Nous tenons à remercier 
nos hôtes, Thérèse, Yvon, Martin et Daniel Rodrigue d’avoir accepté de recevoir

la grande famille Holstein.
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Vos fonctions consisteront à conseiller les
éleveurs dans leur stratégie de dévelop -
pement et de valorisation de leur élevage afin
d’augmenter la productivité de celui-ci. Vous
aurez à organiser et à participer à différentes
activités de formation et d’information sur les
outils et services offerts par l’Association afin
d’en faire la promotion. Vous collaborerez à
l’amélioration de la race, de son efficacité et
à la rentabilité des entreprises laitières de
votre territoire. De plus, sur votre territoire et
dans ses environs, vous assurerez une liaison
avec les clubs Holstein et l’association, afin
d’apporter un appui au fonctionnement et au
développement de ceux-ci. 

Salaire avec avantages sociaux
Déplacements importants et souplesse d’horaire
(soir et fin de semaine)

Compétences requises :
•Diplôme en technologie agricole avec spé -
cialisation appropriée ou en agronomie

• Grande connaissance de l’élevage Holstein
et de la clientèle des producteurs laitiers

• Anglais fonctionnel essentiel
• Excellentes aptitudes en communication et

vulgarisation et souci du service à la clientèle
• Autonomie et sens des priorités
• Connaissances informatiques

Les personnes intéressées sont priées de
faire parvenir leur curriculum vitae à :

Holstein Québec – 
Département des ressources humaines

3955, boulevard Laurier Ouest, 
Saint-Hyacinthe (Québec)  J2S 3T8

Téléphone : 450 778-9636 
Télécopieur : 450 778-9637 

Courriel : rh@holsteinquebec.com

Nous sommes à la recherche d’un candidat dynamique et professionnel pour le poste suivant :

Conseiller(ère) Holstein Québec 
pour le territoire Ouest

Poste temps plein permanent

Vous êtes passionné(e) de la Holstein?
Vous cherchez un défi sans pareil?

Nous voulons vous rencontrer!
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Les deux propriétaires du préfixe Marico ont
grandi dans des familles d’éleveurs Holstein :
Marco Rodrigue à la Ferme Buroco, qui sera
l’hôte du Pique-nique 2017 (reportage en
page 10) et Marie-Claude Marcoux, à la
Ferme Magicoux. 

C’est en 2012 que Marco et Marie-Claude ont
fait l’achat du troupeau et du quota et qu’ils
se sont établis à Saint-Valérien-de-Milton
dans le Club Holstein de Shefford-Brome. Par
un contrat de location de bâtiments apparte -
nant à la Ferme Yves Croteau et fils inc., ils
peuvent y exploiter leurs animaux, et ce,
jusqu’en 2027. La volonté d’offrir à leurs
quatre enfants un milieu de vie similaire à
celui dans lequel ils ont été élevés, tout
autant que la passion pour l’agriculture et la
production laitière ont motivé leur désir
d’embarquer dans un tel projet. 

Chacun ses responsabilités
Afin d’optimiser tous les secteurs de
l’entreprise, ces deux jeunes éleveurs ont
bien défini les responsabilités de chacun.
Marco s’occupe de la gestion du troupeau au
niveau de la génétique et de l’alimentation
alors que Marie-Claude s’affaire à la santé
des animaux et à la comptabilité de l’entre -
prise. Elle travaille aussi pour une autre ferme
où elle appuie son patron sur la régie, la santé
des animaux et la prise de décision en ce qui
concerne le troupeau. 

L’importance de se fixer des objectifs
Pour le jeune couple, il est primordial de se
fixer des objectifs réalisables, mais qui les
amèneront à se dépasser. Globalement, la
recherche de l’efficacité est au centre de
leurs préoccupations et est prise en compte
pour chacune des décisions. 

Le but ultime est d’augmenter la production
de kg mg/vache/jour. Pour ce faire, une
sélection des animaux se fait généralement à

la saillie. Le modèle qu’ils désirent développer
est bien précis : des bêtes d'un gabarit raison -
nable avec le moins de défauts possible et qui
allient santé, fertilité, production et con -
formation. Les meilleures familles du trou -
peau et les taureaux supérieurs de la race
sont priorisés. En plus de l’importance qu’ils
accordent à la génétique, le confort des ani -
maux, la qualité des fourrages et de la ration
leur semblent tout aussi essentiels. Le choix
de la Holstein fut assez simple et évident. À
leurs avis, c’est la race qui rime le plus avec
rentabilité et qui leur permet d’atteindre leurs
objectifs même si ceux-ci sont exigeants. 

Les expositions
Pour eux, participer aux expositions n’est pas
une priorité. Si l’occasion se présente et
qu’ils ont les animaux pour être compétitifs,
ils y voient un bonus. Cependant, ils ne négligent
pas le fait que les expositions demeurent un
endroit de prédilection pour rencontrer des
gens et créer des liens qui seront profitables.
Que ce soit en discutant de fonctionnement,
de manière de faire, des actualités dans
l’industrie, des bons coups comme des moins

bons, les échanges peuvent être nombreux et
grandement profitables.

À retenir
Le message du jeune couple est clair : il est
important de partir sur le bon pied. Savoir
bien s’entourer et prendre des décisions
éclairées aidera quiconque veut s’investir en
production. Il ne faut pas avoir peur des
épreuves, ni de la disponibilité et de la com -
plexité du financement. Il y a une solution à
chaque problème. Il est essentiel de démêler
ce qui est une dépense de ce qui s’avère être
un investissement. Surtout, il ne faut pas 
se restreindre. Il est permis de rêver et
d’accomplir ce qui semble parfois impossible
à réaliser.

e nouveau membre que nous présentons dans cette édition de La Revue est un modèle différent, mais peut surtout être
une inspiration pour ceux qui désirent et rêvent d’exploiter une entreprise agricole. L

Marico
Exploiter différemment

Par 
Jean-Philippe
Proulx

Conseiller pour le
territoire Sud

Marco Rodrigue et Marie-Claude Marcoux en compagnie de leurs quatre enfants : 
Lexy, Joey, Jayden et Leyla.

Nombre de vaches : 60 en lactation
Quota : 91 kg mg/jour
Production par vache : 12 039 kilos de lait
à 4,1 % de gras et 3,2 % de protéine
MCR : 261-285-266
Classification : 5 EX, 26 TB et 24 BP
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Qui sera la prochaine ambassadrice de l'élevage Holstein canadien.
Peuvent y être présentées toutes les vaches élevées au Canada qui
étaient en lactation, qui ont donné un veau ou chez qui l’on a récolté
des embryons au cours de 2017. La candidature d’une vache canadienne
vendue à l’étranger peut aussi être soumise. Les détails concernant la
mise en candidature peuvent être consultés sur le www.holstein.ca,
sous l’onglet Reconnaissances-listes/Vache de l'année.

Un jury choisira les quatre finalistes et leurs noms seront annoncés lors
de l'Exposition royale d'hiver de Toronto et c'est à ce moment que le
vote sera ouvert. Des informations sur les finalistes de même qu'un
bulletin de vote seront publiés dans l’Info Holstein de janvier-février
2018. À la suite du vote des membres, la Vache de l’année sera
proclamée lors de la prochaine assemblée générale annuelle qui sera
tenue à Québec en avril 2018.

Avant le 29 septembre, inscrivez votre candidate en utilisant le
formulaire de mise en nomination disponible sur le site Internet de
Holstein Canada et faites-le parvenir par courriel à
ctolhurst@holstein.ca, par télécopieur au 519 756-3502 ou par la poste
à Christine Tolhurst, coordonnatrice des programmes, 20 Corporate
Place, Brantford, Ontario, N3T 5R4. 
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Service d`ingénierie
Plans et devis

P a r t o u t  a u  Q u é b e c

Construction de fosses à purin, 
plates-formes et fondations 
de tous genres

Marcel Méthot
Superviseur des travaux

Tél. : (819) 362-5386

Bernard Vigneault
Directeur des ventes
Tél. : (819) 362-6939

Dr Robin Wyer

Dre Julie Chevrier

Dr Maxime Despots

Dr Roger Sauvé

Dr Marc Lambert

Dr Guy Massicotte

Pour annoncer, communiquez avec
F r a n c e  L e m i e u x  • 819  364 -3063

f r ance l em i eux@v i deo t r on . ca
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LA PLUME HOLSTEINP

Naissances :
Voici la venue d’un premier enfant pour
Annick Michaud et Jean-Philippe Charest.
Le petit Eliott s’est pointé le bout du nez le
26 mai dernier. Ce nouveau poupon comble
également de bonheur ses quatre grands-
parents, Aline Roy et Jean Michaud, de la
Ferme Val-d’Espoir de Saint-Philippe-de-
Néri, ainsi que Lise Dionne et André
Charest, de la Ferme Charest (2001) inc.,
troupeau Ayrshire de haut calibre, de Saint-
Alexandre-de-Kamouraska.

C’est avec grande joie, le 23 mai dernier,
qu’Amélie Hardy Demers et Martin Poirier
ont accueilli leur premier enfant, un petit
garçon prénommé William. Amélie, exploite
le préfixe Bavaroise dans la race Ayrshire
et elle est la fille aînée de Méréan Hardy et
Daniel Demers, classificateur à Holstein
Canada tout comme Martin le nouveau papa.

C’est le 13 mai dernier que le petit Cameron
a vu le jour et attendrit de fierté se mère et
son père, Emily St-Cyr et Bruce Buzzell.
Émilie est administratrice et publiciste du
Club Holstein de Richmond et gérante du
troupeau de la Ferme Cyrmo, entreprise de
ses parents, Marilyn et James St-Cyr, de
Richmond, en Estrie.

Fanny Vallée et Patrick Leclerc de la ferme
Floroma inc. de Pont-Rouge, ont accueilli
leur cinquième garçon le 7 mai dernier. Ce
nouveau-né se prénomme Colin. Parions
que les quatre grands frères sauront mettre
leur énergie pour aider leurs parents à la
ferme et à la maison.

Administratrice et publiciste du Club
Holstein de Beauce, Kristelle Loignon, a
donné naissance à une deuxième fille,
prénommée Cassydie, le 23 février dernier.
Elle et son conjoint, Cédric Nault, sont
propriétaires de la ferme Kristault de Saint-
Georges-de-Beauce. Leur première fille,
Phybie, a déjà 6 ans et est super heureuse
de la venue de cette petite sœur. 

Bienvenue à ces nouveaux poupons et
félicitations aux parents!

Incendie :
Le 28 mai dernier, un incendie fort et brutal
a décimé le troupeau Desjoncs de la Ferme
Hector Claveau et fils de Les Hauteurs près
de Mont-Joli dans le Bas-Saint-Laurent. La
ferme a perdu ses 150 bovins laitiers des
races Holstein et Jersey, propriété de Karen
Fournier et Michel Claveau, ainsi que de la
sœur de Michel, Mélanie. Ces derniers sont
la cinquième génération de Claveau à
exploiter cette ferme. Au moment d’écrire
ces lignes, nous avons eu la confirmation
que le feu était d’origine électrique. Alors
que la fumée s’échappait encore des
décombres, on pouvait constater la soli -
darité de plusieurs producteurs laitiers de la
région.

La Ferme du Gouffre senc, propriété de
Lucie Tremblay et Nicol Simard, de Baie-
Saint-Paul, a été le théâtre d’un violent
incendie le 7 juin dernier. L'étable est une
perte totale, et malgré les efforts, les 200
vaches laitières et taures n’ont pas survécu
à l’exception de six bêtes qui ont pu être
sauvées. Ce troupeau comptait plusieurs
familles de vaches puisque Nicol Simard

était un acheteur plutôt actif lors des ventes.
Il est trop tôt encore pour déterminer la
cause du brasier, mais il semble que la mise
en route des ventilateurs à la fin de la traite
pourrait expliquer l'incendie.  

Décès :
«Entre les semences et les moissons, la
mort ne m’a pas laissé le temps de vous dire
adieu.» Le départ précipité de Dominic
Tanguay, le 30 mai dernier à l’âge de 25 ans
a ébranlé plusieurs personnes de la com -
munauté de Sainte-Agathe dans le comté de
Lotbinière. Jeune propriétaire de la Ferme
Dominique inc., un de ses projets les plus
chers, il laisse dans le deuil sa mère,
Suzanne Dubé, son père Réjean Tanguay et
sa conjointe, Annie Grégoire, son amie de
cœur, Émilie Therrien ainsi que sa sœur
Jennifer. Ce jeune homme ambitieux au
sourire contagieux est décédé en travaillant
aux champs lors d’un accident de tracteur. 

C’est avec tristesse que nous avons appris
le décès de monsieur John Tannahill
originaire d’Huntingdon, le 3 avril dernier à
l’âge de 74 ans. Il laisse dans le deuil son
épouse, Margaret White et ses enfants Kim,
Dave et Scott. Les Tannahill demeurent sur
la Route 138, tout près des frontières améri -
caines, depuis 1832. À la fin des années
1800, ils étaient membres du Holstein Herd
Book américain. En 1902, John James, le
grand-père de John, est devenu membre de
Holstein Canada. Aujourd'hui, c’est Scott, le
fils de John, qui opère la ferme Cloverlea,
récipiendaire en 2012 de la reconnaissance
«Un siècle de Holstein», soit 100 ans et plus
d’adhésion continue d’une famille à Holstein
Canada. Selon les informations reçues, ce
serait la troisième ferme avec le plus
d'ancien neté encore active au Canada.

Nos plus sincères condoléances aux familles
éprouvées.
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Par 
France Lemieux

Conseillère 
en publicité
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DOSSIERD
An English version of this article is 

available at www.holsteinquebec.com/english

Et les raisons qui généralement nuisent à la
communication, notamment les catégori -
sations par groupes d’âge et les préjugés qui
les accompagnent, sont les mêmes qui peuvent
justifier de s’y attaquer avec détermination.
En fait, il n’y a pas de porte de sortie, il faut
absolument apprendre à se parler.

On peut même voir sur des fermes, à l’image
de beaucoup d’entreprises, trois générations
qui se côtoient. Les valeurs et les besoins de
ces personnes sont différents, ce qui soulève
bien des incompréhensions. Les plus vieux
pouvant être considérés comme dépassés
alors que les plus jeunes sentent qu’on leur
fait peu confiance sous prétexte qu’ils sont
moins expérimentés. Pourtant, ils font preuve
de dynamisme et leurs habiletés avec les
nouvelles technologies devraient être jugées
comme un atout. Pour les cédants, la diffi -
culté est peut-être plus grande qu’elle ne l’a
été pour leurs parents puisque les diffé -
rences entre les générations sont aujourd’hui
plus marquées qu’elles ne l’ont été aupa ravant.

Évidemment, les jeunes utilisent les nouveaux
outils de communication beaucoup plus que
leurs parents même si à peu près tout le
monde possède un téléphone cellulaire, sou -
vent un modèle dit intelligent. Mais il faut se
méfier, car ces réseaux sociaux, d’une certaine
façon, créent un vide dans les communi -
cations en diminuant les contacts face à face.
Il ne s’agit pas de les condamner, mais de
constater que quand il est question de certains
types d'échanges sérieux, ces nouvelles
technologies ne semblent pas être en mesure
de répondre à la demande. En effet, souligne
Carol Allain, andragogue et conférencier, les
spécialistes affirment que 55 % du message
passe par le langage non verbal, soit les
expressions du visage et l’attitude du corps
qui peuvent dénoter beaucoup de sentiments
qui doivent être bien compris. Le reste du

message est véhiculé par les mots (7 % seule -
ment) et par les intonations (35 %). Cette
réalité démontre d’une part, qu’il faut vrai -
ment être face à face pour discuter de choses
importantes, et d’autre part qu’il faut absolu -
ment vérifier notre bonne compréhension du
message de notre interlocuteur avant de tirer
nos conclusions.

Préjugés et perceptions
Les différentes générations sont souvent
décrites par un mot ou une seule lettre et ce
symbole voudrait tout résumer et faire com -
prendre que tous les individus de cette même
génération sont tous pareils et par consé -
quent fortement différents de ceux d’une
autre génération. La vie n’est pas aussi simple
et beaucoup de personnes ne se recon nais -
sent pas dans cette catégorisation. Par contre,
il faut admettre qu’effectivement il y a beau -
coup de ressemblances entre les individus
d’une même génération puisque toutes ces
personnes ont été influencées par les mêmes
événements et les mêmes valeurs. 

Au moment d’en transfert de ferme, par exemple,
cette différence de perception pourrait avoir
un impact. Les cinq à dix années qui sont
souvent nécessaires pour compléter un
transfert ne représentent pas un temps trop
long pour les parents, mais pour un jeune
d’aujourd’hui, cinq ans c’est une éternité. Il
faut donc que ce dernier ait vraiment le
sentiment de pouvoir prendre sa place pour
supporter ce qui lui semble un aussi long
délai et seulement une bonne communication
peut le permettre.

Ce besoin de passer outre aux préjugés et
d’être capable de bien se comprendre entre
générations existe aussi entre le propriétaire
de la ferme et ses fournisseurs. En effet, ces
différents conseillers qui sont appelés à
suivre les performances du troupeau ou des
champs sont souvent de la dernière géné -
ration. Un climat de confiance et de respect
doit donc s’établir aussi à ce niveau. 

arlez-vous bon sens! Facile à dire, mais pas toujours simple à réussir. Les réalités de la nature humaine soulèvent
bien des barrières qui nuisent à la communication. À la ferme, où les relations entre les générations se vivent d’abord
entre parents et enfants, mais aussi entre employeur et employé et finalement entre propriétaires, relever le défi de

la bonne communication est non seulement utile, mais nécessaire.

Par 
Michel Dostie

Rédacteur 
en chef

P
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Communiquer entre générations
une nécessité pour 
maintenir des liens

Les jeunes, même s’ils sont passionnés, aspirent
quand même à une bonne qualité de vie en

dehors du travail.

Photo : iStock
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Place aux changements
Les baby-boomers sont souvent associés à la
crainte du changement. À l’opposé, les jeunes
semblent généralement en accord avec ce
phénomène. Le changement est souvent
source d’insécurité et entre les générations,
il s’impose comme un passage obligé. Les
parents, qui ont vécu leur apprentissage à
une autre époque ne sont pas néces saire -
ment motivés de la même manière. Ils sont
habitués à travailler fort, à ne pas compter
leurs heures, et ce, souvent au détriment de
leur famille. Par contre, majoritairement, les
jeunes attachent de l’importance à la réussite
au travail, mais aussi à leur qualité de vie, à
leur conjoint et à leur famille d’une manière
qui peut indisposer les parents. Cette réalité
ne disparaîtra pas d’elle-même et il y a fort à
parier que les jeunes ne changeront pas leur
façon globale de voir la vie uniquement pour
faire plaisir à papa et à maman. Le dialogue
entre les personnes est le seul moyen qui peut
permettre de trouver un terrain d’entente.

Cette conciliation reposera un peu sur les
compromis que peuvent faire les deux parties,
mais surtout sur l’acceptation des besoins
exprimés par les jeunes, car ce sont eux qui
représentent l’avenir, autant celui de la
société que celui de l’entreprise. Par contre,
ces derniers peuvent, face à leurs parents,
faire preuve de compréhension et s’assurer
que leur message est bien précis et ne
manque pas de considération à leur endroit. 

Un peu de reconnaissance s.v.p.
Peu importe les générations, souligne tant
Pierrette Desrosiers, psychologue et confé -
rencière, que Carol Allain, le besoin de
reconnaissance est présent pour tous et c’est
souvent parce que ce besoin n’est pas
comblé que la communication est difficile. La
génération des baby-boomers est reconnue
pour sa rigueur et sa fidélité au travail, mais
ceci n’empêche pas ces personnes d’apprécier
une bonne tape dans le dos de temps à autre.
Si le père ou la mère, face à leurs enfants qui
s’activent à la ferme, sentent qu’ils sont
considérés comme étant dépassés et qu’ils
ne servent plus à rien, leur égo en prendra un
coup et la communication sera toujours difficile.

De la même manière, le jeune a besoin de
savoir, non seulement, que ce qu’il fait est
correct, mais aussi qu’il peut apporter, ou
même enseigner quelque chose à son père
ou à sa mère. Et il ne veut pas être obligé de
se battre pour faire valoir ses idées. Cette
attitude est contraire à certaines vieilles
habitudes de communication qui n’allaient
que dans un seul sens. Le père parlait puisqu’il
savait et le jeune écoutait, point final. Ce type
de parents autoritaires existe encore, sou -
ligne Carol Allain, mais, précise-t-il : «ça ne
marche plus».

Les jeunes ont donc besoin de plus de ren -
forcement, de plus de reconnaissance. Les
membres des nouvelles générations, ajoute
Carol Allain, seraient plus émotifs et s’attendent
à des témoignages d’appréciation. Ils vivent
connectés aux réseaux sociaux, où cette
émotion est très palpable et est devenue à la
mode. Pour les parents, c’est différent, car
avant, il y avait peu de place pour l’émotion.
Ce n’est pas qu’elle n’existait pas, mais la
consigne voulait que l’on n’en parle pas. On
se dépensait beaucoup physiquement et on
mettait de côté ce que l’on appelait alors la
sensiblerie. 

Un beau champ fraîchement semé remplit de
jeunes pousses en santé, la naissance d’une
belle génisse issue d’un croisement longue -
ment planifié, voilà de bons exemples d’évé -
nements valorisants, mais se le faire dire l’est
probablement davantage pour les repré sen -
tants de la nouvelle génération. Ce phéno -
mène du témoignage est accentué par les
réseaux sociaux et la multiplication des
«j’aime» que chacun récolte après avoir
publié de l’information personnelle sur sa
page Facebook.

Cette présence de la vie émotionnelle incite
aussi les jeunes à fonctionner en partenariat.
Ainsi, le père et la mère ne sont pas que les
cédants lors d’un transfert de ferme, car le
jeune aurait aussi besoin de se faire rassurer
et de sentir que ses parents sont derrière lui.
Il veut entendre : «vas-y, on a confiance en ton
projet». Alors avis aux parents qui pensent
que les jeunes souhaitent se débarrasser
d’eux. Selon M. Allain, une bonne commu -
nication à cet effet aura probablement pour
résultat de rapprocher les deux parties qui
souvent, sans s’en parler, espèrent collaborer.

Il est impératif aussi, précise Pierrette
Desrosiers, que l’enfant ne sente pas de favo -
ritisme envers un de ses frères ou sœurs.
L’attitude du parent doit être très claire à cet
effet. À la ferme, où tous travaillent ensemble,
la comparaison peut être facile, mais il faut
éviter le danger. Un des enfants peut aussi
jouer cette carte en laissant penser que son
niveau de responsabilité est plus important
que celui des autres membres de l’équipe.
Les parents doivent indiquer clairement leur
position face à une telle source de conflit.
Chaque personne, pour se mettre à l’abri d’une
telle situation, explique Pierrette Desrosiers,
doit développer sa propre autonomie émo -
tionnelle. 

DOSSIERD
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Partager avec des amis et la famille
et prendre des vacances, c’est aussi

important que le travail.

Photo : iStock



Ma vie a-t-elle un sens?
Vouloir donner un sens à sa vie et discuter de
la durée du travail représente un phénomène
sociétal, souligne Carol Allain. Travailler fort :
certainement. Y mettre de la passion : évidem -
ment que oui. Mais pas à n’importe quel prix,
disent les jeunes. En plus du boulot, ils cherchent
un sens à leur vie, ils veulent avant tout le
bonheur.

De même, la recherche du confort joue un
rôle dans le succès que les jeunes entendent
faire de leur vie. En ce sens, ils auront peut-
être envie de dépenser plus pour embaucher
davantage que ne le feraient leurs parents,
ce qui leur permet de mieux profiter de la vie.

Savoir où l’on va
Une autre difficulté de la communication,
souligne Pierrette Desrosiers, se situe au
niveau des consignes qui ne sont pas assez
précises. Il est essentiel, ajoute-t-elle, que les
ententes soient claires pour que chacun s’y
retrouve. Bien sûr, sur bien des fermes, le
déjeuner est souvent présenté comme un
moment de communication, et c’est tant mieux.
Mais, il faut aussi que cette communication
s’attaque aux choses essentielles. Décider
qui va aller faucher ou se charger de récu -
pérer les pièces qui sont arrivées au garage
ne font pas partie de cette information essen -
tielle. Les discussions fondamentales doivent,
à titre d’exemple, préciser qui est respon -
sable de quoi et jusqu’où va son autonomie.
Est-ce que le responsable des cultures peut
se permettre d’acheter seul un nouveau
tracteur? Certainement pas. Mais quelle est
sa véritable autonomie? Chacun a besoin de
le savoir, non seulement pour être efficace,
mais également pour avoir la certitude qu’il
fait bien son travail. Ici aussi, l’élément recon -
naissance a son importance.

C’est la même difficulté avec la définition des
objectifs à atteindre au sein de l’entreprise.
À partir du moment où les différents inter -
venants ne connaissent pas clairement les
buts visés, les risques de mauvaise com -
préhension et de prises de décisions dou -
teuses se pointent à l’horizon. 

Savoir communiquer
Communiquer, c’est mettre en commun. Une
expérience qui va donc dans les deux sens.
Elle permettra, de dire Pierrette Desrosiers,
de développer un groupe mature. Pour y
parvenir, signale Carol Allain, il faut être capable
de dire les choses qui nous préoccupent,

mais aussi d’écouter tout autant. Dans le
milieu agricole, la présence de la famille joue
souvent un rôle positif en ce sens.

Il faut comprendre, précise enfin Mme
Desrosiers, que l’échec d’un projet de trans -
fert de ferme est généralement dû à une
question de relations humaines. Ce n’est pas
une faible connaissance technique qui est en
cause, car tout le monde connaît son métier.
C’est de savoir s’en parler qui pose problème.

Communiquer et développer une autonomie
émotionnelle peut être difficile à atteindre. En
page 50 de cette édition, Pierrette Desrosiers
donne quelques trucs pour y parvenir. Si la
difficulté persiste, comme pour toutes les autres
facettes de l’agriculture (financement, aspect
juridique, problèmes de régie, etc.) il y a des
spécialistes qui peuvent épauler tous les
membres de la famille. S’en prévaloir est déjà
un premier signe de maturité. 

L A  R E V U E  H O L S T E I N  Q U É B E C  I  JU I L LET  2017 45

Les générations
Définir en quelques mots les caractéristiques des différentes générations n’est pas
facile et souvent les chercheurs apportent différentes nuances. Malgré tout, on peut
résumer assez précisément ce qui les distingue les unes des autres. Évidemment, un
tel portrait peut ouvrir la porte aux préjugés. Il faut donc se servir de ces caractérisations
pour comprendre les grands enjeux et non pas pour créer des ghettos dans lesquels
enfermer les personnes de différents âges. 

Les baby-boomers, nés entre 1945 et 1965, sont considérés comme optimistes. Le
développement d’après-guerre leur donnait l’impression que tout était possible, mais
ils ont dû travailler d’arrache-pied pour se tailler une place puisqu’ils étaient nombreux
à convoiter les mêmes postes. Ils ont marqué la société et sont à l’origine du Québec
d’aujourd’hui que plusieurs ne veulent pas voir disparaître. 

Les personnes de la génération X (1965 – 1980), que l’on appelle aussi génération
sacrifiée, ont dû passer dans les sentiers battus par leurs prédécesseurs et se tailler
une place n’a pas été facile. Ils auraient plus confiance en eux que dans les institutions.
Ils ont besoin de liberté et se fient à leurs compétences et à leurs capacités pour réagir
aux complications que la vie pourra mettre sur leur chemin. Ils accordent beaucoup
d’importance à l’équilibre entre le travail et la vie privée, car, pour eux, le boulot n’est
pas la seule chose qui compte.  

La génération Y (1981-1999) représente des jeunes qui, grâce à Internet qu’ils utilisent
depuis leur enfance, ont la certitude que le monde est petit et ils sont très habitués aux
changements. Les défis ne leur font pas peur et ils y trouvent une stimulation. Dès
l’enfance, ils ont eu des vies très programmées (aréna, cours de musique, activités
parascolaires, etc.) et sont aujourd’hui capables d’accomplir plusieurs tâches en même
temps. Ils se sentent outillés pour relever de nouveaux défis, mais ils cherchent aussi
la récompense puisqu’ils ont besoin de savoir que leur travail fait une différence. 

La génération C (2000…), pour communication. Ces jeunes, issus des technologies de
l’information et des communications (TIC) sont actifs sur les réseaux sociaux. On les dit
créatifs tout autant qu’ambitieux. Internet, qu’ils n’hésitent pas à consulter avant de
prendre une décision, représente une source importante d’informations. Malgré tout,
même s’ils ont besoin d’encadrement, ils veulent connaître les enjeux, les objectifs et
les moyens d’action et souhaitent prendre part à la prise de décisions, et ce, même s’ils
ne sont pas encore propriétaires de la ferme. De même, la hiérarchie traditionnelle ne
les inspire pas, mais ils accordent volontiers leur respect aux personnes compétentes,
courtoises et sympathiques.

Références : 
1) www.affairesrh.ca, le site de l'Ordre des conseillers en ressources humaines agréés. 2) www.jccq.qc.ca, le
site Internet de la Jeune Chambre de commerce de Québec, notamment un texte de Rémi Lachance, de Proxima
Centauri. 3) Différentes publications du Cefrio (www.cefrio.qc.ca)
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Pour débuter, précisons que dans la géné -
alogie d’une bête, obtenue à la section
«Recherche sur un animal» du site Internet
de Holstein Canada (www.holstein.ca), il sera
désormais possible de connaître les carac -
tères défectueux d’un animal classifié, car ils
seront listés au même endroit que la des -
cription des critères qui composent son
pointage final (onglet conformation). 

Puissance laitière
À la section Puissance laitière, le nouveau
défaut Tête non désirable englobera les traits
actuels que sont la distorsion faciale ainsi
que la mâchoire difforme. Cet ajout con -
tiendra aussi nez busqué, mâchoire courte,
tête courte, museau étroit, mâchoire étroite
et yeux protubérants. Les points seront enlevés
en fonction du nombre de défauts identifiés.
Ainsi, un point sera soustrait pour un défaut
tandis que deux seront déduits si deux
malformations sont remarquées, ce qui sera
alors considéré comme une anomalie sévère. 

Pour sa part, le défaut Queue tordue sera
retiré de la section croupe, car ce défaut
n’est pas observé régulièrement et qu’il n’a
aucune influence sur la race Holstein.  

Système mammaire 
C’est la section Système mammaire qui aura
le plus de modifications, car un nouveau trait
y sera ajouté, le Plancher du pis. Ce dernier,
qui comptera pour 4 % du total, sera com -
plémentaire à ceux de la section déjà en
place tandis que les défauts Penché en avant
et Penché en arrière seront supprimés.

Pour compenser ce 4 %, le trait Profondeur
du pis représentera 12 %, lui qui était à 16 %
auparavant. Finalement, 2 % seront soustraits
du caractère Position du trayon qui sera
maintenant à 5 %. Ces points seront ajoutés
à Longueur du trayon qui dorénavant vaudra

4 % (tableau1). Ce dernier ajustement est
justifié par les observations des classifi -
cateurs qui ont remarqué que l’incidence des
trayons courts pouvait devenir un problème
de conformation dans la race. 

Changements antérieurs
À pareille date l’an passé, les modifications
apportées par Holstein Canada sur le pro -
gramme d’évaluation à la conformation étaient
sur la raideur. En effet, depuis juin 2016 les
déductions pour ce défaut sont maintenant
soustraites du pointage final et non seulement
de la section Pieds et membres. Ainsi, depuis
un an, plus l’animal manifestant de la raideur
est jeune, plus il est pénalisé. Au fur et à
mesure que la vache complétera des lactations,
moins il y aura de déduction pour cette

faiblesse. À la quatrième lactation, aucun
point ne sera soustrait, mais l’animal ne
pourra obtenir un pointage final supérieur 
à 94.

vec la compréhension de la conformation ainsi que l’évolution des besoins de l’industrie, Holstein Canada apporte
continuellement des ajustements à son programme de classification. Ceux adoptés cette année sont en vigueur
depuis le 12 juin dernier, soit depuis la Conférence semestrielle des classificateurs de Holstein Canada.   

GÉNÉTIQUEG

A
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Mise à jour 
de la classification

Par 
Mylène Fournier

Conseillère pour 
le territoire Est

Utilisé dans moins de 1 % chez les Holstein, 
le trait Queue tordue sera retiré. 

Tableau 1
Répartition des pourcentages pour les 

différentes parties du système mammaire. 

Source : Holstein Canada – PowerPoint Mise à jour sur le programme d’évaluation de la conformation.
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Le nouveau défaut Tête non désirable englobera plusieurs caractères défectueux. 

Source : Holstein Canada – PowerPoint Mise à jour sur le programme d’évaluation de la conformation.

Source : Holstein Canada – PowerPoint Mise à jour sur le programme d’évaluation de la conformation.

Source : Holstein Canada – PowerPoint présenté lors de la 134e Assemblée générale annuelle.

Le nouveau trait Plancher du pis aura une pondération de 4 % avec une cote linéaire idéale de 5-6 
pour les vaches en première lactation. Pour les multipares, l’idéal sera plus à 5.

Des exemples des différentes cotes du nouveau trait Plancher du pis.

Nez busqué Mâchoire difforme Distorsion faciale
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Une bonne communication c’est lorsque l’intention égale l’effet.
Comment augmenter la probabilité d’un échange mature et réussi :

1. identifier vos propres intentions : convaincre, informer, avoir
raison, régler un conflit, comprendre l’autre, partager ses
opinions, etc.;

2. essayer de comprendre l’autre avant d’être compris : ses
besoins, ses motivations, ses opinions, ses peurs, ses valeurs; 

3. choisir le bon moment;

4. choisir le bon endroit;

5. parler avec la personne directement et non par personne
interposée;

6. faire la différence entre les faits et les opinions;

7. reconnaître les mots qui polluent la communication, comme
«toujours, jamais, tu devrais, tu ne devrais pas» et les exclure
le plus possible; 

8. vérifier votre compréhension en reformulant l’idée et les
sentiments de l’autre;

9. ne pas chercher à gagner, mais essayer de connecter avec
l’autre.

Réflexion du « psycoach » 

Mieux communiquer : 9 attitudes gagnantes

Par : Pierrette Desrosiers, M. Ps.
Psychologue du travail, 
conférencière, coach 
Auteure du livre : Survivre à la réussite
www.pierrettedesrosiers.com
Vous pouvez faire parvenir 
vos commentaires à : 
pierrette@pierrettedesrosiers.com
ou à larevue@holsteinquebec.com
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C’est en septembre que l’aventure a débuté
à raison d’une rencontre par semaine. L’oc -
casion était parfaite pour transformer chaque
étape du voyage en apprentissage et c’est
pourquoi un conseil d’administration a été
formé au sein des étudiants intéressés par
l’aventure. La mise en candidature des élèves
pour les postes, l’importance de bien noter
l’ensemble des éléments discutés en réunion,
la nécessité d’accomplir ses responsabilités
ainsi que l’organisation et le déroulement
d’une conférence ont été des apprentissages
complémentaires au voyage.  

Après avoir fait un budget approximatif, les
élèves ont vite constaté que le financement

serait un élément majeur du projet. Ainsi,
plusieurs activités de collecte de fonds ont
été planifiées et l’aide d’Éducation inter -
nationale, un organisme qui appuie des
projets éducatifs à l’extérieur du Québec, a
été sollicitée. Les élèves ont aussi déboursé
une mise de fonds. 

e proverbe Les voyages forment la jeunesse est une maxime que plusieurs adoptent. En effet, prendre connaissance
de diverses façons de faire à l’étranger permet d’apprécier davantage ce que l’on a, mais aussi d’améliorer nos
méthodes en les adaptant grâce aux nouvelles idées acquises lors de ces voyages. Pour les étudiants au DEP en

production animale de La Pocatière, rien de mieux que de sortir d’une classe de cours pour s’envoler loin du Québec, hors de
sa zone de confort, afin de vivre un 2e stage pendant lequel l’immersion anglaise ajoute un degré supplémentaire de défi à ce
super projet. 

L

Des étudiants dans 
l’Ouest canadien

Par 
Mylène Fournier

Conseillère pour 
le territoire Est

Coucher de soleil sur le bord de l’autoroute
direction Lethbridge.

Escapade à Banff et au sommet du mont
Sulphur où la vue est splendide. 
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Photo : Mylène Fournier

PLACE AUX JEUNESP



Bref, l’organisation du voyage aura nécessité
sept mois de préparation, de patience et
d’ajustement. C’est ainsi que tôt le matin du
18 avril dernier, à l’aéroport Jean-Lesage de
Québec, sept élèves du DEP en production
animale de La Pocatière ainsi que l’auteure,
de ces lignes, à l’époque enseignante et
responsable du groupe, ont pris leur envol
pour une aventure d’une durée de 15 jours
comprenant deux jours de voyage, six jours
en stage sur des fermes albertaines, cinq
jours de visites d’entreprises et deux jours de
tourisme. 

Stage 
Durant six jours, les jeunes ont plongé dans
l’environnement des familles qui les accueil -
laient. Ils ont participé aux travaux de la ferme,
partagé le quotidien des gens et certains ont
eu l’opportunité d’aller au jugement Holstein
à Calgary. Les élèves sur les fermes laitières
ont eu la chance de côtoyer des éleveurs de
troupeaux bien connus au niveau génétique
comme Chubanna Holstein, Lucky Hill,
Crestomere ainsi que West Coast. 

Visites
Plus d’une douzaine d’endroits ont été visités
dans différents domaines reliés au monde
agricole. Ainsi le groupe a vu des cochons
Mangalitsa, une fromagerie, un encan de
bovins, une micro-brasserie, le collège d’agri -
culture situé à Olds, une ferme ovine, deux
fermes de bovins de boucherie et une colonie
Hutterite, une communauté fermée qui pro -
duit énormément de céréales (grandes
cultures) et est autosuffisante en productions
animales. Ce groupe est aussi très avancé
technologiquement et possède de la machi -
nerie à faire rêver tous les amateurs de
travaux aux champs. 

Westcoast, anciennement Morsan, a été la
première ferme laitière visitée. C’est sur ce
site que l’ensemble de la relève des fermes
de la Colombie-Britannique et de l’Alberta est
élevé. C’est également à cet endroit que
vêlent les vaches de la Saskatchewan. Elles
retournent dans la province voisine un mois
après le vêlage. Par la suite, le groupe a fait
un saut chez Mosnang qui possède un salon
de traite avec palier et dont le troupeau est
reconnu pour la qualité de sa génétique.
Ensuite, la ferme avec la meilleure moyenne
de lait en Alberta, Mars Dairy, a accueilli les
voyageurs. Imaginez produire plus de 14 000 kg
de lait/vache avec majoritairement de l’ensi -
lage d’orge! Il y avait de quoi jaser avec les
propriétaires. 

Les élèves ont également apprécié la visite
chez la famille Chalack, des gens forts sym -
pathiques. Le groupe a aussi été impres -

sionné par les nouvelles installations chez
Wendon, notamment le robot de traite, et la
rangée de vaches remarquables, dont
quelques-unes venaient de rafler les hon -
neurs quelques jours avant à l’expo. Notre
dernière visite en production laitière a été
chez Lone Pine Jersey où de puissantes
bêtes de cette race sont élevées et vendues
un peu partout à travers le Canada et les
États-Unis.

Ces 15 jours auront été une expérience
mémorable, riche en découvertes, en con -
tacts et en émotions. Tous auront quitté leur
zone de confort à différents niveaux, mais ce
voyage leur sera sans aucun doute bénéfique
et restera gravé dans leur mémoire à jamais. 

Pour plus d’images, un montage vidéo a été
fait et est disponible sur YouTube : Voyage
DEP production animale 2017.

Les élèves devaient faire des stages sur des fermes. 

Une idée de dernière minute restera gravée dans les mémoires longtemps, celle de
faire de l’équitation dans les montagnes avec une vue imprenable sur les rocheuses.

Photo : Accompagnatrice en équitation
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Trois conseillers Holstein Québec et deux
préparateurs invités, Vincent Lallier-Beaudoin
(Groupe coopératif Vivaco) et Patricia
Fontaine, étaient sur place pour partager leur
expertise. Les jeunes ont pu ajouter à leurs
bagages de connaissances des notions sur le
montage d’un exhibit, la préparation, l’alimen -
tation et la présentation des génisses, de
même que sur la routine le jour du jugement.
Supervisés par des professionnels, les jeunes
ont pu mettre en valeur leur génisse en appli -
quant les techniques de tonte enseignées.
Les participants ont pu compter sur la
disponibilité et les précieux conseils de toute
l’équipe de formateurs tout au long de la fin
de semaine.  

En nouveauté cette année, un atelier pratique
à la ferme sur la sélection des génisses a eu
lieu chez Fleury Holstein. Les jeunes ont ainsi
vécu une situation réelle rencontrée en début
de saison des expositions et ont échangé

avec Jean-Claude Fleury sur la conformation
des génisses. Ils ont également entendu le
témoignage motivant d’Isabelle Dubois et
Daniel Brochu, de la Ferme Milibro, qui sont
venus partager leur expérience lors d’un dîner.

Les participants étaient notés individuel le -
ment et en équipe sur plusieurs critères tels
que la tenue de l’exhibit, la tonte, la pré -
paration et la présentation de la génisse,
l’esprit d’équipe, l’entraide et l’autonomie. Au
terme de la fin de semaine, c’est Jonathan
Pelletier (Saint-Charles-de-Bellechasse) qui
s’est le plus démarqué, alors qu’il en était
qu’à ses premières expériences en matière
d’exposition. Holstein Québec est fière d’offrir
au gagnant la chance de participer en sep -
tembre prochain à l’École européenne des
jeunes éleveurs (EYBS) à Battice en Belgique.
Accompagné des autres membres de l’équipe
canadienne, Jonathan pourra continuer de
parfaire ses connaissances sur l’exposition

et faire des rencontres enrichissantes avec
les participants provenant des différents pays
représentés. 

Sur les deux autres marches du podium, Valérie
Giard (Saint-Simon-de-Bagot) et Pierre-Luc
Morin (Sainte-Hélène-de-Kamouraska) ont
remporté les deuxième et troisième places pour
les meilleurs pointages individuels et sont
repartis avec du matériel de préparation.

Du côté du concours de présentation, M.
Martial Lemire, le juge invité, a décerné les
titres de Grande Championne à Valérie Giard,
de Grande Championne de réserve à Florence
Saint-Pierre (Saint-Simon-de-Bagot) et de
Mention Honorable à Karol-Anne Giguère
(Ham-Nord).

Avec le Fond Donald-Dubois, créé l’an dernier
lors de la Vente Alphagen et honorant le
mentorat et la formation de la jeunesse, le
tirage d’une participation gratuite a été fait et
c’est Natan Pelletier (Saint-Donat) qui fut
l’heureux gagnant. Le trophée Donald-Dubois
a aussi été remis pour le championnat de pré -
sentation et c’est Valérie Giard qui l’a mérité.
Ce trophée, gravé aux noms des lauréats, est
exposé au siège social de Holstein Québec et
la récipiendaire a reçu une plaque souvenir.  

Un travail d’équipe
L’équipe Five Sunflowers, composée de
Jérôme Boulet (Saint-François-de-la-Rivière-
du-Sud), Karol-Anne Giguère, Della Labrie-
Desprès (Waterville), Pierre-Luc Morin et
Florence Saint-Pierre, a été la gagnante pour
cette édition 2017. Pour sa part, Émilien Mazure
(stagiaire français chez Fleury Holstein) est
reparti avec le titre de meilleur préparateur
de la fin de semaine. Tous ont obtenu un
chèque-cadeau de 100 $ de Premier choix
agricole. 

es 20, 21 et 22 mai dernier, 40 jeunes âgés de 13 à 24 ans étaient au rendez-vous sur le terrain de l’Exposition de
Victoriaville pour participer à la 10e édition de l’École de préparation Holstein Québec. Ils ont profité de la fin de
semaine pour en apprendre davantage sur l’art de l’exposition et de la présentation des animaux, une touche qui fait
toute la différence! 

L

Une 10e édition garante 
d’un avenir prometteur   

Par 
Roxanne Montplaisir,
agronome

Conseillère pour le
territoire Centre

Les 40 participants accompagnés des partenaires financiers, à gauche, M. Martin Godmaire 
(John Deere) et Isabelle Dubois (Holstein Canada), et à droite, Sébastien Damien (CIAQ). 

PLACE AUX JEUNESP
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Afin de célébrer le 10e anniversaire de cet
événement, une classe de présentation de
type «Old Timer» a été organisée pour tous,
anciens inscrits à l'École et passionnés de
tout âge, où plusieurs fous rires ont été
échangés parmi les spectateurs et les
courageux participants. Merci à tous ceux
qui se sont prêtés au jeu et qui se sont
déplacés pour l’occasion.

Soulignons la généreuse contribution des
partenaires de l’événement, notamment le
commanditaire Privilège (ayant également
payé trois inscriptions) le Centre d’insémi -
nation artificielle du Québec, les comman -

ditaires Partenaires, Holstein Canada et John
Deere, et le commanditaire Platine, Vetoquinol.
Ce projet a aussi été réalisé grâce à une aide
financière du Programme de développement
sectoriel, issu de l'accord Cultivons l'avenir 2
conclu entre le ministère de l'Agriculture, des
Pêcheries et de l'Alimentation du Québec, et
Agriculture et Agroalimentaire Canada.

Mentionnons également la précieuse colla -
boration de l’Association des jeunes ruraux
du Québec pour le coup de main à la pro -
motion et l’organisation de l’événement, ainsi
qu’à la Société d’agriculture des Bois-Francs
pour ses installations fonctionnelles. Mille

mercis à Comestar Holstein, Deslacs Holstein
et Ferme Milibro, pour avoir fourni les génisses
à tous les participants, et à Fleury Holstein
pour l’accueil lors de l’atelier pratique. 

Un merci tout spécial à ces jeunes motivés et
passionnés de partout au Québec pour leur
dynamisme et leur implication tout au long de
l’événement. C’est grâce à la relève que l’on
peut envisager un avenir prometteur à l’agri -
culture et Holstein Québec est fière de
collaborer aux succès de ces futurs leaders
par ses programmes pour la jeunesse.

L’équipe Five Sunflowers gagnante de l’édition 2017 de L’École de
préparation, de gauche à droite : Jérôme Boulet, Della Labrie-Després,
Florence Saint-Pierre, Karol-Anne Giguère et Pierre-Luc Morin.

Les gagnantes du Championnat de présentation, de gauche à droite, Martial Lemire, juge de
la journée, Karol-Anne Giguère, Mention Honorable, Florence Saint-Pierre, Grande
Championne de réserve, et Valérie Giard, Grande Championne, qui reçoit la plaque souvenir
du Trophée Donald-Dubois des mains de France Lemieux, sa conjointe. 

Jonathan Pelletier, le grand gagnant de l’École de
préparation 2017, accompagné de M. Martial Lemire, juge,
et de M. Martin Godmaire, de John Deere. 

Émilien Mazure, un Français en stage chez Fleury
Holstein, a été le meilleur préparateur d’animaux. Il est
accompagné du juge M. Martial Lemire et de M. Martin
Godmaire, de John Deere. 
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Thème :
Célébration du 150e anniversaire
de la Confédération du Canada

Horaire :
Vendredi 28 juillet

19 h 30 à 21 h : compétition 
de présentation 

Samedi 29 juillet
9 h 30 : conformation 

bovins laitiers  
Après 13 h : classes de

présentation – bovins laitiers 

4-H Québec
42e rallye provincial

Du 27 au 30 juillet 2017
Organisé par le Club 4-H Hatley sur le site de l’Exposition d’Ayers Cliff 

4-H Québec |  Macdonald Campus, Harrison House 3-04, 21 111 Lakeshore Rd, Sainte-Anne-de-Bellevue (Québec) H9X 3V9
514 398-8738 |  office@quebec4-h.com |  www.quebec4h.com

Nos partenaires

 Restez à l’affût de ce qui se passe à l’AJRQ en vous abonnant à notre page Facebook.
Suivez le calendrier de nos activités et des expositions de jeunes ruraux sur notre site web.

Par Annie Chabot, agronome
directrice générale de l’AJRQ   

AJRQ-Génie 2017
La 15e édition de l’AJRQ-Génie s’est déroulée le 29 avril dernier à
Saint-Éphrem en Beauce. Cette activité fut organisée de main de
maître par le CJR de Beauce. Tout au long de l’après-midi, les huit
équipes participantes ont travaillé fort afin de résoudre les 16 classes
au programme. Les thèmes des ateliers étaient très diversifiés, par
exemple, définir l’usure de chaînes à rouleaux, reconnaître des
essences d’arbres, identifier des poils d’animaux ou classifier une
vache laitière. Bref, il y en avait pour tous les goûts.

Au terme de cette compétition amicale, trois équipes gagnantes furent
dévoilées. En 1re place, nous retrouvions celle du CJR Vaudreuil-
Soulanges, suivie en 2e place par les participants du CJR Granby.
Finalement, les membres du CJR Saint-Gilles-Saint-Agapit ont terminé
en 3e place. Félicitations à tous les jeunes présents!

De plus, les participants ont eu la chance de visiter les installations
de la Ferme Maroch, car les deux derniers ateliers avaient lieu avec
les animaux de la famille Marois. Merci pour votre accueil et
félicitations pour votre entreprise.

En terminant, le CJR de Beauce désire remercier tous leurs parte -
naires qui ont contribué de belle façon au succès de cette journée,
que ce soit par le prêt d’équipements ou par une aide financière.

Les trois membres de l’équipe du CJR Vaudreuil-Soulanges, gagnants 
de l’édition 2017 du concours AJRQ-Génie, accompagnés de deux

représentants du CJR organisateur. De gauche à droite, Stacey Bourque
(CJR de Beauce), Étienne Boyer, Véronique Boyer, Jérémie Pelletier 

et Maxime Fillion (CJR de Beauce).
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FERME ANTÉLIMARCK 
2001 INC. 
(Marc Leblanc)
Saint-Jean-Baptiste-de-Nicolet 819 293-2172
ANTELIMARCK HOCIA MACKINAW EX 2E
ANTELIMARCK DALAS WINDBROOK EX 2E
ANTELIMARCK GINE STANLEY CUP EX
ANTELIMARCK KARONA IMPRESSION TB-86 1er veau
ANTELIMARCK LARS DOORMAN TB 1er veau
ANTELIMARCK BENASSY FEVER TB 1er veau
ANTELIMARCK LADORE IMPRESSION TB 1er veau
ANTELIMARCK HIMA AIRLIFT TB 1er veau
ANTELIMARCK LIDYGE ATWOOD TB 1er veau
ANTELIMARCK HOCA BOWMAN TB-87
ANTELIMARCK DALIDAD FEVER TB-86
ANTELIMARCK HOBBY FEVER TB
ANTELIMARCK LADIE EVERLASTING TB
ANTELIMARCK DRAYCE JETT AIR TB
CHANTAL BOLINE DOORMAN TB

FERME APPENZELLER 
(François Boron)
Sainte-Brigitte-des-Saults 819 336-4268
APPENZELLER NADINE CMELODIC TB
MARIDEN CATERINE SALOON TB

FERME ARNITA 
(Anita et Ambros Arnold) 
Saint-Félix-de-Kingsey 819 848-2476
ARNITA ROY RUBALY EX-95 9E
ARNITA JOLA BAXTER EX 2E
ARNITA SANCHEZ SHANKIA EX
ARNITA LUKA STANLEYCUP TB-88
PIKABO DEMPSEY LEILA TB-87
ARNITA BEATRICE MINCIO TB

FERME BEAUSOLEIL 
(Yvan Beausoleil)
Baie-Du-Febvre 450 783-6574
VANSO MIRAL CAREYPRICE TB-86 1er veau
BLUE DIAMOND GOLDWYN EMMA TB-86 1er veau
Coprop. : LAFORCE HOLSTEIN INC.
JOLIBOIS BECKY ROY TB-87
VANSO MISTY JORDAN TB-87
VANSO LOU ATTORNEY TB

FERME BELLE DU JOUR INC. 
(Jocelyne, Jean-Claude et Hugo Sarrazin) 
Wickham 819 395-4335
BELLE DU JOUR CONTRAST SANXAS TB-87
BELLE DU JOUR WINDHAMMER HAMER TB-86
BELLE DU JOUR GOLDSUN NIKITA TB-86
BELLE DU JOUR ATTITUDE PEACH TB

FERME BERTCO INC. 
(Marc et Jacques Côté)
Baie-du-Febvre 450 783-6113
BERTCO GOLDWYN BIANKA EX
BERTCO DELAWARE PERRA TB-86 1er veau
BERTCO DUPLEX CASSIS TB 1er veau
BERTCO CONCERT WALLA TB 1er veau
BERTCO WINDBROOK PAMY TB-88
BERTCO WINDBROOK OMEGA TB
BERTCO GOLDWYN BECKY TB
BERTCO FEVER PENTA TB

FERME BIBOMEAU 
(Michel Thibodeau) 
Aston-Jonction 819 226-3377
BIBOMEAU BILLINGS ANNETTE TB 1er veau
BIBOMEAU DOBERMAN CATA TB-87
BIBOMEAU JACK FREE TB

FERME BOIS MOU SENC  
(Denise, Mario et Robert Lefebvre) 
Saint-Félix-de-Kingsey 819 848-2548
BOIS MOU LYLA IRON EX 5E
BOIS MOU ANOUK ROSS EX 4E
BOIS MOU MARTINE BRAWLER EX 2E
BOIS MOU SCOOP SAMUELO EX 2E
BOIS MOU LEANNA G W ATWOOD EX
BOIS MOU MAY CAKE TB 1er veau
BOIS MOU ROSY FLINT TB-88
BOIS MOU SARRA AFTERSHOCK TB-88
BOIS MOU PUCE ALTITUDE TB-87
BOIS MOU BARBY BRAWLER TB-87
BOIS MOU SHANY SEAGUAL TB-86
BOIS MOU GAELLE MR TOP TB-86
BOIS MOU MARIE LINE LOYAL TB-86

FERME BOISVERT 
(Michel et Alcide Boisvert)
L’Avenir                                            819 394-2869/3403
BLONDIN BARBWIRE AVEENO TB 1er veau
BOISVERT EXTREME JANNYA TB 1er veau
BOISVERT DREARY DARLING-ET TB-87
BOISVERT FEVER MAELLY TB-86
MS EMILY EMMANUELLE-ET TB-86
MS EMILY EMLINE-ET TB-86
BOISVERT DREARY JAZZY-ET TB
BOISVERT MR TOP URSUNYA TB
T-GEN-AC MOGUL JANAVEE-ET TB

FERME BONA 
(Alexandre, Guy Lavoie et Violette Denoncourt)
Saint-Bonaventure                         819 396-5612/5317
BONA AIKOSNOW TAMY TB 1er veau
BONA UNO MODEL LIZOU TB

FERME CALAIN INC.
(Patricia et Ralph Brullhardt) 
Wickham 819 398-6291
CALAIN BLITZ ALEXANDRIE EX-92 3E
CALAIN ATTIC MADONNA TB
CALAIN OKALIBRA TB

FERME CHANTAL 
(Rosmarie et Hans-Rudolf Broenimann) 
Sainte-Perpétue 819 336-6156
CHANTAL GLUTE DRAKE EX 3E
JOLIBOIS LILIANA SID EX
CHANTAL CASSY JETT AIR TB 1er veau
CHANTAL CATHY JETT AIR TB 1er veau
CHANTAL BELLA LAVANGUARD TB

FERME CLERVAL 
(Hélène Côté et François Leclerc) 
Saint-Zéphirin 450 564-2468
CLERVAL SHOTTLE CARESSE EX
CLERVAL MANIFOLD SOLANI EX
CLERVAL DECURIO ROSAE TB 1er veau
CLERVAL MASCALESE CUMULUS TB 1er veau
DE LA COULEE STEADY EXCELLY TB-87
CLERVAL BUTZE FANTOU TB-87
CLERVAL BRAWLER NUANGE TB
CLERVAL AFERSHOCK CAMELA TB
CLERVAL EROSION VIPERINE TB
CLERVAL LIGHTSNOW CELESTA TB

FERME CÔTELOISE 
(Richard Côté)
Sainte-Brigitte-des-Saults 819 336-4225
COTELOISE AFTERSHOCK BENON TB-87
COTELOISE KNIGHT FELIXIA TB

FERME DAMÉSTAR 
(Karl Hardy Demers)
Sainte-Cécile-de-Lévrard 819 263-0221
MAJICA DECISION ROYALE EX-93 5E
DROLIE DUPLEX BEEGEES EX-93 2E
HARDY SERGENT HALEY EX 4E
DAMESTAR GOLDCHIP DIXIE TB-87 1er veau
DAMESTAR MCCUTCHEN LUCKYGIRL TB 1er veau
DAMESTAR REGINALD BLACKBEAUTY TB-86

FERME DEGUIRE 2002 INC.
(Rolf Feurer)
Saint-Pie-de-Guire 450 784-2562
DEGUIRE DESTRY MANIO TB 1er veau
KAROLSTEIN BAMBOO REGINALD TB-86
DEGUIRE AFTERGLOW MIZZOIL TB
LOOKOUT PESCE ATWOOD LEA TB
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FERME DONAR 
(Dorothea Beier et Horst Schulz)
Saint-Cyrille-de-Wendover 819 397-5126  
DONAR HARIELLE FEVER TB-88
DONAR TRISHNA BRAWLER TB-87
DONAR LA BLANCA WINDBROOK TB-86
DONAR DORABELLE LUMI TB

FERME DES SAULTS INC. 
(Sylvie Jutras, Raymond et Pascal Turcotte) 
Sainte-Brigitte-des-Saults 819 336-4972
DESSAULTS TORNADE FEVER TB 1er veau
DESSAULTS BLANCHE FEVER TB 1er veau
DESSAULTS TANISHA IMPRESSION TB 1er veau
DESSAULTS FASKEL FEVER TB
DESSAULTS MEGGIE GILLESPY TB
DESSAULTS DIDI LEGO TB

FERME DRUMDALE 
(Linda et Yves Sarrazin) 
Saint-Germain-de-Grantham 819 395-4913
DRUMDALE DUPLEX VIVIANE EX-91
DRUMDALE SEAVER VIGOUREUSE TB 1er veau
COMCO AFTERSHOCK LOLLY TB-87
SARRA AMBER GAMBLER TB-86
DRUMDALE SUZY ESCALADE TB-86
EASTRIVER LADNER KASSIE TB-86
DRUMDALE ROSAMIE BRAXTON TB
DRUMDALE CORALIE AIRLIFT TB

FERME ÉRIJOLIE
(Éric et Anick Lampron) 
Sainte-Perpétue 819 336-6242
ERIJOLIE STEADY LILI EX
CARRIER SEAVER MARYLIN EX
MILLAITNAIRE VANIA IMPRESSION TB 1er veau
GEN-COM DETERMINE LAUTALIGHT TB-86

FERME FABEL 
(Catherine Fleurent et Maxime Béliveau)
Grand-Saint-Esprit 819 289-2661
FABEL LOANIE DOORMAN TB-87
FABEL MIREILLE WINDBROOK TB

FERME GENEVA FRIOLA INC. 
(Hans Wirth)
Notre-Dame-du-Bon-Conseil 819 336-4286
MITCHEL FATE SID TB-86
MITCHEL DINAH OUTSIDE TB
MITCHEL FABIENNE CHICAGO TB
MITCHEL GISA NUMERO UNO TB

FERME FLOCO
(Julie Lanoie et Raymond Côté) 
Bécancour 819 233-2617
FLOCO PRESLEY DEMPSEY EX-91
FLOCO AMULETTE DESIGN EX
FLOCO DIWY CAMDENRED EX
FLOCO HEMISFER GLD DREAMS TB 1er veau
FLOCO ORCHIDE PITBULL TB 1er veau
FLOCO SHYRAZ GUTHRIE TB 1er veau
FLOCO HARMANI ATWOOD TB-87
FLOCO AMALGAME ATTICUS TB-87
FLOCO TOPMODEL BRADNICK TB-87
FLOCO KRYSTEN ZELGADIS TB-87
FLOCO SATURNE ZULU TB-86
FLOCO SUPER EXPLODE TB-86
FLOCO HARVARD DEMPSEY TB
FLOCO CORAIL SIREN TB
FLOCO SUNRISE WDHAMMER ET TB

FERME GERLUDA SENC 
(Daniel, Germaine et Caroline Allard) 
Notre-Dame-du-Bon-Conseil        819 336-5358/3617
WALSER JODA JORDAN TB-86
GERLUDA JETT AIR ANDYNA TB-86
GERLUDA DOORMAN PAMPYS TB

FERME GILPERO 
(Gilles et Gilbert Perreault) 
Saint-Germain-de-Grantham        819 395-2625/4424
GILPERRO AMELICIAN BLITZ EX-91 2E
RICSTAR CAPTAIN WIBIA EX 4E
GILPERRO NIKEL SHOTTLE EX 3E
GILPERRO DUPLEX 15 EX 2E
GILPERRO LAURIE LOU EX
GILPERRO PASSION MCCUTCHEN TB-86 1er veau
GILPERRO EVELY ATWOOD TB 1er veau
GILPERRO DANIA SID TB-87
GILPERRO EVALYNE LUMI TB-86
GILPERRO PATTI LAURIN TB
GILPERRO MILYAN NUMERO UNO TB

FERME GILLES PRÉVOST INC.
(Gilles Prévost)
Kingsey Falls 819 363-2650
CLAIRJEY LISSA JORDAN TB
RAYON D’OR WINDHAMMER QUICK TB

FERME JANIK 9000-6743 
QUÉBEC INC.
(Annick Jutras)
Saint-Cyrille-de-Wendover 819 397-2124
TEBEAU BRIE DORITOS TB-87

FERME JUSTINA ET FILS INC. 
(Élyse Champagne, Jean et Olivier Courchesne) 
La Visitation 450 564-2254
LACOULEE CAROLINA JORDAN TB
JUSTINA PINKA NUMERO UNO 62 TB
FLOCO BISE ARTES TB
JUSTINA CAMELI GOLDWYN 39 TB

FERME JOFAMIGO
(Hugo Beauchemin) 
Sainte-Perpétue 819 336-6238
JOFAMIGO PETUNIA MORTY EX 7E
JOFAMIGO FIDJY KRUSADER TB 1er veau
JOFAMIGO WINDBROOK POPEYE TB 1er veau
JOFAMIGO POKER IMPRESSION TB 1er veau
JOFAMIGO PEGGY WINDBROOK TB-87
JOFAMIGO FLANELLE JETT AIR TB-87
JOFAMIGO PROMMESSE STALLION TB-87
JOFAMIGO PASSION SHAQUILLE TB-86
JOFAMIGO PAYSANNE WINDBROOK TB

FERME J.M.L SENC 
(Jean-Marie Plourde)
Sainte-Monique 819 289-2922
PLOURDOISE WINDHAMMER TALIE TB-87

FERME INTENSE INC. 
(Kevin Jacobs et Stéphanie Benoît)
Sainte-Brigitte-des-Saults 819 336-4216
COUL-QUI SHOTTLE IREINE EX-93 4E
TEEBROOK DEMPSEY REBBECA TB-86 1er veau
GREENLEA ADD CAR-RED-ETS TB 1er veau
GEN-COM GOLDWYN HANSLEE TB-88
BUCHI COREY BRANDEN TB-87

FERME KAVEN 
GRANDMONT INC.  
(Kaven Grandmont)
Nicolet 819 293-6627
VENMONT BEAUTY DUPLEX EX-91 5E
LASAVANE MINI FRONTRUNNER EX 2E
KAROLSTEIN CIALIS GOLDWYN TB 1er veau
KAROLSTEIN DOWNY WINDBROOK TB 1er veau
EASTSIDE CAMARO ABIGAIL TB 1er veau
ROEMERS DEMPSEY S EASTER TB-87
KAROLSTEIN DAYLIGHT ATWOOD TB

FERME LAITIÈRE BOTTI INC.
Hilarius Peter
Durham-Sud 819 826-5810
AQUAVIT SOLSTICE CANNETTE TB-86
AQUAVIT FORK TOSCA TB-86
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FERME LECDUFF INC.  
(Rémi, François Duff, Pauline et Étienne Leclerc) 
Saint-Germain-de-Grantham 819 395-2494
LECDUFF GOLDWYN MARJO EX-92 4E
LECDUFF LONGTIME MADELON EX 2E
LECDUFF LAVAMAN MARJOSY TB-88
LECDUFF JETT AIR MIMOSONIA TB
LECDUFF NUMERO UNO MARJALIE TB

LAFORCE HOLSTEIN INC.
(Jean-François Laforce)
Saint-Elphège 450 783-6595
MTELGIN FLORIST AMANDA EX 2E
BLUE DIAMOND GOLDWYN EMMA TB-86 1er veau
Coprop. : FERME BEAUSOLEIL
PIER-FRAN SOLY MCCUTCHEN TB 1er veau
RAYON D’OR LAUDADY ATWOOD TB 1er veau
CRASDALE WINDBROOK LEAD ME ON TB-88
AU VENT STORMATIC ELLIS TB-87
PIER-FRAN ALARM FREEZE TB-87
SUNNYLODGE SHARLENE TB-87
BULLSBROW WINDHAMMER TORNADA TB

FERME LEMBER (1998) INC. 
(Bertrand Lemay) 
Sainte-Cécile-de-Lévrard             819 263-2430/0144
LEMBER BRAXTON JEANET EX
LEMBER BRAXTON PEPITTE EX
LEMBER WINDBROOK ROSETTE TB 1er veau
OMBRE DU CLOCHER RIKITA TB

FERME MADIA SENC  
(Marcel Baril) 
Sainte-Sophie-de-Lévrard 819 288-5896
MADIA DUPLEX BRITNEY EX
MADIA AFTERSHOCK BRITA TB 1er veau
MADIA ATWOOD KATE TB 1er veau
MADIA BRAWLER BELLE TB 1er veau
MADIA BENCHMARK TEMPO TB-87
JOLIBOIS FELICITY AUSSIE TB-87
MADIA SHOTTLE KATY TB
MADIA MRTOP DANIA TB
MADIA DESTRY SMILE TB

FERME MATHIS ET FILS INC. 
(Marie Crochetière et Josef Mathis) 
Saint-Sylvère 819 367-3349
OBERMATT NATHALIE REDESIGN EX-92 3E
OBERMATT TABBY WHY NOT EX 2E
OBERMATT ABIGAIL SEAGUAL TB-87
OBERMATT NICOLE SPECTRUM TB-87
OBERMATT EVASION MERIDIAN TB
OBERMATT NORA SKIPPY TB
OBERMATT NADINE DELLODE TB

FERME MAPLEMOUNT 
(Adair Mountain)
Durham-Sud 819 858-2427
MAPLEMOUNT SHOCKER GILLE TB
FUTURECREST LEXOR TEA TB

FERME MONTPLAISIR 
(Pierre Montplaisir)
Bécancour 819 233-3046
MONTPLAISIR SAMUELO NATALA EX 3E
MONTPLAISIR TURBULLE HUNGER TB 1er veau
MONTPLAISIR DOORMAN ATRIUM TB-86
MONTPLAISIR CARNIVAL DUCATI TB
MONTPLAISIR NUMERO UNO SUPERBE TB
MONTPLAISIR NUMERO UNO TUBULE TB

FERME NIC ET PIC 
(Line Leclerc et Michel Lemire)
Saint-Zéphirin 450 564-2981
NICETPIC GIRAFE DUDE EX
HAMY JULIE SPECTRUM TB-87
NICETPIC ROUKIE SEAVER TB-87
NICETPIC ROSELEE SHOTTLE TB
NICETPIC FINESSE FEVER TB

FERME NORMAND BRÛLÉ 
(Normand Brûlé) 
Aston Jonction 819 226-3240
NORMENCE MARYMAIKA STANLEY CUP TB-88
NORMENCE HALLY PLENTY TB-86
NORMENCE MARYMAG DOORMAN TB

FERME RUBINSON 
(Nelly, Rudolf et Christian Binggeli) 
L’Avenir                                            819 394-2964/3093
RUBINSON ROMIKA SID EX-92 2E
RUBINSON JOLANDA CRIVAL TB-86
RUBINSON BALBINE DOBERMAN TB-86
RUBINSON LILO CHELIOS TB
RUBINSON JEANETTE LAUTAMON TB

FERME SARRA 
(Guylaine et Mario Sarrazin) 
Wickham 819 395-2995
SARRA BRETT EXPLOSE EX
SARRA CRIKETTE DEMPSEY TB-88
SARRA SIRENE DINAR TB-87
SARRA CANDICE SHOTTLE TB
SARRA CLAIRETTE LAUTHORITY TB

FERME STÉJOBEC INC. 
(Stéphane Leblanc)
Saint-Sylvère 819 285-2322
STEJOBEC MANIFOLD SOLELLE EX-91 2E
STEJOBEC MARVIN ANNA EX
CYRMO LIGHTNING CASE TB-88
RAMONA PINK FEVER TB-88
STEJOBEC KRUSADER LASARRE TB-88
STEJOBEC CARNIVAL JASMINIE TB-88
STEJOBEC RUGER GAZETTE TB-87
MICHERET DIAKA GERARD TB-87
STEJOBEC ELCAZAR GAZELLA TB-87
STEJOBEC SIENNO MALTHOSE TB-86
STEJOBEC ADONIS GINNIE TB
STEJOBEC INFRAROUGE CANELLIA TB 

FERME SWIGLI 
(Daniel Egli)
Saint-Félix-de-Kingsey 819 848-1118
TUNNEL DESING PALOMA EX 2E
TUNNEL STEADY TUNDRA EX
TUNNEL SHOTTLE REBELLA EX
SWIGLI AFTERSHOCK VIVIANE TB 1er veau
SWIGLI DEMPSEY BIBI TB 1er veau
TUNNEL BRAXTON BABYLON TB-88
TUNNEL DEMPSEY FIONA TB-88
TUNNEL DESING OLIVIA TB-87
TUNNEL ROY BALERINA TB-87
TUNNEL DEMPSEY BABYBEL TB-87
SWIGLI EXPLODE LILLIANE TB-86
TUNNEL DENZEL TESLA TB
TUNNEL GAMEDAY BAILEYS TB

FERME TUNNEL 
(Stéphane Égli) 
Saint-Bonaventure 819 396-3466
TUNNEL ZORO SISI EX
SWIGLI SANCHEZ ARMANIE TB 1er veau
TUNNEL BUXTON THONEX TB 1er veau
TUNNEL DEMPSEY PIZZA TB-88
TUNNEL DEMPSEY OCTAVE TB-87
TUNNEL DAMION PRIMAVERA TB-86
TUNNEL EXPLODE FRIBOURG TB-86
TUNNEL GUTHRIE BUNNY TB-86
TUNNEL EMBASSY BUDDY TB
TUNNEL GUTHRIE LAGWAGON TB

FERME YANNICK PELLETIER 
(Yannick Pelletier)
Lefebvre 819 394-3200
PELY RANSOM PRUNETTE77 TB 

Félicitations à tous!
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ALFRED LATULIPE
SAINTE-AGNÈS-DE-DUNDEE 450 264-3906
MAPLELEY ABSOLUTE LLAMA EX-91 2E
MAPLELEY SANCHEZ BOBY EX-91
MAPLELEY ACME STAMP EX
MAPLELEY DAMION BRONZE EX
MAPLELEY GOLDWYN JULIA TB-88 1er veau
MAPLELEY GOLDWYN JANUARY TB-86 1er veau
MAPLELEY RHUM BOSSY TB 1er veau
MAPLELEY SEAVER JOSEPHINE TB 1er veau
MAPLELEY BREWIN JA TB-87
MAPLELEY BRAXTON SUPERIOR TB-86
MAPLELEY AFTERSHOCK BOOTH TB
MAPLELEY SANCHEZ SUGAR TB
MAPLELEY VAN GOGH LINDSEED TB
MAPLELEY WINDBROOK SUE TB

ANDERSON FARMS INC.
HOWICK 450 825-2227
TEMPLEDALE SHOTTLE DONNA EX-92 2E 
TEMPLEDALE SHOTTLE DEB EX 3E
TEMPLEDALE ADMIRAL PENDA TB-87
TEMPLEDALE MASCALESE JASMIN TB-87
SILVERSTREAM EPIC SHELLEY TB
SILVERSTREAM EVOLVE JACLYN TB
TEMPLEDALE MCCUTCHEN PURITY TB

ANDRÉ MONTPETIT
SAINTE-MARTINE 450 427-2593
MONTCARL STEADY SUZETTE TB
MONTCARL TICTIC MAMIKA TB
MONTCARL TOPSIDE TITIE TB

BERNARD BOHEMEN
ORMSTOWN 450 829-2538
BERNALEA SHOTTLE ARABIA EX 4E
BERNALEA LIVING NEBRASKA TB 1er veau
BERNALEA SEAVER AVATAR TB 1er veau
BERNALEA FEVER MILEY TB-88
BERNALEA SHADOW JERRY TB-88
BERNALEA BRAXTON NOBLE TB-87
BERNALEA JETT AIR NUTMEG TB-87
BERNALEA LAUTHORUTY MAGIQUE TB-87
BERNALEA SPECTRUM ANGUS TB-87
BERNALEA WINDHAMMER NORTHPAULA TB-87
BERNALEA LAVANGUARD SAGANAY TB-86
BERNALEA AFTERSHOCK ASIA TB
BERNALEA COACH CASSANDRA TB
BERNALEA LAVANGUARD CAITLAN TB

CHRISTIAN RIENDEAU
SAINTE-MARTINE 450 427-3564
RIENDEAU LOULOU PRENTICE EX 2E
RIENDEAU SOLO DEMPSEY TB-86
RIENDEAU VICTO WINDHAMMER TB

BRYHILL FARM INC.
ORMSTOWN 450 829-1044
BRYHILL PURE MC ADEEN TB 1er veau
MORMANN AGENT 001-ET TB-88
BRYHILL MR TOP LOWOOD TB-87
BRYHILL WILLPOWER LINLEY P TB-87
MS BROCADE MOGUL BLAZE-ET TB-87
SPEEK-NJ M DAISY DREAM-ET TB-87
EDG JEWLEN JEROD 70481-ET TB-86
BRYHILL CYPRUS CHIANTI TB
BRYHILL DELIGENT GRACIE TB
BRYHILL PRIDE HAMPSHIRE TB
BRYHILL SHOTGLASS LYRIC TB
BRYHILL SS SILKY P TB

CAVERHILL FARM
ORMSTOWN 450 829-3685
CAVERHILL DARK DANISH TB 1er veau
CAVERHILL BRAXTON BECKY TB-88
CAVERHILL MURAL MARGARTE TB-87
CAVERHILL BRAWLER BOUNTY TB
CAVERHILL BRAWLER JILL TB
CAVERHILL FORK FRANCINE TB

CLOVERLEA HOLSTEINS
HUNTINGDON 450 374-5073
CLOVERLEA FEVER OLIVIA TB
NORVUE NI POUT TB

CRAIGAL FARMS 1826 INC.
HOWICK 450 825-2653
CRAIGAL AURORIE TB-88
CRAIGAL VOUVOU TB-87
CRAIGAL BESSIE TB

ELM BANK FARMS LTD
HOWICK 450 825-2039
ELMBANK LURECK TAYNA TB
ELMBANK REGINALD SAMANTHA TB

ENTREPRISE LAIT-PARENT INC.
SAINTE-MARTINE 450 427-2033
PARENT BRAWLER ROSYLLE TB

FERME 236 INC.
SAINT-LOUIS-DE-GONZAGUE 450 373-5065
LACTOMONT LOCARDIE BOMBERO TB 1er veau
LACTOMONT MUSIC LAVAMAN TB-87
LACTOMONT OLGA EPIC TB-87
LACTOMONT NIKOTO SARGEANT TB-86
LACTOMONT LOOKOUT OAK TB
LACTOMONT RIOTA PIOTA TB

FERME ADM NIEUWENHOF INC.
SAINTE-AGNÈS-DE-DUNDEE 450 264-2219
STANEDYKE DEMPSEY CLAUDETTE EX-91
STANEDYKE DEMPSEY BEAUTIFUL EX
STANEDYKE MCCUTCHEN ORANGEADE TB-86 1er veau
STANEDYKE DEMPSEY WANNA TB-88
STANEDYKE DAMION OLIVE TB-87
STANEDYKE FEVER BREEZE TB-87
STANEDYKE HERO CLEOPATRE TB-87
STANEDYKE DOORMAN WHISKY TB

FERME BAYEL INC.
SAINT-ISIDORE 450 454-9111
BAYEL NUMERO UNO GINA TB-87
BAYEL LOBSTER JOICE TB
BAYEL SOPHOMORE MARJO TB

FERME BELLA
SAINT-CHRYSOSTOME 450 826-0634
MIGRAS CENTER VIOLETTA TB-88
MIGRAS JESSIC BERTHE TB

FERME BERGELAIT INC.
SAINT-LOUIS-DE-GONZAGUE 450 371-4973
DELABERGE ENFONCER LURE TB-86 1er veau
DELABERGE BREKEM ROUKINE RED TB 1er veau
DELABERGE DELAWARE ROME TB 1er veau
DELABERGE PEPPER DOPPIE TB 1er veau
DELABERGE HUNTER LYNSAY TB-88
DELABERGE WILLROCK DULCINEE TB-87
ROCCAFARM-I SNOWMAN BEATRICE TB-87
DELABERGE DESTINED RESINIA TB-86
DELABERGE DINAR DEBBI JO TB
DELABERGE DOORMAN RAVIA TB
DELABERGE MARYCLERC LIBBY TB
DELABERGE SEA REVA TB

FERME BOVINCENT
SAINT-CHRYSOSTOME 450 826-3788
BOVINCENT TESSA FEVER TB

FERME BROSSEAU INC.
SAINT-ISIDORE 450 427-1652
FLEURY BOLTON KAT EX
MAOLIC LONGTIME HELENE EX
MAOLIC IMPRESSION TECHTA TB 1er veau
MAOLIC OBSERVER TAMMARA TB 1er veau
GRANDUC TECHNIQUE BUCKEYE TB-87
MAOLIC JANY TB-87
BLONDIN BRAXTON CAMBRIA TB
BLONDIN LAUTHORITY SILKY TB
MAOLIC FEVER JANE TB
MAOLIC LONGTIME TESSIA TB
MAOLIC MANIFOLD BRISSANNE TB
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FERME BLANCEL SENC
SAINTE-AGNÈS-DE-DUNDEE 450 264-6267
BLANCEL SKYFIRE BELINDA EX-91 4E
BLANCEL ATTIC JULIE EX-91 3E
BLANCEL RESISTOR JESSICA EX 3E
BLANCEL GOLDWYN LAURALIE EX 2E
BLANCEL SANCHEZ MARGUERITE EX-91
BLANCEL MORTY DECENNIE EX
BLANCEL SID WONDERLAND TB 1er veau
BLANCEL SYMBOL DISCO TB 1er veau
BLANCEL GOLD CHIP DELICATE TB-88
BLANCEL REDLINER GRANPA TB-88
BLANCEL DICKEY PRALINE TB-87
BLANCEL DUPLEX PRINCESSE TB-87
BLANCEL GOLD CHIP AMANDINE TB-87
BLANCEL GUTHRIE PRINTEMPS TB-87
BLANCEL GOLDWYN BARBARA TB-86
BLANCEL SYMBOL MAGIBLANCHE TB-86
BLANCEL WINDBROOK MARRAINE TB-86
BLANCEL AIRLIFT HERMIONE TB
BLANCEL AIRLIFT IMPALA TB
BLANCEL BROKAW MAGRANDE TB
BLANCEL DICKEY MALIE TB
BLANCEL LEGALITY PASSION TB

FERME CASIMI
BEAUHARNOIS 450 429-2738
CASIMI ARTFUL TANIA TB
CASIMI ARTFUL WINNIE TB
CASIMI BRAWLER NINJA 3287 TB

FERME CHARLESVIEW INC.
SAINT-ANICET 450 264-6398
BRYHILL MAYFIELD SHILOH EX
GLENMOY CALIBER MISSY TB 1er veau
CHARLESVIEW ARTES CORANE TB-87
CHARLESVIEW LONG P DAKOTA TB-87
CHARLESVIEW ALTITUDE LYDIE TB-86
CHARLESVIEW EPIC RAFFIE TB-86
CHARLESVIEW ESCAPADE RUBY TB-86
CHARLESVIEW SARGEANT EVANNA TB

FERME D.F.M. HENDERSON INC.
SAINT-CHRYSOSTOME 450 826-3006
DODEFERMA 3033 TB
DODEFERMA SHOT MOLLY TB
HAMELIN LISA MEGA MILLION TB

FERME DESRODA 2000 INC.
SAINT-TIMOTHÉE 450 371-2028
DESRODA SNOW LEOPARD GIMINI TB-86 1er veau
DESRODA MAGNETISM DASMINE TB-88
DESRODA GULF GRENADINE TB
DESRODA LAVANGUARD FANI TB
DESRODA MONREAL FADIE TB

FERME COULÉE DOUCE INC.
SAINTE-MARTINE 450 427-3024
COULEEDOUCE MURAL EVELINE TB-86

FERME FAMIPAGE INC.
SAINT-LOUIS-DE-GONZAGUE 450 371-0631
FAMIPAGE GOLDWYN PRISCILLA EX-91 2E
DESSAUGES AS ARMANI EXTACY TB-87 1er veau
FAMIPAGE CONTEMPLATOR FEMININE TB-87 1er veau
FAMIPAGE ATWOOD MIGNONE TB 1er veau
FAMIPAGE DANGER MIRAGE TB 1er veau
FAMIPAGE JURISDICTION MAYA TB 1er veau
DON-HOPE FEVER LOVE TB-87
FAMIPAGE LAVANGUARD FELICIA TB-87
FAMIPAGE JESSIE BITS N BITES TB

FERME FRANORD INC.
SALABERRY-DE-VALLEYFIELD 450 377-9097
PROSPERE SID ANNICOLE EX-91 2E
PROSPERE WINDBROOK JOLY EX 2E
FRANORD JABIR SELESTE TB 1er veau
FRANORD FEVER LOLITA TB-88
FRANORD STANLEY CUP ROSELUNE TB-88
FRANORD BUD LIGHT SMART TB-87
FRANORD DOORMAN BRAVA TB-87
FRANORD DUPLEX SALINA TB-87
FRANORD WINDBROOK BABYLONE TB-87
GMG BRADNICK ARIANE TB-87
FRANORD DEXTERMAN SOELLA TB-86
FRANORD GILLESPY ANASANDRA TB-86
FRANORD EPIC LENA TB

FERME GABRIEL INC.
HUNTINGDON 450 264-5546
ADORA SHOT BENITA TB-87
ADORA SHOT SUNDAY TB-86
ADORA KROWN SMILELY TB
ADORA MASTER BUSTER TB

FERME HENGI
SAINT-CHRYSOSTOME 514 797-0286
HEBMA VALENTINA MILLION TB-86
HEBMA EILIDH BETRAY TB

FERME LEDUC ET FRÈRES LTÉE
BEAUHARNOIS 450 225-5896
GRANDUC AXA BREKEM TB 1er veau
GRANDUC NADINE REGARD TB-87
GRANDUC SONATE KRUSADER TB-87
GRANDUC LUCIE SALOON TB-86
GRANDUC TOMMIE ACAPULCO TB-86
GRANDUC MAJORE STANLEY CUP TB
GRANDUC TAYLOR EVOLVE TB
GRANDUC TULIPPE WINDBROOK TB

FERME HOLSTEIN LAUDUC INC.
BEAUHARNOIS 450 429-7814
LAUDUC DENISON MAUDE EX 2E
LAUDUC JASPER MAIKA TB-88
LAUDUC DAMION FOOTE TB-87
LAUDUC SID FETIDE TB-87
LAUDUC SID MELODIE TB

FERME KOSTKA SENC
SAINT-STANISLAS-DE-KOSTKA 514 946-6743
KOSTKA DEMPSEY ROXETTE EX-92 2E
DELABERGE WICKAM FABIANA TB 1er veau
KOSTKA NUMERO UNO PETUNIA TB

FERME LAIT-BRISSAU INC.
SAINT-STANISLAS-DE-KOSTKA 450 377-8569
BRISSAU WINDBROOK LINA TB-87
BRISSAU DOORMAN RIDELLA TB

FERME LUCAL
SAINT-LOUIS-DE-GONZAGUE 450 288-1583
LUCAL MCCUTCHEN ODYSSEE TB 1er veau
LUCAL COLT MINH TB-87
LUCAL SARGEANT NACELLE TB

FERME MAHER INC.
SALABERRY-DE-VALLEYFIELD 450 373-9014
BREEZE HILL PINK CARNATIONS TB
MARBRI DOORMAN BRENNA TB
REHAM FEVER DELPHINE TB

FERME MAHEU
SAINT-STANISLAS-DE-KOSTKA 450 377-1474
LIOLAIT DENISON PRISME TB-88
LIOLAIT JULIOS LIMETTE TB-86
LIOLAIT MR DON CRIMALDI TB

FERME MONTCALM 
ET FRÈRES INC.
SAINT-LOUIS-DE-GONZAGUE 450 377-1536
JUMAU STANLEYCUP VERRINE EX 2E
PROSPERE MANOMAN FANTASIE EX 2E
JUMAU MAN O MAN TRIXIE EX
JUMAU WINDBROOK AVARIE TB-86
JUMAU FEVER ALLY TB
JUMAU GILLESPY AURILYSA TB
JUMAU KRUSADER AULYSA TB
JUMAU LET IT SNOW ANGELE TB
JUMAU WINDBROOK YVONE TB

FERME PAJOMAU SENC
HUNTINGDON 450 264-8168
PAJOMAU LITTORAL MARQUISE II TB-87
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FERME NADO HENDERSON
SAINT-LOUIS-DE-GONZAGUE 450 288-1638
DANIQUE CAPTAIN JUSTINE TB-88
DANIQUE DEMPSEY CLAUDIANNE TB-88
DANIQUE DOORMAN EMILIENNE TB
DANIQUE MCCUTCHEN DANA TB
LEGERMAU WINDBROOK ASTUCE TB

FERME NIBERT
SALABERRY-DE-VALLEYFIELD 450 373-1898
CLEDES VAN GOGH ROYAL EX 2E
NIBERT DEMOCRACY TABILA TB-87

FERME PHILIPPE 
ET NICOLE MONTCALM
SAINT-LOUIS-DE-GONZAGUE 450 377-8060
PHINIMONT BRAWLER VICTORIA TB-87
PHINIMONT LAUBET PUNAISE TB-86

FERME ROLLAND DAOUST 
ET FILS INC.
SALABERRY-DE-VALLEYFIELD 450 371-5919
DELABERGE JEROD RENELLE TB
JAROMI LAUTHORITY REGINA TB

FERME ROULEAU FARM 
SAINT-CHRYSOSTOME 450 826-4623
ROULEAU TALENT ICYCLE EX 2E
ROULEAU IMPRESSION APPLEBY TB 1er veau
ROULEAU DESTRY ICEMILK RED TB-87
ROULEAU DOORMAN LUNA TB-86
ROULEAU STANCH LUCIANNA TB-86
ROULEAU KRUSADER GINETTE TB

FERME SOESBERGEN INC.
SAINTE-AGNÈS-DE-DUNDEE 450 264-4308
BLUEAIR SHOTTLE KASSIE EX 2E
BLUEAIR AIRINTAKE JASMINE TB 1er veau
BLUEAIR DEXTERMAN VALISA TB-87
BLUEAIR GULF ASTRA TB-86
BLUEAIR LAUTHORITY RADHA TB-86
BLUEAIR MOGUL KIRSTY TB-86
BLUEAIR NUMERO UNO KARISMA TB

G D HÉBERT SENC
SAINT-CONSTANT 450 632-6964
EBER BRYSON 5885 TB-87
EBER LITTORAL 6797 TB-86
EBER FERROUS 8695 TB
EBER FEVER 7220 TB
EBER JORDAN 8833 TB
EBER PINKMAN 8701 TB
EBER TOPSIDE 32 TB

FERME URDANI INC.
SAINT-ANICET 450 264-2005
URDANI FEVER SHOCK TB-87
URDANI BOULDER DOLBY TB

FERME YELLE ET FILS INC.
SAINT-RÉMI 450 454-6932
YELLEBEE MATCHPOINT DODOTTE TB-86
YELLEBEE WINDBROOK MARLY TB-86
YELLEBEE JETT AIR ARCHIE TB
YELLEBEE JOCKEY ARMENE TB

FERMES D. VINET ET FILS INC.
SAINTE-MARTINE 450 427-2258
BRADY VIEW GOLDWIN OPAL EX 3E
BRADY VIEW WINDBROOK DIZZIE TB-87
BRADY VIEW SID GEM TB-86
BRADY VIEW JORDAN KRISTA TB
DREAMWORKS JORDAN JEAN TB

FERMES LUKASSEN SENC
GODMANCHESTER 450 264-4732
LUKASSEN RUSH DORIE TB

GAÉTAN BERGERON
SAINT-STANISLAS-DE-KOSTKA 450 377-2306
GROENWAY BALTIMOR CARRIE EX 3E
MARIEJADINE CHILIOS PHYLLIS EX 2E
DES PINS GOLDWYN RAIN EX
HILLISLE SH F AMAZEMENT TB-87
GROENWAY CHIPPER ACURA TB-86
GROENWAY JONAH MARGE TB-86
GROENWAY WINDBROOK SAHARA TB

GENDRON ET FRÈRES
CHÂTEAUGUAY 450 692-8378
CHATEAUGOISE EVERLASTING ROSE TB

GÉRALD PITTET
SALABERRY-DE-VALLEYFIELD 450 373-2109
PITTET AFTERSHOCK PYDGY TB 1er veau
PITTET RICHESSE TB-86
PITTET BRAWLER MAYA TB
PITTET BRAWLER WAITY TB
PITTET EVERLASTING SPECY TB
PITTET LET IT SNOW NEIGE TB

GÉRARD NIEUWENHOF
SAINTE-AGNÈS-DE-DUNDEE 450 264-4240
STANENHOF MATE DOMINIQUE TB 1er veau
STANENHOF DEMPSEY DOLLY TB-88
STANEDYKE DEMPSEY MARIA TB-86

GHISLAIN RIENDEAU
SAINT-RÉMI 450 454-3832
DOGHIS LANDER NELLIE TB

HOMESTEAD LODGE HOLSTEINS
ORMSTOWN 450 829-2977
LODGE BAXTER BARBIE EX-91 4E
LODGE FINEST JULY EX 2E
LODGE SEAGUAL LUCKY EX-91
LODGE GOLDWYN JUJU EX
LODGE OMAN LOTUS TB-88
LODGE DEMPSEY OLIVE TB-86
LODGE DEMPSEY JASLEEN TB
LODGE ETERNITY GOLD DUST TB
LODGE PHEONIX CHEECH TB

JEAN-PAUL 
ET FRANCINE QUESNEL
SAINT-ANICET 450 264-4697
STEGHIBELLE CARNIVAL CIRCUS TB
STEGHIBELLE WINDBROK CHARLOTTE TB

JOHN COSGROVE & SONS INC.
HOWICK 450 825-2312
JORI JELLILOO MCCUTCHEN TB 1er veau
JORI JELLIPOP DEMPSEY TB-88
JORI DAKARI DEMPSEY TB-87
JORI JAKANNA DEMPSEY TB-87
JORI DAKAROO DEMPSEY TB
JORI JANKELLA GUTHRIE TB
JORI JYEROE GROFF TB
JORI JYLA DEMPSEY TB

JON & DONNA STUCKEY
SAINT-CHRYSOSTOME 450 825-2821
NORBRIDGE LOL DIXIE TB 1er veau
NORBRIDGE MCCUTCHEN BELLE TB 1er veau
NORBRIDGE ETERNITY NELLY TB

KELLCREST FARMS LTD
HOWICK 450 825-2768
KELLCREST BRIANNE EX
KELLCREST SOUTHERN RELLE EX
KELLCREST BISCOTTE TB
KELLCREST RADIEUSE TB
KELLCREST ROSEPLEX BEVERLY TB

MAPLEOAK FARM SENC
HUNTINGDON 450 264-5769
MAPLEOAK DEMPSEY HADLEY TB-87
MAPLEOAK GOLD CHIP ERIN TB-87
MAPLEOAK FEVER SADELLA TB-86
MAPLEOAK FEVER SADIELEE TB
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LES ENT. AGR. 
DESGROSEILLIERS LTD
SAINT-ISIDORE 450 454-9908
CLEDES BOLTON MAGNYE EX 3E
CLEDES DECISION PAULE EX
CLEDES SEAGUAL DIANE TB-88
CLEDES FEVER MARIA TB-86
CLEDES BRAWLER CORINE TB
CLEDES FEVER PAULINE TB
CLEDES LUMI LUCIA TB
CLEDES STANLEYCUP HENRIETTE TB
CLEDES STEADY MELA TB

MAURICE LÉGER
SAINT-ANICET 450 264-5132
LEGERMAU LIGHTNING NUTELLA EX-91 3E
LEGERMAU BUCKEYE BOUNTY EX
LEGERMAU WINDBROOK WAKEFIELD EX
LEGERMAU DOORMAN SUAVE TB-86 1er veau
LEGERMAU ALBUM MIX TB 1er veau
LEGERMAU SEAVER MIRACLE TB 1er veau
LEGERMAU LITTORAL WIPET TB-87
LEGERMAU STANLEYCUP BEC TB-87
LEGERMAU BRAWLER WEB TB-86
LEGERMAU BOWMAN ACHECK TB
LEGERMAU DOORMAN JUDICE TB
LEGERMAU EASTON RUSSIE TB
LEGERMAU JESSIC JANVIER TB
LEGERMAU STEADY LOUISE TB

NIEUWENHOF ET ASSOCIÉ INC.
SAINT-AGNÈS-DE-DUNDEE 450 264-2566
LARELEVE GIBSON SKYE EX-93 6E
LARELEVE BALTIMOR SWEETSTUFF EX-93 2E
LARELEVE EPIC CURIOSITY EX-91
LARELEVE KRUSADER CASSIDY EX
LARELEVE BALISTO 570 TB 1er veau
LARELEVE BOMBERO 573 TB 1er veau
LARELEVE TANGO 554 TB 1er veau
LARELEVE 509 TB-87
LARELEVE SHOTGLASS 505 TB-87
LARELEVE IOTA DENIM TB-86
LARELEVE EARNHARDT 510 TB

PASSION HOLSTEIN
ORMSTOWN 438 887-3371
ALLYNDALE-I SANCHEZ ANGELICA EX-92

RÉJEAN LAPLANTE
ORMSTOWN 450 829-3926
SIXN WINDBROOK TYARA TB-87
SIXN DEMPSEY TIANA TB-86
SIXN VAN GOGH CELESTE TB-86
SIXN FEVER LESLIE TB
SIXN LAVAMAN OLIA TB

PIERRE PRIMEAU
SAINTE-MARTINE 450 427-3834
PIERCIS ALADDIN MAELI TB

RAEBURN HOLSTEINS
HOWICK 450 825-2356
RAEBURN SEAVER CHEERY EX-91 2E
RAEBURN WINDBROOK KATHI EX 2E
RAEBURN FEVER LADY EX
RAEBURN AFTERSHOCK LUSCIOUS TB 1er veau
RAEBURN OBSERVER CHEERY TB 1er veau
RAEBURN KARLO DESIRE TB-88
RAEBURN MINT DESIRE TB-88
RAEBURN BRAXTON ALANA TB-87
RAEBURN DASHA RAE TB-87
RAEBURN DEMPSEY LULU TB-87
TEMPLEDALE IOTA DESIRE TB-87
RAEBURN DIVA RAE TB
RAEBURN MCUTCHEN LU TB

RÉJEAN ARCHAMBAULT
SAINT-LOUIS-DE-GONZAGUE 450 377-8202
ARCHO WHY NOT MARTHA EX 2E
ARCHO DOMINIC VODKA TB-86

RENÉ LEFEBVRE
SAINT-CONSTANT 450 632-3830
HERREL ASHLAR GLORIA TB-88
HERREL HUDSON MUSIC TB-87
HERREL RUDY DAISY TB-86
HERREL EQUIP CANDY TB
HERREL LAVAMAN LAURIE TB

ROBERT MASON
ORMSTOWN 450 829-2961
BONNIEGLEN SANCHEZ APPLE TB

ROCKLAND FARM
ROCKBURN 450 264-5615
KOSTKA DOORMAN LUNE TB 1er veau
MIDAS-TOUCH GD CHARISMA-ET TB 1er veau
ROCKLAND SUPER PENNY TB-87
ROCKLAND SUPER SWEET TB

S & K REMBER REG’D
ORMSTOWN 450 829-2408
RIVERBYE RUDOLPH TESSIE EX 7E
EDG JEWLEN JEROD 70481-ET TB-86
RIVERBYE MCCUTCHEN 0914 TB
RIVERBYE PLATINUM TESSY TB

SERGE TAILLEFER
HINCHINBROOKE 450 264-4161
TAILBROOK LEXICON CLODETTE TB-87
TAILBROOK CIMARRON DOLBO TB
TAILBROOK MINCIO CRUELLA TB
TAILBROOK SANCHEZ DURANGO TB
TAILBROOK VAN GOGH DESTINE TB

SUNTOR HOLSTEINS
ORMSTOWN 450 829-2577
SUNTOR OUTLINE JERRIFY TB 1er veau
SUNTOR LADD EXOTICA P TB-88
SUNTOR MOGUL JALAPENO TB-87
SUNTOR OHARE JUJUBE TB
SUNTOR WRAP RAZZIE TB

TANNAHILL FARMS REG’D
ORMSTOWN 450 829-2736
TANNAHILL MAN O MAN OLIVEY TB-86
TANNAHILL PLANET BRADY TB-86
TANNAHILL SHOTTLE KIM 4629 TB

TOLHURST FARMS INC.
HOWICK 450 825-2872
TOLHURST JACKSON ELIZABETH TB-88
TOLHURST ASHLAR RUTHIE TB-87
TOLHURST FEVER ROSALEE TB-86
TOLHURST ESCALDE RISSA TB
TOLHURST FEVER SUZELLE TB
TOLHURST MASTERS MILEY TB

WELLINGTON YKEMA
HUNTINGDON 450 264-2071
AMEKY GINILIV KATON TB-87
AMEKY STADEL RADIANCE TB-87
AMEKY CAMDEN MABEL TB
AMEKY FLUTTERSHIE TB
AMEKY WISCONSIN KATHY TB

CLUB HOLSTEIN HUNTINGDON-ORMSTOWN-
BEAUHARNOIS   Depuis 1919 | Since 1919

CONTACTS
Président Gilles Leblanc
450 264-6267 ginath@live.ca
Publiciste Bernard Bohemen
450 829-2538 bernalea@hotmail.ca
Agent de vente Ghislain Leduc
450 225-3696 ghis.leduc@hotmail.com

Félicitations aux éleveurs!  Congratulations to all the breeders!
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BRUNO BEAUREGARD
SAINT-JOACHIM-DE-SHEFFORD 450 539-2066
BRULUCINO LAUTHORITY SARI TB-87
BRULUCINO IMPALA CLARENCE TB-86
BRULUCINO LAKOTA JUJU TB-86
BRULUCINO WINDBROOK LISE TB-86
BRULUCINO LADNER JESS TB
BRULUCINO BROADCAST CARESSE TB
BRULUCINO FERROUS MARINE TB

CLAUDE TÉTREAULT
SAINT-VALÉRIEN 450 549-2310
CLAUVAL SPIRTE JUJUBE EX 3E
CLAUVAL GOLDWYN ETOILE TB-87
CLAUVAL LIGHTNING BABINE TB-87
CLAUVAL WINDBROOK WOODIE TB-86
CLAUVAL FEVER ALIE TB-86
CLAUVAL DURHAM RINA TB
CLAUVAL DEMOCRACY KIMMIE TB
CLAUVAL STEADY SIANA TB
CLAUVAL LAUTHORITY ARLA TB

EASTWEST HOLSTEINS
SHEFFORD 450 539-2700
EASTWEST TOYSTORY MISS MANDY EX 3E
LUCKY LUC WINDBROOK DALIA EX 2E
EASTWEST BOLT EXCLUSIVE EX-91
LINDENRIGHT SANCHEZ BRILLANT EX-91
EASTWEST ROSEPLEX LAYLA EX
EASTWEST ROSEPLEX DIME EX
LUCKY LUC WINDBROOK DALIA EX
EASTWEST ROSEPLEX NATHALIE EX
EASTWEST ELLIOTT SENSATION EX
KEARNSVALE FEVER HUMBLE EX
EASTWEST FEVER BRIGHT TB-86 1er veau
EASTWEST ROSEPLEX LILLY TB 1er veau
EASTWEST GOLDSUN ROXY TB 1er veau
EASTWEST L FEVER JELICA TB 1er veau
EASTWEST FEVER MOONSHINE TB 1er veau
EASTWEST LAVANGUARD MADDY TB 1er veau
EASTWEST AIRLIFT DEPARTURE TB 1er veau
EASTWEST FEVER SUGAR TB-88
KEARNSVALE FEVER HUMBLE TB-88
COMBHAVEN DEMPSEY CAROLINA TB-88
EASTWEST KNOWLEDGE EPIC TB-87
EASTWEST LOTOCAR NIVEA TB-87
EASTWEST LJ SECURE MCKAYLA TB-87
PENLOW DALLAS DEMPSEY TB-87
CRASDALE TUYTEL THORN TB-87
EASTWEST FEVER CHANEL TB
EASTWEST WINDHAMMER DANICA TB
EASTWEST SAUVIGNON SHIMMER TB
EASTWEST L XMAS JESSICA TB
EASTWEST WINDHAMMER ROAM TB
EASTWEST WINDHAMMER EMMA TB
JUSTAPLANE YANO RADAR TB

DENNIS ENRIGHT
SHEFFORD 450 539-5073
BROMEDALE LILASWAY NATHALIE TB-86
BROMEDALE JORDAN LESLIE TB
BROMEDALE JOHNSON NADINE TB

DONALD & ROBERT SOLES
WEST BROME 450 263-3784
SOLESDALE GOLDWYN MADISON EX 4E
SOLESDALE DAMION MADONNA EX 2E
SOLESDALE ATWOOD MALLORY TB 1er veau
SOLESDALE BOOKKEEPER KIRA TB 1er veau
SOLESDALE MCCUTCHEN MADELYN TB 1er veau
SOLESDALE REGINALD MICHELLE TB-88
SOLESDALE WINBBROOK MERRY TB-87
SOLESDALE SAILING MELROSE TB
SOLESDALE DEMPSEY MATTEA TB
SOLESDALE REGINALD ROSEMARY TB

FERME A.M.I.S DESROCHES SENC
GRANBY 450 378-8424
A M I S SMURF KARMINA TB-87
A M I S WINDBROOK CANDICE TB
A M I S BRAXTON THANYA TB

FERME ADROVAL INC.
SAINT-VALÉRIEN 450 549-2731
ADROVAL TALENT MADURA TB-86
ADROVAL MR JOHNSON LOLA TB-86
ADROVAL GALACTIC DIMONA TB
ADROVAL EVOLVE MANETTE TB
ADROVAL LAUTHORITY FAYOTE TB
ADROVAL MONTANA FIONA TB
ADROVAL FRONTRUNNER YSIS TB
ADROVAL ELABORATE MALICE TB

FERME BEAUCYR INC.
GRANBY 450 525-0089
BEAUCYR FEVER MAGALIE TB-86
BEAUCYR DOLMAN NOLY TB
BEAUCYR IOTA MACARONI TB
BEAUCYR BRAWLER MIRABELLE TB

FERME BERCLÈNE
SAINT-VALÉRIEN 450 793-2687
GEYSERKA MILKSTAR WOMAN EX-91 5E
BRECLENE CHARGE CHARLY EX
BRECLENE EXCITE VICKS TB-88
BRECLENE SID PITCHOU TB-87
BRECLENE BROADCAST FIONA TB
BRECLENE KRUNCH KRUNCHIE TB
BRECLENE KRUNCH KRUNCHETTE TB
BRECLENE JETTAIR BONAIR TB
BRECLENE FEVER FIESTA TB
BRECLENE DOORMAN PITOUNE TB

FERME BEAUDRY ET FILS
SAINT-VALÉRIEN 450 549-2850
MONBRIANT DUNDEE LILLE EX-93 4E
DESLACS SHAQUILLE SCEPTIC EX-93 3E
SIEMERS ROBUST GENEVA-ET EX-91 2E
RAYON D’OR SHAQUILLE LIZ EX 2E
MONBRIANT SHOTTLE JAKE EX 2E
MONBRIANT BUTLER GRADYA EX 2E
MONBRIANT STANLEYCUP PIVA EX
MAPEL WOOD EPIC KISS ME EX
FORTALE FEVER HANNA TB-86 1er veau
COMESTAR RHUM WINDBROOK TB-86 1er veau
RAYON D’OR CASHCOIN EMBER TB 1er veau
MONBRIANT UNO ONLINE TB 1er veau
MONBRIANT PHEONIX JAFFY TB 1er veau
MONBRIANT JETT AIR OMIE TB 1er veau
RAYON D’OR MOGUL ELITA TB 1er veau
GARAY BROKAW LOVE TB 1er veau
AU SOLEIL SEAVER PERLANE TB 1er veau
MONBRIANT LAUTHORITY OREE TB-88
MONBRIANT ROLLS ROYCE ROSA TB-87
MONBRIANT BOWSER SENTRA TB-87
MONBRIANT FEVER BELLA TB-87
MONBRIANT LAUTHORITY OMEGA TB-87
MONBRIANT STANLEYCUP PIVA TB-87
MONBRIANT WINDBROOK DILIGENCE TB-87
MONBRIANT DAY BOMBA TB-87
MONBRIANT SHAW GENES TB-87
DETOUR FROSTY SUZIE TB-86
MONBRIANT SUDAN SAMY TB-86
MONBRIANT BRAWLER SANDOES TB-86
BONACCUEIL SANTANA CORINNE TB
MONBRIANT FEVER MAUDE TB
MONBRIANT HIGHWAY LOCKNESS TB
TETREAULT CIELLO JETT AIR TB
MONBRIANT SAERGEANT SACHA TB

FERME BRITANIA SENC
SAINT-VALÉRIEN 450 549-2381
AU SOLEIL TALENT PERLYS TB-88
BRITANNIA CAMMALLERI LOUNA TB-86

FERME BRUNELLE (1979) INC.
SAINT-VALÉRIEN 450 793-4254
VALEGYPTE FLEUR CHARLIE TB-87
VALEGYPTE QUAPRIE MASTERS TB

FERME C.L. SCHINCK INC.
SAINT-JOACHIM-DE-SHEFFORD 450 539-2234 
SCHINCK LAUTHORITY DODOMA TB 1er veau
SCHINCK DEXTERMAN TOLIMA TB 1er veau
SCHINCK FEVER GRIFFON TB-86
SCHINCK LUMI GLARIS TB-86
SCHINCK WINBROOK SANCHEZ TB
SCHINCK LAVAMAN GLAMOUROUS TB
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FERME BRUNO 
ET ISABELLE BEAUREGARD 
SAINTE-ANNE-DE-LAROCHELLE 450 539-3381
BIREGARD IMPRESSION LADIDY TB 1er veau
BIREGARD JORDAN MERLINE TB

FERME CHALAIT
ROXTON FALLS 450 548-2347
CHALAIT LONGTIME IRVANA TB-87
CHALAIT FEVER NANOUK TB
CHARMVALE SHAW 1151 TB

FERME D. ET D. INC.
WARDEN 450 539-4957
MAGEBER REGINALD GABRIELLA TB 1er veau
MAGEBER SOLSTICE GITANE TB-86
MAGEBER FEVER CAMILLE TB
MAGEBER LADNER LAWRENCE TB
MAGEBER MONTANA DARIANE TB

FERME D.A BRUNEAU INC.
SAINTE-CÉCILE-DE-MILTON 450 578-0241
LAGACEVIL SIMMS DIXIE EX 2E
TINBER LIVERPOOL SC TB-87
THIVAL CHOCOLAT TB

FERME DES MIRACLES
BONSÉCOURS 450 535-6513
DESMIRACLES FEVER IRMA TB-86
DESMIRACLES LITTORAL ANNA TB

FERME DESMARAIS ET FILS
ROXTON FALLS 450 548-2584
PERFORDAJE DUKE DAMION EX 3E
PERFORDAJE AMANDE DUPLEX EX 2E
PERFORDAJE PEAK DAMION EX-91
PERFORDAJE PAGE DEMPSEY TB-86 1er veau
PERFORDAJE ROSALIE DEMPSEY TB 1er veau
PERFORDAJE PATTOU ARROW TB-88
PERFORDAJE ADRIELLE SHOTTLE TB-87
PERFORDAJE TINA TALENT TB-87
PERFORDAJE PASTILLE ARROW TB-87
PERFORDAJE MARINE DEMPSEY TB-87
PERFORDAJE ROSALIE DEMPSEY TB-87
PERFORDAJE ANDROID DUPLEX TB-86
PERFORDAJE AMIGO DAMION TB-86
PERFORDAJE ANATOLLE SANCHEZ TB-86
PERFORDAJE CYMBALE NEW DAY TB
PERFORDAJE JODIE DUPLEX TB
PERFORDAJE BELLIJENNY FEVER TB
PERFORDAJE DUKY LAUTAMIC TB
PERFORDAJE AUBRY STANLEY CUP TB
PERFORDAJE ANJOYLIE DEMPSEY TB
PERFORDAJE FOOD FEVER TB

FERME DANIEL 
ET JOHANNE BOMBARDIER
MARICOURT 450 532-3856
DAJODIER ASHLAR SHARLY TB
DAJODIER SHADOW SHANEL TB

FERME DENIS LUSSIER
SAINTE-CÉCILE-DE-MILTON 450 378-8140
DEMIRAPH COLARO DIDOT TB
DEMIRAPH CHARLIE DIDINE TB
DEMIRAPH SHOCKWAVE EMMA TB
DEMIRAPH EASTON KARIE TB
DEMIRAPH REGINALD DAFNE TB

FERME DEUX RIVIÈRES
LAWRENCEVILLE 450 535-6567
DEUX RIVIERES DENSITY MOLLY TB

FERME DIANE ET NORMAND VIAU
SAINT-ALPHONSE-DE-GRANBY 450 375-4316
MAGAMI BRANDY STANLEYCUP TB-87
TINBER J VIVACITY XACOBEO TB
NODIA FETUK TB
NODIA TAKA TB

FERME DOMINIC 
ET MARIE CHOQUETTE 
BÉTHANIE 450 548-2701
DO-CHALEX DEMPSEY SCARLIETTE TB-87
DO-CHALEX JORDAN BABETTE TB-86
DO-CHALEX STEADY AUDREY TB
DO-CHALEX MIAMI RETARD TB

FERME DU PETIT BOIS INC.
SAINT-VALÉRIEN 450 278-6778
BOCHATAY CELINE ALLSET EX 3E
COMESTAR MIMOSA SID EX 2E
BOCHATAY CAMILLY SHOTTLE EX-91
DU PETIT BOIS FEVER FRISKA EX-91
BOCHATAY ROXIE RE DESIGN EX
CRATER PENELOPE SID EX
IDEE LOLLIPOP EX
DU PETIT BOIS DOORMAN BETTY TB-87 1er veau
GARAY UNO MILA TB 1er veau
DU PETIT BOIS BRADNICK BAMBA TB 1er veau
DU PETIT BOIS AFTERSHOCK FLIKA TB 1er veau
PIERSTEIN TALENT PARTY TB-88
DU PETIT BOIS FEVER FRISKA TB-88
LOOKOUT BW WINDBROOK JAZZ TB-88
QUALITY BRAXTON FUCHSIA TB-87
DU PETIT BOIS FEVER FLOKON TB-86
DU PETIT BOIS AFTERSHOCK BRIE TB
DU PETIT BOIS BRADNICK BUFFY TB

FERME F-LEDA SENC
LAWRENCEVILLE 450 535-6669
F-LEDA LOTO LIRASE EX
F-LEDA REGARD LESLINA EX
F-LEDA MERCHANDISE DORIA TB 1er veau
F-LEDA KILOBYTE STELLANE TB-88
F-LEDA REGINALD STAR TB-88
F-LEDA JORDAN PERLE TB-87
F-LEDA SOLSTICE ANGELIE TB-87
F-LEDA DOM ANNA TB-86
F-LEDA SHOCKER ABEILLE TB-86
F-LEDA ANABARD GWENDOLINE TB-86
F-LEDA FROSTY BECKA TB
F-LEDA BRIZELDON BECANE TB
F-LEDA REGARD LIROSE TB
HAUTPRE BRANDY ALWAYS RED TB
F-LEDA WINDBROOK DAISY TB
F-LEDA LEGALITY CLARA TB
F-LEDA LUMI VIOLET TB

FERME GERMIQUET
ROXTON FALLS 450 548-2560
DELAROSIERE KNOLEDGE MONKEY EX 2E
DELAROSIERE BRAWLER TB-87
DELAROSIERE STEADY POLIE TB-87
DELAROSIERE JORDAN NOTION TB
DELAROSIERE ILLEGAL NORA TB
DELAROSIERE LAUTHO OASIS TB

FERME J.D.R. VIAU 2000 INC.
SAINT-ALPHONSE-DE-GRANBY 450 375-4119
VIAU DUDE ODETTE TB-88
VIAU LAUTHORITY ODESSA TB-87
VIAU FERROUS OXFAM TB-86
VIAU REGINALD REGAL TB-86
VIAU CARAMEL PEPSY TB
VIAU LEXOR REINE TB

FERME JMCECM INC.
SAINTE-CHRISTINE 819 858-9999
JMC FLOSSIE TB 1er veau
JMC FLEURANCE TB 1er veau
JMC FLORES TB 1er veau
JMC FLEURANCE TB -86
RAYON D’OR LARSON LORELIE TB
JMC MURAL TOINETTE TB
JMC EMBRACING ERICA TB

FERME KADOLAIT SENC
BONSECOURS 450 532-4117
PACCOU ASHLAR CLEO TB-87
KADO JORDAN LILY TB-87
PINACLE LAUTHORITY DELLYS TB-86
LEDA MORRIE MOKA TB

L A  R E V U E  H O L S T E I N  Q U É B E C  I  JU I L LET  201768



FERME JULIO INC.
GRANBY 450 775-3665
JULIO ALLEN OASIS EX-94 7E
JULIO SHOTTLE ROYLIBIE EX-92 4E
JULIO FEVER KOSETTE EX-91 2E
JULIO LEADER ROSA EX 3E
JULIO ROY KORIDA EX 3E
JULIO SHOTTLE COLOMBE EX 3E
JULIO SHOTTLE STORELE EX 3E
JULIO DUPLEX REMIE EX 2E
JULIO AFTERSHOCK KENY EX 2E
JULIO WINDBROOK SABA EX-91
JULIO GOLDWYN REVA EX
JULIO WINDBROOK VIRUS EX
JULIO WINDBROOK LASS EX
JULIO LAUTHORITY KATE EX
JULIO DOREY RAMADA TB-86 1er veau
JULIO FEVER POLLY TB-86 1er veau
JULIO FEVER CANELLE TB-86 1er veau
JULIO WINDBROOK KAMAY TB 1er veau
JULIO FEVER KLOSIE TB 1er veau
JULIO AVALON KARO TB 1er veau
JULIO FEVER KOROLA TB 1er veau
JULIO SHOTTLE JOVETTE TB-88
JULIO SHOTTLE KLOSE TB-88
JULIO FEVER STYLIST TB-88
JULIO FEVER VISOU TB-88
JULIO DEMPSEY LOGINE TB-88
JULIO GOLDWYN KLAIRE TB-87
JULIO SHOTTLE VITALE TB-87
JULIO FEVER KITIE TB-87
JULIO SHOTTLE KADO TB-87
JULIO LAUTHORITY EDEN TB-87
JULIO FEVER KROPIE TB-86
JULIO FEVER PETALE TB-86
JULIO FEVER CAMEO TB-86
JULIO FEVER FANTESIE TB-86
JULIO STANLEYCUP LANA TB-86
JULIO DEMPSEY RISKAL TB-86
JULIO WINDBROOK PRIMA TB-86
JULIO SHOTTLE RAFALE TB
JULIO FEVER REGALE TB
JULIO DEMPSEY MONA TB
JULIO BRAXTON FATIMA TB
JULIO WINDHAMMER WANA TB

FERME LAIT 4 CÔTE INC.
SAINT-ALPHONSE-DE-GRANBY 450 375-7623
MICOLAIN REFY VANESSA TB 1er veau
DUBUCF SMURF BONNIE TB 1er veau
DUBUCF REGINALD JOSIE TB-87
DUBUCF HEFTY JAVA TB-87
HUMQUI VIRGULE SHOTTBOLT TB-86
DUBUCF JETT AIR JENA TB

FERME LAIT-DEMERS SENC
VALCOURT 450 532-4155
VALCOURT BINA REGINALD EX
VALCOURT RUBANBELLE KRUSADER TB-88
VALCOURT ADINA ILLEGAL TB-87
VALCOURT FRECKLE TB-87
VALCOURT DESIRAY STANCH TB
VALCOURT NOISETTA KILOBYTE TB
VALCOURT BIJOU LAVANGUARD TB
VALCOURT ESMERALDA KILOBYTE TB
VALCOURT MAGIK LAVANGUARD TB
VALCOURT JELLYBEAN GLOBAL TB

FERME LÉGER PARENT INC.
SAINT-ALPHONSE-DE-GRANBY 450 375-4956
LEPAR RADIUS 6703 TB-87
LEPAR LYDOLL 6660 TB
LEPAR XMAS 6155 TB
LEPAR JESSIC 3275 TB

FERME LION BLANC SENC
ROXTON FALLS 450 548-2138
KENNETCOOK MAN ABBY TB-88
BERNAGUY REGINALD ANNA TB
BDR CASUAL BICHE TB

FERME LORANGER 2006 INC.
SAINTE-CHRISTINE 819 858-2078
RANGER KENDRA DUPLEX TB-88
RANGER ARLETTE TALENT TB-87
RANGER JESSIE SEAVER TB-87
RANGER PARIS IMPRESSION TB-87
RANGER MAISY GOLDWYN TB-86
HAUTPRE BAMBI PICOLO TB-86
RANGER SHAYNA SHOTTLE TB-86
RANGER DEBORAH STEADY TB-86
RANGER ELSA GABE TB
HAUTPRE FRANCINE SAILLING TB
HAUTPRE ALICE BENJI TB
RANGER MAELIE SHOTTLE TB
RANGER ROMY LAVANGUARD TB
RANGER ERIKA DAMION TB
RANGER LYDIA BUTZE TB
RANGER JUDITH SHOTTLE TB
RANGER PEGGY LAVANGUARD TB
RANGER KENZIE FEVER TB
RANGER MONA STEADY TB

FERME MAHVHAYS SENC
BRIGHAM 450 263-0146
MAHVHAYS WINDBROOK FINE EX-91
MAHVHAYS WINDBROOK FLASH TB-87
MAHVHAYS SMURF GERMAINE TB-87
MAHVHAYS STEADY ELIANE TB
MAHVHAYS FEVER FALBALA TB
GEPAQUETTE BREWMASTER RAFISA TB
MAHVHAYS DOORMAN HOPE TB

FERME MARCEL MAHEU INC.
ROXTON POND 450 372-0653
GUYMARTHE SOKA TB-86
GUYMARTHE ZANAEE TB-86
GUYMARTHE NECTAR TB
GUYMARTHE MOUSTA TB
GUYMARTHE CORNUSE TB
GUYMARTHE DAME TB
GUYMARTHE IMIR TB

FERME MOLESON INC.
BÉTHANIE 450 548-5523
MOLESON WINDBROOK RENA TB-87
MOLESON WINDBROOK SHIVA TB
MOLESON STANLEYCUP RASETTA TB
MOLESON STANLEYCUP RICA TB
MOLESON WINDBROOK CHARLY TB
MOLESON LADNER MARTA TB

FERME NOERIV INC.
SAINT-VALÉRIEN 450 888-3289
FRFRS SALLY SLEUTH TB-86
FRFRS MARTHE MATSON TB-86
FRFRS SIRIUS TB

FERME PIERRE FONTAINE 
LAWRENCEVILLE 450 535-6718
VITTEL MANIFOLD ROSALINE TB

FERME PTIT SUISSE
SAINT-VALÉRIEN-DE-MILTON 450 549-2440
MILKSOURCE DSY DELLA-RED-ET EX-91 2E
PTITSUISSE SANCHEZ OPERA TB-86 1er veau
PTITSUISSE GOLD CHIP ORION TB-86 1er veau
PTITSUISSE DEMPSEY NADIA TB 1er veau
PTITSUISSE AFTERSK OFFSPRING TB 1er veau
PTITSUISSE LAUTHORITY OSLO TB 1er veau
PTITSUISSE REDLINER ALOWA TB 1er veau
JACOBS REGINALD HULLY TB-89
PTITSUISSE BRAXTON NONESTOP TB-87
PTITSUISSE SANCHEZ KOKAINE TB-86
PTITSUISSE JASPER KOGNAC TB-86
PTITSUISSE BADGERRC NATREL TB-86
L’AVENIR GOLDWYN WALLACE TB-86
PTITSUISSE DEMPSEY NADIA TB-86
PTITSUISSE RUSTLER KORALIE TB
PTITSUISSE LYNDON LOTUS TB
PTITSUISSE LEDGER MAMBO TB
PTITSUISSE BRILLION MAYA TB
PTITSUISSE KALIF NIKITA TB
PTITSUISSE DUPLEX NIKA TB
PTITSUISSE ALEXANDER NEVER TB
PTITSUISSE SANCHEZ NIGABY TB
PTITSUISSE COLTP NICORETTE TB
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FERME R.S. RACINE INC.
BRIGHAM 450 266-7702
TINBER BLACKY GOLDWYN TB-88
LAIT COLLINE WINDSTORM WINDY TB-86
LAIT COLLINE LEGALITY LEONIE TB-86
MALCALI BOLTON MACEY TB
LAIT COLLINE JORDAN LINY TB
LAIT COLLINE WINDBROOK WINNY TB
LAIT COLLINE FEVER LILIANNE TB
LAIT COLLINE FEVER HAWAI TB
LAIT COLLINE FEVER BONHEUR TB
LAIT COLLINE CARAMEL CAMILLE TB

FERME RAYMOND ET POTVIN SENC
GRANBY 450 372-1745
TERREHAUTE SOLANGE TB-88
TERREHAUTE NICKY TB

FERME RÉJEAN L’HEUREUX INC.
SAINT-ALPHONSE-DE-GRANBY 450 375-4117
CHAMPIN LORIA GOLDWIN TB-87
CHAMPIN DELLA SANTOS TB-86

FERME RODYANE SENC
SAINTE-CÉCILE-DE-MILTON 450 772-0757
RODYANE OREOLE IMPRESSION TB-87
RODYANE JELLO FEVER TB
RODYANE CAVALIA SHOTTBOLT TB

FERME ROXFALL
ROXTON FALLS 450 548-2096
ROXFALL DESTINED BETTY TB

FERME RUISSELET INC.
GRANBY 450 830-1536
LOUBERT YVER DEXTERMAN TB-86 1er veau
BLUE-SPRUCE FEVER 10676 TB-87
LOUBERT YVONNE LAVANGUARD TB-87
LOUBERT CELCIUS KILOBYTE TB-87
LABRISE SHAQUILLE LADIEDY TB-86
LOUBERT CAMOMILLE JORDAN TB-86
LOUBERT ALEXIA FEVER TB
AU SOLEIL SHOTTLE PERLUNE TB
WENDYLAWN WINDBROOK HAYDEN TB
WENDYLAWN FEVER FRAN 680 TB

FERME S. BROSSEAU ET FILS SENC
ROXTON POND 450 372-5373
GBSD VERO TB 1er veau
GBSD DO FROSTY GILETTE TB-87
GBSD SAUVAGE TB
GBSD STARBLUE CAME TB

FERME SEROL 
ROXTON FALLS 450 548-2657
SEROL DEXTERMAN CHRISTIANA TB 1er veau

FERME SHIRMY SENC
SHEFFORD 450 372-3727
SHIRMY LEVANS POULE TB
PACCOU KINGLY LYDIE TB
BERNAGUY BIDO SERENE TB

FERME STREULE INC.
WEST BROME 450 263-8679
JBD JETT AIR JULIETTE TB 1er veau
JBD MR BURNS JEANNE RED TB-87
JBD WANIA FEVER TB-87
JBD FEVER ROBIN TB-86
JBD ABEILLE SOLSTICE TB-86
JBD GINA KINGDOM TB-86
JBD DORA BRAWLER TB-86
DC AUCTION LEARY MARINA TB
JBD LARSON PINKIE RED TB
JBD FEVER LEOLA TB
JBD HILL BUD LIGHT TB
RAYON D’OR LIZALI SNOWMAN TB
JBD BRAWLER ELLA TB
JBD FEVER PRINCIE TB
JBD FEVER LEE TB

FERME SYLVIO INC.
ROXTON POND 450 372-6865
SYLVIO DOLMAN DIANA EX 2E
SYLVIO WILL TASSY EX 2E
SYLVIO ASHLAR ROSE EX
SYLVIO DECEE CLOE TB-88
SYLVIO WINDBROOK QUEBECCA TB-87
SYLVIO FEVER LUCE TB-86
SYLVIO WINDBROOK LISOU TB
SYLVIO SOLONG BIDOU TB
JERANGINO KROWN NOMIE TB
CRACKHOLM FEVER IRA TB

FERME VALMARIO INC.
SAINT-VALÉRIEN 450 549-2342
BLONDIN DRAKE AMELIE EX-91 3E
PROVETAZ WINDBROOK MANDILE EX-91 2E
IRENO STEADY MONIE EX
VALMARIO JETT AIR YOGOURT TB-86 1er veau
VALMARIO LAVANGUARD JUMBO TB 1er veau
AU SOLEIL SEAVER MINKA TB-87
ROUSSEAU ROSA TB-87
VALMARIO SCARLO LISON TB-86
ROUSSEAU GIGI TB
VALMARIO CONTRAST WIMZY TB
VALMARIO LAUTHORITY KARIE TB
VALMARIO REGINALD JALINE TB
LALUMADRE RUDOLPH MALIKA TB

FERME VIENS ET FRÈRES INC.
SAINT-ALPHONSE-DE-GRANBY 450 777-2972
PRUDENSE SPIRTE ROXIE EX-92 6E
PRUDENSE ASHLAR LYS EX-92 2E
PRUDENSE GOLDWYN CASSIOPEE EX-91 4E
DONNANVIEW A SHOLLEY ANN EX-91 2E
PRUDENSE BALTIMOR CASSIS EX 2E
PRUDENSE ARBOR BRUME EX 2E
PRUDENSE JACK TARA EX
PRUDENSE WINDBROOK SPRITE EX
PRUDENSE MR METAL RUMBA EX
PRUDENSE MC CUTCHEN SANTA TB-86 1er veau
ALLSTAR MERIDIAN MALAISE TB 1er veau
PRUDENSE MERIDIAN CASCADE TB 1er veau
PRUDENSE KRUSADER FAKIR TB 1er veau
PRUDENSE HEFTY AUGURE TB 1er veau
PRUDENSE AFTERSHOCK LITCHI TB 1er veau
PRUDENSE DOORMAN RIKIKI TB 1er veau
PRUDENSE DAVINCI CACHEMIRE TB 1er veau
PRUDENSE DAVINCI CAPRI TB 1er veau
PRUDENSE DEMAN TONG TB 1er veau
PRUDENSE TAILOR TATOO TB-88
PRUDENSE WINDBROOK TITANE TB-88
PRUDENSE WINDBROOK SPRITE TB-88
PRUDENSE SIENNO LILI TB-87
PRUDENSE EVOLVE CARRY TB-87
PRUDENSE LAUTHORITY DIDI TB-87
PRUDENSE LAVAMAN ROSALIE TB-87
PRUDENSE STANLEYCUP TASMINE TB-87
PRUDENSE MERIDIAN CASTA TB-87
PRUDENSE NUMERO UNO RITZ TB-87
PRUDENSE KRUSADER FAKIR TB-87
PRUDENSE CONTRAST GYPSIE TB-86
PRUDENSE STANLEYCUP STARLING TB-86
PRUDENSE NUMERO UNO OSIRIS TB-86
PRUDENSE FEVER TAPAGE TB-86
PRUDENSE DUDE BAICA TB-86
ALLSTAR MERIDIAN MALAISE TB-86
PRUDENSE KRUSADER TONGA TB
PRUDENSE BRAXTON SPRAX TB
PRUDENSE STANLEYCUP HILDI TB
TINBER DEMPSEY MALINE TB
PRUDENSE STANLEY CUP TORSADE TB
PRUDENSE MR METAL FINEBALL TB
PRUDENSE LAUTHORITY TASKIA TB
PRUDENSE APOLLO SELENA TB
PRUDENSE EXPLODE HIDEN TB
PRUDENSE MERIDIAN BAPS TB

GERMAIN MARC-AURELE
SAINT-VALÉRIEN 450 549-2791
AU RELAIN PACHA 8482 TB 1er veau
AU RELAIN LAVANGUARD 2216 TB
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FERME BEAUDRY INC.
GRANBY 450 405-2868
RETOUR ALTABOOKEL 7329 TB 1er veau
RETOUR CAMILLIA TB-88
RETOUR ELISALE TB-87
RETOUR NAMELA TB-86
RETOUR ELIOTE TB-86
RETOUR NATIA TB-86
RETOUR IRAQUIE TB
RETOUR SERVESSA TB
RETOUR MONTAGNE TB
RETOUR ROUPIE TB
RETOUR IROTOIE TB
RETOUR IVOITA TB
RETOUR RUST TB
RETOUR IRMA TB

JÉRÔME OSTIGUY
SHEFFORD 450 372-2106
AU SOLEIL GOLDWYN POLLINE EX-93 4E
MOJOGUI FEVER HEVER TB 1er veau
MOJOGUI FIREWORKS DUFIRE TB 1er veau
MOJOGUI JETT AIR GETTA TB 1er veau
MOJOGUI IMPRESSION BEAUTE TB 1er veau
MOJOGUI FEVER ZABYVER TB-88
MOJOGUI MERCHANDISE MICKISE TB-88
MOJOGUI CLEVELAND MALICE TB-87
BATA SAM BEAUTY TB-87
LACOULEE GAEL REGINALD TB-86
MOJOGUI SOLSTICE SOLINA TB-86
MOJOGUI KRUSADER GILDA TB-86
MOJOGUI MR DON CLIKDON TB-86
MOJOGUI FIREWORKS DUFIRE TB-86
DEMARC HOWIE LUZERNE TB
MOJOGUI MARINER RED FIDELE TB
MOJOGUI STALLION LIONNE TB
AU SOLEIL SID GABY TB
MOJOGUI GAILURON GABY TB
MOJOGUI STEADY STEADNA TB
MOJOGUI KILOBYTE HELSYTE TB
MOJOGUI WINDBROOK HELLBROOK TB
MOJOGUI FLOWER FLOWRA TB
MOJOGUI SHOCKER MADICKER TB
BATA SMURF ETTE TB
MOJOGUI SHOCKER JACKER TB

JOSEPH ENRIGHT
SHEFFORD 450 539-3002
ENRIGHT ASHLAR BLACKBERRY TB-87
BROMEDALE FEVER BETH TB

KASANDRA GRENIER
VALCOURT 450 532-5237
VALCOURT MARGE SERENE TB-86

JEAN-LOUIS FONTAINE
VALCOURT 450 532-4028
FONTENOISE SANCHEZ MALORY EX
FONTENOISE IMPRESSION VALDIVA TB 1er veau
FONTENOISE TRUMP ETHAMINE TB-88
FONTENOISE FEVER PANZANI TB-88
FONTENOISE GOLDWYN PACOTILLE TB-86
FONTENOISE BRAXTON LOUFA TB
FONTENOISE LAUTHORITY TWITY TB
FONTENOISE FEVER BOBINETTE TB
FONTENOISE KRUSADER DOLFINA TB
FONTENOISE SHADOW KIRICOU TB

LARRYMEAD HOLSTEINS REG’D
KNOWLTON 450 243-1600
LARRYMEAD GOLDWYN MING EX-91 3E
LARRYMEAD TITANIC CHERI EX
LARRYMEAD FEVER MARIAH EX
LARRYMEAD ATWOOD VENDELLA EX
LARRYMEAD DARYL CARLY TB 1er veau
LARRYMEAD IMPRESSION MONTANA TB 1er veau
LARRYMEAD JOYRIDE MADRONA TB 1er veau
LARRYMEAD WINDHAMMER MARIAN TB-88
BEAVER RAY PROMOTION VIVIAN TB-87
LARRYMEAD BOLTON IDA TB-87
LARRYMEAD STEADY MARNA TB-87
LARRYMEAD JERRICK VALLEY TB-87
LARRYMEAD WINDBROOK MERELLA TB-87
LARRYMEAD WINDBROOK MARIGOLD TB-87
LARRYMEAD DEMPSEY MADISON TB-87
LARRYMEAD DEMPSEY MENA TB-87
LARRYMEAD SANCHEZ MARTHA TB-87
LARRYMEAD BRONN NASIA TB-87
LARRYMEAD FEVER MADGE TB-86
LARRYMEAD STANLEYCUP MONTREAL TB-86
LARRYMEAD WINDBROOK MUSIC TB-86
LARRYMEAD ATWOOD MERRY TB-86
LARRYMEAD SHOTTLE TEESHA TB
LARRYMEAD GUTHRIE BOBBI TB
LARRYMEAD FEVER MIA TB
LARRYMEAD BRADNICK NIMAH TB
LARRYMEAD WINDBROOK MAXIMA TB
LARRYMEAD FEVER METALLICA TB
LARRYMEAD BRAWLER MONA TB
LARRYMEAD REDESIGN VAL TB
LARRYMEAD MASCALESE NEBULA TB

RÉJEAN C. GLADU ET FAMILLE 
SAINTE-ANNE-DE-LAROCHELLE 450 535-6619
GLADY GUY DANAULT TB-86 1er veau
GLADY MACHO ONEWAY TB-86
GLADY LUXURY RONDE TB
GLADY AGASSI BONITA TB
GLADY GUY FLASQUE TB

LES FERMES HUARD INC.
SAINT-ALPHONSE-DE-GRANBY 450 378-4791
HUCHO DURHAM RED SACHOO TB 1err veau
HUCHO MASCALES POESIE ET TB 1er veau
VIEUXSAULE SEAVER AMELIA TB-88
LIBEAU SUPERSTITION TWIN TB-87
HUCHO SELAYO AMERIKA RED TB-86
RAYON D’OR HUCHO SHOTTLE TOON TB-86
KINGS-RANSOM SUPER DILL-TW TB-86
CRACKHOLM FEVER IRIS TB
HUCHO FEVER AXEL TB
HUCHO SHOTTLE DANA TB
TRU056 AZIM TOPLESS TB
TRULEA CABHI 7266 TB
KINGS-RANSOM DOLCE EAST TB

MARC GAGNÉ ET FILS INC.
ROXTON FALLS 450 548-2259
SAMAG ADVANCE PAGAIE TB
SAMAG MANIFOLD MARINADE TB
SAMAG BIGSTONE PELUCHE TB

MARCO RODRIGUE 
ET MARIE-CLAUDE MARCOUX
SAINT-VALÉRIEN 819 578-0148
LITTLE RIVER GOLDWYN ANIKA EX-92 4E
MARICO SEXY EX 3E
LOASIS PROMOTION LIBERTY EX 2E
KOOLAIT JORDAN VICTORIA EX
MARICO OBSERVER FLASH BACK TB-86 1er veau
MARICO OBSERVER FLASH LIGHT TB 1er veau
MARICO FEVER ANGY TB 1er veau
MARICO OBSERVER FLASH DANCE TB 1er veau
MARICO BRADNICK ANASTASIA TB 1er veau
MARICO DEMPSEY SHOOTER TB 1er veau
MAGICOUX LAUTAMANIAC AURELIA TB-88
KOOLAIT BRAXTON ALICIA TB-87
VALGUAY SPECTRUM ALLY TB-86
BUROCO DEMPSEY DALIDA TB-86
MARICO ROSEPLEX AZYRA TB-86
MARICO OBSERVER FLASH LIGHT TB-86
BUROCO DEMPSEY BRITTANY III TB-86
PTITSUISSE COYOTE LINDT TB
KOOLAIT SARGEANT FANCY TB
F L R I MAURY OLIVIA TB
MARICO GOLD CHIP DEESSE TB

MICHEL BEAUCHEMIN
ROXTON POND 450 776-6047
RAYON D’OR ARTES DODO TB-88
PATOU SPLENDOR DOUALEE TB-87
PATOU SECRECY ERHO TB
PATOU SALOON JESSY TB
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LES HECTARES VERTS INC.
ROXTON POND 450 372-4992
HECTARE BLITZ ALPINA EX-92 7E
HECTARE DOLMAN ANNE MARIE EX-92 3E
HECTARE SHOTTLE ALIZEE EX-91 4E
HECTARE DUPLEX LINDOR EX-91 3E
HECTARE GILBERT TABASCO EX 9E
HECTARE LEANARDO BARBARA EX 7E
HECTARE LINDY TAGINE EX 5E
HECTARE ROY RENINE EX 5E
HECTARE SPIRTE ALPESTRE EX 5E
HECTARE SEPTEMBER TAM TAM EX 3E
HECTARE SHOTTLE BARB EX 2E
HECTARE DUNDEE JORKIE EX 3E
HECTARE KNOWLEDGE TAHITI EX 2E
HECTARE DENISON ROYANNE EX
HECTARE JASPER BARBADE EX
HECTARE KNOWLEDGE TAHITI EX
HECTARE SID ROYALE EX
HECTARE MARATHON CALIE EX
HECTARE SUREWATER TANITA EX
HECTARE LAUTHORITY LIPASE EX
HECTARE SEAVER JOJO EX
HECTARE STARMAN TAMBOURINE EX
HECTARE AFTERSHOCK JOVIA TB-86 1er veau
HECTARE AFTERSHOCK TAMANIA TB-86 1er veau
HECTARE CARAMEL TAMATAVE TB 1er veau
HECTARE EXPLODE JONGLEUSE TB 1er veau
HECTARE AFTERSHOCK ALPINE TB 1er veau
HECTARE ATTORNEY BULLA TB 1er veau
HECTARE JETT AIR GEOMETRIQUE TB 1er veau
HECTARE DAZZLER BIANCA TB-88
HECTARE SID ROYALE TB-88
HECTARE STINGER RENAUDE TB-88
HECTARE SID MARMOTTE TB-88
HECTARE DEMPSEY GEOLE TB-88
HECTARE REGINALD ALSACE TB-88
HECTARE STALLION ALIE TB-87
HECTARE SUREWATER TANITA TB-87
HECTARE BRETT TAMISE TB-87
HECTARE SID JOSITA TB-87
HECTARE FEVER BIELLA TB-87
HECTARE WINDBROOK ROXELLA TB-87
HECTARE MYMAN LURONNE TB-87
HECTARE KRUSADER LUCETTE TB-87
HECTARE SHADOW ALEXANDRINE TB-87
HECTARE FEVER TAMANE TB-86
HECTARE SHOTTLE MELROSE TB-86
HECTARE FEVER MITSOU TB-86
HECTARE GLAUCO ANGLETERRE TB-86
HECTARE ARTES ANTOINETTE TB-86
HECTARE GOLDROY TAYA TB-86
HECTARE EXACTER CALIKA TB-86
HECTARE GUTHRIE TAGETE TB
HECTARE FEVER BARBOUILLE TB
HECTARE REGINALD GEORGETTE TB
HECTARE LAKOTA ANATOLIE TB

HECTARE LAUTHORITY TABASSEE TB
HECTARE ZULU ALTERNATIVE TB
HECTARE LEXICON MARIZA TB
HECTARE BRAXTON TARICA TB
HECTARE SAILING MIRA TB
HECTARE INFRAROUGE MITRA TB
HECTARE METEOR JOSETTE TB
HECTARE SOPRANO TABA TB
HECTARE AVALON REGINA TB
HECTARE AVALON TAMINE TB
HECTARE JETT AIR ANNELLE TB
HECTARE FEVER TABARA TB
HECTARE MONREAL TABATIERE TB

RÉJEAN MAHEU
ROXTON POND 450 372-6308
MAHEUFILS OUTBOUND WILLY EX-92 3E
MAHEUFILS JEEVES TIRELOU EX-91 3E
MAHEUFILS GOLDWYN PARISA EX 2E
MAHEUFILS GOLDWYN MAGDA EX-91
MAHEUFILS FEVER PASSION EX
MAHEUFILS ROCKY SYLVER TB-86 1er veau
MAHEUFILS FEVER KIMY TB-86 1er veau
MAHEUFILS BRIZEN TURNER TB 1er veau
MAHEUFILS AFTERSHOCK TEXAS TB 1er veau
MAHEUFILS FEVER PARIS TB 1er veau
MAHEUFILS AFTERSHOCK MIRA TB 1er veau
MS AUBREY MOGUL ATLEA-ET TB 1er veau
MAHEUFILS SANCHEZ SAMY TB-88
CHARPENTIER WINDBROOK LOZONE TB-88
MAHEUFILS DAMION GINGER TB-87
MAHEUFILS WINDBROOK SANTANA TB-87
MAHEUFILS FEVER PASSION TB-87
MAHEUFILS LAUTHORITY TENNESSEE TB-87
MAHEUFILS HEFTY CHERRY TB-86
MAHEUFILS EPIC OTTAWA TB-86
MAHEUFILS DESTRY MISTIK TB-86
MAHEUFILS MANO MAN ORFAY TB
MAHEUFILS JASPER JOLANDA TB
MAHEUFILS DAMION MARION TB
VELTHUIS SNOWMAN SALLY TB
MAHEUFILS WINDHAMMER MARTHA TB
MAHEUFILS BRAWLER WALLY TB
ALPHAGEN UNO ADELAIDE-ET TB
MS BROCADE UNO BUNO-ET TB

PAMADA HOLSTEN SENC
VALCOURT 450 532-4124
PAMADA BLADE PAAVOLA EX-91 4E
PAMADA DAMION FREDERIQUE EX 2E
PAMADA COACH CHELSEA EX-91
PAMADA GOLDWYN NEFERTITI EX
PAMADA ALTATOYOTA NAILA TB-87
PAMADA ALTAAIRNET CLAIRE TB-87
PAMADA BRAXTON FRANCHESKA TB
PAMADA ALTAEXTREM PITOUNE TB
PAMADA XACOBEO ISABELLA TB
PAMADA ALTAAVALON NEW YORK TB

SOCIETE RMB 
BROMONT 450 534-2686
RMB INFRAROUGE BELINA TB

NORMAND BRIEN
BÉTHANIE 450 548-2580
BRINOR BERNADETTE HOWIE EX
BRINOR MONIE TB 1er veau
BRINOR ANGELIQUE BOWMAN TB-88
BRINOR BERNADETTE HOWIE TB-87
BRINOR QUENOUILLE GOLDWYN TB-87
BRINOR KATHIA FEVER TB-87
BRINOR CELESTE TB-87
BRINOR ANGELINA SAMUELO TB-86
BRINOR TATOU STALLION TB-86
BRINOR ANICK TB-86
BRINOR PISTACHE TB
BRINOR DALINA TB
BRINOR GLORIA TB
BRINOR NADINE TB
BRINOR JOSIANNE TB
BRINOR RIHANNA TB

TINBER HOLSTEIN INC.
SAINTE-CÉCILE-DE-MILTON 450 772-2539
TINBER BEYONCE MILLION EX-91 3E 
TINBER BRATZ SHOTTLE EX-91 2E
TINBER BIJOU GOLDWYN EX 4E
TINBER BETTY SHOTTLE EX
TINBER BRETZEL SHOTTLE EX
TINBER BRUXELLE BRAXTON EX
TINBER J LIMA MASCALESE TB 1er veau
TINBER BABY SHOTTLE TB-88
TINBER BETTY SHOTTLE TB-88
TINBER J BARBIE DEXTERMAN TB-88
TINBER MALI SANCHEZ TB-87
TINBER J VISTA DAZZLER TB-87
TINBER MISSISSIPPI GOLDWYN TB-87
TINBER MASSY LAUTHORITY TB-87
SULLY HARTFORD SNWMN 282-ET TB-87
TINBER WASA LAUTHORITY TB-86
TINBER JLC MANNY CHIPPER TB-86
TINBER MADRID ALEXANDER TB
JOUBERT T VIVIANNE TB
BONACCUEIL SANTANA CORINNE TB
TINBER BALADI BRAXTON TB
TINBER MAGAELLE GOLDWYN TB
TINBER NAMBIE REGINALD TB
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Tout d’abord, il est important de toujours garder
en mémoire ce que les juges recherchent
chez une génisse :
• du style, un bon port de tête et un bon

équilibre dans les parties de son corps;
• du caractère laitier, notamment un long cou

et des os raffinés; 
• une démarche facile sur de bons pieds et

membres montrant une bonne profondeur
de talon et des paturons forts;

• une épaule solide qui est en harmonie avec
le reste du corps;

• un bon développement comparativement à
son âge;

• des côtes profondes et bien ouvertes;
• une croupe longue et large et une ligne de

dos solide.

En plus, il est utile de connaître la pondération
en fonction des différentes parties de l’ani -
mal, qu’utilisent les juges  :
• pieds et membres, 40 %;
• puissance laitière, 40 %;
• croupe, 20 %.

Il est évident que la préparation des animaux
influencera grandement les résultats. Alimen -

tation balancée, tonte fréquente, parage des
onglons, domptage, lavage et soins de santé
sont à la base de l’atteinte de l’objectif ultime
de l’exposant : mettre le plus possible l’animal
en valeur.

Cote de chair vs tempérament laitier
Un sujet mitigé qui concerne les bêtes
d’exposition est sans aucun doute la cote de
chair. Un animal qui se démarque doit d’abord
avoir du tempérament laitier. Les juges
recherchent du raffinement et de la longueur
dans toutes les parties et les structures
osseuses de la bête. Plus l’animal est laitier,
plus il aura tendance à être dans une
condition de chair adéquate et c’est ce qui
est recherché. Les dépôts de tissus adipeux
désavantageront l’animal en diminuant son
style et son élégance. À l’opposé, une bête
trop maigre donnera l’apparence de manquer
de gabarit et d’agencement entre les parties. 

La population est de plus en plus soucieuse
du bien-être animal. Le milieu compétitif des
expositions agricoles ne fait pas exception à
cette orientation et la maigreur des animaux
est clairement pointée du doigt. Il faut donc

savoir départager cote de chair et tempé -
rament laitier, l’expliquer dans nos discus -
sions et surtout le vulgariser. 

Conclusion des jugements d’été
Une fois les jugements d’été terminés, il
devient intéressant de saisir l’opportunité de
garder les meilleures génisses pour les
finales qui se dérouleront à l’automne. Ces
dernières n’ont pas besoin d’avoir gagné au
courant de l’été. Celles qui ont bien figuré et
qui ont du potentiel méritent des soins parti -
culiers et d’être préparées pour des concours
de plus grande envergure. Il ne faut pas
oublier qu’un jugement évalue un animal sur
un court moment, soit celui de sa classe. Pour
divers facteurs sur lesquels l’éleveur n’a pas
toujours de contrôle (attitude, rumen vide,
chaleur, etc.), une bête peut se faire déclasser
avec raison, mais peut quand même être la
meilleure. 

Pourquoi et quand vendre?
Les opportunités de vente sont certainement
plus fréquentes en début de saison. Cepen -
dant, certains investisseurs démontrent de
l’intérêt jusqu’à la fin de la période des ex -
positions. Un combat entre le cœur et la raison
naît presque instantanément face à une pos -
sibilité de vendre un animal à fort potentiel.
Les témoignages publiés au verso démontrent
bien que vendre un sujet peut être bénéfique
pour le vendeur et l’acheteur, et ce, pas
seulement financièrement. 

Toute l’équipe de Holstein Québec souhaite
un bel été à tous les éleveurs en leur disant :
«avant tout, ayez beaucoup de plaisir dans ce
que vous faites et profitez des compétitions
régionales pour créer des contacts, per -
fectionner la préparation des génisses et, qui
sait, peut-être vendre une de vos bêtes». 

ul doute que la priorité d’un élevage doit être l’efficacité de production. Cependant, qui dit l'été, dit retour de la
saison des concours de conformation dans les différentes expositions du Québec. D’où l’idée de formuler
quelques rappels concernant la sélection et la préparation des génisses d’exposition et l’optimisation de la

commercialisation de ces sujets. En plus, certains commentaires à partager qui pourraient être inspirants.
N

Démarquez-vous 
avec vos génisses

Par 
Jean-Philippe
Proulx

Conseiller pour le
territoire Sud

Photo : Vicki Fletcher Que ce soit au niveau provincial, national ou international, la Ferme Jean-Paul
Petitclerc et fils inc. demeure un exemple à suivre en ce qui a trait à la capacité de

saisir les opportunités de vente et ainsi faire connaître son élevage. 
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«La vente de Selsy nous a permis d’un côté d’avoir un bon montant
d’argent, mais aussi d’avoir une visibilité intéressante. Les gens de
l’industrie reconnaissent maintenant notre préfixe grâce à elle et aux
succès que les acheteurs ont eus avec. Cette vente a aussi permis
d’augmenter la valeur de sa famille et de tous les animaux parents qui
sont toujours dans notre troupeau. Je crois que si c’était à refaire, je
conclurais toujours la vente. Il demeure aussi intéressant et possible de
vendre de bons sujets et d’en garder des parts. Il faut prendre cet aspect
en considération. Il ne faut pas craindre de demander de bons prix et
surtout se raisonner en se disant que souvent les bonnes génisses font des
bonnes vaches, mais que ce n’est pas toujours le cas.»

- Philippe Laroche de la Ferme Du Petit Bois inc.

«La vente de Minneapolis nous a permis de prendre conscience de la
valeur de notre troupeau. Nous avons réalisé que toutes les petites
attentions et le travail supplémentaire peuvent parfois faire la différence.
Nous le referions sans hésiter. Parfois, nos sentiments peuvent nous faire
douter, mais il est important de prendre du recul et de penser aux
avantages que cette vente pourrait apporter. La paye que nous avons reçue
est bien plus que le chèque, mais bien toute la publicité « gratuite » et la
fierté d’être capable de vendre un animal de notre élevage d’un tel niveau.
De plus, amener une bête dans les grandes expositions à l’automne
requiert beaucoup de temps et d’argent qui peut être difficile à fournir
pour un petit troupeau en démarrage. Nous sommes très fiers de voir une
de nos bêtes bien performer avec ses nouveaux propriétaires.»

- La famille Bourque de la Ferme SS Kennebec

Vendu au printemps 2015, Du Petit Bois GD Selsy fait la fierté de ses propriétaires en
cumulant plusieurs bons résultats ainsi que des titres et des nominations 

dans les concours Tout-Québec, All-Canadian et All-American.

«Il y a certaines qualités chez une génisse qui nous inspire à penser
qu’elle pourrait devenir une vache de qualité. Par ailleurs, pour me
convaincre d’acheter une génisse elle doit avoir une bonne largeur de
poitrail, un bon agencement dans toutes ses parties, une longueur et
une structure de croupe idéale, ainsi qu’être longue et élancée. Le but
immédiat est d’acheter une bête compétitive avec une bonne
généalogie, que je pourrais éventuellement revendre lors de la saison
d’exposition. D’un autre côté, le but à long terme est d’en faire une
vache d’élevage. Mais je crois qu’un juste milieu de ces deux options
est idéal. J’ai toujours eu la passion pour les expositions. Avoir la
chance d’y participer en y exposant des animaux de qualité est un
honneur. Lors des expositions, je vis pour le plaisir d’y être, le climat,
les gens présents et les bons résultats évidemment. À mon avis, l’ultime
satisfaction est de voir une excellente génisse d’exposition vêler et
devenir une vache exceptionnelle.»

- Steeve Velthuis de Velthuis Farm Ltd

Marian Jannsen est au licou de Cerpolait Doorman Roselyne après que
cette dernière ait remporté le titre de Championne Junior de l’Expo-

printemps du Québec en avril 2016. Elle est accompagnée de Brendan et
Steeve Velthuis, de Velthuis Farm Ltd, et de Pierre Boulet, juge de

l’événement. M. Velthuis avait acquis cette génisse en mai 2015. 

Vendue à l’été 2015, Kennebec Windbrook Minneapolis a reçu, cette même année, plusieurs
titres prestigieux dont celui de Championne Junior à l’Exposition royale d’hiver de Toronto, de
même que les Tout-Québec, All-Canadian et All-American 1 an été.
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Je suis actuellement dans une période de ma
vie où j’ai l’impres sion que tout va vite,
extrêmement vite! Vous savez quand l'on
raconte un événement et qu’on se dit : c’était
il y a 2 ans, mais qu’en réalité, ça fait déjà 
4 ans. Les années passent, les enfants vieil -
lissent et j’ai fêté mes 9 ans à Holstein Québec.
J’ai vu l’équipe s’agrandir, changer, diminuer
et se renouveler. Malgré ces années, les
objectifs à mon arrivée chez Holstein Québec
sont encore les mêmes aujourd’hui, ce n’est
que le chemin pour y arriver qui a évolué.
Nous avons toujours eu à cœur la rentabilité
des élevages québécois, le réseautage entre
les membres et la jeunesse.

Pour toutes organisations, les jeunes repré -
sentent l’avenir, la continuité de ce qu’ils sont.
Pour Holstein Québec, il est essentiel d’at -
teindre cette jeunesse pour que la passion de
l’élevage se perpétue avec les générations.
Nous devons transmettre cette passion pour
garder notre leadership et notre dynamisme
à travers l’industrie pour les années futures.
Pour ce faire, il faut être à l’affût des change -
ments, se remettre constamment en question
et s’intéresser à ce que la jeunesse a à nous
dire. Je pense que Holstein Québec a prouvé
à quelques reprises qu’elle n’avait pas peur
des changements.

Je suis de nature assez optimiste et je crois
sincèrement qu’il y aura toujours des jeunes
intéressés qui voudront faire progresser
l’entre prise laitière qu’ils auront entre les
mains. Je crois aussi en la génétique et à sa
part dans l’amélioration des troupeaux laitiers
du Québec. Développer un troupeau rentable
signifie élever des individus fertiles et en
santé, dotés d’une forte production et d’une
conformation fonctionnelle qui leur permet de
vivre longtemps. Ce n’est pas une mince
affaire. C’est ce que j’appelle l’art de l’élevage
et c’est en maîtrisant cet art que tout pro -
ducteur laitier peut atteindre de hauts
niveaux de rentabilité. 

Pour développer et entretenir l’intérêt envers
l’élevage chez nos jeunes, il faut que quel -
qu’un, quelque part, les mette en contact et
allume cette passion. Pour moi, c’est en
grande partie notre rôle. Nous sommes donc
continuellement en réflexion sur nos façons
d’informer, d’attirer et de convaincre les jeunes
des avantages de l’élevage. Les activités
jeunesse que nous offrons ont pour but, bien
sûr, de traiter différents sujets, mais égale -
ment d’attiser cette flamme. Cet automne se
tiendra l’École d’élevage et le Carrefour des
jeunes gestionnaires. Ne manquez pas cette

chance de venir parler des différentes facettes
de la production laitière avec nous.

Quand je dis que ça va vite, je pense aussi à
l’organisation du Pique-nique Holstein Québec
2017. Pour y avoir pris part au cours des deux
dernières années, je peux vous dire que cela
a passé comme l’éclair. N’ayant plus de ter -
ritoire attitré, c’est probablement la dernière
fois que je prendrai part à l’organisation d’un
Pique-nique de A à Z. J’ai véritablement eu
un coup de cœur pour le dynamisme des gens
de la Beauce et un réel coup de foudre pour
la famille Rodrigue. Je souhaite que vous
ayez le temps de venir voir le fruit de tous
leurs efforts le 15 juillet prochain. Soyez
assurés que vous serez accueillis comme des
rois et que vous ne vous ennuierez pas. D’ici
là, profitez bien du temps que vous avez,
car… ça passe vite!

Geneviève Drolet, agronome
Responsable de l’équipe-conseil

Ça va vite!

L’ÉQUIPE
Holstein Québec
3955, boulevard Laurier Ouest
Saint-Hyacinthe (Québec)  J2S 3T8
téléphone : 450 778-9636
télécopieur : 450 778-9637
info@holsteinquebec.com
www.holsteinquebec.com

DIRECTRICE GÉNÉRALE
Valérie Tremblay, agr.
Actuellement en congé de maternité
tremblay@holsteinquebec.com
Tél. : 450 778-9636, poste 231

ADJOINTE À LA DIRECTION
Manon Belleville
belleville@holsteinquebec.com
Tél. : 450 778-9636, poste 229 

CONSEILLERS HOLSTEIN
Geneviève Drolet, agr.
Responsable de l’équipe-conseil  
drolet@holsteinquebec.com
Tél. : 450 778-9636, poste 232 
télécopieur : 819 263-0222

Jean-Philippe Proulx
Conseiller pour le territoire Sud
proulx@holsteinquebec.com
Tél. : 450 778-9636, poste 235 

Mylène Fournier
Conseillère pour le territoire Est
fournier@holsteinquebec.com
Tél. : 450 778-9636, poste 234 

Roxanne Montplaisir agr.
Conseillère pour le territoire Centre 
montplaisir@holsteinquebec.com
Tél. : 450 778-9636, poste 236

Olivier Roy Tanguay
roytanguay@holsteinquebec.com
Tél. : 450 778-9636, poste 238 

RESPONSABLE DE L'ADMINISTRATION
ET DIRECTRICE PAR INTÉRIM
Patricia Normandin
normandin@holsteinquebec.com
Tél. : 450 778-9636, poste 230 

ADJOINTE AUX SERVICES
ADMINISTRATIFS
Cathy Duquet
duquet@holsteinquebec.com
Tél. : 450 778-9636, poste 223 

ADJOINTE À LA PROMOTION
Angèle Hébert
hebert@holsteinquebec.com
450 778-9636, poste 224

La Revue Holstein Québec

RÉDACTEUR EN CHEF
Michel Dostie
Téléphone : 418 268-3490
Télécopieur : 418 268-3489
dostiem@globetrotter.net

CONSEILLÈRE EN PUBLICITÉ 
ET COORDONNATRICE DE PRODUCTION
France Lemieux
Téléphone : 819 364-3063
Télécopieur : 819 364-3568
francelemieux@videotron.ca

Par 
Geneviève Drolet,
agronome

Responsable de 
l’équipe-conseil
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Notez bien, le calendrier est un service apprécié des membres, mais vous devez appeler pour nous faire part de vos dates. 
Contactez Cathy Duquet au 450 778-9636, poste 223, ou à info@holsteinquebec.com avant le 25 mai pour l’édition du 1er juillet 2017.

Expositions – 2017

1er juillet .................. Rive-Nord
                                    Juge : Martin Roberge
8 juillet......................B.B.Q. Bellechasse
                                    Juge : Dominic Fortier
8 juillet......................Calixa-Lavallée
9 juillet......................Trois-Rivières
                                    Juge : Jack Lomeo Jr.
14 juillet.................. Expo de Victoriaville
                                    Juge : Yan Jacobs
15 juillet .................. Expo de Portneuf, Saint-Marc-des-Carrières
                                    Juge : Jean-Claude Fleury
16 juillet.................. Lachute
22 juillet.................. Kamouraska
22 juillet.................. Bassin-de-la-Chaudière, Saint-Isidore
23 juillet.................. Expo champêtre, 
                                    Club Montréal-Vaudreuil-Soulanges
                                    Juge : Jean-Claude Fleury
27 au 29 juillet........Rallye provincial 4H, Ayer’s Cliff
29 juillet.................. Chicoutimi
                                    Juge : Daniel Brochu
4 août........................Lotbinière
                                    Juge : Callum McKinven
4 août........................Saint-Hyacinthe
                                    Juge : Richard Landry
5 août........................Expo de Rimouski
                                    Juge : Jocelyn Côté
5 août........................Vallée de la Coaticook
                                    Juge : Martial Lemire
12 août.................... Beauce
                                    Juge : Martial Lemire
12 août .................... Expo de Bedford
                                    Juge : Frédéric Dubois
18 au 20 août..........Classique des jeunes ruraux, Saint-Agapit
                                    Classes de présentation
                                    Juge : Jean-Claude Fleury
                                    Classes de conformation
                                    Juge : Thierry Jaton
19 août.................... Cookshire
                                    Juge : Marc Charpentier
20 août.................... Île d’Orléans
26 août.................... Abitibi, Saint-Félix-de-Dalquier
26 août.................... Ayer’s Cliff
                                    Juge : Kevin Jacobs
2 septembre.......... Shawville
2 septembre.......... Brome
9 septembre.......... Richmond
                                    Juge : Dominic Fortier

5 et 6 octobre........ World Dairy Expo, Madison
                                    Jugement Rouge et Blanc
                                    Juge : Chad Ryan
6 et 7 octobre ...... World Dairy Expo, Madison
                                    Jugement Holstein et Championnat Suprême 
                                    Juge : Adam Liddle
12 octobre.............. Eastern Ontario / Western Quebec (EOWQ)
                                    Championship, Metcalfe, ON
3 novembre............ Le Suprême Laitier, Saint-Hyacinthe
                                    Jugement Rouge et Blanc
                                    Juge : Éric Hétu
3 et 4 novembre.... Le Suprême Laitier, Saint-Hyacinthe
                                    Jugement Holstein
                                    Juge : Pat Conroy
9 novembre............ Exposition royale d'hiver de Toronto
                                    Jugement Rouge et Blanc
                                    Juge : Bruce Mode 
9 et 10 novembre..Exposition royale d'hiver de Toronto 
                                    Jugement Holstein et Championnat Suprême
                                    Juge : Pierre Boulet

Ventes et encans de clubs – 2017

6 juillet......................Vente signée Maîtres-éleveurs, Rimouski
                                    Gérants : Denis et Jérémie Pelletier
7 juillet......................Vente Expo BBQ,
                                    Saint-Anselme
14 et 15 juillet........ Vente étiquettes Prospect Tag Sale
                                    Ferme Buroco
                                    Dans le cadre du Pique-nique Holstein Québec
14 au 16 juillet........Vente étiquette Jeanlu Tag Sale
                                    Ferme Jeanlu, Saint-Georges-Ouest
18 juillet, 9 h 30......Encan Ferme La Tortue inc., L’Islet
28 juillet, 12 h........ Vente Production Plus et Vente Été 
                                    du Club Ayrshire des Appalaches
                                    Les encans Select Gène, Saint-Elzéar
4 août, 10 h ............ Vente Ferme Viauland, Saint-Stanislas-de-Kostka
                                    Les enchères René Houde
août.......................... Vente des Basses-Laurentides, Lachute
16 août.................... Vente Distinction, Bedford
19 août, 10 h.......... Vente Ferme Bennet, Saint-Étienne-de-Lauzon
                                    Les encans Sélect Gène
25 août.................... Vente Excel, Club Holstein Abitibi
                                    Saint-Félix-de-Dalquier
25 août.................... Vente Production Plus 
                                    et Vente automne Jersey Québec
                                    Les encans Select Gène, Saint-Elzéar
1er sept., 12 h..........Vente Club Holstein Bas-St-Laurent, Rimouski
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14 septembre........ Vente Saguenay-Lac-St-Jean-Charlevoix
                                    Alma
12 oct., 9 h 30........ Vente Ferme Rémi Plante, Saint-Gervais
                                    Les encans Select Gène
20 octobre, 12 h.... Vente Production Plus
                                    Les encans Select Gène, Saint-Elzéar
17 nov., 12 h............Vente Production Plus
                                    Les encans Select Gène, Saint-Elzéar
15 déc., 12 h.......... Vente Beauce Open, 11e édition
                                    Les encans Select Gène, Saint-Elzéar

Ventes et encans de clubs – 2018

31 janvier................ Vente d’embryons Holstein Québec
                                    Rivière-du-Loup
30 mars.................... Vente Classique

Autres événements d’intérêt – 2017

28 juin...................... Conférence expo-juges Holstein Québec,
                                    Victoriaville
5 au 7 juillet............ Le Junior 3R
                                    Pour les jeunes : mentorat, 
                                formations et compétitions  
                                    Site de l’Exposition de Trois-Rivières
15 juillet 2017........ Pique-nique Holstein Québec
                                    Ferme Buroco inc., Beauceville
7 au 9 octobre...... École d’élevage Holstein Québec
                                    Sherbrooke

Les clubs Assemblée générale Soirées sociales ou autres activités

Bas-St-Laurent 15 novembre 2 décembre 2017, après-midi d'étable, Ferme Engival, Lac-au-Saumon

H.-O.-B. 30 novembre 30 septembre, banquet

Montréal-Vaudreuil-Soulanges 28 novembre 18 novembre, soirée sociale

Papineau 19 décembre 25 novembre, soirée honorifique, Thurso

Endroit à déterminer

Photo cocasse

Vous avez une belle photo, émouvante, drôle, inusitée ou originale ? 
N’hésitez pas, faites la parvenir au Rédacteur en chef. 

La Revue Holstein Québec
3955, boulevard Laurier Ouest 
Saint-Hyacinthe (Québec)  
J2S 3T8 • Téléphone : 450 778-9636 
Courriel : larevue@holsteinquebec.com

Bain de soleil en 
bonne compagnie!
Un souvenir de l’été 2016. Colin Hamel trouve que la vie est
belle et sa génisse Hamri Épic Hailey partage manifestement
son opinion. Après une session de tonte et de lavage, quoi de
mieux qu’un bon moment de détente, semblent-ils se dire…

Colin est le fils de Caroline Lemay et Richard Hamel de Hamri
Holstein inc. de Saint-Édouard-de-Lotbinière.
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Les éleveurs :
Antelimarck............................................... 23
Blondin....................................................... 31
Caniel..........................................................35
Comballes.................................................. 39
Del Rio........................................................ 34
Dureseau................................................... 37
Filiale.......................................................... 17
Hatée.......................................................... 38
Jeanlu.........................................................21
Kellcrest.....................................................36
L’avenir....................................................... 35
Meadow Bridge........................................27
Pavue..........................................................37
Phily............................................................ 33
Reaburn......................................................36
Rimou..........................................................34
Roggua......................................................... 8
Vipierre.......................................................17
Vogue......................................................... 80

Les clubs Holstein :
Beauce................................................. 18-19
Centre-du-Québec..................... 26, 60 à 62
H.-O.-B. ............................................. 63 à 66
Lotbinière...........................................56 à 59
Shefford-Brome................................67 à 72

Les expositions :
Exposition St-Hyacinthe..........................24
Exposition Victoriaville............................ 21

Les ventes :
Prospects Tag Sale Buroco....................14
Vente Distinction...................................... 25
Vente East Coast Sale 2017.................... 29
Vente Tag Sale Jeanlu.............................21
World Dairy Expo, Madison ...................28

Les partenaires commerciaux :
Alta Genetics...............................................9
Blondin Sires.............................................31
Ciaq..................................................... 3 et 49
Embryobec.................................................27
Équipements PFB..................................... 14
E.t.e............................................................. 27
Fondations Provinciales..........................27
Grober Nutrition..........................................6
John Deere..................................................5
Lallemand.................................................. 20
Marc Boisvert, photographe ................. 27
Select Sires-GenerVations..................... 79
Udder Comfort.............................................2
Vicki Fletcher, photographe....................27

Les services et événements 
Holstein Québec :
Agenda jeunesse......................................50
École d’élevage Holstein Québec..........48
Pique-nique Holstein Québec........ 13 à 16
Service-Conseil........................................ 32
Voyage mission Holstein Québec 
à Madison..................................................23

Autre :
Maison de répit en agriculture.............. 33

Prochaine parution
20 octobre 2017

Dossier
Qu’est-il advenu des embryons vendus à
l’étranger lors des premières éditions de la
Vente d’embryons Holstein Québec?

Thèmes annonceurs
• Numéro international - 500 exemplaires

additionnels
• Consignataires des ventes d’automne
• Éleveurs visant le marché international 
• Finalistes Vache coup de cœur 

Date limite 
de réservation
10 septembre 2017

Informations et
réservations
Votre publiciste de club ou 
France Lemieux (819 364-3063)
Courriel : francelemieux@videotron.ca
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