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Mission de
La Revue Holstein Québec :

Tout en restant alignée sur les priorités 
de Holstein Québec, 

la mission de La Revue est de :
- promouvoir les services et activités 

de Holstein Québec;
- informer ses membres 

des activités du secteur de l’élevage 
et de la génétique Holstein;

- développer l’expertise de ses membres
par des dossiers et chroniques d’intérêt;

- favoriser la commercialisation et mettre 
en valeur l’élevage Holstein québécois, 

au Québec et à l’extérieur;
- être ouvert aux annonceurs 

de l’extérieur.

Couverture
Accueil Spirte Booboo, EX, vient de donner naissance à sa dernière
génisse, Accueil Impression Féfé. Booboo est la première vache EX du
troupeau Accueil, propriété d’André Pilon de Wotton. La photo a été
prise par Denise Pilon, fille du propriétaire, qui travaille à la ferme et
assume la responsabilité des croisements depuis 2005, après avoir
obtenu son diplôme en GEEA de l’ITA, campus de Saint-Hyacinthe.
Booboo a quitté la ferme à l’âge de 10 ans et Denise est particulièrement
fière qu’elle ait été classifiée EX surtout qu’elle a failli la perdre à son
quatrième veau. Le troupeau Accueil est jeune en termes d’élevage et
de classification et c’est sur Féfé, la fille de Booboo, que repose
maintenant l’espoir d’une suite heureuse pour cette famille. Ph
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Un été avec la Holstein pour Marika et Rosalie

Marika Boissonneault

Suite à l’offre d’emploi publié, Holstein
Québec a le plaisir d’annoncer la nomi -
nation de deux adjointes aux conseillères
pour l’été 2018. Plusieurs candidatures ont
été reçues et Holstein Québec tient à
remercier tous les candidats intéressés par
le poste. Voici les personnes retenues.   

Marika Boissonneault est étudiante au
baccalauréat en Sciences de la consom -
mation de l’Université Laval. Déten trice

d’un DEC en Productions animales de l’ITA,
campus de La Pocatière, Marika est 2e

vice-présidente du conseil d’administration
de l’Asso ciation des jeunes ruraux du
Québec et présidente de son cercle de
jeunes ruraux. Native de la Beauce, Marika
est la petite-fille de deux pro ducteurs de
lait et a grandi avec les chèvres laitières de
ses parents. Elle a aussi acquis de
l’expérience auprès de différentes fermes
au Québec et même en Belgique ou elle a

volontairement fait des démarches pour y
travailler pendant tout un été. Enthousiaste,
positive et passionnée d’agriculture, Marika
a hâte de joindre notre équipe et de pouvoir
poursuivre son apprentissage.  

Rosalie Dubois, qui a grandi à la Ferme
Rolandale de Saint-Flavien dans Lotbinière,
est étudiante en agronomie à l’Université
Laval. Elle a com mencé très jeune à parti -
ciper aux expositions et au cercle de jeunes
ruraux de sa région, dont elle est aujour -
d’hui pré sidente. Elle a dernièrement tra -
vaillé auprès d’autres pro ducteurs qui lui
accordent une grande maturité et un sens
du travail d’équipe qui sera profitable dans
le cadre de son stage d’été parmi nous.
Récipiendaire de plusieurs bourses d’études,
Rosalie a un profond amour pour la race
Holstein, du dynamisme et une curiosité qui
la pousse à approfondir ses connais sances.

Vous pourrez rencontrer ces deux jeunes
dynamiques dans le cadre de certaines
activités de Holstein Québec comme la
Conférence expo-juges et le Pique-nique,
lors de visites à la ferme et dans les diffé -
rentes expositions estivales. Elles seront en
poste dès le 8 mai et termineront à la fin
août. Nous leur souhaitons la plus cordiale
des bienvenues!

Rosalie Dubois
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ÉDITORIALE

LA MISSION DE HOLSTEIN QUÉBEC

Préambule
Holstein Québec est une association provinciale affiliée
à l’Association Holstein Canada.

Mission :
Notre mission est de rassembler les éleveurs Holstein,
représenter leurs intérêts et les aider à rentabiliser
leur entreprise.

Vision : 
Appuyée par une équipe compétente, des clubs
engagés présents partout en région et des colla -
borations efficaces avec des organismes partenaires,
Holstein Québec est un leader en matière d’élevage
et de génétique laitière. 

HOLSTEIN QUÉBEC
CONSEIL D’ADMINISTRATION

Mariette Gagnon (Boulet) (4) 418 259-7459
Présidente
fboulet@globetrotter.net  
Lévis-Bellechasse et Montmagny-L'Islet-Kamouraska

Benoît Lafond (Allfond) (11) 819 728-2873
1er vice-président 
fermeallfond@gmail.com 
Abitibi et Témiscamingue

Stéphane Alary (Stepido) (8) 819 455-2289
2e vice-président
stepido@gmail.com  
Lanaudière, Laurentides, Papineau et Pontiac

Jocelyn Côté (Comco) (7) 819 858-2097
fermejocelyncote@gmail.com
Centre du Québec, Richmond et Sherbrooke

Rolland Dubois (Jolibois) (2) 418 728-4864
rolandale@globetrotter.net 
Beauce, Dorchester et Lotbinière

Julie Duchesne (Duchesnet) (1) 418 735-2396
julielevi@xplornet.com
Bas-Saint-Laurent

Louise Ferron (Ferlou) (5) 819 228-2417
louisevf@outlook.com   
Champlain-Laviolette, Portneuf  
et Saint-Maurice-Maskinongé

Pascal Martin (Tinber) (9) 450 772-2539
tinberholstein@hotmail.ca
Rouville, Saint-Hyacinthe et Shefford-Brome

Joëlle Paradis (Kamlake) (3) 819 358-5522
kamlake@telwarwick.net   
Bois-Francs

Chantale Riverin (Thierry) (6) 418 343-2985 
fermethierry@live.ca
Saguenay-Lac-Saint-Jean-Charlevoix

Louis St-Aubin (Fiestal) (10) 450 456-3667 
boisdelaroche@xittel.ca
Huntingdon-Ormstown-Beauharnois,
Montréal-Vaudreuil-Soulanges et Saint-Jean
* Le chiffre entre parenthèses indique le numéro du district représenté

ADMINISTRATEURS NATIONAUX 
ÉLUS AU QUÉBEC : 

Gilles Côté (Trippcote), lacnor@hotmail.ca 
418 343-2597
Isabelle Dubois (Milibro), milibro@cablovision.com 
819 359-3120
Élyse Gendron (Val-Bisson), e.gendron@xittel.ca
450 265-3147
Angus Mackinnon (Buckland)
angusmackinnon3891@gmail.com 
819 570-3891

Holstein Québec est une association affiliée 
à Holstein Canada

HOLSTEIN QUÉBEC
3955, boulevard Laurier Ouest
Saint-Hyacinthe (Québec)  J2S 3T8
Téléphone : 450 778-9636 • Télécopie : 450 778-9637
info@holsteinquebec.com • www.holsteinquebec.com

C’est en se parlant 
qu’on se comprend

n vit présentement dans un monde
en changement, en mouvement au

sein d’une industrie qui doit s’adapter,
se rajeunir et se concerter. Mais nous, éle -
veurs, comment devons-nous réagir?

Depuis déjà quelques mois, différents con -
seils d’administration se rencontrent afin
d’échanger sur leur perspective d’avenir, sur
les virages qu’ils devront faire pour maintenir
leur efficacité et surtout assurer la réalisation
de leur mission. À la base, chaque conseil a
été créé pour réaliser une mission spécifique,
porter des actions différentes, avec des
approches particulières pour une clientèle qui
a des besoins variés.  

Avec la diminution du nombre de producteurs
laitiers et en fonction de leur volonté d’amé -
liorer leur rentabilité, chaque organisation
doit également être responsable de cette
réalité dans l’atteinte de cet objectif. 

C’est en se parlant qu’on se comprend, ça
veut aussi dire de travailler un peu moins en
silo, tout en conservant notre identité, notre
autonomie et notre capacité de faire des
choix.

Un bel exemple des dernières semaines nous
est venu de l’Expo-printemps. Pour des raisons
valables, le comité organisateur avait remis
en question le jugement des Rouge et Blanc.
Mais une mobilisation et les discussions ont
permis de trouver ensemble une solution afin
de maintenir à moindre coût la meilleure visi -
bilité pour nos belles vaches rouge et blanc.
Est-ce la meilleure solution? On ne sait pas
encore. Sera-t-elle améliorée? Sûrement.
L’important, c’est de maintenir un dialogue,
une écoute des besoins de nos membres. 

Quel signe de maturité et d’ouverture d’esprit!
Probablement qu’on pourra dans l’avenir
s’ins pirer de cette démarche pour faire 
de nouvelles actions collectives tout aussi
efficaces.

Ce que je nous souhaite, c’est de rester à
l’écoute des besoins de nos membres, de
leurs différences, de leur couleur, car ce qui
nous distingue c’est d’abord notre différence.

Une autre belle façon de jaser est d’assister
aux assemblées générales, là où on peut
encore dire un mot à nos dirigeants, une place
pour influencer les décisions pour que nos
organisations reflètent exactement ce que
nous attendons d’elles.

Je vous invite aussi à participer à nos nom -
breuses activités estivales. Elles constituent
des rendez-vous très importants avec nos
différents membres. Que l’on soit des éleveurs
de grands troupeaux progressifs, des compé -
titifs, des passionnés, des jeunes ou des
parte naires, ces rendez-vous demeurent des
lieux d’échanges importants pour se jaser et
mieux se comprendre. 

Alors, soyons ensemble aux rendez-vous!

Mariette Gagnon
Présidente

O
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Puisque l'implication fait partie de sa nature, ce
n'est pas par hasard si Julie Duchesne a été élue
au conseil d'administration de Holstein Québec.
Au cours des années, elle s'est beaucoup investie
au sein de la relève agricole, du CRÉA et de
l'éducation coopérative. Elle est aussi très sen -
sible aux différents aspects de la détresse
psychologique. « S'impliquer, même si c'est juste
un petit peu, dit-elle, peut rapporter à plusieurs. »

Julie aime partager sa grande passion de
l'élevage et contribuer à diffuser une image
positive de l'agriculture. Elle n'hésite donc pas à
faire visiter son entreprise à ceux qui le
souhaitent. « J'ai, dit-elle, des amis du milieu
agricole et d'autres plus urbains ou en musique et
j'essaie de tisser une toile entre tout ce beau
monde ». Elle a aussi accueilli la population lors
des Portes ouvertes de l'UPA, il y a 2 ans.

Elle veut également faire découvrir la musique, une autre de ses
passions. Étudiante en guitare classique, elle a aménagé, dans sa

maison, une salle où elle programme différents événements qui
permettent d'apprécier toutes sortes d'instruments et d'interprètes.

Julie Duchesne est la 3e génération à la barre de l'entreprise familiale,
HRD Duchesne inc. (Duchesnet), à Saint-Narcisse-de-Rimouski. Après
ses études en zootechnologie, elle a travaillé à la ferme Hanalee
Holsteins, en Ontario où elle a, en plus de perfectionner son anglais,
pris la piqûre de l'élevage. Poursuivant son intérêt pour « voir autre
chose », elle a œuvré au sein du mouvement coop dans la région de
Saint-Hyacinthe. En 2000, une place s'est ouverte à la ferme familiale
et, avec son conjoint, Lévi Cimon, elle a relevé le défi. Depuis 2010, ils
en sont les deux seuls propriétaires. Julie est principalement
responsable des traites, de la régie, des inséminations et de la
comptabilité. Le troupeau Duchesnet compte 275 têtes, dont 135
vaches en lactation qui produisent un quota de 180 kg mg/jour avec
une moyenne de 11 618 kg. Au niveau de la classification, on y
dénombre 5 EX, 53 TB et 79 BP.

Une de leurs protégées s'est illustrée en 2014 comme la meilleure au
Québec et la deuxième au Canada pour la production à vie. En effet,
Pichel Rudolph Sexy, TB-86 9*, a donné, en 11 lactations, 187 200 kilos
de lait et détient six titres de Lactation supérieure. Cette représentante
Vache coup de cœur du Club Holstein Bas-St-Laurent en 2016, a eu
22 filles, dont plusieurs ont des productions à vie supérieures à 100 000
kilos.

Le couple a trois enfants. La fille aînée, Laurie-Émeraude, étudie en
piano au conservatoire. Le deuxième, Caleb, en 4e secondaire, parti -
cipe aux différents travaux agricoles et veut rejoindre ses parents à
la ferme après une formation à l'ITA. Le cadet, Léo est en 2e secon -
daire et est également inscrit au conservatoire, en percussions.
(Michel Dostie) 

À l'image des clubs de hockey qui retire le chandail de leur joueur étoile, Julie Duchesne
présente la bannière qui souligne la brillante carrière de Pichel Rudolph Sexy, TB-86 9*. 

Julie Duchesne
Une nouvelle venue au sein 
du conseil d'administration
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Photo cocasse

Vous avez une belle photo, émouvante, drôle, inusitée ou originale ?
N’hésitez pas, faites la parvenir au Rédacteur en chef. 

La Revue Holstein Québec, 3955, boulevard Laurier Ouest 
Saint-Hyacinthe (Québec)  J2S 3T8  • Téléphone : 450 778-9636 
Courriel : larevue@holsteinquebec.com

On dit souvent, en parlant de
deux personnes qui traversent
un épisode difficile : ils se chi -
canent comme chien et chat. Ce
vieil adage n’est certainement
pas partagé par Jack et son ami
le chat, les animaux de com -
pagnie de Stéphanie Lambert. La
photo a été prise par Stéphanie
à la ferme Syma, de Sainte-
Elizabeth dans Lanaudière, une
copropriété de ses parents,
Sylvain Lambert et José Malo.
Stéphanie travaille à temps plein
à la ferme et affirme : « pendant
la traite, Jack m’aide toujours. »
Alors, à l’avenir, pour de meil -
leures relations humaines, tout
le monde prend exemple sur ces
deux compagnons. 
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Le troupeau Dragon a débuté
durant les années 1970 quand
Marcel Drapeau, grand-père de
Dominic, s’est associé avec
Émilien Caron, d’où l’origine du
préfixe. Cette asso ciation a été
bénéfique, rappelle Dominic, se
remémorant les propos de son
grand-père qui vantait les mérites
de M. Caron avec les vaches.
Après quelque 10 ans, Émilien
Caron et sa famille ont lancé leur
propre entreprise, Ferme E.S.M.
Caron inc., toujours en activité
aujourd’hui.

Après cette période, c’est Sylvie
Bélanger, la mère de Dominic, qui
a assumé la régie du troupeau de
quelque 90 vaches. Après quel ques années,
c’est Dominic qui l'a remplacée. « J’étais
impatient de prendre la place », se souvient-
il. Ainsi, après une année d’étude en Gestion
de l’entreprise agricole, il s’implique à temps
plein. Nous sommes en 1996, il a 18 ans et doit
s'occuper du troupeau qui produit alors un
quota de 105 kilos. 

Rapidement, la production a augmenté et
l’étable est devenue trop petite. La famille
veut alors une stabulation libre, construction

assumée par le père et le grand-père, d’habiles
menuisiers. « On se préparait pour 20 ans, dit
Dominic, avec un bâtiment capable de loger
675 vaches ». En 2001 et 2003, l’achat de deux
troupeaux a permis d’atteindre une pro duc -
tion de 253 kilos de mg/jour. En atten dant
l’utilisation du carrousel de 36 places, le 
1er février 2003, la traite des vaches était faite
dans deux étables.

Même si, à cette époque, les robots de traite
avaient fait leur apparition, le carrousel était,
pour la famille Drapeau, la meilleure solution.
Aujourd’hui encore, Dominic dit ne pas
regretter ce choix qui assure l’efficacité de 
la main-d’œuvre et la production d’un lait
économique.

Place à l’amélioration génétique
Pour Dominic, la bête idéale de ce gros trou -
peau, c’est « la vache sans problème, celle
dont on n’entend jamais parler ». Plus préci -
sément, c’est celle qui est facile à saillir, qui
n’est pas malade et qui se déplace bien sur
de bons sabots. 

En 2012, Dominic fait appel à la
génomique pour l’aider dans la
sélection et tous les animaux ont
alors été analysés. Selon l’indice
Pro$, uniquement les meilleures
vaches sont saillies pour assurer
la relève du troupeau. Les moins
bien cotées seront inséminées
avec de la semence de taureaux
de boucherie. En plus, pour accé -
lérer le rythme, les meilleures
vaches (25 %) et 85 % des taures
sont saillies avec de la semence
sexée. Seulement de jeunes tau -
reaux génomiques sont utilisés.
Environ tous les deux mois, cinq à
six repro ducteurs sont choisis, ce
qui permet d’obtenir de 20 à 25
gestations pour chacun. 

Par la suite, toutes les génisses sont géno -
typées dès la naissance afin de faire la
sélection à ce moment. Pour compléter son
choix, Dominic s’assure qu’elles ont une
bonne croissance. À la naissance, elles sont
pesées de même qu’à l’âge de 2 et 4 mois. À
chaque occasion, elles doivent doubler leur
poids. 

Du point de vue de la conformation, c’est
aussi les différentes valeurs génomiques qui
servent à la sélection, mais les préoc cu -
pations touchant cet aspect de l’élevage sont
plus récentes. Comme les bêtes ne sont pas
classifiées, en plus de l’évolution des valeurs
génomiques, c’est la mesure de la longévité
qui confirme l’amélioration obtenue. On vise
une production à vie d’au moins 50 000 kilos
et un taux de réforme bas. Actuellement, il est
de 19 %. Ces éleveurs privilégient des vaches
de taille modérée. En plus, elles doivent pré -
senter une conformation sans trop d’angu -
larité. « Dans notre étable, a remarqué Dominic,
les vaches trop angulaires restent moins
longtemps ».

année 2012 a marqué un changement pour les propriétaires de la Ferme Drapeau et Bélanger inc., car c’est à ce moment
que la génomique y a fait son entrée par la grande porte. Aujourd’hui, résultats officiels à l’appui, Dominic Drapeau
s’en dit très satisfait. 

Par 
Michel Dostie

Rédacteur 
en chef

PROFIL D’ÉLEVAGEP
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Drapeau et Bélanger inc.
La génomique à son meilleur

FERME DRAPEAU ET BÉLANGER INC.

Nombre de bêtes : 1345, dont 700 vaches en lactation

Quota : 1026 kg mg/jour

Production moyenne par vache : 11 996 kg de lait à 
3,98 % de gras et 3,32 % de protéine

MCR : 260-263-262

Production moyenne par jour : 37,88 kg/vache (3 traites
par jour)

Âge au premier vêlage : 22,6 mois

Superficies en culture : 1821 hectares, dont 166 loués,
qui servent à la production du maïs ensilage (324 ha), du
maïs-grain (236 ha), du soya (724 ha), de céréales (170
ha), ainsi que 367 ha en prairie. 

Célia Neault et Dominic Drapeau, leurs quatre enfants, 
les parents de Dominic, Michel Drapeau et Sylvie Bélanger, 

et son grand-père, Marcel Drapeau.
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Des résultats concluants
Après quelques années de cette stratégie,
tant pour la production, pour les différents
traits de santé que pour la longévité, Dominic
Drapeau se réjouit des résultats obtenus. En
production de lait, non seulement l’indice
génomique moyen du troupeau a augmenté,
passant de quelques points au-dessus de la
moyenne de la race à une valeur de + 1100, la
production réelle aussi est passée de moins
de 9000 kilos en 2010 à près de 12 000 kilos
actuellement. La même trajectoire à la haus -
se a été enregistrée pour le gras et la protéine.
Plus démonstratif encore, explique Dominic,
c’est la variation  réelle obtenue dans le
troupeau en comparant les indices géno -
miques évalués chez les génisses. Ainsi, les
bêtes du groupe des 25 % supérieures des
génisses nées en 2013, ayant un indice géno -
mique moyen de 1500, ont eu une première
lactation de 10 211 kilos, supérieure de 587 kilos
à la moyenne du groupe. Par contre, les
génisses des 25 % inférieurs, avec un indice
génomique moyen de 115, ont enregistré une
production inférieure à la moyenne de 957
kilos. À leur deuxième lactation, ces mêmes
animaux ont enregistré des écarts sem -
blables.

Pour l’ensemble du troupeau, tous les résul -
tats se sont améliorés, et ce, non seulement
pour la production, mais aussi pour les diffé -
rents indices, notamment l’IPV, le Pro$, ceux
se référant à la reproduction, à la résistance
à la mammite et aux maladies métaboliques,
de même que le taux de cellules somatiques. 

Autre exemple de la validité d’une sélection
basée sur la génomique cité par Dominic.
Pour l’indice de la durée de vie, l’éleveur a
observé qu’en 2017, parmi le groupe des 10 %
supérieurs des génisses nées en 2010, 2011
et 2012, 66 % d’entre elles sont toujours dans
le troupeau. Par contre, pour les 10 % infé -
rieurs de ce même groupe, seulement 26 %
d’entre elles sont encore en production. 

Un autre projet de construction
Dominic Drapeau et ses partenaires comptent
bien profiter des possibilités d’acquérir du
quota et graduellement augmenter le trou -
peau et la production. Dans cet esprit, de
nouvelles vaches ont été ajoutées depuis
quelques mois. Cette réalité a permis d’éva -
luer l’importance du confort des vaches,

remarque Dominic. En effet, il a constaté,
contrairement à ce qu’il pouvait s’attendre,
que la production a plafonné, ce qui, sou -
ligne-t-il, « nous donne un indice qu’il faut
réagir. » C’est, dit-il, le manque de confort et
d’espace aux mangeoires qui explique cette

situation. Ainsi, un agrandissement est prévu
au cours des prochains mois. Malgré cette
augmentation du nombre de vaches, le
carrousel de 36 places pourra encore très
bien répondre à la demande, affirme Dominic. 
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De génération en génération
Dominic est de la quatrième génération à exploiter la ferme de Sainte-Françoise, dans
la MRC de Bécancour. Son arrière-grand-père s’y est établi à la faveur de la crise des
années 30 en provenance de Charny. Marcel, son grand-père, a pris la relève, puis ses
parents, Michel et Sylvie, et c’est maintenant au tour de Dominic et de sa conjointe Célia
Neault de voir à la bonne marche de l’entreprise. Ce qui est particulier pour cette famille,
c’est qu’à une certaine époque, trois générations se partageaient la propriété. Ainsi,
Dominic était propriétaire avec son père, sa mère et son grand-père. Ce dernier, âgé de
88 ans, est aujourd'hui à la retraite et c’est Célia Neault, conjointe de Dominic, qui s’est
jointe à l’équipe d’actionnaires. Chez les Drapeau, le transfert se fait en assurant à tous
un salaire de sorte que personne ne manquera jamais de rien, ce qui facilite l’acquisition
par les plus jeunes qui ont ainsi moins d’investissement à faire ou d’endettement à
supporter. 

Au quotidien, la Ferme Drapeau et Bélanger compte sur 12 employés permanents, dont
trois Népalais et deux Guatémaltèques, 6 employés à temps partiel et 10 étudiants pour
les fins de semaine. Parmi les occasionnels, plusieurs sont des travailleurs expérimentés
recrutés chez les amis de Michel, le père de Dominic. Les parents sont encore actifs,
le père assumant les responsabilités de chef d’équipe aux champs et au garage alors
que la mère voit à l’administration.

Pour être embauché, explique Dominic, un nouvel employé doit partager les valeurs des
propriétaires. Un candidat très compétent, mais qui ne les partagerait pas, ne sera pas
retenu. En plus, les employés permanents ne travaillent pas les fins de semaine. C’est
Célia qui voit à la bonne relation avec les employés en assurant une commu nication
continue de même que leur formation. L’entreprise participe d’ailleurs au Programme
d’apprentissage en milieu de travail (PAMT) du Gouvernement du Québec. Ainsi, les
employés obtiennent un diplôme attestant de leurs compétences à titre d’ouvrier
agricole et la ferme profite d’un crédit d’impôt pouvant aller jusqu’à 30 % du salaire
pendant la période de formation.

Après le sevrage, les génisses sont
gardées sur une litière accumulée.
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CQRL
au service des associations de races laitières
Le Conseil québécois des races laitières
(CQRL), qui a pour mission d’unifier les asso -
ciations de races laitières du Québec, a pour -
suivi ses activités au cours de la dernière
année.  

Comme le souligne le président Jean-Claude
Côté dans un communiqué, les membres du
conseil d’administration ont assuré une
repré sentation au sein des organismes parte -
naires de l’industrie afin de communiquer les
préoccupations des éleveurs et de leurs
associations respectives sur les divers
enjeux qui les touchent. En plus, ils ont aussi
œuvré à différents conseils d’administration
et sous-comités, dont le Ciaq, Valacta, le
Comité provincial des règles et règlements,
l’Association des expositions agricoles du
Québec, l’ATQ et ProAction. Le CQRL a aussi
collaboré à différents projets, dont celui du
sectoriel bovin de la Stratégie québécoise de
santé et de bien-être des animaux, ainsi que
la préparation d’une nouvelle version du
dépliant sur la vente d’animaux en collabo -
ration avec Valacta, les PLQ et l’AMVPQ.

Lors de l’année 2017, le CQRL a également fait
des représentations auprès du ministère de
l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimen -
tation, demandant notamment plus de sou -
plesse et moins de bureaucratie dans
l’application des programmes de subventions
et le financement des races laitières.
(Michel Dostie)

Les membres du Conseil d’administration du
CQRL, de gauche à droite, en première rangée,

Céline Dumont, Bovins canadiens, Renald
Dumas, Brown Swiss, Jean-Claude Côté,

président, Bovins canadiens, Caroline Pelletier,
vice-présidente, Jersey, et Chantal Leclerc,
Brown Swiss. En deuxième rangée, Sylvain

Boyer, Ciaq, Pascal Martin, Holstein, Louis St-
Aubin, Holstein, Christian Bilodeau, Ayrshire,

Sylvain Houle, Jersey, Mariette Gagnon,
Holstein, et Jean-François Simard, Ayrshire.
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Pour la reproduction, il a divisé son troupeau
en deux parties. D’une part, les vaches qui
ont un résultat positif en les comparant à la
moyenne des laitières sur la base des MCR à
vie, en tenant compte de leur déviation pour
la production de lait, de gras et de protéine.
Ces dernières, soit environ la moitié du
groupe, seront saillies avec de la semence de
reproducteurs Holstein. La majorité des
génisses qui naîtront de ces croisements
formeront la relève du troupeau. Les autres
vaches seront inséminées avec de la semence
de taureau de boucherie. 

Les taureaux laitiers sélectionnés doivent
avoir une cote d’au moins 1000 en lait. De
plus, ils doivent avoir un résultat de pas moins
que -0,1 pour le gras et la protéine et des

indices d’au moins 101 en fertilité, 100 en
durée de vie et en bas de 3 pour le calcul des
cellules somatiques (CCS). Après l’analyse
des épreuves, de 10 à 12 reproducteurs
peuvent répondre à ces exigences, soit trois
ou quatre éprouvés, alors que les autres sont
pris chez les jeunes taureaux génomiques.
Philippe Leclerc garde les 4 ou 5 meilleurs en
se fiant à la production de solides totaux du
lait. Ceci lui semble fondamental étant donné
que c’est la quantité de ces solides qui
dictent la paie de lait. 

La liste des taureaux génomiques variera à
chaque épreuve et afin d’éviter de trop

utiliser un même reproducteur, Philippe ne
sélectionnera pas une deuxième fois ceux qui
apparaissent pour une seconde occasion sur
la feuille d’épreuves. Si, pour une troisième
fois, le même taureau est toujours parmi ces
préférés, il pourra être à nouveau retenu. La
classification est aussi utilisée dans la
sélection des taureaux et les saillies doivent
permettre de corriger les défauts de chaque
vache. 

Normalement, de 110 à 115 génisses naissent
chaque année. Comme la ferme en a besoin
d’environ 100 pour assurer la relève (taux de
réforme à 20 %), Philippe utilisera la géno -

ouvellement actionnaire depuis 2016, Philippe Leclerc voit à la bonne gestion du troupeau Rhétaise. Son intérêt
pour l’élevage le pousse à vouloir constamment en stimuler l’amélioration génétique. Pour un gros troupeau,
souligne-t-il, l’approche ne se fait pas vache par vache. Il a plutôt en tête une vue d’ensemble du cheptel, ce qui

ne l’empêche pas de mettre à profit plusieurs outils offerts à tous les éleveurs.

Par 
Michel Dostie

Rédacteur 
en chef

PROFIL D’ÉLEVAGEP

N

An English version of this article is 
available at www.holsteinquebec.com/english
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Ferme Rhétaise
Voir le troupeau comme un
ensemble homogène

FERME RHÉTAISE ET 
CULTURES ROUSSEAU

Nombre de têtes : 550, dont 300 vaches en lactation

Quota : 350 kg mg/jour

Production moyenne : 9600 kilos de lait à 4,2 % de gras
et 3,5 % de protéine

MCR : 193-209-201

Intervalle de vêlage : 385 jours

Classification : 2 EX, 39 TB et 180 BP

Superficie en culture : 790 hectares, dont 280 en maïs-
grain, 75 en maïs ensilage, 160 en soya, 60 en grains
mélangés (avoine, blé et pois), 35 en céréales fourragères
ensilées (plante abri pour les prairies) et 180 en foin (111
en luzerne, entreposée dans un silo-couloir, et le reste en
graminées, récoltées en balles rondes enrobées).

Le troupeau Rhétaise est logé dans des bâtiments modernes.

Photo : Elzé photographie
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Des logettes avec du sable comme litière assurent un grand confort 
aux laitières du troupeau Rhétaise.
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mique pour faire le tri. Ainsi, celles qui pré -
sentent le moins bon indice Pro$ selon la
moyenne parentale seront génotypées et les
résultats viendront confirmer le sort de celles
qui théoriquement offrent le moins de
chances de succès. 

Un investissement particulier est consenti
pour l’achat de semence sexée. Ainsi, sur les
100 génisses qui sont inséminées chaque
année, les 30 meilleures selon l’indice Pro$,
seront sélectionnées pour recevoir ce type
de semence.  

Cette approche, souligne Philippe, est bonne
pour l’élevage, car elle permet une sélection
rapide dès la naissance. L’éleveur est per -
suadé que sa méthode donnera de bons
résultats, ce qu’il pourra vérifier prochaine -
ment, car les premières taures qui en sont
issues sont actuellement à leur première
lactation. 

Selon Philippe, la façon de travailler que
privilégient généralement les propriétaires de
grands troupeaux, c’est-à-dire, à procéder à
l’amélioration génétique en regardant l’en -
semble du cheptel plutôt que vache par
vache, se prête mal à l’utilisation des trans -
ferts embryonnaires. En effet, explique l’éle -
veur, il lui faudrait réaliser beaucoup de
transferts pour obtenir un nombre significatif
d’au moins 25 femelles, pour obtenir une
influence sur la prochaine génération. « Ne
faire que 4 ou 5 génisses par transfert dans
une année, dit-il, est un trop petit nombre
pour avoir un impact. » 

De bons soins pour 
réaliser le potentiel 
Les soins aux génisses sont confiés à Éléna
Marsolais, conjointe de Philippe, elle aussi
diplômée en zootechnologie de l’ITA, campus
de Saint-Hyacinthe. La première étape de
cette régie consiste à leur faire prendre
quatre litres de colostrum. On procède par
gavage afin de s’assurer d’une bonne con -
som mation. L’administration des vaccins est
également pratiquée dès les premières
heures. Il en va de même pour l’écornage. 

À l’âge de sept jours, les génisses sont
regroupées dans un parc et sont alimentées
par une louve. Ce procédé durera 62 jours.
Après cette période, les génisses resteront
dans le même environnement pendant une
semaine sans toutefois recevoir de lait, ce
qui, soulignent Philippe et Éléna, facilite le
sevrage. Au cours de six mois suivants, elles
vivront en parc après quoi elles seront démé -
nagées dans une étable à logettes sur matelas
jusqu’au moment des saillies. Pendant leur
gestation, elles seront gardées dans une
étable à logettes sur sable. Elles seront
saillies au poids de 395 kilos, pour un premier
vêlage à l’âge de 24,3 mois en moyenne. On
vise ici un objectif plus am bi tieux de 21,5
mois, qui pourrait être plus facilement atteint
quand de nouveaux amé nagements seront
réalisés à la pouponnière.

Des laitières au petit soin
Les 300 vaches en lactation sont divisées en
quatre groupes : les taures à leur premier veau,

les vaches en début de lactation et les fortes
productrices froment les trois premiers et
sont traites trois fois par jour dans une salle
double 10. Le dernier lot regroupe les vaches
en fin de lactation qui sont traites deux fois
par jour. Les éleveurs pensent aussi à
l’introduction éventuelle d’un cinquième
groupe pour les vaches en milieu de lactation.

Les laitières sont alimentées par une RTM qui
contient de l’ensilage d’herbe, de céréales
fourragères et de maïs, du maïs-grain, des
grains mélangés et un supplément de tour -
teau. À partir de ces ingrédients, quatre
recettes différentes sont formulées pour
répondre aux besoins spécifiques de chacun
des groupes. 

Lait et grandes cultures 
Les frères Jean et Paul Rousseau exploitent deux fermes à
Nicolet, la Ferme Rhétaise inc., pour la production laitière, et
Cultures Rousseau inc. pour les grandes cultures. Fiers de leur
réussite, les frères Rousseau ont gagné la Médaille d’or de l’Ordre
national du mérite agricole en 2016.

Comme la relève familiale, assurée par Bernard, le fils de Paul,
était plutôt intéressée par la production céréalière, les frères
Rousseau ont fait appel à une relève non apparentée pour garantir
la continuité du troupeau laitier. 

Philippe Leclerc, diplômé de l’ITA, campus de Saint-Hyacinthe, en
zootechnologie, qui a grandi à la Ferme Clerval, de Saint-Zéphirin
et qui travaille à temps plein avec les frères Rousseau depuis 2014,
a relevé ce défi. Actionnaire depuis 2016, son mandat consiste à
assurer la bonne régie du troupeau et à gérer les employés qui y
travaillent, soit sept personnes, dont trois sont dédiées à la traite,
deux à l’alimentation, une au nettoyage et une pour prendre soin
des génisses. 

En 2016, la Ferme Rhétaise a gagné la Médaille d’or de l’Ordre national
du mérite agricole. Cette photo a été prise pour ce concours à l’été

2016. S’y retrouvent les artisans de la ferme, de gauche à droite, Fany
Bruyère, Bernard Rousseau, Thérèse Gras, Paul Rousseau, Pascal

Manseau, neveu des Rousseau, Jean Rousseau et Philippe Leclerc, le
dernier des actionnaires.
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Quatre recettes différentes de RTM répondent
aux besoins spécifiques de chacun des groupes

de vaches du troupeau.
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DÉCOUVRONS UN NOUVEAU MEMBRE D

Pour améliorer le troupeau de ses parents
(préfixe Pier-Fran), Jean-François a surtout
utilisé son instinct et son œil aguerri qui lui
auront permis de faire plusieurs bons coups.
Notons par exemple, Bencrest Atwood Dusty,
TB-88, acquise à faible coût lors du
déchargement d’une remorque d’animaux qui
n’avaient pas trouvé preneur. Quelques mois
plus tard, Dusty termina septième 3 ans
senior au Suprême laitier 2017. 

Actif dans les événements, ces occasions
d’affaires lui auront permis de faire plusieurs
acqui sitions à bon marché. Sa stra tégie
consiste à consigner trois vaches pour en
acheter une de qualité supérieure. Ne
croyant pas qu’il soit nécessaire de payer de
gros prix, il choisit une bête garantie gestante
avec une conformation durable, c’est-à-dire
avec de bons pieds et membres, un excellent
système mammaire et beaucoup de largeur. 

Motivé par sa relève 
Bien que les cinq enfants de Jean-François
et Claudiane Richard soient encore jeunes,
c’est leur intérêt grandissant pour l’élevage
qui a motivé, il y a quatre ans, la définition de
nouveaux objectifs pour l’entreprise. Le couple
a alors pris la décision de se lancer sous le
préfixe Laforstar, un choix de leurs deux fils
aînés. Grâce aux retombées positives de
certains de leurs achats, ils ont pris con -
fiance dans les bonnes familles de vaches. Ils
ont décidé d’accorder une importance
particulière aux généalogies et d’investir
dans l’achat d’embryons. Plus tard, ils ont
opté pour l’achat de vaches, dont Farnear-
TBR Wanna Party, TB-87, et Crasdale
Windbrook Lead Me On, TB-88, dans le but 
de produire des embryons.

L’acquisition de Jacobs Windbrook Besta,
TB-87, est un autre bel exemple de cette
stratégie. Elle est la mère de Laforstar Betsy

Solomon, première génisse junior à l’Expo du
Richelieu en 2017, et maintenant détenue en
copropriété avec JM Valley Holstein, Ferme
Intense et Alexandre Beauchemin. L’entre -
prise a aussi investi dans plusieurs autres
familles, dont celles de Petitclerc Storm Amy,
EX-92 16*, Lylehaven Lila Z, EX-94 23*, et
KHW Regiment Apple-Red-ET, EX-96 4E DOM
19*, pour n’en nommer que quelques-unes. Le
succès de cet élevage n’est qu’à ses pre -
miers pas, puisque les premières Laforstar
débutent en lactation. 

De tous, pour tous les goûts
Rares sont ceux qui possèdent cette facilité
à connaître la valeur d’un animal et une apti -
tude à bien définir les besoins de ses
acheteurs comme le fait Jean-François.
Dévoué, il ne rate aucune occasion de
dépanner d’autres producteurs et com -
mercialise plus d’une centaine de sujets par

année. Ainsi, la moitié des revenus de l’entre -
prise provient de ces transac tions. Dans le
futur, il souhaite conserver une clientèle
variée, et ce, même si l’élevage prend
davantage d’importance. Il veut développer
son marché directe ment à la ferme, tout en
conti nuant de la préparer pour la relève. À
cet effet, la famille a construit une nouvelle
bâtisse de 40 places. 

Voir la passion de l’élevage grandir chez ses
enfants, ainsi que constater les réussites des
autres producteurs grâce à des sujets issus
de son troupeau représentent ses plus
grandes fiertés. 

uivant les traces de son père, Jean-François Laforce, propriétaire de Laforce Holstein inc., s’intéresse davantage
aux vaches depuis son implication sur l’entreprise, au début des années 2000. Depuis, ce producteur laitier de 
Saint-Elphège, aussi amateur d’encans d'animaux, parcourt les routes du Québec et de l’Ontario et a développé

d’excellentes compétences pour l’achat et la vente de bétail. 
S
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Être à la bonne place 
au bon moment!

Par 
Roxanne Montplaisir,
agronome

Conseillère pour le
territoire Centre

Jean-François Laforce, sa conjointe Claudiane Richard et leurs cinq enfants : 
Francis, Mélodie, Rosalie, Victoria et Charles-Étienne.

LAFORCE HOLSTEIN INC. 

Nombre de têtes : 270 bêtes, dont 50 taures pensionnaires

Quota : 60 kg 

Classification : 4 EX, 32 TB et 19 BP 
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Lait’xcellent
Trois éleveurs Holstein primés 
pour la qualité de leur lait
Le 11 avril dernier, dans le cadre de leur assemblée générale annuelle,
Les Producteurs de lait du Québec ont dévoilé le nom des trois fermes
qui ont remporté le concours Lait’xcellent 2017. Ce concours, qui
existe depuis 1987, vise à récompenser les producteurs québécois
pour la qualité exceptionnelle de leur lait. En 2017, ce sont trois
éleveurs Holstein qui ont été honorés.

Denis Desfossés, de Saint-Brigitte-des-Sauts, a obtenu Lait’excellent
d’or, un honneur qui lui a aussi été décerné en 2013, 2015 et 2016.
Selon l’éleveur, ses 20 vaches produisent un lait de qualité notamment
parce qu’il accorde beaucoup d’importance à la propreté de
l’équipement, au suivi de leur santé, à une analyse rigoureuse des
résultats du contrôle laitier et à une litière de paille généreuse. En
plus, les taureaux choisis offrent un indice faible pour le comptage
des cellules somatiques, mais une cote forte au niveau du système
immunitaire. 

Lait’xcellent d’argent a été remis à la Ferme Catoche des frères Marc
et Daniel Cliche, de Saint-Joseph-de-Beauce. La saine régie des
logettes représente pour ces éleveurs un critère important du lait de
qualité de leurs 48 vaches. Ils utilisent aussi les données recueillies
par leur robot de traite pour suivre le comptage des cellules soma -
tiques et ainsi pouvoir réagir rapidement si nécessaire.

Enfin, Lait’xcellent de bronze a été décerné à la Ferme Jolipré, de
Saint-Moïse dans le Bas-Saint-Laurent. Régis Lepage et Marie-Josée
Turcotte attribuent ce résultat à l’importance qu’ils accordent à la
propreté des animaux, de l’équipement et de leur environnement. Ils
font aussi un suivi du comptage des cellules somatiques et de la santé
du pis de leurs 50 vaches laitières. 

Une vidéo qui présente ces trois entreprises laitières peut être
consultée sur le site www.lait.org de même que sur Youtube.com.
(Michel Dostie) 
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À PROPOS DU CiaqA
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Heatime est le seul système au monde conçu
pour les stabulations libres et entravées. SCR
Dairy (Allflex), en partenariat avec le Ciaq, a
fait des recherches pendant plus de deux ans
pour développer des médailles pour les
vaches attachées et pour améliorer la version
originale. L’étude comportementale sur les
vaches entravées a permis de développer un
algorithme distinct qui détecte les mouve -
ments propres de ces vaches en chaleur. SCR
Dairy offre maintenant des médailles pro -
grammées selon l’environnement de vos
bêtes.

La détection des chaleurs

Taux de saillie x taux de conception
= taux de gestation
Le succès en reproduction et en production
passe par cette équation toute simple. La
variable la plus facile à influencer est le 
taux de saillie. Les meilleurs gestionnaires
atteignent 60 % en détection visuelle et la
moyenne est d’environ 40 %. L’outil le plus
performant sur le marché pour aider les
producteurs à détecter les vaches en chaleur
et réduire les jours ouverts est Heatime. Avec
70 % du marché mondial, le système de
détec tion de chaleur Heatime est un excel -
lent outil pour mesurer l’activité d’une vache
ou d’une taure et leur rumination. Selon une
étude effectuée en 2011 par Rafael C. de F.
Neves, le système permet de bien gérer les
chaleurs et a obtenu un taux de détection de
93,5 % en stabulation libre. Le système est
entièrement configuré pour faire le suivi, et
ce, dès l’installation.

La rumination

La rumination est aussi un élément clé du
système. La santé d’une vache passe directe -
ment par sa rumination. S'il y a une baisse

notable, il se passe quelque chose avec votre
animal. Si vous êtes en stabulation entravée,
il est très facile pour vous de constater si une
vache consomme sa ration en totalité ou
partiellement. Qu’en est-il pour les fermes en
stabulation libre? Il est très difficile, voire
impossible, de mesurer la con sommation
volontaire de matière sèche dans ce type
d’environnement. Le producteur doit se poser
des questions quand une de ses vaches ne
consomme pas sa ration. Le système Heatime
devient donc un outil efficace pour vous aider
à faire cette analyse.

Changements et santé

Le volet de suivi est primordial avec Heatime.
Comment mesurez-vous le fait qu’une qui
vient de vêler est en progression vis-à-vis une
autre qui ne l’est pas? Seriez-vous intéressé
de savoir si un traitement fonctionne bien et
de connaître la vitesse à laquelle votre vache
réagit, sachant que vous investissez déjà un
montant important pour un traitement? Le
système Heatime répond facilement à toutes
ces questions par le suivi individuel de chaque
vache équipée d’un collier. Une vache qui
rumine et qui augmente la fréquence de ses
battements cardiaques est en progression,
ainsi nous pouvons espérer une guérison.
Dans tous les cas, c’est un excellent indi -
cateur.

Si vous voulez être proactif et non réactif
dans la gestion de votre opération laitière
dans un environnement qui, présentement,
vous donne d’énormes défis au niveau éco -
nomique, alors laissez-nous vous simplifier la
tâche avec Heatime ; vous serez incroyable -
ment satisfaits des résultats.

Heatime, 
une technologie 
qui évolue

ossédez-vous un téléphone intelligent? Si oui, il y a bien des chances que ce soit un iPhone ou un Android. Quelle
version avez-vous entre les mains? Il me semble que les lancements de nouvelles versions ne s'arrêtent pas.
L’industrie de la haute technologie avance rapidement. Le monde agricole n’y échappe pas, et ce, au bénéfice des

producteurs. Plus près de nous, Heatime a connu de grands changements et ne cesse de s’améliorer pour mieux répondre aux
attentes des producteurs.

P

Par 
Matt Delisle

Spécialiste en
solutions laitières

Témoignage de Martin Henderson
« Deux mois après l’installation des nouvelles médailles de Heatime, nous avons fait
des tests de gestation sur 32 vaches. On avait 28 tests positifs et 24 des 28 étaient dus
au Heatime. Avant, 85 % de nos vaches étaient sur des protocoles de synchronisation
et avec les nouvelles médailles on est rendus à moins de 10 %. Avec Heatime, le
moment de la saillie est plus exact et le système me fait gagner du temps et baisser
mes frais de santé. L’utilisation du Heatime est très facile et le rapport de rumination
m’aide à suivre mes vaches fraîches et à balancer mes rations. »  

M. Henderson, de la Ferme DFM Henderson, de Saint-Chrysostome, est un producteur
ayant participé au programme de recherches.

Heures auxquelles les vaches
démontrent des signes de chaleur

Selon une étude de l’Université Cornell, 60 % des
vaches montrent des signes de chaleur entre 18 h et
6 h. Source : Université Cornell.
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Ce fut une semaine chargée pour Holstein
Québec et Holstein Canada avec le déroule -
ment de cette exposition et tous les autres
événements du congrès, dont la 135e as sem -
blée générale annuelle de Holstein Canada. 

Jeudi soir, la soirée mixologie, présentée par
le Ciaq, Select Sires et ST Genetics, a permis
aux membres d’échanger tout en dégustant
une consommation. Ce rendez-vous a été
agrémenté par le rythme d’un duo de chan -
sonniers faisant danser les participants.

Visite de fermes
C’est vendredi que se sont déroulées les
visites de fermes, organisées dans trois
régions, soit Lévis-Bellechasse, Portneuf et
Montmagny-L’Islet-Kamouraska. Au total,
seize belles entreprises ont ouvert leurs
portes. Parmi ces fermes, on retrouvait des
étables entravées, des stabulations libres
avec salle de traite ou bien avec des robots.
Les seize éleveurs ont eu la gentillesse de
prendre le temps d’expliquer l’histoire de leur
entreprise et le chemin parcouru pour devenir
ce qu’ils sont aujourd’hui. À l’heure du dîner,
une halte à la cabane à sucre a permis à tous
de goûter à la cuisine traditionnelle québé -
coise.

Sans aucun doute, les visites ont été gran de -
ment appréciées par tous. Chaque circuit
affichait complet et les autobus étaient pleins
de participants enthousiastes venus de
partout au Canada et même des États-Unis et
d’Europe. Holstein Québec et Holstein Canada
remercient encore une fois tous les éleveurs
qui ont pris grand soin de préparer leur étable
pour l’événement.

Au retour, les membres étaient conviés à un
banquet et à une soirée dansante animée par
« Tony Lasauce ». Ce joueur de batterie en a
ébloui plus d’un par son rythme endiablé. Il a
certainement mis de l’ambiance à profusion.

AGA et Soirée honorifique 
C’est samedi matin qu’a eu lieu la 135e as semblé
générale annuelle de Holstein Canada, pré -
sidée avec professionnalisme et humour par
M. Orville Schmidt. Ce dernier a expliqué
l’importance de préserver un contact humain
chaleureux entre l’association et ses membres.
Il a également présenté le nouveau logiciel
de prise de décision Compass ayant pour
objectif d’aider les producteurs dans la gestion
de leur élevage. Sur les douze résolutions
soumises, onze furent acceptées majori taire -
ment, dont les six du Québec (procédure
d’enregistrements combinant la génomique,
résultats des premières places des Coupes
des éleveurs dans les généalogies, recon -
nais sance pour la longévité, changements
des classes d’âge aux expositions, haplo -
types sur le site web de Holstein Canada). La
12e fut votée à égalité, invitant ainsi le conseil
d’administration de Holstein Canada à y
réfléchir.  

En plus, de nombreux prix et bourses d’études
ont été remis lors de l’AGA. Tout d’abord, M.
Jean Touchette a reçu le Certificat de recon -
naissance pour son importante contribution
au rayonnement des Holstein du Québec ainsi
que pour son mentorat qui permet de cultiver
la passion des générations à venir pour la
race. M. Touchette a remercié « sa belle
Association » qui a porté son regard sur ses
actions et qui l’a rendu éligible à ce prix. Il a
ensuite tenu à féliciter tous les nouveaux
Maîtres-éleveurs qui sont des modèles d’ins -
piration pour les nombreux agriculteurs qui
caressent le rêve d’accéder un jour à ce titre.
Il a aussi souligné sa fierté de faire partie des
éleveurs Holstein au Canada. Même si le
récipiendaire avait mentionné au début de
son discours qu’il se sentait plus à l’aise
derrière sa fourche que derrière un micro, M.
Touchette a capté l’auditoire par ses propos
sincères et humbles. Toute sa famille était
présente pour l’occasion et pour féliciter,

près une belle réussite de l’Expo-printemps du Québec à Victoriaville, plusieurs exposants ont poursuivi leur semaine
au Congrès national de Holstein Canada, à Québec, sous le thème « Traditions et innovations ». Là-bas, de nombreux
éleveurs des quatre coins du pays étaient également au rendez-vous.

CONGRÈS NATIONALC
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Le congrès national
Un franc succès dans la Capitale

Par 
Claudia Kessler

Conseillère pour le
territoire Ouest

Jacobs Goldwyn Britany, EX-96-2E 8*, a été élue Vache de l’année 2017 par les membres de Holstein
Canada. De gauche à droite, le nouveau président Harry Van der Linden, Tyler Doiron, Marian

Ghielen, le président sortant, Orville O. Smidth, et Jean Jacobs. 
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avec tous les autres congressistes, le par -
cours de M. touchette et l’impact qu’aura eu
son implication pour la race Holstein au Québec.    

Pour sa part, M. Doug Blair, de la Colombie-
Britannique a reçu le Certificat de mérite
supérieur. Parmi les faits saillants de sa
carrière, soulignons que M. Blair a été un
membre fondateur de Semex et a dirigé
pendant plus de 30 ans la Western Breeder
Services qui est plus tard devenue Alta
Genetics. M. Blair a mentionné que l’achat du
taureau Duregal Astre Starbuck, chez Jean
Touchette à la fin des années 1980, figure
parmi les trois plus importants événements
de sa carrière. Que ces deux personnages de
premier plan de l’industrie soient honorés au
même moment est une bien heureuse coïn -
cidence et les congressistes ont apprécié
écouter leurs histoires.

Dans le but d’appuyer l’éducation des jeunes,
Holstein Canada a offert six bourses d’études.
Parmi les récipiendaires, on retrouvait deux
Québécois : Martha Mackinnon, de l’Université
McGill, et Raphaël Chabot, de l’Université
Laval. Un autre Québécois, le Dr Samuel de
Serre, de la Faculté de médecine vétérinaire
de l’Université de Montréal, a reçu une des
cinq bourses décernées à des étudiants en
médecine vétérinaire.

Finalement, Holstein Canada a dévoilé la
Vache de l’année 2017. L’élevage québécois
était bien représenté avec deux bêtes en
nominations, soit Vieuxsaule Allen Dragonfly,
EX-94 2E 40*, propriété de la Ferme du Vieux
Saule, ainsi que Jacobs Goldwyn Britany, EX-
96 2E 8*, propriété de la Ferme Jacobs inc.
C’est cette dernière qui a remporté les grands

honneurs. Jean Jacobs, Marian Ghielen et
Tyler Doiron étaient présents pour recevoir ce
prestigieux prix. 

Après cette assemblée, les membres du
conseil d’administration ont procédé à l’élec -
tion des officiers. C’est Harry Van der Linden,
d’Antigonish en Nouvelle-Écosse (Lindenright),
qui a été élu au poste de président pour
l’année 2018-2019. Il sera appuyé par Gerald
Schipper, d’Aylmer en Ontario (Skipwell), 
au poste de 1er vice-président, et par Élyse
Gendron, de Saint-Polycarpe au Québec (Val
Bisson), à titre de 2e vice-présidente. Cette
dernière cédera sa place de représentante
de Holstein Canada au sein du conseil d’admi -
nistration de Holstein Québec et sera rem -
placée par Angus Mackinnon. 

En soirée, ce fut le gala des Maîtres-éleveurs.
Après un bon repas, les invités ont eu la chance

de visionner les vidéos de pré sentation des
entreprises et des familles méritant ce fameux
titre. C’est ainsi que les six éleveurs du
Québec ont finalement pris possession de
leur plaque attendue impatiemment depuis
l’annonce du 8 janvier.

Ce fut une semaine très agréable et bien
remplie passée dans la belle ville de Québec.
Holstein Québec tient à féliciter et à remercier
les membres du comité organi sateur, présidé
par Marie-Édith Droulers de la Ferme L’Espérée,
Maître-éleveur en 2017, qui ont bien planifié
l’expérience enrichis sante qu’ont vécu les
congressistes. Le pro chain rendez-vous pour
la 136e assemblée générale annuelle de
Holstein Canada aura lieu à Charlottetown, à
l’Île-du-Prince-Édouard, du 24 au 27 avril 2019
sous le thème « Venez chez nous ».
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Rob et Alice Bumstead, Maîtres-éleveurs 2017, profitent des visites 
de ferme du Congrès national pour prendre une photo avec une vache

célèbre de leur élevage, Loyalyn Goldwyn June, EX-97 4E 1*, 
Championne Suprême de l'Expo-printemps du Québec 2018 

et propriété de Pierre Boulet.

Le nouveau président, Harry Van der Linden, remercie Orville O. Smidth
pour avoir assumé la présidence de Holstein Canada. 

Orville O. Smidth, lors de son discours pendant l’assemblée générale annuelle.
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An English version of this article is 

available at www.holsteinquebec.com/english

Même si toutes ces choses sont vraies, les
experts consultés invitent quand même à une
certaine retenue. Autant ces entreprises
peuvent soulever la convoitise, autant elles
exigent de leurs propriétaires un engagement
total envers l’entrepreneuriat et la gestion 
et ce ne sont pas tous les producteurs qui
peuvent se sentir attirés par une telle
démarche. En fait, il n’y a pas d’aura autour
des grandes fermes et pas de certitudes
d’efficacité non plus. En plus, disent les
experts, ceux qui aspirent à grossir leur
entreprise pour travailler moins se trompent.
Il faut besogner autant, mais le faire diffé -
remment.

Être entrepreneur

Avoir l’âme d’un entrepreneur est donc
essentiel pour les producteurs qui possèdent
ou qui aspirent à exploiter une grande ferme
laitière. Comment se définit cette prédispo -
sition de l’esprit pour ce genre d’entreprise?
C’est d’abord, précise Nicolas Jobin, agro -
nome consultant, propriétaire du Groupe
Vision gestion de Saint-Hyacinthe, vouloir
développer son entreprise, mais c’est aussi
avoir le goût de la gestion, de même que celui
du risque. Pour un entrepreneur, dit-il, « gérer
ça veut dire comprendre ce qu’il fait, cher -

cher l’efficacité partout et se préoccuper de
produire à moindre coût. ». De même, la capa -
cité à gérer le risque est incontournable, car
les investissements sont importants.

Pour André Grenier, également agronome
conseil à son compte à Princeville (Question
Conseil), l’entrepreneur c’est celui qui est
capable d’avoir une vue d’ensemble de son
entreprise. Bien sûr, le producteur doit être
compétent en matière agricole, mais il doit
l’être aussi pour plusieurs autres aspects de
la gestion, notamment les finances et les
ressources humaines. 

En effet, souligne l’agronome, pour les
propriétaires de ces grandes entreprises, qui
souvent embauchent 10 employés ou plus,
être au courant des lois du travail n’est pas
une tâche à négliger. Et tout en respectant
ces lois, il faut également être un bon
négociateur pour les salaires, l’horaire, les
heures travaillées, les congés, etc. Il donne
aussi l’exemple de la présence des femmes
de plus en plus nombreuses sur les fermes.
Ces dernières, dit-il, sont très compétentes et
bien appréciées, mais le producteur doit
aussi être au fait des lois qui régissent, en cas
de grossesse, les retraits préventifs et les
congés de maternité. Ce sont de bons pro -

grammes appréciés par les jeunes familles et
qui sont là pour rester, explique-t-il, et le
producteur doit en être conscient.

Développer son entreprise à raison de 3 à 
4 % par année, explique aussi M. Jobin, c’est
obtenir une croissance modérée. À ce rythme,
dit le spécialiste, « on peut avancer sans pro -
blème », mais il faut également tenir compte
de l’ensemble du marché. La gestion de l’offre
prévoit la production d’une quantité de lait
répondant aux besoins de la popu lation. Si
cette dernière augmente ou si elle consomme
davantage de produits laitiers, il y aura de la
place pour l’expansion des entre prises. Il faut
donc tenir compte de cette réalité avant de
lancer de trop gros projets. En ce sens, lire
les graphiques sur la con sommation devient
un outil de gestion.  

Être entrepreneur, ajoute enfin Nicolas Jobin,
ça veut souvent dire être créatif et quelque
peu entêté, deux qualités qui, si elles sont
bien gérées, sont d’excellents moteurs de la
réussite. Mais elles peuvent aussi devenir de
graves défauts si le producteur se laisse em -
porter par ses sentiments. Dans ces con -
ditions, au lieu de bien servir la ferme, ces
attitudes peuvent tout faire basculer. Tout est
donc dans la manière et l’intensité. 

es grandes fermes laitières font souvent des envieux. Admirer ces belles installations très modernes, voir des garages
remplis de machines récentes et performantes et savoir que d’importants revenus sont à la clef peuvent inciter à
l’imitation. Plusieurs peuvent se dire : pourquoi pas moi?

Par 
Michel Dostie

Rédacteur 
en chef
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Beaucoup plus de vaches, c’est 
travailler autant, mais faire 
les choses autrement
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Savoir déléguer, savoir s’entourer
Être entrepreneur, ajoute aussi M. Grenier, c’est apprendre à faire
confiance et être capable de déléguer. Ce n’est peut-être pas dans
la nature du producteur agricole comme on l’a toujours connu, dit-il,
mais c’est un apprentissage fondamental pour le gestionnaire d’une
grande ferme laitière. Ce producteur, contrairement à celui qui
contrôle tout sur sa petite ferme, doit partager les tâches et le succès

dépendra en grande partie de l’appui qu’il peut obtenir des employés
responsables des différents départements. À ces postes, il faut des
personnes compétentes et capables de gérer l’équipe affectée à son
secteur de production, que ce soit le troupeau, le garage et la
machinerie ou la régie des cultures. Et pour que tous travaillent dans
le même sens, ça prend un respect mutuel et un partage constant de
l’information, une responsabilité qui incombe au gestionnaire
principal. Dans cet esprit, savoir écouter et accepter de se remettre
en question sont des qualités indispensables aux personnes qui
aspirent à devenir propriétaire d’une grande ferme laitière.

Être entrepreneur c’est aussi avoir le goût de s’entourer de pro -
fessionnels, que ce soit pour les finances, la productivité et la santé
du troupeau, la régie des champs, et maintenant, un nouveau secteur
d’importance, l’environnement. À ce dernier chapitre, pour les entre -
prises qui possèdent de grandes superficies en culture réparties sur
un vaste territoire, l’épandage des fumiers, en plus de respecter les
règles, exige une approche tournée vers les conci toyens du village
qui peuvent subir les effets secondaires négatifs de ces opérations. 

Gérer les finances 
L’argent, c’est le nerf de la guerre, et comme au Québec, il est
relativement facile d’emprunter, l’entrepreneur doit être vigilant. Les
conseillers suggèrent toujours de posséder un avoir propre d’au
moins 50 %. Une entreprise qui se situe à ce niveau, mais pour
laquelle on planifie un gros investissement, comme acheter la ferme
du voisin ou construire une nouvelle étable pour permettre l’arrivée
de la relève, peut se retrouver dans une situation plus vulnérable. Ce
genre de transaction peut faire monter de beaucoup la dette et
mettre la ferme en péril si les revenus escomptés ne sont pas au
rendez-vous. Ces derniers doivent évidemment être évalués avec
précision.

Un conseiller en financement a donc sa place auprès des produc -
teurs. À titre d’exemple, même avec des revenus de 4 à 5 millions $
par année, mais un niveau de dépenses qui, dans certains cas, peut
atteindre 60 % avant les salaires et les remboursements, il est
possible qu’un petit dérapage vienne compliquer la situation. Parler

Savoir déléguer des responsabilités à un employé fiable représente une
des facettes du travail du gestionnaire d’une grande ferme laitière.
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Être entrepreneur c’est profiter de toutes les occasions 
pour consulter un expert.
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nouvellement construits vont avoir une durée de vie plus longue, mais ce ne sera pas
le cas pour certains équipements ou pour la machinerie. 

Dans ce contexte, il est faux de penser, rappelle André Grenier, que les grandes fermes
ont moins de dettes que les autres. En pourcentage, c’est souvent comparable, peu
importe le type d’entre prise. Le problème avec les gros troupeaux, c’est qu’en chiffres
absolus, ça représente des montants importants. La ferme a une grande valeur, mais
au départ, les dettes croissent au même rythme. Pour les grandes fermes, une mauvaise
décision peut donc avoir des effets beaucoup plus perturbateurs, explique-t-il.

Trois niveaux de risques
La gestion d’une ferme laitière, explique Nicolas Jobin, comporte trois niveaux de
risques. En premier lieu, il y a les risques opérationnels, c’est-à-dire, la capacité de
gérer ce qui peut être contrôlé à la ferme, comme les animaux, les cultures, etc. D’une

avec un conseiller qui, en raison de son mandat
doit porter un regard plus objectif, peut apporter
des bénéfices. C’est certain que tous les éleveurs
peuvent tirer profit d’un judicieux conseil, mais
comme une mauvaise décision peut avoir un effet
plus dévastateur sur une grande ferme, la néces -
sité de consulter apparaît plus évidente pour les
gestionnaires de ces entreprises. 

En principe, rappelle Nicolas Jobin, les institutions
financières prêtent en fonction de la capacité de
remboursement du producteur, mais on sait
qu’elles peuvent aussi consentir un prêt pour
d’autres considérations commerciales. Il faut aussi
se souvenir qu’en agriculture, au Québec, les
banques et les caisses sont confrontées à un faible
risque, contrairement aux producteurs pour qui il
est beaucoup plus grand. Si ce dernier n’a pas fait
correctement ses devoirs et ne connaît pas bien
ses propres limites, il peut se retrouver en situation
difficile. Pour le producteur, faire l’effort de bien
évaluer sa capacité de remboursement doit se
faire à l’abri des émotions, car un beau projet,
analyser avec des lunettes roses, peut devenir un
cauchemar. 

Si la réalisation d’un plan a pour conséquence de
faire croître la dette au-delà de 50 à 55 % de l’actif,
un montage financier particulier pourrait être
envisagé. On pense notamment à rembourser
unique ment les intérêts pendant une courte période,
le temps d’atteindre les revenus escomptés. 

Il faut aussi planifier en fonction d’un amortis -
sement maximum de 15 ans, et ce, même en
période de croissance, conseillent autant Nicolas
Jobin qu’André Grenier. Bien sûr, les bâtiments

Les femmes sont de plus en plus présentent parmi 
les employés des fermes laitières où elles sont

d’ailleurs considérées comme très compétentes. 
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façon générale, les producteurs d’aujourd’hui sont très bien préparés
à cette fonction. En deuxième lieu, il y a les risques stratégiques,
c’est-à-dire la conception et la réalisation du plan d’affaires, ce qui
peut représenter par exemple, l’intégration de la relève, la gestion
des employés, les étapes du développement et leurs financements.
Dans ce créneau, le risque est considéré comme moyen à élevé. À
titre d’exemple, alors que les producteurs reçoivent du quota

supplémentaire à produire, certains pourraient être tellement excités
de pouvoir augmenter leur revenu qu’ils pourraient en « perdre la 
tête », dit Nicolas Jobin. Par contre, si le producteur a bien préparé
sa stratégie et est capable de garder son attention sur ce qu’il avait
planifié, la situation sera avantageuse.

Enfin, il y a les risques externes, c’est-à-dire ceux sur lesquels le
producteur n’a aucun contrôle. Imaginons dans cette catégorie les
différents traités commerciaux entre le Canada et d’autres pays,
comme l’ALENA, de même que les politiques laitières.  

Les économies d’échelles
Les économies d’échelles sont souvent présentées comme étant la
résultante automatique de toute croissance d’entreprise, peu importe
le secteur d’activité. Qu’en est-il sur les grandes fermes laitières?
D’une part, explique Nicolas Jobin, certaines économies sont pos -
sibles quand une entreprise qui produit un quota de 50 kg mg/jour
veut le doubler. Pour celles qui en possèdent déjà 100 kg, les éco -
nomies sont vraiment moins évidentes. On peut aussi imaginer
épargner au niveau de la main d’œuvre, mais dans ce cas, c’est
beaucoup relié aux infrastructures de la production. Par contre,
souligne André Grenier, plus le nombre d’employés est élevé, plus
les différentes contraintes liées à la gestion du groupe, notamment
la flexibilité des horaires en période intensive de production, exigent
souvent une augmentation du personnel à temps partiel, ce qui vient
gruger les avantages théoriquement envisagés. 

Bien sûr, rappelle également André Grenier, certaines économies
sont possibles sur l’achat des intrants, car avoir besoin de grandes
quantités de suppléments, de concentrés, de semences ou d’engrais
peut favoriser la négociation de prix plus avantageux, mais de tels
rabais ne font pas de véritable différence sur l’ensemble des charges
d’une exploitation.

La marge d’erreur
Cette approche entrepreneuriale dotée d’une vision d’affaires est
d’autant plus importante, soulignent les personnes consultées, que
la marge d’erreur est plus mince pour les grosses fermes que pour
les petites. Souvent, sur une grosse, tout est neuf et les investis -

Les grandes fermes laitières investissent généralement de fortes sommes afin d’obtenir de la machinerie récente et performante.
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a été évalué à 61,28 $, alors que les 30 du bas de l’échelle dépensaient 82,42 $. Par
comparaison au prix reçu pour le lait, le groupe obtenait une marge de 10,08 $, les
meilleurs en dégageaient une de 17,18 $, alors que les moins performantes devaient
inscrire un manque à gagner de 3,75 $. Ces statistiques et plusieurs autres peuvent être
obtenues auprès de Via, pôle d’expertise en services-conseils agricoles, anciennement
Groupes conseils agricoles du Québec, dont les bureaux sont à Nicolet. 

Il y a donc encore de la place pour l’amélioration de l’efficacité chez les grandes
entreprises laitières. On peut en conclure, souligne Pascale Maltais, agronome et
productrice agricole, à l’emploi du Groupe multiconseil, que « les meilleurs gestion -
naires sont probablement ceux qui savent tout de leur production, qui, de ce fait,
assurent un suivi régulier de tous les aspects de leur entreprise et qui peuvent réagir
rapidement si nécessaire ». Le producteur serait donc véritablement le gardien de 
son avenir.

sements sont élevés tout comme les rem bourse -
ments. Une mauvaise période, qui engendre une
diminution des revenus ou une augmentation des
charges, peut rapide ment compromettre l’atteinte
des résultats et empêcher l’exploitation de
respecter ses engage ments. En plus, en fin de
compte, si une grosse ferme décide d’interrompre
ses activités, la valeur marchande de ses actifs
peut être influencée à la baisse par la trop grande
offre que cela repré sente. Vendre 100 hectares de
terre ne pose généralement pas de problème. Par
contre, se départir de 1000 peut s’avérer plus
difficile. De la même manière, la dispersion d’un
troupeau de 50 vaches en lactation peut se faire
relativement facilement, mais en offrir 500 ou 600
d’un seul coup peut se solder par une pénurie
d’acheteurs et ainsi faire diminuer les prix.

La compétence technique
Aujourd’hui, une forte majorité de producteurs de
lait possède une formation en agriculture. Ils sont
donc bien au courant des différentes facettes de
l’élevage et de la production, tant à l’étable que
dans les champs. En plus, les plus jeunes ne sont
pas effrayés par la technologie et sont très à l’aise
avec la robotisation. Tous ces éléments les incitent
à une plus grande vigilance. Malgré tout, certains
contrôlent mieux les différents paramètres de la
gestion que d’autres. 

En 2016, un groupe de 150 fermes membres d’un
syndicat de gestion et possédant plus de 100 vaches
a été étudié. Les résultats ont été présentés en
décembre dernier par le Groupe multiconseil
agricole Saguenay-Lac-Saint-Jean lors des 7e

Rendez-vous d’expertise sur les fermes de 100
vaches et plus. Les statistiques révèlent entre
autres que ces 150 fermes avaient en moyenne un
coût de production du lait, ou prix cible, de 68,57 $
l’hectolitre. Pour les 30 plus performantes, ce coût

Une rencontre avec la représentante de l’institution
financière doit être bien préparée.
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Naissances :
C’est le 23 avril que Virginie Bilodeau et
Louis-Philippe Hudon ont accueilli leur
premier enfant. Le petit Lucas Hudon sera
peut-être une relève pour la ferme familiale
Desdeuxlacs de Saint-Anaclet où son père
travaille. 

Sachant que la famille Petitclerc était bien
occupée, le beau petit Nathan est né
quelques jours après l’Expo-printemps et les
portes ouvertes du congrès national.
Dominic Petitclerc et Jessica Marcoux,
avec son fils de trois ans Alexandre, ont
accueilli avec bonheur leur nouveau-né
dans leur famille le 18 avril dernier. Les
grands-parents, Carole Raymond et Réjean
Petitclerc, sont même devenus un peu 
« gagas »!   Dominic exploite la ferme familiale
Petitclerc de Saint-Basile avec son frère
Maxime et ses parents, tandis que Jessica
travaille chez Desjardins. Sûrement que
madame Monique Petitclerc est comblée
d’être devenue arrière-grand-mère. 

Sonia Laganière et Luc Robitaille ont donné
naissance à leur tout premier enfant le 3
avril dernier. Ce petit garçon, prénommé
Axel, a tout de suite su combler de bonheur
ses parents. Après plusieurs années à
travailler pour le réseau Coop, Sonia est
devenue tout récemment copropriétaire
avec ses parents, Francine Ghielen et Jean-
Nil Laganière, de la Ferme Fanico de
Champlain. Luc quant à lui travaille pour
Fusion Expert, une firme d’ingénierie
spécialisée entre autres en agriculture. 

Kevin Sundborg et Amanda Lukassen
Sundborg sont heureux d'annoncer la
naissance de leur fille, Eva Jacqueline, qui
a vu le jour le 3 avril dernier. Elle fait la joie
de ses parents ainsi que de sa grande sœur
Saydie. Kevin exploite la Ferme Suntor
Holsteins, située à Ormstown. 

Anne-Marie Ouellet et Nicolas Bélanger
ont connu le plus beau des poissons d’avril
alors qu’est né le petit Karl le 1er avril
dernier. Il se joint à eux ainsi qu’à son grand
frère Théo, presque 4 ans, et sa sœur Jade,
âgée de 3 ans. Anne-Marie et Nicolas
exploitent la Ferme Belfau, à Rivière-Ouelle.

Steve Comtois et Kathleen Dubois ont
accueilli le 10 mars dernier, leur deuxième
enfant prénommé Logan. Déjà souriant à un
jour de vie, il comble de bonheur ses parents
ainsi que son grand frère Aeden. Son père
Steve est président du Club Holstein des
Bois-Francs, juge Holstein en plus d’être sur
la ferme familiale Comestar à Victoriaville.
Par la venue de Logan, France Lemieux et
Marc Comtois deviennent grands-parents
pour la sixième fois.

Le 1er mars dernier, le petit Félix se pointait
le nez prématurément à 34 semaines. Ses
parents Nicolas Landry, de la ferme Lansi,
et Marie-Ève Rivard, représentante chez
ADM Nutrition, ont été ravis par son arrivée.
Son papa est aussi administrateur du Club
Holstein des Bois-Francs. Les « papy et
mamie », Sylvain Landry et Maryse Boucher
sont très heureux de leur nouveau rôle de
grands-parents. Quelques semaines plus
tard, leur fille Elizabeth donnait naissance à
une fille prénommée Abigaelle. Ils sont plus
que comblés!

Incendie : 
Le 19 février dernier, une centaine de
vaches Holstein ont péri dans l'incendie de
la Ferme Castony, de Sainte-Angèle-de-
Mérici, dans le Bas-Saint-Laurent. Les
flammes auraient débuté tôt le matin suite à
un problème électrique dans le mélangeur
de la RTM. Les propriétaires, Mélanie
Bachand et Jean-Pierre Lortie, s’y étaient
établis afin de réaliser leur rêve d'éleveurs.
Heureusement, un autre bâtiment logeant
environ 70 jeunes bêtes a été épargné. 

La Ferme Karona, propriété de Pierre Caron
et son fils Pierre-Olivier Caron, a été
dévastée rapidement par un incendie
majeur le 5 avril dernier. Presque la totalité
des vaches de ce troupeau deux fois maître-
éleveur ont péri dans ce violent incendie qui
a pris naissance dans un tracteur qui
actionnait une génératrice pendant une
panne d’électricité. Un groupe de relève
logé dans une étable froide a été épargné
de même que neuf vaches que les
propriétaires ont réussi à sauver. Ce sont
des années d’effort à bâtir un troupeau de
qualité exceptionnelle qui ont été réduites
en cendres. Cela représente une bonne
partie de leur vie, mais malgré cette
épreuve, les propriétaires, ainsi que Louise
Marcoux, conjointe de Pierre, et les filles
Odrey et Marie-Michèle, également forte -
ment impliquées dans l’entreprise, nous
assurent qu’ils ont bien l’intention de rebâtir.
Pierre est juge officiel et a aussi assumé la
présidence de Holstein Québec en 1997.
Bon courage à toute la famille dans cette
épreuve. 

Le 29 avril dernier, un incendie a ravagé 
la Ferme Philidor inc. de Noyau en
Montérégie et provoqué la mort d’une
centaine de bêtes Holstein. Une vingtaine de
sujets ont été déménagés chez des voisins.
Le propriétaire, Louis Leduc, a revu les
mêmes images qu’il y a 40 ans lorsque la
ferme avait subi le même sort. Ses fils
Michael et Brian allaient reprendre les
rênes pour la quatrième génération. Ces
éleveurs avaient investi dans la génétique
entre autres lors de la vente Mentorat de
Holstein Québec. Au moment d’écrire ces
lignes, aucune décision n’a été prise
concernant l’orientation future tu troupeau
Philidor. 

Décès :
Le 11 février dernier, monsieur Réjean
Majeau, de Saint-Esprit, est décédé à l’âge
de 79 ans. Membre actif par le passé dans
le Club Holstein de Lanaudière, il a été aussi
président du CAB de sa région pendant
quelques années. Il laisse dans le deuil sa
conjointe, Marcelle Malouin, et son fils
Serge Majeau, un passionné du monde de
la Holstein. 

Par 
France Lemieux

Conseillère 
en publicité
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C’est avec chagrin que nous avons appris le
décès de madame Bernadette Boutilier
Gélinas, survenu le 3 mars alors qu’elle était
âgée de 92 ans. Elle laisse dans le deuil ses
neuf filles, dont Pamella Gélinas, conjointe
de Stéphane Alary, qui exploite la Ferme
Stépido de Luskville, région de Papineau,
avec toute sa famille. M. Alary est égale -
ment administrateur à Holstein Québec.

Le 10 mars dernier, monsieur François
Droulers, de Châteauguay, nous a quittés à
l’âge de 88 ans. Outre son épouse, madame
Gisèle Paré, il laisse dans le deuil ses
enfants, dont madame Marie-Edith Droulers,
propriétaire avec son conjoint Bruno
Pouliot, de la Ferme L’espérée nouvellement
reconnue Maître-éleveur. 

C’est avec beaucoup de tristesse, le 20 mars
dernier, que nous avons appris le décès
accidentel de monsieur Jean-Guy Brisson
âgé de seulement 56 ans. Il était le conjoint
de madame Betty Mercier, qui l’a qualifié
comme étant son ancre, son ami, son amant,

son confident irremplaçable. Il était aussi le
meilleur des papas pour Marie-Philip,
Emmanuel et Véronique pour qui il était le 
« fan #1 » et un modèle unique. Outre le
grand vide qu’il laisse aux siens, Jean-Guy
a su transmettre à ses proches la passion
de l’agriculture et des valeurs familiales
bien à lui. Depuis quelques années, son fils
Emmanuel exploitait avec ses parents le
troupeau portant le préfixe Brismer. Marie-
Philip, quant à elle, a débuté sa carrière
d’agronome au sein de l’équipe Holstein
Québec et œuvre aujourd’hui à la Coop,
alors que Véronique termine ses études en
agriculture. Parmi les amis très proches de
Jean-Guy, Simon-Pier Loiselle fut grande -
ment touché par ce départ inattendu.  

C’est avec chagrin que nous avons appris le
décès trop jeune de monsieur Serge
Lampron, le 31 mars dernier à l’âge de 59
ans des suites d’un foudroyant cancer. Il
laisse dans le deuil ses deux enfants Francis
et Mélissa ainsi que sa conjointe, Julie
Filion, propriétaire de la ferme Filiking inc.

de Mirabel. Il a été l’instigateur de la Vente
Harmonie, laquelle a remis des sommes
remarquables à des fondations, dont celles
de Pierre Lavoie et des Canadiens de
Montréal. Serge aura su bien transmettre
ses nom breuses connaissances de l’agri -
culture aux jeunes passionnés tout comme
lui, de même que fait rayonner la Holstein
auprès du grand public par les fondations et
par son passage à l’émission la Semaine
Verte.  

C’est avec beaucoup de chagrin que nous
avons appris le décès de monsieur
Raymond Tousignant, le 20 avril 2018 à l’âge
de 78 ans. Il laisse dans le deuil son épouse,
madame Madelaine Châteauneuf, ainsi que
ses enfants Clermont, Yvan, Martine et Éric.
Monsieur Tousignant était propriétaire, 
à Fortierville, de la Ferme Raymond
Tousignant et fils, préfixe Rayleine, avec son
fils Yvan. 

Nos plus sincères condoléances aux
familles éprouvées.

Bien que très utile, la technologie peut envahir vos vies. Comment
limiter ses dégâts :  

1. engagez-vous en famille à développer de nouvelles habitudes
en identifiant les avantages d’une meilleure utilisation de la
technologie ;

2. tenez un registre du temps passé avec la technologie afin de
devenir plus conscient du temps investi ;

3. utilisez des alarmes externes et déterminez à l’avance la durée
de connexion ; 

4. effacez les applications ou les éléments qui posent un problème
sur vos appareils ; 

5. limitez le temps de connexion non essentiel en fixant des
objectifs réalistes ; 

6. remplacez le temps de connexion non essentiel par des activités
personnelles ou en famille ; 

7. utilisez les 3 « NE PAS » : 

• ne pas dormir avec les cellulaires, mais utilisez un bon vieux réveil
matin ;

• ne pas utiliser les cellulaires lors des repas ;

• ne pas utiliser le cellulaire lors d’une conversation. 

Réflexion du « psycoach » 
Accro à la technologie : 
stratégies anti-dépendance pour la famille

Par : Pierrette Desrosiers, M. Ps.
Psychologue du travail, 
conférencière, coach 
Auteure du livre : Survivre à la réussite
www.pierrettedesrosiers.com
Vous pouvez faire parvenir 
vos commentaires à : 
pierrette@pierrettedesrosiers.com
ou à larevue@holsteinquebec.com
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Heureusement, il existe quelques moyens
pour aider à accélérer le pas. Dans la
perspective où on travaille avec un troupeau
qui fait de l’insémination artificielle depuis
longtemps et surtout depuis l’arrivée de la
génomique, l’amélioration génétique s’est
faite graduellement avec les années de
manière plus ou moins rapide. Maintenant, il
est temps d’être un peu plus proactif et
d’établir une stratégie d’amélioration géné -
tique qui permettra d’élever le troupeau à de
plus hauts niveaux et d’obtenir de meilleures
performances.

La base : la sélection des femelles
Si on se rappelle l’équation du progrès géné -
tique (voir encadré), un des éléments à con -
sidérer est l’intensité de sélection. Ce concept

signifie que pour maximiser l’amélioration, il
faut utiliser les meilleurs individus possible.
Tout éleveur devrait donc faire une analyse
de son troupeau, autant les vaches que les
génisses de remplacement, et en identifier
les sujets supérieurs selon les critères qui
auront été choisis au préalable. Plus un
éleveur veut améliorer rapidement son
cheptel, plus les standards de sélection
doivent être élevés. De plus, les bêtes
retenues ne doivent en aucun cas avoir de
défauts majeurs qui pourraient éventuel -
lement se répandre suite à une reproduction
accrue d’un de ces sujets. Par exemple, une
vache qui aurait nécessité trois ou quatre
saillies avant d’être gestante à l’âge d’un an
et qui démontrerait le même problème après
la naissance de son premier veau a pro -

bablement un défaut génétique de fertilité. Il
ne faudrait pas prendre le risque de
développer cette lignée pour ne pas être aux
prises avec ce même problème chez ces
filles.

Après avoir fait l’exercice de sélectionner les
meilleurs animaux du troupeau, il se peut que
ce que nous possédons ne convienne pas à
nos exigences. On en vient alors à la con -
clusion qu’il nous faut aller chercher quelque
chose de supérieur à l’extérieur.

Acheter
Il est toujours plus sage de planifier les
achats plutôt que d’acquérir un animal sur un
coup de tête. Pour se faire, il est conseillé de
scruter les catalogues de vente, les publicités
dans les différentes revues d’élevage, les
sites web ou les pages Facebook des éle -
veurs élites pour cibler un sujet qui surpasse
les attentes. Plus on connaît ce qui est offert
sur le marché, plus il est facile de repérer une
bonne aubaine quand elle se présente dans
une vente aux enchères. 

D’ailleurs, si le budget ne permet pas néces -
sairement d’aller acheter un animal directe -
ment à la ferme, il pourrait être justifié d’attendre
l’occasion d’une vente où les prix varient
beaucoup en fonction du marché, de la
publicité, des types de lots offerts et de la
température la journée même et donc, de
l’achalandage.

Aussi, pour les éleveurs qui ne visent pas
l’expansion de leur troupeau, il est possible
de se départir de trois ou quatre vaches non
désirables pour en acquérir une meilleure.
C’est un des excellents moyens pour renou -
veler un cheptel à moindre coût.

omme disait Abraham Lincoln, « le meilleur moyen de prédire le futur, c’est de le créer ». Il n’est pas rare de visiter des
entreprises laitières où les propriétaires ont de grandes ambitions de rentabilité. Pour atteindre de hauts niveaux, il y
a beaucoup de facteurs à considérer, dont la génétique. Pour réussir en ce domaine précis, il y a une part de chance,

mais aussi de la stratégie. Pour s’améliorer rapidement, il ne faut pas attendre que la bonne fortune fasse tout le travail, il faut
savoir la provoquer. 

GÉNÉTIQUEG
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Comment faire 
des pas de géants

Par 
Geneviève Drolet,
agronome

Responsable de 
l’équipe-conseil

Miser lors d’un encan, comme à la Vente nationale Holstein Québec 2018, 
peut être un excellent moyen d’acquérir l’animal dont un éleveur a besoin pour donner 

un coup de pouce à l’amélioration génétique de son troupeau. 
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Maintenant que les animaux avec lesquels on
veut travailler sont identifiés, pour être
proactif, il faut utiliser des outils plus rapides
que l’insémination artificielle conventionnelle.

Transfert embryonnaire
Le transfert embryonnaire permet d’avancer
plus rapidement en génétique grâce à deux
volets :

• il multiplie la progéniture d’un sujet supé -
rieur, car au lieu d’attendre des années pour
avoir des filles d’un même animal, on peut
en obtenir plusieurs dans un délai plus
court;

• il empêche les moins bonnes femelles de se
reproduire en en faisant des mères por -
teuses pour des embryons d’une meilleure
qualité génétique.

Le transfert embryonnaire offre donc un deux
pour un. Si l’achat d’une vache est prévu
dans le but de l’exploiter, il peut être judicieux
de s’informer pour savoir si son vendeur en a
déjà récolté des embryons et connaître son
historique de transplantation.

Semence sexée
La semence sexée est une autre avancée
technologique qui permet de faire des bonds
en génétique. Même si à l’achat, le coût est
plus cher, le fait d’avoir autour de 90 % de
femelles compense amplement le prix. Le
gain va se faire sur le nombre de gestations
mâle qu’on n’aura pas. Il faut aussi être
conscient qu’à cause des manipulations pour
le tri, cette semence est légèrement moins
fertile. Par contre, la technologie se déve -
loppant rapidement, certaines semences
sexées offertes sur le marché se rapprochent
des taux de fertilité de la semence conven -
tionnelle. On conseille quand même d’utiliser

cette méthode d’abord avec les taures puis
avec les vaches qui ont un bon historique de
fertilité et qui n’ont pas eu de problème au
vêlage. En plus, inséminer ce type de
semence sur une belle chaleur démonstrative
est un gage de réussite.

Contrairement au transfert embryonnaire, qui
peut devenir coûteux s'il est utilisé à grande
échelle, la semence sexée peut être pri -
vilégiée avec un groupe élargi de vaches tant
qu’on s’assure que ces animaux représentent
l’élite avec laquelle on désire travailler. De
plus en plus d'excellents taureaux sont offerts
en semence sexée, mais les réserves
s’écoulent vite. Il faut avoir de bons contacts
avec les représentants des centres d’insé -
mination.

La semence sexée est aussi de plus en plus
utilisée pour la transplantation embryonnaire.
Par contre, les taux de succès sont encore
très variables. Pour en évaluer la réussite, un
bon résultat doit être égal à la moitié de ce
qu’on peut avoir en semence conven tion -
nelle. Il est bien important de ne pas regarder
le nombre d’ovules non fécondés.

Quand l'on tient compte de toutes ces options,
c’est-à-dire transplanter des embryons issus
d’une vache supérieure, achetée si néces -
saire, et saillie avec de la semence sexée, on
augmente les chances d’accélérer l’amé -
lioration génétique au maximum. Ainsi, pour

obtenir un résultat optimal, il importe de
réunir toutes les conditions gagnantes :

• une femelle sélectionnée avec rigueur pour
ses indices génétiques, ses performances
supérieures et sans défauts majeurs;

• un excellent taureau fertile en semence
sexée;

• des conditions de reproduction optimales,
dont une alimentation qui comble les besoins,
un système reproducteur impeccable, du
confort et pas de problème de santé
apparent, etc.

Pour aller chercher le maximum d’amé lio -
ration au niveau de la génétique, et ce, rapide -
ment, il est impératif d’exercer un meilleur
contrôle sur les futures générations. Assu -
rément, on ne laisse pas le hasard ou la
chance décider si un animal aura une
descendance ou pas, on l’oblige!

L’équipe du Service-conseil de Holstein
Québec peut aider les producteurs laitiers à
voir plus clair dans toutes les données
disponibles au niveau de la génétique et de
l’achat d’animaux. Il suffit de prendre contact
avec la conseillère de votre territoire. Elle se
fera un grand plaisir d’analyser toutes les
options offertes.

Dans le cadre d'un service-conseil personnalisé à la ferme, les conseillers Holstein utilisent une base de données sur le troupeau 
pour aider à sélectionner les meilleurs sujets à exploiter.

Vache no : 1
Vache no : 2
Vache no : 3
Vache no : 4

Équation du progrès génétique

Progrès 
génétique

Intensité 
de sélection

Précision Variation

Intervalle de génération

= x x







EXPOSITIONE

Cet événement faisait partie de la program -
mation du congrès national qui se tenait dans
la Capitale. Les participants au congrès
avaient ainsi tout le loisir d’assister aux
jugements et d’y constater la qualité du bétail
du Québec. C’est donc avec beaucoup de
fierté que les exposants ont présenté leurs
animaux devant des éleveurs qui proviennent
des quatre coins du pays. Pour plus d’infor -
mations à propos du Congrès, rendez-vous à
la page 24.

C’est devant cette foule nombreuse que le
président, M. Pierre Marcoux, a exprimé sa
reconnaissance envers les membres du
comité organisateur qui se donne corps et
âme pour la réussite de cet événement. Il en
a profité pour présenter les invités et
remercier les généreux commanditaires qui
rendent possible la tenue d’une activité d’une
telle envergure. 

Jugement Holstein Noir et Blanc 
C’est devant le juge Jamie Black que 193
sujets Holstein ont été présentés. Malgré la
grande qualité des animaux, monsieur le juge
a sélectionné Loyalyn Goldwyn June, EX-97
4E *, comme Grande Championne Holstein de
la journée, une propriété de Pierre Boulet. Cet

éleveur était également propriétaire de la
Holstein Rouge et Blanc et de la Jersey qui
participaient au championnat Suprême. Les
trois vaches que M. Black a choisies pour le
grand championnat sont des bêtes qu’ils
appréciaient énormément et qui démon -
traient le même modèle. Selon le juge, June

est le type de vache qu’il ne peut prendre en
défaut, qui se déplace aisément et qui
présente un excellent système mammaire.
C’est grâce à toutes ses grandes qualités que
la gagnante de la classe Production à vie a
aussi été déclarée Championne Suprême. 

La saison des expositions
commence en force

est à Victoriaville que se déroulait, une fois de plus, l’Expo-printemps du Québec 2018. Devant plus de 2 000 personnes,
les exposants de cette quatrième édition ont mis la barre haute pour la prochaine saison des expositions.  C’

Par 
Valérie Bolduc

Conseillère pour le
territoire Est
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Les représentantes des différentes races pour le
championnat Suprême remporté par la Holstein
Loyalyn Goldwyn June.

La Championne Junior Garay Doorman Blind Date.
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Précédemment couronnée Championne
Intermédiaire, R-M Atwood Brenda, TB-89,
propriété de Dalton J. Faris, fut la Grande
Championne de réserve Holstein. C’est par sa
bonne ossature ainsi que son système mam -
maire incroyable, notamment son attache
arrière haute et large, qu’elle a su obtenir ce
titre. Elle a aussi réussi à se démarquer grâce
à son paturon plus fort. 

Al-Shar Dempsey Alison, EX-94, propriété de
la Ferme Blondin et de la Ferme Yvon Sicard,
a remporté le titre de Mention Honorable
Grande Championne. Monsieur Black a ap -
précié le balancement et la qualité excep -
tionnelle de son système mammaire. 

De jeunes vaches ont aussi été mises à
l’honneur lors du championnat Intermédiaire.
Le ruban de Championne Intermédiaire de
réserve a été décerné à Florbil Doorman Lilly,
TB-89, propriété de Agriber Societa Agricola
SRL, Beckridge Holsteins, Florbil Farms LTD,
Oscar Dupasquier et Quality Holsteins. Pour
ce qui est de celui de Mention Honorable
Intermédiaire, il a été remporté par la gagnante
de la classe des femelles 3 ans Senior, Ruti
Orlando Empire, TB-87, propriété de la Ferme
Yvon Sicard, Pierre Boulet et Barrvalley
Holsteins. Ces deux vaches possèdent des
systèmes mammaires qui selon Monsieur
Black, font plaisir à regarder. 

Plutôt dans la journée, le juge a accordé la
rosette de Championne Junior à Garay
Doorman Blind Date, propriété de JM Valley
Holstein, Ferme Fortale Holstein inc. et Jean-
Philippe Proulx. Monsieur le juge décrit cette
championne comme étant complète et sans
défauts. Brigeen Brash Paddy, propriété de
Elmer Weeks, Michael Heath, George
Morasci, Frank A. & Diane Borba et Dusty
Schrim a capté l’attention de Monsieur Black
par la force de son avant-train et sa largeur
à l’avant et lui a décerné le titre de Cham -
pionne Junior de réserve. Pour terminer, MS
Maple-Downs A S Gwen-T, propriété de
Clarkvalley Holsteins et Dalton J. Faris, a été
sélectionnée Mention Honorable Junior pour
son raffinement dans toutes ses parties et la
netteté de sa tête et de son coup. 
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La Championne Suprême et Grande Championne Holstein, Loyalyn Goldwyn June, EX-97 4E*.

La Championne Junior Holstein Roug et Blanc, Fraeland Swiss Avalanche-Red.

La Championne Intermédiaire R-M Atwood Brenda, TB-89. 
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Jugement Holstein Rouge et Blanc
En nouveauté cette année, le jugement
Holstein Rouge et Blanc était en alternance
avec celui des Holstein Noir et Blanc.
Monsieur Black a donc eu le plaisir d’en être
le juge officiel. Au niveau du championnat
junior, le titre de Championne Junior a été
remis à Fraeland Swiss Avalanche-Red,
propriété de Rob Heffernan, Mernmac Farms
LTD et Barrvalley Holsteins. Le juge a parti -
culièrement aimé de cette génisse son
balancement et sa longueur pour son âge.
C’est lors du Grand Championnat que
Greenlea A Care-Red-ETS, EX-94, propriété
de Pierre Boulet, a remporté le titre de
Grande Championne. C’est grâce à sa
longueur, son caractère laitier ainsi que son

balancement qu’elle s’est retrouvée sous les
projecteurs lors du Championnat Suprême.  

Activités spéciales
La semaine débutait avec la Vente nationale
Holstein Québec, un moment très attendu des
éleveurs. Ce premier rassemblement des
passionnées de la génétique offre des sujets
pour tous les goûts. Pour plus d’informations
sur les résultats de cette vente, voir le
reportage à la page 70.

En plus, la programmation prévoyait la tenue
de l’Heure Ciaq, une activité très populaire.
Ce jugement de présentation, organisé lors
du dîner, attire plusieurs jeunes qui en ont
profité pour démontrer leurs talents auprès

de juges expérimentés. Les amoureux d’ex -
po sitions voient avec plaisir ces jeunes
s’investir dans la race Holstein. Pour les
résultats, consultez le reportage de l’AJRQ à
la page 47 ou la page Facebook du Ciaq. 

Aussi, grâce aux capsules Ciaq et aux photos
captées par Holstein Québec, il est possible
de revivre tous les moments forts de cet
événement. Pour plus d’informations, con -
sultez le site web de Holstein Québec
(www.holsteinquebec.com) ou celui de
l’Expo-printemps du Québec (www.expoprin
tempsduquebec.com). Enfin, les principaux
résultats de ces deux jugements sont pré -
sentés aux pages 43 et 44. 

Les systèmes mammaires incroyables des trois gagnantes du Grand Championnat Holstein.
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Génisse Intermédiaire
1. Intense Devour Pomlisa, Alyson et Kanlee Philipps;
2. Leachland Solomon Miss, Colin et Karen Leach; 
3. Velthuis Atwood Passion, Velthuis Farms LTD; 
4. Belfast Jacoby Solange, Belfast Holstein; 
5. Bergeroy High Octane Hanou, Ryan Doiron.

Génisse senior
1. Garay Doorman Blind Date, JM Valley Holstein,
Ferme Fortale Holstein Inc et Jean-Philippe Proulx;
2. Beauvair Joëlle Doorman, François Blanchette;
3.Cerpolait Peter Sunday, Ferme Cerpolait senc; 
4. Goulait High Octane Elsa, Brent Howe, Laurent
Lambert, Barclay Phoenix et Weavercroft Farms
LTD; 5. Aspiration Slater Lux, Lyndon Stewart &
associates Inc.

1 an été
1. Kirklea Jacoby Bubblegum, Bethany Macdonald,
Elmer Weeks, Frank & Diane Borba, Rob Heffernan
et Robert D. Macdonald; 2. JM Valley Dempsey
Lyzara, Frank A. & Diane Borba, JM Valley Holstein,
Richard W. & Shannon Allyn et Stéphane Gendreau;
3. Petitclerc Control Arianna, Ferme Jean-Paul
Petitclerc et fils inc.; 4. Eliane Abygael Control, André
Dion et Ferme Clemar senc; 5. Milady Avalanche
Dolce Vita, André Dion, Ferme Clemar senc et
Rosalie Veer.

1 an junior
1. MS Maple-Downs A S Gwen-ET, Clarkvalley et
Dalton J. Faris; 2. Fleury Douglas Lisaly, Velthuis
Farms LTD; 3. Petitclerc Solomon Annice, Ferme
Jean-Paul Petitclerc et fils inc.; 4. Cerpolait Doorman
Fantastic, Ferme Cerpolait senc; 5. Clemar Control
Lustre, André Dion et Ferme Clemar senc.

1 an intermédiaire
1. Brigeen Brash Leila, Elmer Weeks, Michael Heath,
George Morasci, Frank A. & Diane Borba et Dusty
Schrim; 2. JM Valley Atwood Aly, Ferme Rodemsay,
Jean-Philippe Proulx, JM Valley Holstein, Richard W.
& Shannon Allyn et Stéphane Gendreau ; 3. Kakouna
Doorman Courage, Clarkvalley Holsteins, MT. Elgin
Dairy Farms et Peter Leach; 4. Petitclerc Armani
Superbe, Ferme Jean-Paul Petitclerc et fils inc.; 
5. Jm Valley Avalanche Roxa, Carl Dubois et Lysanne
Pelletier, Ferme Jendro inc., Ferme Kosta senc, JM
Valley Holstein et Richard W. & et Shannon Allyn.

1 an Senior
1. Maroch Cincerdoor Colgate, Ferme Fortale
Holstein inc., Jean-Philippe Charest, Sr. Eduardo
Ramirez Pena et Pierre Boulet; 2. Maple-Downs
Hypnotic Ali-ET, Maple Wood Farms, Silvercap
Holsteins et Vogue Cattle Co.; 3. Smithden
McCutchen Lainey, Maple Wood Farms, Silvercap
Holsteins et Vogue Cattle Co.; 4. Milibro Brendy
Roselennon, Ferme Milibro Inc.; 5. Shearoad High
Octane Becka, Velthuis Farms LTD.

Troupeau d’éleveur Junior
1. JM Valley Holstein; 2. Ferme Jean-Paul Petitclerc
et fils inc.; 3. Vale-O-Skene Holsteins; 4. Fleury
Holstein; 5. Lyndon Stewart.

Bannière d’éleveur Junior
1. Petitclerc (Ferme Jean-Paul Petitclerc et fils inc.)

Bannière d’exposant Junior
1. Velthuis Farms LTD

Championne Junior
Garay Doorman Blind Date, JM Valley Holstein,
Ferme Fortale Holstein inc et Jean-Philippe Proulx.

Championne Junior de réserve
Brigeen Brash Paddy, Elmer Weeks, Michael Heath,
George Morasci, Frank A. & Diane Borba et Dusty
Schrim.

Mention Honorable Junior
MS Maple-Downs A S Gwen-T, propriété de
Clarkvalley Holsteins et Dalton J. Faris.

Meilleur taureau Junior
Val-Bisson Doorman

2 ans Junior
1. Cerpolait Seaver Aima, Ferme Cerpolait senc et
Ferme Jean-Paul Petitclerc et fils inc.; 2. Milibro
Doorman Roselys, Ferme Godin enr.; 3. Frohland
Lautakimbo Airlift, Freiland Holstein; 4. Pierstein
McCutchen Tibiscotti, Pierre Boulet; 5. Valrick
Doorman Delima, Gerald Lavallée et fils.

2 ans Senior
1. Florbil Doorman Lilly, Agriber Societa Agricola
SRL, Beckridge Holsteins, Florbil Farms LTD, Oscar
Dupasquier et Quality Holsteins; 2. Sco-lo Door
Acura 2218-ET, Ferme Jacobs inc.; 3. Baste
Aftershock Marilou, Ferme Blondin; 4. Milksource
Lotus Tilly-ET, Ferme Ralston senc; 5. Jacobs
Doorman Victoire, Francis Morneau.

3 ans Junior
1. R-M Atwood Brenda, Dalton J. Faris; 
2. Lanormande Doorman Annabelle, Ferme Jacobs
inc. Et Pat Conroy; 3. Mabel Gold chip Talynia, Ferme
Maguy Normandin inc.; 4. Parkhurst Pulsar Nuage,
Ferme Parkhurst inc.; 5. Craila Nc Doorman Luxury,
Ferme Fortale Holstein inc., JM Valley Holstein,
Pierre Boulet et Stéphane Gendreau.

3 ans Senior
1. Ruti Orlando Empire, Ferme Yvon Sicard, Pierre
Boulet et Barvalley Holstein; 2. Bonaccueil Limet
Seaver, A. & R. Boulet inc.; 3. Jacobs Doorman
Linos, Ty-D Holstein; 4. Blondin Sid Las Vegas, Ferme
Blondin; 5. Rotaly Doorman Lys, Pierre Boulet.

Championne Intermédiaire
R-M Atwood Brenda, Dalton J. Faris.

Championne Intermédiaire de réserve
Florbil Doorman Lilly, Agriber Societa Agricola SRL,
Beckridge Holsteins, Florbil Farms LTD, Oscar
Dupasquier et Quality Holsteins.

Mention Honorable Intermédiaire
Ruti Orlando Empire, Ferme Yvon Sicard, Pierre
Boulet et Barvalley Holstein.

4 ans
1. Cerpolait Atwood Jyll, Crackholm Holsteins; 
2. Chantal Cecile Attorney, Dan Hovden et Ferme
Jacobs inc.; 3. Greenlea A Care-Red, Pierre Boulet;
4. Selexie Roxie Goldchip, Ferme Selexie; 5. Fleury
Gen Cashmoney Lonestar, Belfast Holstein et Ferme
Boulet inc. 

5 ans
1. Al-Shar Dempsey Alison, Ferme Blondin et Ferme
Yvon Sicard; 2. Loyalyn Duplex Vanessa, Ferme
Ralston senc; 3. Comestar Lamadona Doorman,
Comestar Holstein; 4. Vertdor Dempsey Minou,
Ferme Vert d’or inc.; 5. Dymentholm Bradnick Lois,
Ferme Blondin.

Vache Adulte
1. Valrick Charlie Melodie, Gérald Lavallée et fils; 
2. Morsan Alexander G Idem, Ferme Blondin; 
3. Petitclerc Alexander Amycale, Ferme Jean-Paul
Petitclerc et fils inc.; 4. Elmcroft Attic Reta, Sébastien
Fontaine et Ferme Blondin; 5. Crater Lia Goldwyn,
Silvercrest Farms, Ferme Belgo et Ferme Belgarde.

Production à vie (60 000 kg et +)
1. Loyalyn Goldwyn June, Pierre Boulet.

Troupeau d’éleveur 
1. Ferme Cerpolait senc

Bannière d’éleveur
1. Cerpolait (Ferme Cerpolait senc)

Bannière d’exposant
1. Ferme Blondin

Championne Propriété-Élevée
Florbil Doorman Lilly, Agriber Societa Agricola SRL,
Beckridge Holsteins, Florbil Farms LTD, Oscar
Dupasquier et Quality Holsteins.

Beauté-Utilité 
Loyalyn Goldwyn June, Pierre Boulet.

Grande Championne
Loyalyn Goldwyn June, Pierre Boulet.

Grande Championne de réserve
R-M Atwood Brenda, Dalton J. Faris.

Mention Honorable Grande Championne
Al-Shar Dempsey Alison, Ferme Blondin et Ferme
Yvon Sicard.

Championne Suprême
Loyalyn Goldwyn June, Pierre Boulet.

Meilleur Taureau de la journée 
Val-Bisson Doorman

Résultats Expo-printemps du Québec 2018
Jugement Holstein
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Génisse Intermédiaire
1. Intense Devour Poutine, Westcoast Holsteins; 
2. Intense Devour Pomlisa, Alyson et Kanlee
Philipps; 3. Jolibois Feline Avalanche, Ferme
Rolandale; 4. Mount Elm Awesome Hot Tamale,
Neil & Bryan Anderson; 5. Frisklane Heztry Desi,
Brian Joseph Enright.

Génisse Senior
1. Fraeland Swiss Avalanche Red, Rob Heffernan,
Mernmac Farms LTD et Barrvalley Holsteins; 
2. Harmaly Avalanche Shelby, Ferme Intense inc.,
Ferme Blondin et Ferme Fortale Holstein inc. ; 
3. Intense Awesome Pam-Red, Ferme Intense inc.;
4. Milibro Devour Panny, Ferme Milibro inc.; 
5. Fortale Avalanche Ovely, Ferme Fortale Holstein
inc. 

1 an été 
1. Ralston Abosulte Redstar, Ferme Ralston senc;
2. Fleury Devour Galaxie Red, Fleury Holstein; 
3. Jolibois Flower Avalanche, Ferme Rolandale; 
4. Jolibois Fancyer Diamondback, Ferme
Rolandale; 5. Deslacs Scout Pineapple Red; Nauly
Holstein.

1 an Junior
1. Chakelburg Avalanche Nagano, Chakelburg
Holsteins; 2. Verona California Dream, Fleury
Holstein.

1 an Intermédiaire
1. Jolibois Funny Addiction, Ferme Rolandale; 2.
Selexie Vanessa Integral, Ferme Millaitnaire.

1 an Senior
1. Fortale Avalanche Saphyre, Ferme Fortale
Holstein inc.; 2. Brismer Avalanche Neige, Ferme
Bri-Mer inc.; 3. Fleury Avalanche Allison Red,
Fleury Holstein; 4. Fleury Avalanche Alice Red,
Fleury Holstein.

Troupeau d’éleveur Junior
1. Intense; 2. Jolibois; 3. Fleury

Bannière d’éleveur Junior
1. Jolibois (Ferme Rolandale)

Bannière d’exposant Junior
1. Ferme Rolandale

Championne Junior
Fraeland Swiss Avalanche Red, Rob Heffernan,
Mernmac Farms LTD et Barrvalley Holsteins.

Championne Junior de reserve
Intense Devour Poutine, Westcoast Holsteins

Mention Honorable Junior
Fortale Avalanche Saphyre, Ferme Fortale Holstein
inc.

2 ans Senior
1. Gen-Com Lebron Burn, Continental Holsteins; 
2. Blondin Absolute Samyra, Ferme Blondin.

3 ans Senior
1. Fortale Absolute Red Sabrine, Ferme Fortale
Holstein inc.; 2. Deslacs Alpha Pitbull, Ferme
Claudor enr. et Ferme Fortale Holstein inc.

4 ans 
1. Greenlea A Care-Red-ETS, Pierre Boulet; 
2. Micheret Velra Brewin Red, Ferme Micheret inc.;
3. Jolibois Fidelity Aussi, Ferme Rolandale.

5 ans
1. Jolibois Flore Contender, Ferme Rolandale; 
2. Bergeroy Infrarouge Dalic, Bergeroy Holstein
inc.; 3. Deslacs Redliner Gab Red, Fleury Holstein.

6 ans
1. Oneeda Cntnd Rachelrae-Red, Ferme Ralston
senc et Pierre Boulet; 2. Franclain Pieta Mr Top,
Desfortier Holstein; 3. Juste O Lait Mr Burn
Frimousse, Ferme Juste O Lait; 4. Juste O Lait Mr
Top Foxy, Ferme Juste O Lait.

Grande championne
Greenlea A Care-Red-ETS, Pierre Boulet.

Grande Championne de réserve
Fortale Absolute Red Sabrine, Ferme Fortale
Holstein inc.

Mention Honorable Grande Championne
Micheret Velra Brewin Red, Ferme Micheret inc.

Bannière d’éleveur
1. Jolibois (Ferme Rolandale)

Bannière d’exposant
1. Ferme Rolandale

Meilleur taureau de la journée
Dymentholm Mr Apples Avalanche

Résultats Expo-printemps du Québec 2018
Jugement Holstein Rouge et Blanc
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Les trois gagnantes du Grand Championnat du jugement Rouge et Blanc 
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10e : Socialiser sur l’agriculture
L’agriculture et la Holstein étaient très souvent au cœur de nos
discussions. Cela nous a grandement permis de développer et
d’approfondir nos connaissances.

9e : Être aux premières loges du Congrès 
Faire partie de la délégation des Jeunes leaders nous a donné accès
à toutes les activités organisées pour le congrès, telles que
l’assemblée générale, la soirée Mixologie et le Gala des Maîtres-
éleveurs. Cela rendait le tout très excitant et gratifiant. 

8e : Découvrir, ou redécouvrir une province
Étant cette année au Québec, nous connaissions déjà la province et
ses principaux attraits. Par contre, il était captivant de voir
l’émerveillement dans les yeux des participants lorsqu’ils voyaient
pour une première fois le Château Frontenac. Grâce aux émotions des
autres participants, nous avons redécouvert les fiertés de notre
patrimoine et des éleveurs de la province. 

7e : Écouter des conférences et participer à des ateliers
sur les dernières tendances

Nous avons eu la chance d’assister à diverses conférences,
notamment sur l’importance de la qualité du colostrum, l’élevage des
génisses et la génomique. Rien de plus enrichissant que des experts
nous parlant de sujets actuels. De plus, Martin Lacerte et Julie
Bournival de la Ferme Maxie Nord inc., ainsi que Simon Laflamme et
Emmanuel Vincent de la Ferme Belflamme, nous ont fait part de leur
expérience de transfert non apparenté, ce qui fut très inspirant. 

6e : Visiter des fermes diversifiées
Les fermes visitées étaient très différentes les unes des autres, mais,
en discutant avec les propriétaires, le dynamisme, la vigueur et la
passion étaient palpables. Nous avons vu entre autres des fermes
utilisant grandement la technologie, telles que la Ferme Pellerat inc.
et la Ferme Philippe Marcoux inc., ainsi que des animaux élites à la
Ferme Pierre Boulet. En plus, nous avons visité une des plus grosses
fermes de chèvres laitières du Québec, la Ferme Caprijol inc. Les
chevreaux ont décidément conquis le cœur de plusieurs.

5e : Regarder les jugements à l’Expo-Printemps
À cette première exposition de calibre provincial de l’année,
l’excitation était à son comble. Nous étions aux premiers rangs pour
voir qui seraient les prochaines vedettes à suivre au cours de la
prochaine saison. Bravo à tous les exposants et éleveurs présents,
nous ne pouvions être plus fiers d’être Québécois !

4e : Assister au Gala des Maîtres-éleveurs
Le Gala des maîtres-éleveurs était fort en émotions. Il était fascinant
de voir l’accomplissement de plusieurs familles avec l’obtention de
ce prestigieux titre et nous étions plus qu’heureux d’assister à ces
moments de reconnaissances. 

3e : Poser les vraies questions à des maîtres-éleveurs
Un panel de discussion avec trois maîtres-éleveurs était au
programme afin de nous permettre de poser les vraies questions sur
leur stratégie d’élevage et les outils qu’ils ont utilisés. M. Hylkema, du
préfixe Hyljon, récipiendaire de deux plaques, a souvent précisé que
pour avoir du succès, il faut que la persévérance soit aussi forte que
la passion.

2e : Échanger avec des personnes influentes de l’industrie
Nous avons eu l’occasion à plusieurs reprises de discuter avec des
gens renommés et avec beaucoup d’expérience dans l’industrie. M.
Thierry Jaton, lors d’un atelier sur les jugements, a pris le temps de
nous donner de précieux conseils, que ce soit sur la façon d’analyser
des animaux dans l’arène ou de faire notre marque dans le domaine
agricole. 

1re : Rencontrer des jeunes aussi passionnés que nous.
Animés par la même passion, il n’a fallu que quelque temps pour briser
la glace et échanger sur les méthodes d’élevage et les taureaux.
Rapidement, plusieurs liens d’amitiés se sont tissés parmi les
participants. À quelques heures de la fin de l’événement, tous se
saluaient en espérant se revoir l’an prochain pour le congrès à
Charlottetown à l’Île-du-Prince-Édouard. Assurément, ce fût une
expérience à renouveler pour nous tous.

u 10 au 14 avril dernier, trois représentants du Québec ont eu la chance de participer au programme des Jeunes Leaders
de Holstein Canada dans le cadre du Congrès national ayant eu lieu à Québec. Catherine Labrecque résume les dix
faits saillants de son expérience. Propos recueillis par Roxanne Montplaisir, agronome, conseillère pour le territoire
Centre.  

D
Dix bonnes raisons de vivre une expérience 
avec les Jeunes Leaders  

Par Catherine Labrecque, agronome, Ferme Laurier Labrecque et fils inc. 

Les participants du Québec,
Catherine Labrecque et
Patricia Hudon, debout à
gauche et au centre, et
Jean-Philippe Montplaisir, 
à droite en avant. Ils sont
accompagnés par les
représentants québécois 
sur le comité des Jeunes
leaders, Laurence Boulet, 
à droite en arrière, et 
Olivier Roy-Tanguay, 
en gauche en avant. 
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21,111 Lakeshore Road, Macdonald Campus, Harrison House 3-04, Ste-Anne-de-Bellevue QC H9X 3V9

Quebec 4-H  | 514 398-8738 | www.quebec4-h.com | office@quebec4-h.com

Activités incluses :
Exposition de bétail, compétition d'expertise, présentation orale,
artisanat et horticulture, compétition de préparation d'animaux,

souque à la corde, banquet et prix. 

Coût : 70 $

Thème : #médias sociaux

Pour les membres âgés de 12 à 25 ans

4-H Québec

43e Rallye provincial
Du 26 au 29 août 2018

Organisé par le Club 4-H Lachute 
sur le site de l'Exposition de Lachute.

Par Anaïs Thibodeau, Coordonnatrice à l’AJRQ   

Expo-printemps du Québec 2018
Concours de présentation l’Heure Ciaq 
PEEWEE (6 à 10 ans)
1 : Elsie Jacobs
2 : Matthew Bourque
3 : Justin Bourque

JUNIOR (11 à 15 ans)
1 : Savannah Crack, Championne de réserve du concours
2 : Léonie Michon
3 : Marie-Rose Morneau

SENIOR (16 à 21 ans)
1 : Mauranne Hébert, Championne du concours
2 : Florence St-Pierre, Mention Honorable du concours
3 : Stacey Bourque

Nos partenaires Nouvelles coordonnées de l’AJRQ :

555 boulevard Roland-Therrien, bureau 105 
Longueuil (Québec)  J4H 4E7

819 364-5606  | info@ajrq.qc.ca  | www.ajrq.qc.ca

Les gagnantes du concours de présentation l’Heure Ciaq, de droite à gauche, 
Mauranne Hébert, Championne, Savannah Crack, Championne de réserve, 

et Florence St-Pierre, Mention Honorable.
 Suivez-nous sur notre page Facebook
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Réserve

Bentens Aurabel Lennon
Nicolas Ten Have, CJR Abitibi

Tout-Québec

Martinale Dempsey Icestorm
Sarah Ruel, CJR Bellechasse-Montmagny

Mention Honorable

Milibro Lotus Roselancer
Fanny Lemoine, CJR Chesterville

Génisse Holstein 1 an été

Réserve

Milibro Doorman Roselakel
Francis Blanchette, CJR Chesterville

Tout-Québec

Duhibou Doorman Princess
Maude Labbé, CJR Bassin-de-la-Chaudière

Mention Honorable

Edriphaniel Gold Chip Maggy
Jordane Leclerc, CJR Leclercville

Génisse Holstein 1 an junior

Réserve

Clemar Control Lustre
Frédérik Fournier-Morin, 

CJR Bellechasse-Montmagny 

Tout-Québec

Rotaly Control Hurricane
Mauranne Hébert, CJR du Kamouraska 

Mention Honorable

Premium Sid Baby
Audrey Morneau, 4-H Richmond 

Génisse Holstein junior 

Réserve

Duhibou Elude Maddy
Xavier Labbé, CJR Bassin-de-la-Chaudière

Tout-Québec

Jacobs Goldchip Di Maria
Nellie Jacobs, CJR Portneuf 

Mention Honorable

Jacobs Solomon Lauren
Alyson Doiron, CJR Portneuf 

Génisse Holstein intermédiaire

Réserve

Séjane Dempsey Ramika
Karol-Anne Giguère, CJR Chesterville

Tout-Québec

Roggua Jacoby Evacoby
Alana McKinven, 4-H Ormstown

Mention Honorable

Duhibou Doorman Platinium
Alexandra Labbé, 

CJR Bassin-de-la-Chaudière

Génisse Holstein senior

Tout-Québec jeunes ruraux 2017
Gagnants Holstein
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FERME ANDRÉ VADNAIS INC.
SAINTE-ANGÈLE-DE-MONNOIR
FAB SEAVER CHARMEL EX

FERME ASTRAL INC.
SAINTE-ANGÈLE-DE-MONNOIR
DONSHER BEATRICE FEVER TB 
NAVAN LEA LETITSNOW DAWN TB 

FERME BEAUVIDE INC.
SAINTE-ANGÈLE-DE-MONNOIR
FOUR-HILLS AFT JOSIE EX
BEAUVIDE STANBRIDGE LAVANDE EX
VAUDAL UNIX CLAUDI TB-86 2 ANS
BEAUVIDE BOOKEM LATINA TB 2 ANS
BEAUVIDE IMPRESSION GAEL TB 2 ANS
BEAUVIDE IMPRESSION LUCE TB 2 ANS
BEAUVIDE SPUR SELENA TB 2 ANS
BEAUVIDE JESSIC LITINA TB-88
BEAUVIDE FEVER ANOUK TB-87
VAUDAL FEVER FELICITE TB-87
BEAUVIDE LAUTHORITY MEGANE TB-87
VAUDAL UNIX CORINNE TB-87
BEAUVIDE ANCHOR CAROLINE TB-86
BEAUVIDE DEMPSEY LEONIE TB-86
BEAUVIDE MINCIO MAGGY TB-86 
BEAUVIDE WINDHAMMER VICTOIRE TB-86 
BEAUVIDE ATWOOD YSABELLE TB 
VAUDAL FEVER FIONA TB

FERME BRILLANT
SAINT-JEAN-BAPTISTE-DE-ROUVILLE
BRILLANT DANIELLE LARSON TB-87
BRILLANT ELEANA LAUTHORITY TB 
BRILLANT GRICA BRAWLER TB 

FERME JANIBERT INC.
ANGE-GARDIEN
JANIBERT DULCINEE IMPRESSION TB-86 2 ANS
JANIBERT NICELABEL IMPRESSION TB 2 ANS 
JANIBERT RENEGATE JETTAIR TB 2 ANS
JANIBERT JTENPAUSE AVALON TB-86

FERME JARRET ET FRÈRES INC.
ANGE-GARDIEN
JAR-LAIT BRAWLER SUZIE TB 

FERME JANOT INC.
ANGE-GARDIEN
JANOT TOPNOTCH CLEMENTINE EX-92 7E
JANOT SID LUNE EX
JANOT STANLEYCUP CHRISPY EX
JANOT ATOMIUM CHUNKY TB 2 ANS
JANOT LAUTHORITY PARULINE TB-88
JANOT FEVER SMOOTHY TB-87
JANOT LAVAMAN VALSY TB-87 
JANOT WINDBROOK AVELINE TB-87 
JANOT IMPRESSION FABRIZIA TB-86 
JANOT INFRAROUGE CHEWY TB-86
JANOT NUMERO UNO LEXIE TB-86 
JANOT FEVER CANDIE TB-86 
JANOT ALLPORT AMILIE TB 
JANOT ATOMIUM KATIMINI TB  
JANOT BRAWLER SHELBY TB  
JANOT CHELIOS CHRIZAL TB 
JANOT CHELIOS PASCALINE TB 
JANOT JETT AIR WITNEY TB 
JANOT MUSKETEER ALISSA TB 
JANOT SID SINABELLE TB

FERME GÉPAQUETTE (2009) INC.
SAINT-PAUL-D’ABBOTSFORD
GEPAQUETTE GOLDCHIP RAVRAVE EX-91
GEPAQUETTE W B RAVIRIENNA TB 2 ANS
MAHVHAYS WINDBROOK FLASH TB-88
GEPAQUETTE BOWMAN MILIENE TB-87
GEPAQUETTE MERIDIAN RAVACA TB-87
GEPAQUETTE DOORMAN RAVARIME TB-86 
GEPAQUETTE DOORMAN RAVIBUNE TB-86
GEPAQUETTE LAUNCH MILENE TB-86
GEPAQUETTE DRIFTER RACKIRANE TB  
GEPAQUETTE HALOGEN RAVIRIENNA TB 
GEPAQUETTE WINDBROOK MILA TB 
MAHVHAYS DOORMAN HOPE TB 
MS DETERMINE EMILIANE ET TB

FERME MAXIMA
MARIEVILLE
SWISS ACRES SHAQUILLE TAXI D TB-88
CHANMAR THUNDER VORTEX TB-87
MAXIMA KYA LAUTHORITY TB-87 
MAXIMA ALEXIANA BRAWLER TB-86
MAXIMA OLIVA CHANGE TB-86 
MAXIMA LANYA DEMPSEY TB  
MAXIMA NAPTAMA BEAUMONT TB 
MAXIMA NATHALYNA THOREAU TB 
MARTINCLERC MIMOTA IOTA TB
MAXIMA VALERIE LAUBET TB 

FERME MES RÊVES
SAINT-CÉSAIRE
ROGGUA MR TOP TIARA EX

FERME GILLES LÉVESQUE 
ET FILS INC.
ANGE-GARDIEN
ANGELINE FLORIDA BUCKEYE EX 3E
ANGELINE CALINELLE CLEVELAND EX
ANGELINE FLEURIE KRUSADER EX
ANGELINE FOLIE BRAXTON EX
ANGELINE GATERIE IMPRESSION TB 2 ANS 
ANGELINE LIANNE MORNING TB 2 ANS
ANGELINE AURALIA MANIFOLD TB-87
ANGELINE LIMETTE HAYDEN TB-87
ANGELINE TOURNESOL BLAINE TB-87 
ANGELINE CHANTEL MITCHELL TB-86 
ANGELINE CORAIL ARTFUL TB 
ANGELINE DELICE SOVEREIGN TB 
ANGELINE FLORINA XMAS TB 
ANGELINE FURIE TRIGGER TB 
ANGELINE LIONEL NORA TB  
ANGELINE LONNY ABACUS TB 
ANGELINE NOUGAT SLADE TB 

FERME LABRISE INC.
SAINT-CÉSAIRE
LABRISE GAMBLER AXEL EX 2E
LABRISE SHAMPOO LAURIE EX
LABRISE SHOTTLE LILYAXE EX
JACOBS REGINALD ELEGANCE TB 2 ANS
LABRISE MR TOP JANIS TB 2 ANS
LABRISE TIGER TINA TB 2 ANS
LABRISE CHESTER FRANCE TB-87 
LABRISE HIGHWAY DOROTHE TB-87 
LABRISE SHOTTBOLT LOLA TB-87 
LABRISE WILDMAN PLUMA TB-87
LABRISE DETERMINE LAURIANA TB-86 
LABRISE ELECTROSHOCK LENA TB-86
LABRISE FLINT JANELLE TB-86
HAMELIN LEA DETERMINE TB 
LABRISE BRAVEHEART MARIA TB 
LABRISE DAGON JOSIANE TB 
LABRISE HIGHWAY LETISIA TB
LABRISE JACKSON LAURALIE TB 
LABRISE OBSCUR LOSIE TB 
LABRISE SHOTTLE LILYSIA TB
LABRISE SUPLEX LAROSE TB 

FERME NORMAND LAROSE 
ET PAULINE CLOUTIER
SAINT-CÉSAIRE
ARLA BONHEUR BAMBAM EX-91 3E
ROSEVELTE LORICHOU FROSTY EX 3E
ROSEVELTE DICTEE SEAGUAL EX 2E
ROSEVELTE MAJESTEE JETT AIR TB 2 ANS
ROSEVELTE DIPLOME WINDBROOK TB-87 
ROSEVELTE OREO SOLSTICE TB-87
ROSEVELTE LAVANDINE KRUSADER TB-86
ROSEVELTE LOUKOUM DOORMAN TB-86 
ROSEVELTE DEVENIR MARITIME TB  
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FERME MERCURY INC.
ANGE-GARDIEN
MERCURY COQUETTE DUNDEE EX-91 5E
MERCURY CLAUDINE GOLDWYN EX 5E
MERCURY BELLA SEAVER EX 3E
MERCURY JEANNE RHAPSODY EX 2E
MERCURY LAURIE WINDBROOK EX 2E
MERCURY SPOTTIE WINDBROOK EX 2E
MERCURY FANTASIA FEVER EX
MERCURY EMELIE DOORMAN EX
MERCURY BRITHANY AFTERSHOCK TB-87 2 ANS
MERCURY ANACONDA SANCHEZ TB-86 2 ANS
MERCURY CLAUDIA DOORMAN TB 2 ANS
MERCURY ELYSIA DELTA TB 2 ANS 
MERCURY MANITOBA AFTERSHOCK TB 2 ANS
MERCURY MAYASUN AFTERSHOCK TB 2 ANS 
MERCURY ROSETTA FEVER TB 2 ANS
MERCURY EMELIE DOORMAN TB-88
MERCURY HAVANA BROKAW TB-88 
MERCURY MARTINI WINDBROOK TB-88 
MERCURY MINOTAURE ETERNITY TB-88
MERCURY COLUMBIA CHELIOS TB-87
MERCURY FANTASTIQUE DOORMAN TB-87
MERCURY KIMBERLY JESSIC TB-87
MERCURY LIMA DUDE TB-87 
MERCURY LILI WINDBROOK TB-87
MERCURY LISERON BRADNICK TB-87
MERCURY HAWAI KRUSADER TB-86 
MERCURY LIDIA DURBIN TB-86 
MERCURY BELLUMA HATHAWAY TB 
MERCURY LICORICE ALBUM TB  
MERCURY MINEDOR GOLD CHIP TB  
MERCURY ROSE DEMPSEY TB
MERCURY ROSELYNE NUMERO UNO TB  

FERME P ET M DAIGNAULT
SAINT-MATHIAS-SUR-RICHELIEU
BILIROUX 34 JESSIC TB-87 
BILIROUX 69 DURBIN TB-86
YERLY AFTERSHOCK ELODY TB-86 
YERLY PRESLEY OLIVIA TB-86
BILIROUX 12 REGINALD TB  
BILIROUX 42 DEDUCTIVE TB 
JACDEN MERIDIAN RIANNA TB  
YERLY SHOTTLE OPHELIE TB

FERME NANDRINOISE
SAINTE-ANGÈLE-DE-MONNOIR
DONSHER LUCINA JETT AIR TB 

FERME MG LÉVESQUE
ANGE-GARDIEN
MAGAMI BOZY DEMPSEY EX-92 2E
MAGAMI SARA SAMUELO EX-91 3E
MAGAMI VIOLLETTE CASINO EX 4E
MAGAMI VIRGINIE DAMION EX 4E
MAGAMI WOODY BRAWLER EX 3E
MAGAMI ROSANNE GOLDWYN EX 3E
MAGAMI RINA TALENT EX 3E
MAGAMI BLUE SEAGUAL EX 2E
MAGAMI BRINA CONTRAST EX 2E
MAGAMI CHERRY INFRAROUGE EX-91
MAGAMI AMY FEVER EX
MAGAMI ANNA SANCHEZ EX
MAGAMI CAROLINE DEMPSEY EX
MAGAMI ELITE JETT AIR TB 2 ANS
MAGAMI EMERAUDE ATWOOD TB 2 ANS
MAGAMI ESPOIR IMPRESSION TB 2 ANS
MAGAMI ALISON WINDBROOK TB-88
MAGAMI BELLA BLITZ TB-88 
MAGAMI BABY FEVER TB-87
MAGAMI CORALIE DEMPSEY TB-87
MAGAMI CORINA BREWIN TB-87
MAGAMI DAIRY JETT AIR TB-87
MAGAMI DARLING MASCALESE TB-87 
MAGAMI DIANA ATWOOD TB-87 
MAGAMI DOTTY ALBUM TB-87 
MERCURY HALLEY BUILDER TB-87
MAGAMI DEESSE DOORMAN TB-86 
MAGAMI CADBURY BRONN TB
MAGAMI DAISY ALBUM TB
MAGAMI DAYTONA ALBUM TB 
MAGAMI DIVINE NICKEL TB

FERME ROCHAT INC.
SAINT-CÉSAIRE
JOLAUMEL PASHA JAVA EX 3E
SEVENOAKS TITANIC CARLA EX 3E
JOLAUMEL SHOT SONIA EX 2E
JOLAUMEL REGINALD COLINE EX
JOLAUMEL CARERO ANGIE TB-88
JOLAUMEL LAVANGUARD NOELE TB-88 
JOLAUMEL WINDHAMMER MAMA TB-87 
JOLAUMEL FACEBOOK CARMEN TB-86
JOLAUMEL LAUKA AGEE TB-86
JOLAUMEL TANDEM KORIA TB-86 
JOLAUMEL ALBUM PUPA TB  
JOLAUMEL GESTAPO SIRIA TB  
JOLAUMEL JETTAIR SOLIVE TB  
JOLAUMEL LAVANGUARD CIACIA TB  
JOLAUMEL LAVANGUARD NOELA TB 
JOLAUMEL NOLAN COCOTTE TB 
JOLAUMEL SEAGUAL FAVIE TB  
JOLAUMEL WINDBROOK KARY TB  

FERME MYOSOTIS
MARIEVILLE
MYOSOTIS TALENT CANELLE EX 3E
MYOSOTIS DOORMAN FERIZIA TB-86 2 ANS
MYOSOTIS DEMPSEY GIVING TB 2 ANS
MYOSOTIS DURBIN FRANCESCA TB 2 ANS 
MYOSOTIS GOLDCHIP BORACAY TB 2 ANS
MYOSOTIS GOLDDAY VALKYRIE TB 2 ANS
MYOSOTIS LAVANGUARD VEDETTE TB 2 ANS
MYOSOTIS MCCUTCHEN PASSION TB 2 ANS
MYOSOTIS FEVER CASH TB-88 
MYOSOTIS ATWOOD GUMMY TB-87 
MYOSOTIS LAUTHORITY GENUITY TB-87 
MYOSOTIS TALENT LAROUSSE TB-87 
MYOSOTIS WINDBROOK LINDSEY TB-87
MYOSOTIS ALTITUDE GABRIELLE TB-86  
MYOSOTIS DEMPSEY LADY ASHLYN TB-86
MYOSOTIS DOMINIC VERONNE TB-86
MYOSOTIS ROSEPLEX CLARIKA TB-86
MYOSOTIS ATLANTIC HILLARY TB 
MYOSOTIS ATWOOD DOLL TB
MYOSOTIS CONTRAST PAPRIKA TB
MYOSOTIS LINJET KABOOM TB
MYOSOTIS MASCALESE CARLSBERG TB  
MYOSOTIS MR TOP CINNAMON TB 
MYOSOTIS TALENT CRUNCHY TB 
MYOSOTIS TOPSIDE GASHMINE TB 

GILBERT TÉTREAULT
SAINT-MATHIAS-SUR-RICHELIEU
RINGO LIANNE DUPLEX EX 2E
RINGO LOUANGE LOU EX
RINGO MUGUET SUDAN EX
RINGO BUNNYSHOW BRAXTON TB-86 2 ANS
RINGO BUTINA HIGH OCTANE TB 2 ANS
RINGO PIROULINE DELTA TB 2 ANS
RINGO PRETTY DELTA TB 2 ANS
RINGO VACHETTE ATWOOD TB 2 ANS
RINGO ELITA SUDAN TB-88
RINGO EXTRATOLE BRAXTON TB-88
RINGO EVITA BRAXTON TB-87 
RINGO MERVEILLE SANTANA TB-87
RINGO SODA SUDAN TB-87
RINGO YUM YUM YANCE TB-87
RINGO CERTE MASCALESE TB-86 
RINGO VIOLACE MASCALESE TB-86
RINGO ANABELLE AIRLIFT TB 
RINGO AUDANA LIVING TB
RINGO BULBE SAILING TB  
RINGO DOLISA SAILIING TB  
RINGO DOUCE MERIDIAN TB 
RINGO DULCINEE SHOTTLE TB  
RINGO LIQUEUR IMPRESSION TB  
RINGO SWEET BRAXTON TB 
RINGO TI LOU MASCALESE TB
RINGO TYRA SALOON TB 
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FERME ROYOLAIT INC.
ANGE-GARDIEN
ROYOLAIT LAYNIA DEMPSEY EX-94 2E
ROYOLAIT GAMINE AFTERSHOCK EX-93 3E
ROYOLAIT SELYNA BREWMASTER EX-93 2E
ROYOLAIT MALLIE JOB EX 5E
ROYOLAIT KORELIE JOB EX 3E
ROYOLAIT FLORIDINE DEMPSEY EX 2E
ROYOLAIT LEONIA RIC EX 2E
ROYOLAIT MABEL O REGINALD EX-91
ROYOLAIT FLONA WINDBROOK EX
ROYOLAIT JE WOW EX
ROYOLAIT LALAURIA DEMPSEY EX
ROYOLAIT LUXINE BRADNICK EX
ROYOLAIT MILIZIE BREWMASTER EX
ROYOLAIT MONIA JOCKEY EX
ROYOLAIT SATIN LAVAMAN EX
ROYOLAIT SIRENE BOSSMAN EX
ROYOLAIT YASMINE WINDBROOK EX
ROYOLAIT AT LESS CLOONEY TB-87 2 ANS
ROYOLAIT KELY BEEMER TB-86 2 ANS
ROYOLAIT PARIS HILTON TB-86 2 ANS
RAYON D’OR CANDY CRUSH TB 2 ANS
ROYOLAIT ALICE DUDE TB 2 ANS
ROYOLAIT BRIE GOLDCHIP TB 2 ANS
ROYOLAIT FLORANE MASCALESE TB 2 ANS
ROYOLAIT GENEVIEVE FEVER TB 2 ANS
ROYOLAIT MILLA SILVER TB 2 ANS

ROYOLAIT ROSALYNE JOSUPER TB 2 ANS
ROYOLAIT ROXY HEFTY TB 2 ANS
ROYOLAIT SELANY BEEMER TB 2 ANS
ROYOLAIT CHANDELLE BRADNICK TB-88 
ROYOLAIT JOULIE BRADNICK TB-88 
ROYOLAIT MARIJO LAUTHORITY TB-88 
ROYOLAIT MARGARITA DORCY TB-88 
ROYOLAIT ROMA SPARK TB-88
MARYCLERC DAMI AIKMAN TB-87 
ROYOLAIT CANCUN MARYSOLEIL TB-87 
ROYOLAIT CHARMY SHAMROCK TB-87 
ROYOLAIT FIONA DEXTERMAN TB-87 
ROYOLAIT KYLYANE WINDBROOK TB-87
ROYOLAIT LAURELYNE FEVER TB-87 
ROYOLAIT LOSANGE MC CUTCHEN TB-87 
ROYOLAIT MALA 5G TB-87  
ROYOLAIT MALYRIA AFTERSHOCK TB-87 
ROYOLAIT MYLYRIE BRAXTON TB-87
ROYOLAIT MIRY TOPSY TB-87 
ROYOLAIT ROXY HEFTY TB-87
ROYOLAIT SUPREME JETT AIR TB-87 
ROYOLAIT VERONIA MASCALESE TB-87 
ROYOLAIT KORAILLE ANTON TB-86 
ROYOLAIT KORINE ANTON TB-86 
ROYOLAIT MIRABELLE SHADOW TB-86 
ROYOLAIT VIRONEK DORCY TB-86 
ROYOLAIT CHELSEA PESKY TB 
ROYOLAIT FLOWER EMBRACING TB 
ROYOLAIT KRYSTINA HERO TB 
ROYOLAIT LOLITA PLANET TB 
ROYOLAIT MALO DOORMAN TB
ROYOLAIT MISTARY CONTEMPLATOR TB  
ROYOLAIT PENNY GALAXY TB 
ROYOLAIT ROSE TOPSY TB
ROYOLAIT ROZANA HERO TB 

FERME SCOTTIÈRE
SAINT-PAUL-D’ABBOTSFORD
SCOTTIERE FANETTE SEAVER EX-92 2E
SCOTTIERE LOLA DEMPSEY EX-91
SCOTTIERE RIVER CHARLIE EX-91
SCOTTIERE AMY DOORMAN TB-86 2 ANS
SCOTTIERE FIONA ALONZO TB 2 ANS 
SCOTTIERE MIMI BRAXTON TB 2 ANS
SCOTTIERE ANGELINA MASCALESE TB-88 
SCOTTIERE MIRACLE DESTRY TB-88
SCOTTIERE LENA FREEZE TB-86
SCOTTIERE MEREDITH STOIC TB-86
SCOTTIERE WHIP IT CHARLIE TB-86
SCOTTIERE LANA ALTITUDE TB 
SCOTTIERE LENNIE AVALANCHE TB 

YANICK VOYER
SAINT-CÉSAIRE
YANISTAR BRADNICK YOUPICHA TB 2 ANS
YANISTAR FEVER HUGUETTE TB 2 ANS
YANISTAR SUPERPOWER GERMAINE TB 2 ANS
CHABER LAVANGUARD DANYKA TB 

COUPE DE L’ÉLEVEUR 
FERME MERCURY
Préfixe : Mercury

GRANDE CHAMPIONNE 
ROYOLAIT LAYNIA DEMPSEY EX-94 2E
Ferme Royolait inc.

CHAMPIONNE DE RÉSERVE 
BEAUVIDE JESSIC LITINA TB-88
Ferme Beauvide inc.

MENTION HONORABLE 
ROYOLAIT MABEL O REGINALD EX-91
Ferme Royolait inc.

FÉLICITATONS À TOUS LES ÉLEVEURS QUI ONT PARTICIPÉ À LA COUPE DES ÉLEVEURS 2018 !!
ET PLUS SPÉCIALEMENT LES GAGNANTS
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FERME ANTÉLIMARCK 
2001 INC. (Marc Leblanc)
Saint-Jean-Baptiste-de-Nicolet 819 293-2172

ANTELIMARCK HOCA BOWMAN EX-91
ANTELIMARCK OLGA DESTINED EX
ANTELIMARCK SALLY IMPRESSION TB 1er veau
ANTELIMARCK DALIDO WINDBROOK TB-88
ANTELIMARCK LIDZ MURAL TB-88
ANTELIMARCK DAISY FEVER TB-87
ANTELIMARCK LADIE EVERLASTING TB-87
ANTELIMARCK LEYDA JETT AIR TB-87
ANTELIMARCK CLAUDIE MOON TB-87
ANTELIMARCK KARONA IMPRESSION TB-87
CHANTAL BOLINE DOORMAN TB-87
ANTELIMARCK NIKI MURAL TB-86
ANTELIMARCK DAISIE WINDBROOK TB-86
ANTELIMARCK GIANA MOON TB-86
ANTELIMARCK KARI JORDAN TB-86
ANTELIMARCK LIDGE ENVIOUS TB-86
ANTELIMARCK MARILA ENVIOUS TB-86
ANTELIMARCK DALIDA WINDBROOK TB
ANTELIMARCK DACY ELECT TB
ANTELIMARCK DELIANN JETT AIR TB
ANTELIMARCK LORD ATWOOD TB
ANTELIMARCK GINIE FEVER TB
ANTELIMARCK MOKA AIRLIFT TB

FERME APPENZELLER (François Boron)
Sainte-Brigitte-des-Saults 819 336-4268

APPENZELLER MRTOPJED TB 1er veau
DIOLAC DAWSON LOTUS TB-87
DRAGON SUDAN 2336 TB
RODEMSAY BEACON FOUDRE TB
LUKA JORDAN CORALY TB

FERME ARNITA (Anita et Ambros Arnold) 
Saint-Félix-de-Kingsey 819 848-2476

ARNITA IRON MARALA EX-92 6E
ARNITA LAUTHORITY MORISSKA EX-93 2E
ARNITA MAKA WINDHAMMER EX
ARNITA ALMA ENVIOUS TB-86 1er veau
ARNITA JULIA MERRICK TB 1er veau
ARNITA PATOU DOORMAN TB 1er veau 
ARNITA KINGPIN PUNKY TB 1er veau
ARNITA ANMA BRAXTON TB-88
ARNITA BEATRICE MINCIO TB-88
PIKABO DEMPSEY LEILA TB-88
ARNITA ANDALI DORCY TB-87
ARNITA ANJY FEVER TB-87
ARNITA EVATA GLAUCO TB-87
ARNITA GOLDEN DREAMS RUBINA TB-87
ARNITA BELLA LAUTHORITY TB-86
ARNITA HUGANA SHOTTLE TB
ARNITA NIKA JETT AIR TB

FERME BERTCO INC. (Marc et Jacques Côté)
Baie-du-Febvre 450 783-6113

BERTCO WINDBROOK PAMY EX
BERTCO FEVER TOULOUSE TB-87
BERTCO KRUSADER POLO TB-87
BERTCO FEVER PERSIE TB-86
BERTCO FEVER BRENDA TB
BERTCO JORDAN PENNINE TB
BERTCO IMPRESSION BARBIE TB
BERTCO MR TOP BALI TB

FERME BEAUSOLEIL (Yvan Beausoleil)
Baie-du-Febvre  450 783-6574

RAYON D’OR ROXIE DEMPSEY TB 1er veau
GOLDEN-ROSE RIHANNA-ET TB-88
Coprop. Laforce Holstein
VANSO NINA BRAWLER TB-87
VANSO MIO BRAWLER TB

FERME BELLE DU JOUR INC.
(Jocelyne, Jean-Claude et Hugo Sarrazin) 
Wickham 819 395-4335

BELLE DU JOUR ALWAYS SARAH RED EX
BELLE DU JOUR ATWOOD PROLOD TB-86 1er veau
BELLE DU JOUR JUGGERNAUT GO TB 1er veau
BELLE DU JOUR MALONE LEAN TB 1er veau
BELLE DU JOUR DOORMAN HANDOOR TB 1er veau
BELLE DU JOUR INFRAROUGE JANBO TB-88
BELLE DU JOUR PHOENIX POWDER TB-87
BELLE DU JOUR BREKEM JASMINE TB-86
BELLE DU JOUR LIVING POLKA DOT TB-86
BELLE DU JOUR AFTERSHOCK NILCE TB
BELLE DU JOUR FAVRE ESTELLE TB
BELLE DU JOUR GUTHRIE DAISY TB 
BELLE DU JOUR MOHOMBI MADDY TB

FERME BIBOMEAU (Michel Thibodeau) 
Aston-Jonction 819 226-3377

BIBOMEAU RICHMAN MARJORIE TB
BIBOMEAU TERMINATOR DENISE TB
DRAGON STUART 4640 TB
VILABO DAVIA EARTHQUAKE TB

FERME BOIS MOU SENC
(Denise, Mario et Robert Lefebvre) 
Saint-Félix-de-Kingsey 819 848-2548

BOIS MOU TAZ LOYAL EX
BOIS MOU KAMMA MISSOURI TB 1er veau
BOIS MOU MANDIE DEMPSEY TB 1er veau
BOIS MOU LILANE FEVER TB-88
BOIS MOU SHOPHIE MASTERS TB-88
BOIS MOU TATY GILLESPY TB-88
BOIS MOU CELEBRITY SARGEANT TB-87
BOIS MOU FIDJIE AIRLIFT TB-87
BOIS MOU MAY CAKE TB-87
BOIS MOU MIRABEL MERGER TB-87
BOIS MOU MONTANA JOCKEY TB-87
BOIS MOU TELLA GOLD CHIP TB-87
INTENSE GOLDCHIP ROMI TB-87
BOIS MOU BITCHIE DETERMINE TB-86
BOIS MOU LOULOU CAKE TB-86
BOIS MOU LOOKANE LOYAL TB

FERME BONA 
(Alexandre, Guy Lavoie et Violette Denoncourt)
Saint-Bonaventure                                     819 396-5612/5317

BONA ANAHIEM MODEL LIZETO TB

FERME BRIENZ (Kaspar Michel) 
Kingsey Falls 819 363-2435

BRIENZ INTEGRAL KARAYA TB-86 1er veau
BRIENZ JETT AIR LESA TB 1er veau
BRIENZ MONTEREY HANNY TB 1er veau 
BRIENZ PULSAR CLEARY TB 1er veau
BRIENZ SILVER ALABAMA TB 1er veau
BRIENZ DORCY BALAIKA TB-86
BRIENZ IMPRESSION AKAIA TB

FERME BOISVERT (Michel et Alcide Boisvert)
L’Avenir                                                        819 394-2869/3403

BOISVERT SHOTTLE VESTIGE EX 4E
BOISVERT MONTEREY MAYCY TB-86 1er veau
BOISVERT WICKHAM VICTORY TB-86 1er veau
BOISVERT ENTAIL MELLS TB-86 1er veau
BONTE MCCUTCHEN SHINY MOON TB 1er veau
BOISVERT MOGUL ANDRY TB-88
MS DREARY DUCHESS-ET TB-88
BOISVERT DREARY DESTINY-ET TB-87
CROTEAU ALCHEMY SAMARA TB-87
BOISVERT SHANOSBER SHANNY TB-86
BOISVERT STOIC MOOKA TB-86
CRAGGAN WINDBROOK MABLE TB-86
MS EMILY ORACULAR-ET TB-86
BOISVERT BOMBERO JANNY TB
BOISVERT DAGON DARIANNE TB
BOISVERT JABIR ELIANNA TB
BOISVERT MR TOP BOUGIE TB
BOISVERT MUSKETEER MORIANN TB 
BOISVERT SHANOSBER SHAYLLY TB
BOISVERT STOIC DOLLANN TB
LIBOINO NUMERO UNO PRIMEOR TB

FERME CALAIN INC
(Patricia et Ralph Brullhardt) 
Wickham 819 398-6291

CALAIN MOSES BIRKENAU TB 1er veau
CALAIN ROSEPLEX BAKARA TB-88
CALAIN IBISCUS TB-86

FERME CHANTAL
(Rosmarie et Hans-Rudolf Broenimann) 
Sainte-Perpétue 819 336-6156

CHANTAL LINA BUCKEYE EX-92 3E
CHANTAL BRIGITTE WINDBROOK EX-91
CHANTAL ANNABELLE DEMPSEY EX
CHANTAL ADITHE DEMPSEY TB-88
CHANTAL ANDREA FEVER TB-88
CHANTAL BEATRICE WINDBROOK TB-88
CHANTAL MANDELA PROMAR TB-88
CHANTAL ABELLE MURAL TB-87
CHANTAL ANGELE WINDBROOK TB-87
CHANTAL CATHERINE DEXTERMAN TB-86
CHANTAL CLAUDE UNO TB
CHANTAL COLOMBE JORDAN TB

FERME CLERVAL (Hélène Côté et François Leclerc)
Saint-Zéphirin 450 564-2468

CLERVAL DUNDEE SISKA EX 3E
CLERVAL MANIFOLD SOLANI EX 2E
CLERVAL SHOTTLE CARISA TB-87
CLERVAL JETT AIR SIRA TB-86
CLERVAL BREKEM MAYBELLINE TB
CLERVAL EVEREST CHERAZ TB 
CLERVAL IMPRESSION IZOLDE TB
CLERVAL IMPRESSION ZOLICA TB
CLERVAL POUPEE BRAWLER TB
Coprop. Ferme Floco
CLERVAL SALOON CHELSA TB

FERME CÔTELOISE (Richard Côté)
Sainte-Brigitte-des-Saults 819 336-4225

COTELOISE REGINALD FANNIE TB-88
COTELOISE ALLESSIO FLASH TB
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FERME DAMÉSTAR (Karl Hardy Demers)
Sainte-Cécile-de-Lévrard 819 263-0221

DAMESTAR GOLDWYN BRADY EX-93 3E
DAMESTAR LOU BRITANY EX-93 3E
DAMESTAR SEAVER ROYALTY TB 1er veau
DAMESTAR DEMPSEY VISA TB 1er veau
DAMESTAR ATWOOD BRIDGE TB-88
DAMESTAR AFTERSHOCK BONDGIRL TB-87
DAMESTAR ATWOOD BRITNEY TB-87
DAMESTAR REGINALD BLACKBEAUTY TB-87

FERME DEGUIRE 2002 INC. (Rolf Feurer)
Saint-Pie-de-Guire 450 784-2562

DEGUIRE AFTERGLOW MIZZOIL TB-87
POPOL STANLEYCUP T TRIS TB-86
DEGUIRE RADER COLINA TB
DEGUIRE HEZTRY CARM TB

FERME DES SAULTS INC. (Pascal Turcotte) 
Sainte-Brigitte-des-Saults 819 336-4972

DESSAULTS JUPETTE IMPRSSION TB-86 1er veau
DESSAULTS MATILDA IMPRESSION TB 1er veau
DESSAULTS MISTERIEUSE FACEBOOK TB 1er veau
DESSAULTS JUNE NUMERO UNO TB-88
DESSAULTS MEGGIE GILLESPY TB-88
DESSAULTS JOLIE DERAY TB-87
DESSAULTS MARON STANLEYCUP TB-87
DESSAULTS MARINA SHOTTLE TB-86
DESSAULTS COCOTE JETT AIR TB 
DESSAULTS MARGE EMBRACING TB
DESSAULTS NANICHE HAMPTON TB

FERME DONAR 
(Dorothea Beier et Horst Schulz)
Saint-Cyrille-de-Wendover 819 397-5126  

DONAR DORINA WICKHAM TB-86 1er veau
DONAR CHOUETTE MARRON DOORMAN TB-88
DONAR ANNA ROSA IMPRESSION TB

FERME DRUMDALE (Linda et Yves Sarrazin) 
Saint-Germain-de-Grantham 819 395-4913

BOLDI V POWERBALL ALL UP TB 1er veau
DRUMDALE MISSY MEAD TB 1er veau
DRUMDALE SEAVER VIGOUREUSE TB-88
TANGUY JETT AIR FURY TB-87
DRUMDALE SAILING ROSIE TB
DRUMDALE MCCUTCHEN VIRGILE TB

FERME FLOCO (Julie Lanoie et Raymond Côté) 
Bécancour 819 233-2617

FLOCO PARFUM JASPER ET EX 3E
FLOCO DUCATI BRAXTON EX 2E
FLOCO SUPERGIRL ETECH TB 1er veau
FLOCO RELEASE KINGPIN TB 1er veau
FLOCO SATURNE ZULU TB-87
FLOCO XMANIA LEXICON TB-87
FLOCO ROSEMARY ATWOOD TB-86
CLERVAL POUPEE BRAWLER TB
Coprop. Ferme Clerval
FLOCO KAPTIVE EXPLODE TB
FLOCO PIKA MASTERS TB
FLOCO REBELLION BRADNICK TB
FLOCO SHYRAZ GUTHRIE TB
FLOCO SYRAH GUTHRIE TB

FERME ÉRIJOLIE (Éric et Anick Lampron) 
Sainte-Perpétue 819 336-6242

GEN-COM NUMERO UNO LAURIA EX
COU265 BRAXTON CAMOU TB-88
ABBEDALE DEMPSEY JAMIE TB-87
ERIJOLIE LAUTHORITY IVANKA TB-87
ERIJOLIE WINDBROOK LUCIE TB-86
QUEBEL FEVER NADIA TB-86
QUEBEL FEVER KARO TB-86
QUEBEL JETT AIR DOLBY TB-86
ERIJOLIE JETT AIR MEGGIE TB
SHEAROAD L AUTHORITY SOURTART TB

FERME FABEL
(Catherine Fleurent et Maxime Béliveau)
Grand-Saint-Esprit 819 289-2661

FABEL NOVAK FEVER TB

FERME GENEVA FRIOLA INC.
(Hans Wirth)
Notre-Dame-du-Bon-Conseil 819 336-4286

MITCHEL GERDIS SHADOW TB-86
MITCHEL HEIDEGARD MUSKETEER TB

FERME GERLUDA SENC 
(Daniel, Germaine et Caroline Allard) 
Notre-Dame-du-Bon-Conseil                   819 336-5358/3617

ALONA IMOGEN LARSON EX
GERLUDA WICKHAM MARINIE TB 1er veau
GERLUDA JETT AIR ANDYNA TB-88
GERLUDA STANLEYCUP LUCEYA TB-88
GERLUDA IMPRESSION GENEVIELY TB-86
GERLUDA BRAWLER MIRONAY TB
GERLUDA CALLER NELLYANIE TB
GERLUDA EMBRACING GENEVAY TB
GERLUDA STEADY JANE TB
JO-VALLEY ABSOLUTE FLORALIE TB

FERME GILPERRO (Gilles et Gilbert Perreault) 
Saint-Germain-de-Grantham                    819 395-2625/4424

GILPERRO ANN LAUTHORITY EX-93
GILPERRO AMELIAN GOLDWYN EX-92
GILPERRO QUICY LAUTHORITY EX
GILPERRO CHELLS MCCUTCHEN TB-87 1er veau
GILPERRO PATNISS ENVIOUS TB 1er veau 
GILPERRO CHENN DOORMAN TB 1er veau
GILPERRO BUFFYLI ATWOOD TB-87
GILPERRO CHEILA FEVER TB-86
GILPERRO DANIE LIVING TB
GILPERRO EVIDENCE AFTERSHOCK TB

FERME GILLES PRÉVOST INC.
(Gilles Prévost)
Kingsey Falls 819 363-2650

MI-PRE WINDBROOK MAELY TB-86

FERME JANIK 
9000-6743 QUÉBEC INC.
(Annick Jutras)
Saint-Cyrille-de-Wendover 819 397-2124

JANIK MILLA DARK TB
JANIK SIGO NUMERO UNO TB

FERME JUSTINA ET FILS INC.
(Élise Champagne, Jean et Olivier Courchesne) 
La Visitation 450 564-2254

CHABER LAVANGUARD CLEMENTINE EX
JUSTINA KIMI FEVER 31 TB-88
DEPAGUY LARISSE TENNESSEE 7 TB
FERDI HAMPTON VIGINIAL TB
FLOCO PETACE EXPLODE TB
JUSTINA BELLOU SID 1 TB
JUSTINA PINK DORCY 29 TB

FERME JOFAMIGO (Hugo Beauchemin) 
Sainte-Perpétue 819 336-6238

JOFAMIGO FANTASTIQUE GOLDWYN EX-91 5E
JOFAMIGO POESIE GOLDWYN EX 2E
JOFAMIGO PRETTY WINDBROOK EX 2E
JOFAMIGO SEE WHYNOT EX
JOFAMIGO PIVOINE GOLDWYN TB-88
JOFAMIGO PERLE STANLEYCUP TB-87
JOFAMIGO SPEEDY KRUSADER TB-87
INTENSE WINDBROOK ITALIE TB-87
JOFAMIGO ABEILLE ARTIE TB-86
JOFAMIGO SHELLY KRUSADER TB-86

FERME J.M.L SENC (Jean-Marie Plourde)
Sainte-Monique 819 289-2922

PLOURDOISE AFTERSHOCK CARILA EX
PLOURDOISE LAVANGUARD CORINE EX
PLOURDOISE ENTAIL CAMRELLA TB 1er veau
PLOURDOISE ENTAIL TAMIANE TB 1er veau
PLOURDOISE AIRINTAKE CANA TB-88
PLOURDOISE DOORMAN LONA TB-87
PLOURDOISE DORCY TAMELLE TB-87
PLOURDOISE AIRINTAKE LADA TB
PLOURDOISE DORCY HILARINA TB
PLOURDOISE LAVANGUARD CARILLE TB
PLOURDOISE ROCKWELL JADANE TB
PLOURDOISE SUPER HILARA TB

FERME INTENSE INC.
(Kevin Jacobs et Stéphanie Benoît)
Sainte-Brigitte-des-Saults 819 336-4216

BUCHI COREY BRANDEN EX-91
TODDSDALE AFTER RHONDA-ET EX-91
DUCKETT-SA WNDBRK FUJITA-ET EX
MAPLEGRAND ATTWOOD PATTY EX
MAPLEGRAND CAIRO OTTO EX
MORSAN MISS SIDNEY EX
INTENSE ARMANI PAMELA TB-86 1er veau
INTENSE GEN DOORMAN ELYSE TB-86 1er veau 
JACOBS SOLOMON DARLING TB-86 1er veau
MAPLEGRAND ATTWOOD PAMELA TB-86 1er veau
REDLODGE CHIP ALANI TB-86 1er veau
INTENSE DOORMAN BIANCA TB 1er veau
INTENSE GOLDCHIP FATAL TB 1er veau
MAPLEGRAND AFTERSHOCK ORLA TB 1er veau
MS APPLE AMORITA-ET TB 1er veau
TEEBROOK DEMPSEY REBBECA TB-88
INTENSE WINDBROOK COSTA RICA TB-87
INTENSE WINDBROOK ROCKSTAR TB-87
MAPLEGRAND SHOCK ASHLEY TB-86
MAPLEGRAND WINDBROOK CANDY TB
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FERME LAITIÈRE BOTTI INC.
Durham-Sud 819 826-5810

AQUAVIT WINDBROOK TERESINA EX-91
AQUAVIT DEMPSEY CAPUCINE TB 1er veau
AQUAVIT DEMPSEY THEOBROMA TB 1er veau
AQUAVIT WINDBROOK TRESOR TB-88
AQUAVIT ATLANTIC NASS TB-86
AQUAVIT EDWIN KLEBSIELLA TB-86
AQUAVIT ODESSY CAMILLA TB-86
AQUAVIT BRONCO KOVADIS TB
AQUAVIT FEVER TABI TB
AQUAVIT IMPRESSION MOONSHINE TB

LAFORCE HOLSTEIN (Jean-François Laforce)
Saint-Elphège 450 783-6595

PIER-FRAN MAYKA IMPRESSION TB 1er veau
PETITCLERC GOLDIANE ASHOCK TB 1er veau
GOLDEN-ROSE RIHANNA-ET TB-88
Coprop. Ferme Beausoleil
PIERSTEIN ATWOOD FANCY TB-87
SIGI KIND WE LIKE CANCUN TB-87
FARNEAR-TBR WANNA PARTY-ET TB-87
MICHERET TENNESSEE MOON TB-86
OCONNORS PEPPER B 1717 TB

FERME LARISTEIN 2010 INC.
(Sébastien Larrivée)
Sainte-Eulalie 819 225-4125

WYERS LEADER ANDREANNE EX 4E
HODUC BRAWLER RAMONE EX 2E
SELARIE CHROME HALLE TB 1er veau
SELARIE ANDREA AFTERSHOCK TB-88
SELARIE BENCHMARK DUNE TB-87
SELARIE G W ATWOOD BRANDI TB-86
SELARIE GILLESPY DORIS TB

FERME LAUDASS (Daniel et Laurier Smith)
Nicolet 819 293-6393

LAUDASS WIND Y TB-86
LILBRI DUTCHESS SPARKLE TB
LIMBRA LANCITY VIXEN TB
LIMBRA SHADOW SARA TB

FERME LECDUFF INC.
(Rémi, François Duff, Pauline et  Étienne Leclerc)
Saint-Germain-de-Grantham 819 395-2494

LECDUFF PULSAR BERIZA TB 1er veau
LECDUFF PULSAR MELVINA TB 1er veau
JILUE FREEZE LIVIA TB

FERME MADIA SENC (Marcel Baril) 
Sainte-Sophie-de-Lévrard 819 288-5896

MADIA SAMUELO PLUCHE EX 2E
MADIA ATWOOD SHADY TB-87
RAYON D’OR FEVER BARBARA TB-86

FERME MATHIS ET FILS INC.
(Marie Crochetière et Josef Mathis) 
Saint-Sylvère 819 367-3349

OBERMATT NATHALIE REDESIGN EX-92 4E
OBERMATT GUIRLANDE JORDAN EX 5E
OBERMATT GABY BREKEM TB
OBERMATT MOLLY DOORMAN TB
OBERMATT TIBET ACTION TB

FERME LEMBER (1998) INC.
(Sébastien Lemay) 
Sainte-Cécile-de-Lévrard 819 263-0144

LEMBER FEVER JESSA EX-91
LEMBER SHOTTLE JEANA EX
TOMSHIPE FEVER JOEL EX
LEMBER BIG KAHUNA DARLA TB-86
LEMBER BRAXTON JEANS TB-86
LEMBER DAMION ROSE TB
LEMBER JETT AIR MEGANE TB

FERME MAPLEMOUNT (Adair Mountain)
Durham-Sud 819 858-2427

MAPLEMOUNT CHIEF AZZY TB-86
MAPLEMOUNT REGINALD ELISA TB

FERME MONTPLAISIR (Pierre Montplaisir)
Bécancour 819 233-3046

MONTPLAISIR GOLDWYN TUTTIE EX-91 6E
ANTELIMARCK NATAC BURNISH EX 2E
MONTPLAISIR IMPRESSION TRIBUNE TB-86
MONTPLAISIR DEMPSEY INFINI TB 
MONTPLAISIR FEVER ASTRAL TB

FERME NORMAND BRÛLÉ (Normand Brûlé) 
Aston Jonction 819 226-3240

NORMENCE MARYMAGIX JOCLAY TB 1er veau
NORMENCE MARYMAG DOORMAN TB-86
NORMENCE RAIPONCE DRAGONHEARTH TB-86
NORMENCE AKILIANE MCCUTCHEN TB

FERME ROLY HOLSTEIN
(Olivier et Yvon Rousseau)
Saint-Zéphirin-de-Courval 450 564-2117

ROLY HOLSTEINS CANCUN SUPREME TB
ROLY HOLSTEINS R STAR FANTASY TB

FERME RUBINSON
(Nelly, Rudolf et Christian Binggeli) 
L’Avenir                                                          819 394-2964/3093

RUBINSON BARBERINE DRAKE EX 2E
RUBINSON JAMIE EMBASSY TB-86 1er veau
RUBINSON BESILA EMBASSY TB 1er veau
RUBINSON JOLANDA CRIVAL TB-88
RUBINSON PAULINA TENNYSON TB-88
RUBINSON ULME FEVER TB-86
RUBINSON CRISTALINE DORCY TB
RUBINSON USCHKA CANADA TB

FERME SARRA (Guylaine et Mario Sarrazin) 
Wickham 819 395-2995

SARRA COQUETTE SHOTTLE EX-91 2E
SARRA DOWNY BOLIVIA EX 3E
SARRA BRETT EXPLOSE EX 2E
SARRA CREST SYMBOL EX
SARRA MEMOSA SPECTRUM EX
SARRA GIROFLEE DUDE TB-88
SARRA BETH ATTIC TB-87
SARRA POLA JETT AIR TB-87
SARRA DALLAS AIRINTAKE TB-86
SARRA MUSE WINDBROOK TB-86
SARRA ROSE MASCALESE TB-86
SARRA ELVA BELJAN TB 
SARRA MERRYL BELJAN TB
SARRA ROMAN BELJAN TB

FERME NIC ET PIC (Line Leclerc et Michel Lemire)
Saint-Zéphirin 450 564-2981

NICETPIC FINE LINEAR EX 3E

FERME STÉJOBEC INC. (Stéphane Leblanc)
Saint-Sylvère 819 285-2322

GAYLSON WILDMAN GALI EX-92 3E
STEJOBEC KRUSADER LASARRE EX
STEJOBEC LADNER GAETANIE EX
STEJOBEC WINBROOK SOLALIE EX
STEJOBEC FEVER STERLETTE TB-88
GAYLSON FEVER GAZY TB-87
STEJOBEC AIRINTAKE JEANNICE TB-86
STEJOBEC UNIX JASMIKA TB-86
STEJOBEC BRONN JEREMIA TB
STEJOBEC HAMPTON DAPHNAI TB

FERME SWIGLI (Daniel Egli)
Saint-Félix-de-Kingsey 819 848-1118

TUNNEL SANCHEZ PETRA EX-92 3E
TUNNEL SHOTTLE REBELLA EX-91 2E
TUNNEL TRIBUTE MAGOT EX 2E
TUNNEL DEMPSEY FIONA EX-91
TUNNEL TALENT AMAZONE EX-91
TUNNEL DEMPSEY BABYBEL EX
SWIGLI DEMPSEY TULA TB-86 1er veau
SWIGLI DEMPSEY BERNYTA TB 1er veau
SWIGLI MRTOP OPSSASSA TB 1er veau
TUNNEL WINDBROOK RUBARBE TB-88
SWIGLI SANCHEZ FIOLINA TB-87
SWIGLI MINCIO AMY TB-86
MASCOTTE MANIFOLD DELLY TB-86
TUNNEL GAMEDAY BAILEYS TB-86

FERME TUNNEL (Stéphane Égli) 
Saint-Bonaventure 819 396-3466

TUNNEL SAMUELO OCEANIA EX
TUNNEL DAZZLER LINDOR TB-88
TUNNEL PIERRE BALSONETTE TB-87
TUNNEL STEADY MANDELA TB-87
TUNNEL STEADY BARBIE TB-86
SWIGLI AFTERSHOCK SPOONI TB
TUNNEL ABSOLUTE THUN TB
TUNNEL AFTERSHOCK ALTBURON TB
TUNNEL FEVER FILISUR TB
TUNNEL GLAUCO ROMANSHORN TB
TUNNEL SEAVER LADY GAGA TB
TUNNEL TALENT LILOU TB

FERME VITALAIT (Alexandre et Marc Lambert)
Sainte-Perpétue 819 336-6228 

VITALAIT MCCUTCHEN BEAMING TB-86

FERME YANNICK PELLETIER
(Yannick Pelletier)
Lefebvre 819 394-3200

PELY LAUTHORITY ELENA70 TB-87
BECKELM CAMDEN EATONS TB
PELY SARGEANT XENA76 TB

Félicitations à tous et 
bonne saison estivale!
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ALAIN ET ROGER 
PRÉFONTAINE
SAINT-AIMÉ 450 494-0107

ST-YVES RADICAL BOURGA TB-87 
ST-YVES 5143 RED TB
ST-YVES 5196 TB  
ST-YVES NUAGE ROUGE RED TB  

DELAPOINTE INC.
UPTON 450 549-5230

LAMARIA JOLIVIA GOLDWYN EX 3E  
LAMARIA DINO WINDBROOK EX 
LAMARIA DIPSY WINDBROOK EX
LAMARIA DOLIA ZELGADIS TB-88  
LAMARIA MICKEY DOORMAN TB-88  
LAMARIA JOUKARY TRIGGER TB-87  
LAMARIA LYLY BRISCO TB-86  
LAMARIA DELLIKA DARYL TB
LAMARIA EMMA LI OCEANIC TB

ENTREPRISES GÉRARD
BOUSQUET INC.
SAINT-DENIS-SUR-RICHELIEU 450 787-2647

DENISQUETTE AFTERHOURS JEANNE TB 
DENISQUETTE SEAGULL CERENIA TB

FERME AL FLUET INC.
SAINT-THÉODORE-D’ACTON 450 546-4000

INTENSE ARMANI PAMELA TB-86 1er veau 
FLUET IMPRESSION LINETTE TB-87  
OLISTAR AFTERSHOCK ALEXE TB-87  
DUBOSSON ABRIANNA EXPLODE TB-86  

FERME BELJACAR INC.
ACTON VALE 450 546-5726

BELJACAR JETT AIR TB-88
BELJACAR REGINALD 543 TB-88  
BELJACAR JETT AIR 598 TB-87  
BELJACAR JORDAN 549 TB-87  
BELJACAR BRAWLER 609 TB-86  
BELJACAR DOORMAN 628 TB-86  
BELJACAR FEVER 629 TB-86  
BELJACAR HAMPTON 645 TB

FERME AL-ROX ET FILS INC.
La Présentation 450 278-5915

DARJEANFILS SAXIFRAGE TB-87  
DARJEANFILS BOLERO TB 
DARJEANFILS JACOBEE TB  
DARJEANFILS LAMPYRE TB

FERME B.J.R. HUGI
SAINT-THÉODORE-D’ACTON 450 549-6299

TETREAULT GERWYN MAGNETISTE TB 1er veau 
BJRHUGI RE DESIGN PAT TB-87  
ABBEDALE AKINATOR DEB TB 
RACINEDEROY BACCHUS DANY TB 
RACINEDEROY HATBOX SALIA TB

FERME BELGARDE INC.
ACTON VALE 450 546-3469

BELGARDE MILLION KIKIE EX 3E  
BELGARDE FEVER LULIANNE EX 2E  
BELGARDE STEADY HILLA EX 2E  
BELGARDE SHOTTLE JUICE EX 2E  
BELGARDE IOTA ERABLE TB-86 1er veau
BELGARDE MOSES MARTHA RED TB 1er veau 
BELGARDE WICKAM CARLINNE TB 1er veau 
BELGARDE BOLTON JUICCIA TB-88  
BELGARDE SHOTTLE JADINNE TB-87  
BELGARDE DIMAGGIO LISA TB-86  
BELGARDE IMPRESSION JENNIA TB-86  
BELGARDE BREKEM MARTHA TB
BELGARDE COGNAC RED TB 
BELGARDE KRUSADER CIEL TB  
OLISTAR MASCALESE JUDY TB  

FERME BELGO 2012 INC.
ACTON VALE 450 546-0867

BELGO TALENT BABYKRY EX 4E  
BELGO BOWMAN BOWIE EX 3E  
BELGO DEMPSEY CANDELA EX-91  
BELGO LAUTHORITY CLASSIQUE EX 
BELGO GOLD CHIP BRICK TB 1er veau 
BELGO DORCY DORIS TB-87  
BELGO WINDBROOK FIFI TB-87  
BELGO ZELGADIS ZIBELINE TB-87  
BELGO GABOR FASHION TB-86  
BELGO REGINALD ALOUETTE TB-86  
BELGO WINDBROOK DYNAMIQUE TB-86  
BELGO FEVER FLASHIE TB 
BELGO MASCALESE LABELLE TB 
BELGO SALOON HOTESSE TB  
BELGO SEAVER JAYLO TB

FERME BELVALDALE SENC
SAINTE-HÉLÈNE 450 791-2091

BELVALDALE NATIE REGINALD TB-88  
BELVALDALE EVE STANLEYCUP TB 
BELVALDALE EVIE IMPRESSION TB
BELVALDALE JANY JETT AIR TB 
BELVALDALE LANNY BRAWLER TB 
BELVALDALE LYLY FEVER TB 
BELVALDALE NETTY BREWIN TB  

FERME BERNERHOF INC.
UPTON 450 549-4958

BERNERHOF SHOTTLE 5843 TB-86  
BERNERHOF TITLEIST 0032 TB-86  
MAHEUFILS CASHMONEY OLIA TB 
BERNERHOF IOTA 0969 TB 

FERME BHS INC.
SAINT-SIMON-DE-BAGOT 450 513-2751

GIARD SEAVER ACTON EX-92 2E  
GIARD LAUTHO CHANEL EX-91 2E  
GIARD DEMPSEY ROSEL EX 2E  
GIARD L POLA EX 2E  
GIARD MISSCHIEF LUCE EX 2E 
GIARD L ROMETTTE EX-91  
GIARD CONTRAST JOKO TB-86 1er veau 
GIARD DOORMAN MAUDE TB-86 1er veau 
GIARD BREKEM CRITIQUE TB 1er veau 
GIARD CENDRINE TB 1er veau 
GIARD DURBIN ROSA TB 1er veau
GIARD PURE MADONNA TB 1er veau
GIARD SEAVER LACHANCE TB-88  
GIARD FEVER LUCIFER TB-87  
GIARD JOSI TB-87  
GIARD DOORMAN LIMA TB-86  
GIARD BRAZZLE OSTENCE TB  
GIARD CONTRAST LOUTRELLE TB 
GIARD DOORMAN MAGIE TB
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FERME BOCHATAY 
ET FILS INC.
SAINT-THÉODORE-D’ACTON 450 546-3568

BOCHATAY GENIALE VAN GOGH EX 3E  
BOCHATAY SHELMYRA SHOTTLE EX 3E 
BOCHATAY CHANTINE FEVER EX 2E 
BOCHATAY BENEZRA STEADY EX 2E
BOCHATAY BURKINA MASCALESE EX 
BOCHATAY GERYKA MASCALESE EX
BOCHATAY CHISKY MOGUL TB 1er veau 
BOCHATAY CRITIXA MASCALESE TB 1er veau 
BOCHATAY MIRIANE DORCY TB 1er veau 
BOCHATAY NESSYNA DORCY TB 1er veau
BOCHATAY PERLINE MASCALESE TB-88  
BOCHATAY JULIANNE RAZOR TB-87  
BOCHATAY MIROSE ATTORNEY TB-87
BOCHATAY BALIDIANE FEVER TB-86  
BOCHATAY CAMARELLE SID TB-86  
BOCHATAY BALIZE WINDBROOK TB 
BOCHATAY EVASION STANLEYCUP TB
BOCHATAY LYVIANNE UNO TB

FERME BUJOULE INC.
SAINT-DOMINIQUE 450 774-9970

BUJOULE FANNY IMPRESSION TB

FERME CABANA LAPALME 
UPTON 450 549-4329

ANABAC FEVER NADELLE TB-86  
ANABAC REGINALD IGNITA TB-86  
ANABAC CHELIOS KILIANE TB
ANABAC DEDUCTIVE COKINE TB
ANABAC DENISON FOIRE TB 
ANABAC LAUTRUST ALPARITA TB 
ANABAC LAUTRUST MODINA TB 
ANABAC STANLEYCUP MEDORA TB 

FERME CHENAIE 2000 INC.
SAINT-THÉODORE-D’ACTON 450 546-3135

CHENAIE PULSAR C2289 TB 1er veau 
CHENAIE SMURF SUNDY TB-87  
CHENAIE JORDAN POMANE TB-86  
HAUTPRE BUTINE STEADY TB-86  
CHENAIE DIFFERENT A2229 TB 
CHENAIE DURBIN A2241 TB 
CHENAIE JETT AIR LINNA TB 
HAUTPRE BENTLEY EMPIRE RED TB

FERME CERPOLAIT SENC
SAINT-AIMÉ 450 788-2577

PIERSTEIN DEMPSEY RUBIETTE EX 

FERME COLLETTE 
ET FILS INC.
SAINT-ANTOINE-SUR-RICHELIEU 450 787-3577

CONIDA FLORE STARGAZER TB 1er veau
CONIDA DELIMA CASHMONEY TB-88 
CONIDA IRENE FEVER TB-87  
CONIDA LINA YORICK TB-87  
CONIDA ANNIE JETT AIR TB-86  
CONIDA ALICE LOTOCAR TB 
CONIDA GERMANIE IMPRESSION TB 
CONIDA MALIBUE SETUP TB 
CONIDA ZINA CASHMONEY TB

FERME DE LA CARRIÈRE
UPTON 450 549-6465

JOUBERT DEMPSEY SURPRISE EX 3E  
TINBER GOLDWYN BETHLEEM EX 2E  
JOUBERT ZICO BOBEPINE TB-86 1er veau
TINBER JETT AIR BESSIE TB 1er veau
JOUBERT T JACKMAN BONBON TB-88  
JOUBERT HILL FANTASTIK TB-87  
JOUBERT T FEVER BOOH TB-87  
JOUBERT RAZOR MELINDA TB-87  
TINBER BAHREIN FEVER TB-86  
JOUBERT T SALVINO MARY TB 
LESPERRON MAIN EVENT BAYA 316 TB  

FERME DE LA SEIGNEURIE
SAINT-HYACINTHE 450 799-0469

COMCO HEATH BECKY TB-86
CRASDALE BLONDIN TJR AVA TB 
ROCLAIRSON MAYNARD CARLEY TB  

FERME DUBOSSON INC.
SAINT-THÉODORE-D’ACTON 819 437-7811

DUBOSSON CITADINE VELVET EX-91 4E  
DUBOSSON CRYSTIE SHOTTLE EX-91 4E  
DUBOSSON VALLONIE FEVER EX-91 3E  
DUBOSSON WALLACE FEVER EX  
DUBOSSON FROSTY GOLD CHIP TB-86 1er veau 
DUBOSSON WALLABY BARBWIRE TB-86 1er veau 
DUBOSSON CITADINE SEAVER TB 1er veau
DUBOSSON EMMA W DEMPSEY TB 1er veau
DUBOSSON ALBASINE FEVER TB-87  
DUBOSSON AMIRALE DEMPSEY TB-87  
DUBOSSON WASABI MURAL TB-87  
DUBOSSON ETINCELLE GOLD CHIP TB-86  
DUBOSSON ARMOIRIE WINDBROOK TB

FERME DES 
ROSALIES (2005) INC.
SAINT-HYACINTHE 450 799-3794

WILLOW-TERRACE EFF GALAXY TB-87  

FERME DES TRÈFLES INC.
SAINTE-VICTOIRE-DE-SOREL 450 782-2506

TOMSHIPE MAX CLASSIE EX 2E  
TREFLE ARIEL REVOLVER EX-91  
TREFLE STEFF WINDBROOK EX-91  
TREFLE DAKOTA DAMION EX 
TREFLE HAAKON BRAXTON EX 
TREFLE VENCE FEVER EX
TOMSHIPE ATWOOD MATHE TB 1er veau
TREFLE GORGETTE IMPRESSION TB 1er veau 
TREFLE SHANNON DOORMAN TB 1er veau
TREFLE SOLSTICE IMPRESSION TB 1er veau 
TREFLE SRILANKA WICKHAM TB 1er veau
TREFLE PEPEUR WINDBROOK TB-88  
TREFLE DEBORRA IMPRESSION TB-87  
TREFLE HANNOK SEAVER TB-87  
TREFLE HANGRIDE LIVING TB-86  
TREFLE HAVANA AFTERSHOCK TB-86  
WOODMANSEES ASHK DURANGO TB-86  
TREFLE PINACOLADA MASCALESE TB

FERME FRÉJOUR INC.
SAINT-HYACINTHE 450 796-4332

FRATER DUSK JAMMIE EX  
FRATER ACROBAT BOTTOM TB 1er veau
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FERME FAVREAU ET FILS INC.
SAINTE-CHRISTINE 819 858-2981

FAVREAUTIERE RONDELLE EX-91 2E  
FAVREAUTIERE ARBOR GAFFE EX 2E 
FAVREAUTIERE GRACETTE EX 2E  
SEAGULL-BAY SH MACADY-ET EX 2E  
SEAGULL-BAY SH MIRANDA-ET EX 
FAVREAUTIERE MIMOSA TB-86 1er veau 
FAVREAUTIERE PLANTULE TB-86 1er veau
FAVREAUTIERE CLOCHE TB 1er veau 
FAVREAUTIERE MACARONIE TB 1er veau 
JM VALLEY OCTANE JUNGLE TB 1er veau 
FAVREAUTIERE BAGUE TB-88  
FAVREAUTIERE ENEC TB-88  
FAVREAUTIERE BARDARNE TB-87  
FAVREAUTIERE KOURAIS TB-87  
LYLEHAVEN FEVER LISE-ET TB-87  
FAVREAUTIERE AMANTE TB-86  
FAVREAUTIERE GAMGRATE TB-86  
FAVREAUTIERE GANZI TB-86  
FAVREAUTIERE GAIETARIE TB  
FAVREAUTIERE GALVANIC TB 
FAVREAUTIERE GARATE TB  
FAVREAUTIERE GINGRAS TB

FERME FUGÈRE ET FILS INC.
SAINT-DOMINIQUE 450 773-9563

LEINAD STANLEYCUP BRYNA TB-87  

FERME FURER
ACTON VALE 450 546-3639

PACOT BRAWLER LORINA TB-87  
PACOT LAUTHORITY CHATAIGNE TB-86  
PACOT ALBUM STARBELLE TB 
PACOT FEVER FRANCE TB 
PACOT MISCHIEF LINETTE TB
PACOT TENNESSEE ZOE TB

FERME JANGIE 2016 INC.
SAINTE-CHRISTINE 819 858-2513

JANGIE P NAVY GANGZOUIE TB 1er veau
JANGIE IMPRESSION ADONIELLE TB 1er veau 
JANGIE NUM 1 EPHENESIE TB-86  
JANGIE DARK KELO TB-86  
JANGIE NICKEL EPHIREINETTIE TB 
JANGIE SEAVER ANESTAR TB

FERME JAFA (2008) INC.
SAINT-NAZAIRE 819 392-2932

JAFA JETT AIR SANTANA TB-88  
JAFA FEVER ELECTRA TB-86  
JAFA BREKEM PECHE TB
JAFA BRAWLER DALIDA TB  
JAFA LAURENTIAN GEMILA TB

FERME G. BROUILLARD 
ET FILS 
SAINT-AIMÉ 450 788-2560

PROSPERE LAUTHORITY PICOTINNE EX-91 3E  
GRANDPOINTE MR TOP BESLIE EX 2E  
SHEAROAD SEAVER UNITY EX 2E  
GRANDPOINTE JETTAIR VALLOLIE EX 
GRANDPOINTE WINDBROOK VALDINE EX
JOLIBOIS LIONNE ATWOOD TB-86 1er veau 
GMG OCTANE BRIE TB 1er veau 
GRANDPOINTE BRADNICK BETIE TB 1er veau 
GRANDPOINTE SPUR ROSEMICHEL TB 1er veau
GRANDPOINTE ATWOOD BLACKJACK TB-88  
GRANDPOINTE BRAXTON LARINETTE TB-88  
GRANDPOINTE STEADY VALVINO TB-88  
RONBETH BRAXTON DARINA TB-86  
GRANDPOINTE FEVER MELODIE TB

FERME GEBHARD INC.
SAINT-NAZAIRE-D’ACTON 819 392-2020

GEBHARD PAYSANNE FERIADO EX 5E  
GEBHARD COCONUT EX 2E  
GEBHARD CAMOMILLE SEAVER EX 
GEBHARD IMPRESSION TIMBIT TB 1er veau
GEBHARD DORA FEVER TB-88  
GEBHARD GOLDENIA IMPRESSION TB-86  
GEBHARD KATHOU FEVER TB-86  
GEBHARD LOU KRUSADER TB-86  
GEBHARD MALICIEUSE DEMPSEY TB-86
GEBHARD EMMA EMBRACING TB  
GEBHARD OPTIMISME MASCALESE TB 
GEBHARD PAPILA KRUSADER TB

FERME GIRARD ET FILS
SAINT-LIBOIRE 450 793-4559

CLAVAIN ACCELERATOR BONBON TB

FERME GILSON INC.
UPTON 450 278-3236

GILSON JORDAN JANNE EX-91 5E 
GILSON SPIRTE SPOON EX-91 4E 
GILSON DESIGN SERENA EX 6E  
GILSON DEMPSEY CARMENA TB 1er veau 
GILSON DORCY SPARTIATE TB-87  
GILSON BRAWLER JAMMA TB

FERME GILLES LAPOINTE 
ET FILS SENC
UPTON 450 549-4164

ANTIA SHOTTLE ANNIE EX-92 3E  
ANTIA FEVER ANDI EX 2E  
ANTIA REGINALD MARISA EX 
ANTIA MERIDIAN AMARILYS TB-86 1er veau 
ANTIA BOMBERO MIMI TB 1er veau 
ANTIA DELTA MINA TB 1er veau
ANTIA GOLDEN DREAMS ALIETTE TB 1er veau 
ANTIA MERIDIAN LIDIA TB 1er veau 
ANTIA FEVER NICOLETTE TB-88  
ANTIA IMPRESSION LIVIA TB-88  
ANTIA GILLESPY JODIE TB-87  
ANTIA MUSKETEER AZUR TB-87  
ANTIA SHADOW NINDRA TB-87
ANTIA ENFORCER DIANE TB-86    
ANTIA ENFORCER LINNY TB-86  
ANTIA FARSANO MANDY TB 
ANTIA IMPRESSION BLEARY TB 
ANTIA MERLOT CLAUDETTE TB 
OCONNORS CASHCOIN BIT TB

FERME GOBET BUCHS 
UPTON 450 549-5179

GOBET ESTAFETTE HOWIE TB-87  

FERME GUENTERT 
SAINT-SIMON 450 798-2033

FANTOM GAMBLER PEANUTS EX    
FANTOM SPIDERMAN SANTIAGO EX  
FANTOM GOLDAY BUDY TB 1er veau
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FERME GODALE 
SAINT-AIMÉ 450 278-5038

GODALE TALENT HARCADE EX-91 5E
GODALE GOLD CHIP SPOOTY TB 1er veau 
GODALE GABOR DEBRA TB-88  
GODALE CAKE DAIRYCOE TB-87  
GODALE ELOQUENT ANOUK TB-87 
GODALE IMPRESSION HIPPIE TB-87  
BARDALE MCCUTCHEN CRACKERJACK TB-86  
CREBROEK HERO ERICA TB-86  
GODALE BRAXTON LADOREE TB  
GODALE MAYFIELD SANTE TB

FERME GODIN 
SAINT-AIMÉ 450 788-2461

ELM LANE PARAMOUNT CECILE EX-92 2E  
GODIN AMONT SADIK EX-92 2E  
RYBEEBAR SHOUT JANICE EX-92 2E  
GODIN FLOCON STARFIRE EX 4E  
JACOBS JASPER MADLYN EX 3E  
GODIN SARIE GOLDSUN EX-91  
MILIBRO DOORMAN ROSELYS TB-86 1er veau 
GODIN ALEXIA GINO TB 1er veau 
GODIN AMANTE GOLD CHIP TB 1er veau 
GODIN PERCEUSE MERLOT TB 1er veau 
GODIN BETTY HERO TB-87  
GODIN SALENE RECHARGE TB-87  
GODIN TRACE MERLOT TB-87  
KOOLHEB LEXOR LASSIE GIRL TB-87  
GODIN MISSY CALLER TB-86  
GODIN ASHLEY WINDBROOK TB 
GODIN LENIE SANCHEZ TB 
PINEHAVEN BROKAW BLACK BLIZA TB 
STMALO EVERGREEN REINA TB

FERME JELAU INC.
YAMASKA 450 789-3424

JELAU DOORMAN SHELBY TB 1er veau

FERME LAGACÉ ET FILS INC.
SAINT-HYACINTHE 450 799-1176

LAGACE ENFORCER GRACE EX
PROGENESIS MUSCADET DORADO TB 1er veau 
LAGACE DUDE MIA TB-87  
LAGACE DUDE MIMI TB-87 
LAGACE DUDE WINNIE TB-87  
LAGACE LET IT SNOW FABIOLA TB-87 
LAGACE BREKEM ANGEL TB 
LAGACE ETECH EMILY TB

FERME J.M. GENDRON 
ET FILS INC.
SAINT-ANTOINE-SUR-RICHELIEU 450 787-4170 

JOYAL GRISELLE FREMONT EX-91 3E  
JOYAL ZIDY WINDBROOK EX-91 2E  
JOYAL INDIRA MITEY EX 3E  
JOYAL SAKU BOLTON EX 2E 
JOYAL VITARA HIGH OCTANE TB-86 1er veau 
JOYAL BRIZA DOORMAN TB 1er veau
JOYAL GIBELLE LOADED TB 1er veau 
JOYAL VERMEIL GOLD CHIP TB 1er veau 
JOYAL EVE WINDHAMMER TB-88  
JOYAL VITALE WINDBROOK TB-88  
JOYAL DYANA LIVING TB-87  
JOYAL ZELINE GOLDSUN TB-86  
JOYAL BRITTANY DOORMAN TB 
JOYAL GLORALIE REGINALD TB 
JOYAL VICTORIA WINDBROOK TB 

FERME LUC TANGUAY
SAINT-JUDE 450 792-3475

BELLTON SEAVER BOFFY EX  
HARMALY GLD DREAMS MANIAK TB 1er veau 
LOTAN FEVER LILY TB-87  
VIEUXSAULE BRITNEY TB-87  
LOTAN BEAU BEAUJO TB 
LOTAN CANCUN EVEMARIE TB
LOTAN MONTAGUE KIKI TB

FERME M R D INC.
SAINT-SIMON-DE-BAGOT 450 798-2834

RICSTAR DEMPSEY VIVA EX
STPIERRE CLOONEY MALISY TB 1er veau 
STPIERRE MCCUTCHEN BEE TB 1er veau 
STPIERRE MONTEREY MINA TB 1er veau 
STPIERRE BELJAN DELICE TB-87  
CALIXA CLEOPATRE DOORMAN TB 
STPIERRE CLOONEY LOOMIS TB  
STPIERRE MCLEAN DOOLYS TB  

FERME MASKITA
SAINT-HYACINTHE 450 778-1141

MASKITA SID DELIMA EX-91 2E  
MASKITA HOWIE LYSANIA EX 5E  
MASKITA FRONTRUNNER TAMITSU EX 4E 
MASKITA LAVANGUARD LITTLE EX-91  
GMG DOORMAN EMA TB-86 1er veau 
MASKITA DUDE NIMA TB-86 1er veau 
MASKITA WINDBROOK SLOW TB 1er veau 
MASKITA STANLEYCUP TAIWAN TB-88
INTENSE WINDBROOK ROCKSTAR TB-87  
MASKITA ANGI TB-87 

FERME M.A. PALARDY INC.
CALIXA-LAVALLÉE 450 583-3415

CALIXA CARISME ELIJAH TB-86  
CALIXA ALEXIE LEXOR TB 
CALIXA ELENA CHELIOS TB 
CALIXA MARIKA MANOA TB  
CALIXA SALINA MANOA TB  

FERME MARIETTE 
ET YVES BRÉNIEL
SAINT-HYACINTHE 450 796-4576

GOURIN CLOCKWISE YAMINI TB 
GOURIN SHERAC YSATIS TB

FERME MIBELSON INC.
LA PRÉSENTATION 450 796-2438

BROOKVILLA BOULDER SMOOTHIE EX-91  
DU PETIT BOIS DELETE BELL TB-86 1er veau 
FORTALE WINDBROOK ALLIE TB-86 1er veau 
GUYVIEW MCCUTCHEN MOXIE TB  

FERME MILAITROY SENC
SAINT-ROBERT 450 782-3766

MILAITROY ROSEPLEX SOPHIE EX 
MILAITROY DEMPSEY LEANIE TB-87  
MILAITROY GILLESPY ALICIA TB-86  
MILAITROY GILLESPY ETINC.ELLE TB

FERME NORMAND LAPERLE
ET FILS
SAINT-SIMON 450 798-2703

ROSEPERLE LAUTHORITY ANITA TB-86  
ROSEPERLE ETERNITY PINUTT TB
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FERME MR CHAGNON INC.
ACTON VALE 450 549-5316

DUBOSSON CITADINE VELVET EX-91 4E 
CHARMVALE BOMB 1110 EX-91 2E  
FLEURY GOLDWYN MARINA EX 3E  
CHARMVALE FEVER 1130 EX 2E  
CHARMVALE LAKOTA 1065 EX 2E  
BRIANY SATURDAY NIGHT FEVER EX
CHARMVALE WINDBROOK 1203 EX 
DUBOSSON EMMA W DEMPSEY TB 1er veau
CHARMVALE DEMPSEY ALOHA TB 1er veau
CHARMVALE DEMPSEY 1416 TB 1er veau 
DUBOSSON ELECTRIC MCCUTCHEN TB-87  
WOODCREST MOGUL MOUSE-ET TB-87  
CHARMVALE GOLDEN DREAMS 1302 TB-86  
CHARMVALE KRUSADER 1309 TB-86  
CHARMVALE SALOON 1196 TB-86  
DUBOSSON BARBARE AFTERSHOCK TB  
CHARMVALE EPIC 1300 TB  
CHARMVALE GOLDCHIP AMORALE TB

FERME PHAMILOU INC.
UPTON 450 549-4828

PHAMILOU WINDBROOK DINA TB 1er veau
LAIDLAWN SANCHEZ KELSEY TB 
PHAMILOU IMPRESSION RITA TB 
PHAMILOU KRUSADER VIOLETTE TB 
PHAMILOU LUMI AMELIA TB

FERME R.J.D. LAPALME INC.
UPTON 450 549-4776

LAPALME IMPRESSION PALACKY TB-87  
LAPALME EPIC NOEMELLE TB-86  
LAPALME IMPRESSION MAGYL TB 
LAPALME IMPRESSION MAGALL TB 
LAPALME FEVER GALANIE TB

FERME PIERRE 
LAFLAMME ET FILS
SAINT-HYACINTHE 450 799-5914

FLEURY SILVER SUCON TB 1er veau 
FRATER ALWAYS JULIE RED TB-87  
KERMENEUR IMPRESSION 450 TB-86  
COMESTAR GEORGIA WINDBROOK TB 
KERMENEUR FEVER 426 TB
KERMENEUR JETT AIR 421 TB

FERME PARENTALL SENC
SAINT-ROBERT 450 782-3632

TANGUY JETT AIR FURY TB-87

FERME RAYMOND PELLETIER
ET FILS INC.
SAINT-SIMON-DE-BAGOT 450 798-2259

RAYPEL ASHLAR HOLLYANE EX 3E  
RAYPEL JERRICK STE ANE EX 2E  
RAYPEL SPECTRUM ELISA RED EX 2E  
RAYPEL CHIPPER P TANIA EX
RAYPEL LUDOPLEX MARYLENE TB-88
RAYPEL MASCALESE TEPHANIA TB-88 
RAYPEL MASCALESE ANI TB-87  
RAYPEL TOPSIDE LISE TB-87  
RAYPEL EXPLODE SHELL TB-86  
RAYPEL GREENWAY JANA TB-86  
RAYPEL LUPOL REBELLA RED TB-86  
RAYPEL 5G INDIA TB  
RAYPEL ADDICTION ANINA TB 
RAYPEL AIKOSNOW CAROLAINE TB  
RAYPEL ATTORNEY SOLARIAN TB 
RAYPEL BREKEM BONNYTA TB 
RAYPEL JABIR ARIENSE TB 
RAYPEL KANU URELIE RED TB  

FERME ROCLAIRSON
LA PRÉSENTATION 450 796-5856

ROCLAIRSON MR BURNS TINY EX-91 4E  
ROCLAIRSON PICOLO CARLENE EX 3E  
ROCLAIRSON FEVER TIKA EX 
ROCLAIRSON BRAWLER RAFALE TB-87  
ROCLAIRSON GULF LELA TB-87  
ROCLAIRSON AIRINTAKE RAMONE TB-86  
ROCLAIRSON DOORMAN TRISH TB-86  
ROCLAIRSON ETERNITY CAROLANE TB-86  
ROCLAIRSON IMPRESSION ANGELA TB-86  
ROCLAIRSON DELTA ROMI TB 
ROCLAIRSON FEVER BELLA TB 
ROCLAIRSON JETT AIR STELLA TB 
ROCLAIRSON KRUSADER TYONA TB
ROCLAIRSON IMPRESSION CASSY TB

FERME YVES LACOSTE 
ET FILS INC.
UPTON 450 549-4746

DESGAUTHIER KRUSADER LOUISA TB  
JEAN LAC MELLIE MILLS TB  
JEAN LAC VENISE MAYDAY TB
JEAN LAC RITA DENZEL TB

FERME YVES CROTEAU 
ET FILS INC.
UPTON 450 278-8237

CROTEAU FEVER MAGALOU EX-91 2E  
NAUD SUPERSONIC AURE EX  
RUBIS ALONZO LUCIOLLE TB-86 1er veau 
CROTEAU DOZER DAYASTAR TB 1er veau 
CROTEAU ENTAIL DAISY TB 1er veau 
CROTEAU ALCHEMY SAMARA TB-87  
CROTEAU BIGSTONE MAGIE TB-87  
JEAN LAC ANONIMATE SOUND TB-87  
MS DAYA DAFFY-ET TB-87  
RICHLAND UNIX BLITZEN TB-87  
CROTEAU ALTARAZOR TORINA TB-86  
CROTEAU KING BOY BAMBINA TB-86 
ALPHAGEN CRO LES BALISTO DAIZY TB 
CROTEAU EXTREME DAYTONA TB 
CROTEAU KRUSADER MORINE TB  
LESPERRON BALI DAZZLE TB  
LESPERRON MAIN EVENT BAYA 316 TB  
SPEEK-NJ-I MAYFIELD CREAM TB  

G M G HOLSTEINS
MONT-SAINT-HILAIRE 450 464-0774

GMG DAMION DESIRE EX 2E  

G. RAYMOND ET FILS
SAINT-CHARLES-SUR-RICHELIEU 450 584-2631

RAYMONDOR JETT AIR ELYANNE TB-87  
RAYMONDOR ALTAZICO CARRY TB-86  
RAYMONDOR ALTAEXACTER NATANIEL TB
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GÉRALD LAVALLÉE ET FILS
SAINT-LOUIS 450 788-2294

VALRICK LADNER QUEEN EX-92 2E  
VALRICK ADVANCE DALIDA EX-91 2E
VALRICK REGINALD CHANEL EX-91 2E 
VALRICK REGINALS SPRING EX 2E  
VALRICK CARAMINATOR KATERI EX 
VALRICK LAVANGUARD MARTHA EX 
VALRICK SEAVER TIRAMISA EX 
VALRICK DOORMAN DELIMA TB-87 1er veau 
VALRICK DOORMAN MADELINE TB-87 1er veau 
VALRICK DELTA ABSINTHE TB-86 1er veau 
VALRICK DOORMAN UMA TB-86 1er veau 
VALRICK MILLENNIUM AMBRE TB-86 1er veau 
VALRICK HANDBALL JANELLE TB 1er veau 
VALRICK MAINFRAME JUDIA TB 1er veau 
VALRICK SEAVER ARUBICA TB 1er veau 
VALRICK SILVER CYBELE TB 1er veau 
VALRICK DOORMAN DIESEL TB

LAITQUIPE MICHON INC.
LA PRÉSENTATION 450 796-3167

FLEURY MERIDIAN EBY TB-88
VANADIUM CALIBER DAISY TB-88  
COTE FEVER SIRENE TB-87  
ROCHERAY DUSTER EMILIA TB-86  
BAERTSCH DIAMOND NIKI TB 
GUYVIEW DORCY DOWNY TB  
JOYAL EVVIE DUPLEX TB  
REDAMA ATWOOD LYZA TB

HÉLÈNE VINCENT 
ET YANNICK LAPOINTE
UPTON 450 549-4164

ELYA BUILDER ANNABELLE TB

OLIVIER CHAGNON
SAINT-THÉODORE-D’ACTON 819 437-7811

DUBOSSON CRYSTIE SHOTTLE EX-91 4E  
DUBOSSON VALLONIE FEVER EX-91 3E  
JOUBERT DEMPSEY MEGAN EX-91 2E 
OLISTAR WINDBROOK IBIZA EX 2E  
OLISTAR SHOTTLE DARKY EX-92
OLISTAR DEMPSEY DONATELO EX-91  
OLISTAR SHOTTLE DUMBA EX-91  
BRIANY SATURDAY NIGHT FEVER EX 
DUBOSSON WALLACE FEVER EX 
OLISTAR FEVER MAGIC EX
WHITEMILK BREEZE DELTA TB-87 1er veau
DUBOSSON FROSTY GOLD CHIP TB-86 1er veau 
DUBOSSON WALLABY BARBWIRE TB-86 1er veau
CHARMVALE DEMPSEY ALOHA TB 1er veau 
DUBOSSON CITADINE SEAVER TB 1er veau 
DUBOSSON EMMA W DEMPSEY TB 1er veau
WHITEMILK HOPE RABO TB 1er veau 
OLISTAR MASCALESE JUPITER TB-87  
DUBOSSON AMIRALE DEMPSEY TB-87  
DUBOSSON ELECTRIC MCCUTCHEN TB-87  
DUBOSSON WASABI MURAL TB-87  
DUBOSSON ETINCELLE GOLD CHIP TB-86  
DUBOSSON ARMOIRIE WINDBROOK TB
WHITEMILK DUMBLE MASCALESE TB

PIERRE-ANDRÉ MARCHAND
SAINT-ROBERT 450 701-4802

ROSEPERLE DOORMAN DOOLYS TB 1er veau

LES ENTREPRISES 
CARDIN ET FILS 
SAINT-HUGUES 450 794-2205

LOUJADA DASHAWN PAPILLE TB-86  
RIVER-BREEZE CAIN 9543 TB

LES FERMES JAN-NIK INC.
SAINTE-MADELEINE 450 795-6696

LEDUCHE MUSKETEER SALLY TB
LEDUCHE REGINALD RAQUEL TB

PIERRE SAVARIA
SAINT-BARNABÉ-SUD 450 792-3274

INTENSE WINDBROOK ROCKSTAR TB-87  
PALAGAJIS FEVER KATIE TB-87  

ROLAND BEAUCHAMP
VARENNES 450 652-2187

LAPICARDIE HELENA SEAVER EX-91 2E  
LAPICARDIE LOUISIA WINDBROOK EX 2E  
LAPICARDIE AMANDE FEVER EX  
LAPICARDIE VANINA ADONIS EX 
LAPICARDIE LAURELLE GOLDWYN TB-86 1er veau
LAPICARDIE LAURENE RALEIGH TB 1er veau 
LAPICARDIE LARSELLE LUMI TB-88  
LAPICARDIE LYSELLE DOORMAN TB-88  
LAPICARDIE LIDIE IMPRESSION TB-87  
LAPICARDIE SIDONIE DOORMAN TB-86  
LAPICARDIE VIOLAINE FEVER TB-86  
LAPICARDIE JANETTE FEVER TB
LAPICARDIE AMELINE STANLEYCUP TB
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vec la possibilité de produire plus de lait, le contexte actuel incite de nombreux producteurs à maximiser les
places « payantes » dans leur bâtiment. Par contre, d’autres voient le prix du lait chuter et choisissent de diversifier
leurs revenus en vendant des animaux de remplacement. Dans chacun des cas, l’un a besoin de l’autre. Deux

producteurs expliquent leur point de vue. 
A
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Acheter ou vendre 
des animaux de remplacement : 
un enjeu à prendre 
en considération

COMMERCIALISATIONC
Par 
Mylène Fournier

Conseillère pour 
le territoire Sud

David Michon

Pourquoi achetez-vous l’ensemble 
de vos animaux de remplacement? 
« Lorsque nous avons débuté les opérations
sur le nouveau site de production, nous
avions bâti une étable juste de grosseur
suffisante afin de répondre à nos besoins. Il
y avait un vieux bâtiment que nous aurions pu
rénover, mais le manque de main-d’œuvre a
fait en sorte que nous avons décidé d’acheter
les taures pleines ou venant de vêler. La
majorité des opérations sur la ferme sont
effectuées par moi et mon frère, car mon père
s’occupe plus de la gestion et nous assiste
dans quelques tâches. Malgré tout ça, nous
réussissons à produire 160 kg de quota, ce
qui serait plus difficile si nous avions les
animaux de remplacement à nous occuper
parce que le temps que nous prendrions pour
les soins de ceux-ci est aujourd’hui consacré
au soin et à la régie du troupeau. » 

Quels sont vos critères d’achat? 
« Comme nous sommes en traite robotisée,
les animaux élevés en stabulation libre ainsi
que ceux habitués en production avec un
système libre sont nos critères numéro 1.
Nous favorisons les taures à leur 1er veau
avec moins de 30 jours en lait, ainsi que celles
qui sont à quelques mois avant le vêlage afin
qu’elles s’habituent dans leur nouvel
environnement. Nous regardons aussi
beaucoup les critères de longévité, comme
les pieds et membres ainsi que le placement
des trayons. »  

Quoi considérer avant de
s’embarquer dans une telle aventure? 
« Le premier point à considérer est sans
aucun doute le temps que ça prend pour
courir les encans et/ou se développer un
réseau de contacts. Il est aussi important de
suivre le marché afin d’avoir une idée du prix.
Pour l’instant, nous sommes en mesure de
trouver des animaux qui répondent à nos
critères avec un prix moyen qui se situe entre
3 200 $ et 3 800 $, ce qui fait en sorte que nous
ne voyons pas d'avantages à élever nos
génisses. Par contre, si un jour le marché
devient plus dispendieux, comme 5 000 $/tête,
l’option de bâtir et de garder nos jeunes bêtes
sera alors considérée ». 

La famille Michon. En arrière, Yvan Michon. 
Devant, de gauche à droite, David, Gustave et Jérôme Michon. 

LAITÉQUIPE MICHON INC. 

Ville : La Présentation

Propriétaires : David, Jérôme et leur père, Yvan Michon

Quota : 160 kg mg/jour

Troupeau : 130 têtes, dont 105 vaches en lactation. La
ferme achète ses animaux de remplacement, soit environ
30 bêtes par année.

Historique : En 2014, la ferme familiale a été séparée afin
de permettre à deux familles de posséder leur propre
entreprise. Laitéquipe Michon a ainsi débuté avec un
quota de 82 kg sur un vieux fond de terre où ils ont
construit une stabulation libre et installé deux robots.
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Pourquoi vendez-vous des animaux
de remplacement? 
« À la base, nous nous qualifions d’éleveurs.
Nous adorons maxi miser le progrès géné -
tique en faisant différents croisements. Nous
faisons également de la transplantation
embryonnaire ce qui augmente le besoin de
receveuses. Finalement, nous considérons
valable d’élever autant d’animaux de rem -
placement, car nous avons un marché pour
les jeunes vaches de 1re et 2e lactations. Nous
possédons aussi une superficie de terre
adéquate pour nourrir l’ensemble du cheptel. »

Quels sont vos critères de vente? 
« Ce sont les acheteurs qui dictent les
critères. Avant, la con formation était très
importante. Maintenant, les indices élevés en
génétique pour la production de lait, de gras
et de protéine, ainsi que des cellules
somatiques basses sont primordiales. Les
clients de la ferme gardent leurs animaux
surtout en stabulation entravée alors, pour
l’instant, le placement des trayons n’est pas
une priorité. Par contre, nous avons dû
modifier notre stabulation libre pour les
taures en y ajoutant des logettes, car beau -
coup d’éleveurs veulent avoir des animaux
habitués à se lever et à se coucher ainsi qu’à
reculer dans ce type de logement. »

Quoi considérer avant de
s’embarquer dans une telle aventure?
« Nous croyons que ce n’est pas fait pour tout
le monde. Ça demande un grand besoin
d’espace, de fourrage et on ne peut pas se
cacher qu’il y a un coût rattaché à l’élevage
d’un fort ratio d’animaux de remplacement. Il
faut aussi suivre le prix du marché et des
encans et fixer les prix en dessous de ces
derniers, car il n’y a pas de commission ni de
coût de transport. Aussi, il est important
d’avoir un plan B si le marché diminue et qu’il
y a moins de tran sactions. De notre côté, cela
ne nous dérange pas de garder une primipare
qui ne répond pas aux critères des acheteurs,
car elle devient une receveuse et nous avons
sa production laitière. Parfois, elle se vend
mieux en 2e lactation. » 

La famille Jaton. Devant, Thierry Jaton et Véronique Guay. En arrière, de gauche à droite, 
William et Anthony Jaton, Marc-Antoine Jodoin, Cindy et Pamela Jaton.

FERME PROVETAZ

Ville : Compton

Propriétaires : Thierry Jaton et Véronique Guay

Quota : 183 kg mg/jour

Troupeau : 325 têtes, dont 145 vaches en lactation. La ferme vend environ de 50 à 60
vaches par année.

Historique : La ferme se spécialise en élevage de sujets Holstein qui présentent de
grandes qualités autant en conformation qu’en production.



Le 6 avril dernier se tenait la vente de dis -
persion du troupeau Legaudière de Coteau-
du-Lac. De ce troupeau décoré à deux
reprises par le titre de Maître-éleveur, 114

sujets possédant des généalogies profondes,
des conformations exceptionnelles et des pis
remarquables ont été offerts. Le copro pri -
étaire Denis Legault est aussi un juge reconnu
internationalement. Sûrement que plusieurs
bêtes portant le préfixe Legault rayonneront
dans d’autres élevages québécois. (France
Lemieux) 

L A  R E V U E  H O L S T E I N  Q U É B E C  I  MAI  2018 67

Dispersion complète du troupeau 
Ferme Legaudière inc.
6 avril 2018 à la ferme Legaudière, Coteau-du-Lac        
Propriétaires : Denis Legault et Lyne Raymond • Encanteur : Les encans Sélect Gène

Les plus hauts prix : 

Legault Doorman Dance With Me, 15 000 $
Classifiée TB-87 à 2 ans, elle représente la 
11e génération TB ou EX.
Acheteur : Michel Patenaude, Marieville (QC) 

Legault Kingboy Daphnee, 10 600 $
Classifiée TB-86 à 2 ans, elle projette 12 320 kg 
de lait à sa première lactation. 
Acheteur : Pierre Gagné, Girardville (QC)

Legault Entail Fernande, 10 000 $
Acheteur : Ferme Hector Claveau, Rimouski (QC)

Legault Solomon Fee, 9 000 $
Acheteur : Ferme Marc Fournier, Sainte-Claire (QC)

Legault Kingboy Douceur, 8 500 $
Acheteur : Ferme Hector Claveau, Rimouski (QC)

Les plus hauts prix : 

Jacobs Doorman Victoire, 20 200 $
Superbe 2 ans Senior de la famille de Valana et Valsie 
Acheteur : Francis Morneau, Kingsbury (QC)
Consignataire : Best Nord Holstein, Landrienne (QC) 

Arethusa HG Dreams Zoe, 17 600 $
Une Golden Dreams classifiée TB-88 (SM:89), 
petite-fille de Santschi Leduc Victoria EX-94, 
All-American de réserve en 2003 et 2004
Acheteur : Ferme Malcali inc., Trois-Pistoles (QC)
Consignataire : Shadowave Holstein inc., Second
North River (N.-B.)

Crater Lia Goldwyn, 11 000 $
Acheteurs : Ferme Belgo 2012 inc., Aton Vale (QC);
Ferme Belgarde inc., Acton Vale (QC); Ferme
Silvercrest, Saint-Valérien (QC)
Consignataire : Crater Farm, Hartington (ON)

Lookout Raising Heck, 8 500 $
Acheteur : Ferme Roggua, Stanstead (QC)
Consignataire : Lookout Holsteins & Jerseys, Canton
de Hatley (QC)

COMMERCIALISATIONC

Sommaire :         Nombre        Moyenne                  Total
Génisses                   59             3 460,17 $           204 150 $
Vaches                      55            5 981,82 $           329 000 $
Total des sujets      114            4 676,75 $           533 150 $  

Dans l’ordre habituel, debout, Éric Therrien, encanteur; Guillaume Lemieux, 
Lyne Raymond et Denis Legault, propriétaires, derrière eux, Régis Boulet, 
pointeur; le plus haut prix de la vente, Legault Doorman Dance With Me, 15 000 $,
avec Sylvain Boyer au licou ; Denis Pelletier et Patrick Rousseau, pointeurs.
À l’avant, Jacinthe Marcoux et Mario Berthiaume, pointeurs, 
et Pier-Olivier Lehoux, à la lecture des généalogies.

Dans l’ordre habituel : Pierre-Olivier Lehoux,
lecteur de généalogies, Mario Berthiaume,
pointeur, Patrick Rousseau, pointeur, Éric
Therrien, encanteur, Marie-Rose Morneau, Régis
Boulet, pointeur; Vincent Lallier-Beaudoin, gérant;
Nathan Morneau, Audrey Morneau au licou du
plus haut prix de la vente, Jacobs Doorman
Victoire, 20 200 $, Alexandre G. Vincent, gérant ;
Francis Morneau et Brigitte Goupil, acheteurs.

Vente Progression Sale
23 mars 2018 à la ferme Vinbert, Acton Vale        
Gérants : Vincent Lallier-Beaudoin et Alexandre G. Vincent
Encanteur : Les encans Sélect Gène

Sommaire :         Nombre        Moyenne                  Total
Vaches Holstein      41             5 412,20 $           221 900 $
Génisses Holstein   27             3000,00 $             81 000 $
Vaches Jersey         10              2770,00 $             27 700 $
Génisses Jersey       8              4 550,00 $            36 400 $
Suisse Brune            2                   6 250 $            12 500 $
Total des sujets       88             4 312,50 $           379 500 $  
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Le 30 mars dernier, à Victoriaville, la vente
Classique célébrait ses 20 ans en offrant un
lot exceptionnel de jeunes vaches et de

génisses sélectionnées judicieusement par
Jean-Philippe Proulx et Luc Normand. Cette
vente est organisée par des bénévoles des
quatre clubs Holstein suivants : Sherbrooke,
Centre-du-Québec, Richmond et Bois-Francs.
Voici les plus hauts prix de cette 20e édition :
(France Lemieux)

Vente Classique célèbre ses 20 ans
30 mars 2018, sur le site de l’Exposition de Victoriaville        
Gérants : Jean-Philippe Proulx et Luc Normand • Encanteur : Les Encans Boulet inc.
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Sommaire :         Nombre        Moyenne                  Total
Génisses                   14             4 150,00 $             58 100 $
Vaches                      60             4 443,33 $           266 600 $
Total des sujets       74             4 387,84 $           324 700 $  

35e Vente Atout printemps 2018
20 avril 2018, à la ferme Claude Saint-Pierre, Rimouski        
Gérants : Carol Beaulieu et Jean-Yves Martin • Encanteur : Les Encans Boulet

Les plus hauts prix : 

Beaucoise Windbrook Elsie, 7 800 $
Superbe 3 ans Senior pour 2018, classifiée TB-87 2 ans
avec 8 mères EX de la famille de Broker Elegance
Acheteur : Frankstyle Holstein, Sainte-Croix (QC)
Consignataire : Pierre Boulet, Montmagny (QC)

Maroch Fever Powered, 6 900 $
Superbe 4 ans pour 2018 classifiée TB-88  
Acheteur : Ferme Ranjall, 
Saint-Christophe-d’Arthabaska (QC)
Consignataire : Ferme Maroch et fils inc., 
Saint-Éphrem (QC)

Bencrest Brokaw Paisley, 6 700 $
10e génération TB ou EX 
Acheteur : Ferme Hatée, Bic (QC)
Consignataire : Ferme Berni (2001 inc.), 
Sainte-Élizabeth-de-Warwick (QC)

Kakouna Aftershock Vierge, 6 300 $
3 ans Junior classifiée TB 2 ans avec un très bon pis 
Acheteur : Ferme Dorisma, Sainte-Agathe (QC)
Consignataire : Ferme Saindon et fils inc., 
Saint-Alexandre-de-Kamouraska (QC)

Millaitnaire Nokita Impression, 6 100 $
Une Impression TB-86 2 ans avec un pis 
de qualité exceptionnelle 
Acheteur : Ferme Éric Brouillard, Saint-David (QC)
Consignataire : Ferme Millaitnaire, 
Saint-Samuel-de-Horton (QC) 

Dans l’ordre habituel, Yvon Chabot, lecteur des généalogies, Jean-Philippe Proulx, 
cogérant, Raphaël Chabot au licou du plus haut prix de la vente, Beaucoise Windbrook Elsie,

achetée 7 800 $, Jean-Claude Frank, acheteur, Pierre Boulet, encanteur ainsi que consignataire 
de Elsie, et Luc Normand, cogérant. 
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Sommaire :         Nombre        Moyenne                  Total
Vaches                      29             4 172,41 $           121 000 $
Total de la vente                                                  121 000 $

Les plus hauts prix : 

Cotopierre Doorman Elodise, 7 600 $ 
Acheteur : Ferme Préross, Sainte-Luce (QC)
Consignataire : Ferme St-Pierre et fils, Rimouski (QC)

Blanco Launch Lavend, 5 000 $
Acheteur : Ferme Tomiclerc, Cabano (QC)
Consignataire : Ferme Blanco inc., Sainte-Luce (QC)

Desdeuxlacs Impression Look, 4 700 $
Acheteur : Ferme du Bois Brûlé inc., Rimouski (QC)
Consignataire : La ferme Hudon et fils inc., 
Saint-Anaclet (QC)

Oconnors C Gain 1788, 4 700 $
Acheteur : Ferme Simon Turcotte, Sayabec (QC)
Consignataire : Ferme Valepierre inc., 
Saint-Valérien (QC)

Desross Lumineer Silly, 4 700 $
Acheteur : Ferme A. J. Migneault inc., Sainte-Luce (QC)
Consignataire : Ferme Desross inc., Sainte-Flavie (QC)

L’équipe de cette 35e édition de la vente Atout Printemps, entourant le plus haut prix, 
Cotopierre Doorman Elodise, consignée par la Ferme St-Pierre et fils et achetée 

par la Ferme Préross pour la somme de 7 600 $.  
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Vente Expo-Poc
14 avril 2018, à la ferme-école Lapokita de l’ITA,
Campus La Pocatière
Gérant : Pascal Beaudoin • Encanteur : Les Encans Boulet inc.

Sommaire :               Nombre      Moyenne             Total
Génisses Holstein         36           3 397,00 $      122 292 $

Le plus haut prix : 

Pine-Tree-I Flagship Send-It, 8 200 $
Vendue avec 2 contrats en I.A. et un contrat
d’embryons.
IPV MPG 3338, VGD 3439, Pro$ 2799, VGD 2934, GTPI
2764 NM$905 (12/17)
Acheteur : Ferme Verjatin Holstein inc., Saint-Gervais (QC)
Consignataires : Ferme Jolicap inc., Cap-Saint-Ignace
(QC); Ferme Réalité, Cap-Saint-Ignace (QC)

COMMERCIALISATIONC
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L’équipe de Vente Expo-Poc 2018 entoure les
plus hauts prix de la vente. Chez les Jersey,
Dulet Lemonhead Biscotte,  4 800 $, et pour
les Holstein, Pine-Tree-I Flagship Send-It, 
qui a décroché la somme de 8 200 $.Ph
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Le plus haut prix : 

Blondin Windbrook Bella, 10 100 $
Une belle 4 ans pour 2018, TB-88, de la sœur propre 
de Butz-Butler Gold Barbara, EX-95, All-American 2012,
2013 et 2014.
Acheteur : Ferme du Gouffre senc, 
Baie-Saint-Paul (QC)
Consignataire : Ferme Malic, Lévis (QC) 

Vieuxsaule Josuper Luna, 8 600 $
Acheteur : Ferme Vive Joie inc., Saint-Arsène (QC)
Consignataire : Ferme Du Vieux Saule, Saint-Esprit (QC)

Dubeau Brokaw Bonanno, 8 100 $
Acheteur : Ferme Montherri inc. Saint-Anselme (QC)
Consignataires : Ferme Malic, Lévis (QC) ; Ferme
Dubeau, Sainte-Élizabeth (QC)

Maroch High Octane Domino, 7 400 $
Acheteur : Ferme Valepierre inc., Saint-Valérien (QC)
Consignataire : Ferme Maroch et fils inc., 
Saint-Éphrem (QC)

Camphols Delta Toomuch, 7 200 $
Acheteur : Ferme L. Dion et fils, Honfleur (QC)
Consignataire : Ferme L. Campbell et fils inc., 
Sainte-Sabine (QC)

Sommaire :         Nombre        Moyenne                  Total
Génisses                   22             3 659,09 $             80 500 $
Vaches                      46            4 468,48 $           205 550 $
Total des sujets       68             4 206,62 $           286 050 $  

Vente Malic & Ponde
15 avril 2018 à la ferme Malic, Lévis
Gérants : Caroline Bérubé, Marc Drapeau et Agustin Celis Romero 
Encanteur : Les encans Sélect Gène 

Dans l’ordre habituel : Patrick Rousseau, pointeur; Éric Therrien, encanteur ; Guillaume Lemieux,
Nicol Simard et Lucie Tremblay, acheteurs; le plus haut prix de la vente Blondin Windbrook Bella, 

10 100 $, avec Josianne Simard au licou, Agustin Celis Romero, cogérant ; Régis Boulet, 
pointeur; Marc Drapeau avec la petite Sofia et Caroline Bérubé, cogérants. 

À l’avant : Jacinthe Marcoux, Alexis et Justin Drapeau.
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Vente nationale Holstein Québec
11 avril 2018, sur le site de l’Exposition de Victoriaville 
dans le cadre de l’Expo-printemps du Québec        
Présentée par Holstein Québec • Gérants : Dominic Fortier et Pierre Boulet
Encanteur : Les Encans Boulet

Les plus hauts prix : 

Loyalyn Duplex Vanessa, 26 000 $
Magnifique 5 ans, EX-94 (SM:95), qui a été placée 
2e à l’Expo-printemps du Québec 2018
Acheteur : Ferme Ralston senc, Compton (QC)
Consignataires : JM Valley Holstein, Amqui (QC);
Clarkvalley Holsteins, Woodville (ON); Mt. Elgin Dairy
Farms, Guelph (ON)

Tolamika Armani Will, 20 500 $
Prometteuse 2 ans Junior pour 2018 
Acheteur : Ferme Yvon Sicard, Saint-Justin (QC)
Consignataire : Ty-D Holsteins, Cap-Santé (QC)

Jacobs Doorman Linos, 15 000 $
Acheteur : Ty-D Holsteins, Cap-Santé (QC)
Consignataire : Ferme Jacobs, Cap-Santé (QC)

Choix à naître de Meadow Green Absolute Fanny-Red x
Jordy Red, 14 000 $
Acheteur : Michel Patenaude, 
Sainte-Marie-de-Monnoir (QC)
Consignataire : Ferme Intense, Saint-Brigitte-des-Saults
(QC); William Morille, France

Rotaly Doorman Lys, 11 800 $
Acheteur : Pierre Boulet, Montmagny (QC)
Consignataire : Elmer Weeks, Breadalbane (Î.-P.-É.)

Cerpolait Seaver Aima, 11 000 $
Acheteur : Ferme Jean-Paul Petiticlerc et fils inc., 
Saint-Basile (QC)
Consignataire : Ferme Cerpolait senc, Saint-Aimé (QC)

Sicy Archrival Leanne, 10 100 $
Acheteur : Ferme Saindon et fils inc., 
Saint-Alexandre-de-Kamouraska (QC)
Consignataire : Ferme Yvon Sicard, Saint-Justin (QC)

Milibro Doorman Roselys, 10 000 $
Acheteur : Ferme Godin, Saint-Aimé (QC)
Consignataire : Ferme Milibro inc., Tingwick (QC)

Comestar Lari Dream Goldwyn, 9 000 $
Acheteur : Comestar Holstein, Victoriaville (QC)
Consignataires : Comestar Holstein, Victoriaville (QC);
Diamond Hill Farms, Cornwall (Î.-P.-É.)

Ronbeth Endure Skyla, 9 000 $
Acheteur : Ferme Sirois et fils inc., Val-Brillant (QC)
Consignataire : Ronbeth Holsteins, Hastings (ON)

Maroch High Octane Keniata, 9 000 $
Acheteur : Ferme Kaven Grandmont inc., Nicolet (QC)
Consignataire : Ferme Maroch et fils inc., 
Saint-Éphrem (QC)

Desperle Rudie Doorman, 9 000 $
Acheteur : Ferme Clemar senc, Saint-Anselme (QC) ;
André Dion, Lévis (QC)
Consignataire : Ferme Laperle, Coaticook (QC)

Sommaire :                Nombre      Moyenne             Total
Génisses                          47           4 482,98 $      210 700 $
Vaches                             44          7 229,55 $      318 100 $
Total des sujets              91           5 810,99 $      528 800 $  
Doses de semence 
d’Avalanche                     5               550,00 $          2 750 $
Total de la vente                                                  531 550 $

Holstein Québec a présenté la Vente nationale
le 11 avril dernier à Victoraiville, dans le cadre
de l’Expo-printemps du Québec ainsi que du
congrès national de Holstein Canada. Pour la
deuxième année consé cutive, la gérance en
avait été confiée à Pierre Boulet et Dominic
Fortier et elle a enregistré un prix de vente
moyen de 5 811 $ pour 91 sujets vendus.
(France Lemieux) 

Le plus haut prix de la vente, Loyalyn Duplex Vanessa, EX-94 (SM:95), deuxième 5 ans à l’Expo-
printemps du Québec 2018, première 4 ans et Grande Championne Atlantic Spring Showcase 2017,
Nomination All-American 2017, All-Canadian de réserve 2016 et Grande Championne Lindsay 2016.

L’équipe de la vente.
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L’ÉQUIPE

La diversité des troupeaux au Québec est
enrichissante : elle permet à l’élevage qué -
bécois de se démarquer sur différents niveaux.
Chaque catégorie en bénéficie et tous y
trouvent leur compte. À la pluralité de l’in -
dustrie, nous répondons présents et nous
efforçons de développer une offre de service
adaptée.  

Nous sommes heureux de consacrer ce
numéro aux grands troupeaux. Mais à propos,
quelle est votre définition de grands trou -
peaux? Nous discutons fréquemment de
cette question avec l’équipe de conseillers et
le conseil d’administration. Devons-nous
regarder le nombre de vaches? Le type d’ins -
tal lation ou d’équipement de traite? Souvent,
nous en venons à la conclusion que ce n’est
probablement pas le nombre de vaches qui
définit un gros troupeau, mais plutôt une
vision, un style de gestion. 

Ces entreprises plus grandes que la moyenne
voient leur réalité changer avec l’embauche
d’employés. Les tâches des propriétaires se
diversifient : on passe plus de temps à la
gestion et on pense plus en perspective
troupeau que « vache par vache ». On remarque
que ces agriculteurs font confiance à l’avenir
et se donnent les moyens pour rester en
affaires et assurer la prospérité de leur entre -

prise. Ces éleveurs souhaitent faire des choix
judicieux et utiliser les services des organi -
sations qui les aideront à atteindre leurs
objectifs d’une manière rentable. L’amélio -
ration génétique est une option gagnante
pour ces troupeaux. 

Même si les décisions et investissements
d’aujourd’hui aideront aux résultats de
demain, nous continuerons de travailler à
concrétiser la valeur ajoutée de nos services.
Entre-temps, n’hésitez pas à nous consulter
afin que nous travaillions ensemble à rendre
une utilisation de votre temps précieuse pour
une planification efficace. 

De notre côté, nous nous affairons aussi à
une saine gestion de notre administration.
Notre planification stratégique est dans sa
dernière année et nous sommes en train de
faire un bilan de ce que nous avons accompli
depuis cinq ans, en lien avec ce qui avait été
réfléchi en 2013. Beaucoup d’eau a coulé
sous les ponts depuis et les moyens utilisés
pour y parvenir auront varié. Nous avons bien
fait dans certains secteurs et d’autres
demandent une attention continue. Mais une
planification stratégique s’attarde surtout aux
résultats. Nous vous consulterons et nous
vous ferons part de nos réflexions tout au
long de l’année. Nous ne révolutionnerons

pas le monde, mais nous continuerons de
nous adapter à la réalité pour toujours
répondre aux besoins de nos membres et
confirmer notre engagement envers eux. 

Lorsque j’écris ces lignes, nous sommes en
pleine préparation de plusieurs activités. On
attend de la grande visite de partout au
Canada pour le congrès national Holstein. Le
comité a travaillé très fort pour que les
congressistes se rappellent longtemps leur
passage dans notre belle province. Cette
préparation est doublement intense puisqu’elle
est faite en parallèle avec celle de l’Expo-
printemps du Québec, dont la coordination
nous est confiée. Entre-temps, les formations
continuent, dont l’École de préparation et la
Conférence expo-juges et on répond aux
demandes des membres. Bref, on se garde
occupé! Je me dois de remercier les parte -
naires financiers qui nous appuient dans
toutes ces activités. Leur indispensable soutien
nous permet d’en offrir plus aux membres. À
vous d’en profiter! 

Bon printemps!   

Valérie Tremblay, agronome 
Directrice générale

Les grands troupeaux, la gestion
et la planification

Par 
Valérie Tremblay,
agronome

Directrice générale
Holstein Québec
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Notez bien, le calendrier est un service apprécié des membres, mais vous devez appeler pour nous faire part de vos dates. 
Contactez Cathy Duquet au 450 778-9636, poste 223, ou à info@holsteinquebec.com avant le 25 mai pour l’édition du 1er juillet 2018.

Expositions 2018

26 mai ....................Champlain-Laviolette

................................Juge : Jean-Philippe Charest

27 mai ....................Delisle

................................Juge : Ysabel Jacobs

1er juin ....................Bécancour

................................Juge : Pierre Boulet

2 juin ......................Témiscamingue, Saint-Bruno-de-Guigues

8 juin ......................Richelieu (Sorel-Tracy)

................................Juge : Steve Comtois

9 juin ......................Matapédia, Amqui

................................Juge : Shayne Brus

9 juin ......................Ormstown

4 au 6 juillet ..........Junior 3R, Trois-Rivières

................................Juge : Vincent Landry

7 juillet ..................B.B.Q. Bellechasse, Saint-Anselme

................................Juge : Réjean Petitclerc

7 juillet ..................Calixa-Lavallée

8 juillet ..................Trois-Rivières 

................................Juge : Gerald Coughlin

9 juillet ..................Lachute

13 juillet ................Victoriaville

................................Juge : Richard Landry

14 juillet ................Portneuf, Saint-Marc-des-Carrières

................................Juge : Jack Lomeo Jr.

21 juillet ................Bassin de la Chaudière, Saint-Isidore

................................Juge : Jean-Claude Fleury

21 juillet ................Kamouraska, Saint-Pascal 

................................Juge : Daniel Brochu

26 et 29 juillet........Rallye provincial 4-H

................................Ayer’s Cliff

28 juillet ................Chicoutimi

................................Juge : Rock Hébert

28 juillet ................Montréal-Vaudreuil-Soulanges

................................Juge : Julie MacDonald

3 août ....................Saint-Hyacinthe

................................Juge : Blair Weeks

4 août ....................Vallée de la Coaticook

................................Juge : François Maheu

4 août ....................Rimouski

................................Juge : Yvon Chabot 

10 août ..................Lotbinière, Saint-Agapit

................................Juge : Thierry Jaton

11 août ..................Beauce, Sainte-Honoré

................................Juge : Tyler Doiron

17 au 19 août ........Classique des jeunes ruraux québécois

................................Saint-Agapit

18 août ..................Cookshire

................................Juge : Ysabel Jacobs

18 août ..................Abitibi, Saint-Félix-de-Dalquier

................................Kevin Jacobs

23 août, 13 h..........Suprême laitier, Saint-Hyacinthe

................................Jugement Holstein R&B

................................Juge : Tyler Doiron

24 août, 8 h............Suprême laitier, Saint-Hyacinthe

................................Jugement Holstein

................................Juge : Joël Lepage

25 août ..................Ayer’s Cliff

................................Juge : Tim Abbott

1er septembre........Brome

................................Juge : Jean-Claude Fleury

2 septembre..........Shawville

8 septembre..........Richmond

................................Juge : Yan Jacobs 

4 et 5 octobre........World Dairy Expo Rouge et Blanc, Madison

................................Blair Weeks

4 et 5 octobre........World Dairy Expo, Madison

................................Carl Phoenix

13 octobre ............Atlantic Dairy Championship Show, Truro

................................Tyler Doiron

8 novembre ..........Exposition royale d'hiver de Toronto

................................Jugement Rouge et Blanc

................................Juge : Jack Lomeo Jr 

8 et 9 novembre....Exposition royale d'hiver de Toronto 

................................Jugement Holstein 

................................Juge : Jamie Black

10 novembre ........Exposition royale d'hiver de Toronto 

................................Championnat Suprême
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Les clubs Assemblée générale Soirées sociales ou autres activités

H-O-B 29 novembre 18 août, soirée à la belle étoile, 
Ferme Bismer, Sainte-Barbe
6 octobre, banquet du club

Rouville 27 novembre 13 octobre, soirée sociale

Expositions 2019

15 au 18 avril ........Expo-printemps du Québec, Victoriaville

Ventes et encans de clubs – 2018

25 au 27 mai ..........Lookout « Main Event Tag Sale»

31 mai, 10 h 30 ......Borderview First Edition, Richford, Vermont

................................Gérants : Md Hillbrook et Borderview 

................................Genetics LLC 

6 juillet, 12 h ..........Vente Select Raeburn, Howick

................................Les enchères René Houde

20 juillet ................Vente Hothentik, Ferme Dessauges, Farnham

................................Gérants : Guillaume Gervais et Benoît Bapts

21 juillet ................Vente Expo Kamouraska

Ventes et encans de clubs – 2019

5 avril .................... Vente Classique, Victoriaville 

Autres événements d’intérêt 2018

19,  20 et 21 mai ..École de préparation

................................Site de l’Exposition de Victoriaville

22 mai ....................Conférence expo-juges

................................Ferme Jacobs

14 juillet ................Pique-nique Holstein Québec

................................Ferme Roggua, Stanstead

17 octobre ............Formation avec le Ciaq

................................Région : Saguenay–Lac-Saint-Jean-Charlevoix

14 novembre ........Formation avec le Ciaq

................................Région : Outaouais-Hautes Laurentides

28 novembre ........Formation avec le Ciaq

................................Région : Mauricie

28 novembre ........Formation avec le Ciaq

................................Région : Beauce-Frontenac

29 novembre ........Formation avec le Ciaq

................................Région : Beauce-Frontenac

4 décembre ..........Formation avec le Ciaq

................................Région : Québec

5 décembre ..........Formation avec le Ciaq

................................Région : Québec

5 décembre ..........Formation avec le Ciaq

................................Région : Centre-du-Québec

19 décembre ........Formation avec le Ciaq

................................Région : Laurentides-Lanaudière

19 décembre ........Formation avec le Ciaq

................................Région : Montérégie-Ouest

Autres événements d’intérêt 2019

6 au 8 février ........Congrès Holstein Québec, Victoriaville

14 au 22 février ....Voyage d’éleveurs organisé par 

................................Holstein Québec en Italie
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Les éleveurs :

Best Nord.....................................................9

Borderview ......................................38 et 39

Cerpolait.....................................................11

Laforstar.....................................................18

Raeburn .....................................................76

Roggua .........................................................8

Les clubs Holstein :

Abitibi .........................................................26

Bois-Francs ..............................................33

Centre du Québec ......................32, 52 à 54

Lotbinière...........................................55 à 58

Rouville ..............................................49 à 51

St-Hyacinthe .....................................59 à 64

Les expositions : 

Expo Trois-Rivières ..................................21

Junior 3R....................................................46

Suprême Laitier ........................................11

Les ventes : 

Borderview Sale ............................38 et 39

Vente Raeburn  Select Sale....................76

Les partenaires commerciaux :

Ciaq...............................................................3

Embryobec.................................................23

Équipements PFB .....................................28

ETe ..............................................................23

Fondations Provinciales..........................23

Grober ........................................................10

John Deere..................................................5

La Coop ......................................................21

Lallemand ....................................................6

Marc Boisvert, photographe .................23

Select Sires-GenerVations .....................75

Triaro Farm Inc..........................................29

Udder Comfort.............................................2

Ukal Canada ..............................................30

Uniform-Agri BV .......................................31

Vicki Fletcher, photographe....................23

Les services et événements 

Holstein Québec :

Agenda jeunesse......................................46

Mission Holstein Québec Italie..............14

Pique-nique ...............................................20

Service-conseil.........................................15

�

Prochaine parution
1er juillet 2018

Dossier
Transférer ou vendre sa ferme, 
une adaptation possiblement exigeante 
pour le cédant

Thèmes annonceurs
• Présentation des candidates 

Vache coup de cœur

• Annonceurs du club hôte du Pique-nique

Date limite 
de réservation
25 mai 2018

Informations et
réservations
Votre publiciste de club ou 
France Lemieux (819 364-3063)
Courriel : francelemieux@videotron.ca
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