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« Nous croyons en Udder Comfort™ »

La vache Erbacres Snapple Shakira EX-97 4E 8*,
a été couronnée deux fois Championne Supréme
de La Royale et de la World Dairy Expo

Elle est propriété de Ferme Jacobs, Ty-D Holsteins,
Antélimarck, Theraulaz et Attaboy

« Nous croyons en Udder Comfort™
et I'utilisons depuis 15 ans pour
nos vaches aux expositions ainsi
gue pour nos vaches fraiches afin
d’améliorer la qualité et la texture
de leur pis », confirme Ysabel Jacobs,
de la Ferme Jacobs a Cap-Santé,
Québec, est 10 fois Premier
Eleveur a la World Dairy Expo.

lls appliquent Udder Comfort
quotidiennement lors des concours
et sur tous les pis des vaches apres
chaque traite pendant 3 jours aprées
le vélage.
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1.888.773.7153 1.613.652.9086
uddercomfort.com

Appelez le distributeur local ; ~
le plus pres de chez-vous.

Notre 27¢ anniversaire! Son confort est notre passion!
Nous les aidons a atteindre leur plein potentiel depuis 1998.

Pour utilisation externe seulement. Limitez I'application du produit sur le pis
seulement apres la traite. Ce régime fait parti d’'une bonne gestion de la santé
du pis. Assurez-vous de bien laver et sécher les trayons avant la traite.




FAITES CONFIANCE A L'EQUIPE CIAQ :
une equipe outillée et formée !

La meilleure facon C'est de faire équipe Allons plus loin,
d’aller de I'avant, avec nous plus vite
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Couverture

Nathalie Bolduc de la Ferme Beaulain a Saint-Georges se trouve chanceuse de pouvoir admirer,
matin aprés matin, le lever du jour pendant la traite des vaches. Tandis que le soir, c’est en relaxant
a la maison et en contemplant le soleil se coucher sur ses vaches au paturage qu’elle savoure
I'opportunité de faire ce métier.

Crédit photo : Nathalie Bolduc
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Nouvel administrateur

David Cécyre vient compléter
le conseil d’administration de
Holstein Québec

David Cécyre succede a Louis St-Aubin
pour représenter les clubs Holstein
Huntingdon-Ormstown-Beauharnois,
Montréal-Vaudreuil-Soulanges et
St-Jean, au conseil d’administration de
Holstein Québec.

Cet entrepreneur représente la 2¢ génération de la Ferme Iceberg,
située a Saint-Stanislas-de-Kostka. Elle compte un troupeau de
300 tétes, dont 150 vaches en lactation pour un quota de 215 kg.
En 2018, une étable robotisée de 200 logettes a été construite
pour répondre aux besoins du troupeau laitier et améliorer
I’efficacité du travail. En parallele, 'entreprise exploite 550 acres
en culture, diversifiés entre I'ensilage de mais, le mais grain, le
foin, I’herbe de soudan, le blé, le soya et les engrais verts.

David a pris de grandes responsabilités dés son jeune age,
contribuant activement a I’évolution de la ferme familiale. Aprés
avoir complété avec succes le transfert d’entreprise avec sa
mere, il a su trouver un équilibre entre sa vie familiale et son
réle de gestionnaire agricole. Limplication de ses deux enfants,
actuellement étudiants en gestion agricole au Colléege Macdonald,
assure une reléve prometteuse.

En plus de ses responsabilités a la ferme, il a toujours eu a
coeur de s’impliquer dans le milieu agricole. Il a siégé comme
administrateur au Cercle d’amélioration du bétail (CAB) de
la région ainsi qu’au Club Holstein Huntingdon—Ormstown—
Beauharnois. Aujourd’hui, avec une main-d’ceuvre compétente en
place et la releve qui s’annonce, il voit d’un bon ceil 'opportunité
de contribuer davantage a la communauté laitiere en posant sa
candidature comme administrateur de Holstein Québec.

Bien humblement, David saura faire profiter ses forces au sein du
C.A. : I'écoute, le désir d’évoluer et de relever de nouveaux défis
ainsi que la volonté d’apprendre des autres. Il souhaite travailler
et collaborer avec tous ceux qui gravitent autour de la grande
famille de Holstein Québec afin de faire avancer et moderniser
la race. Ce passionné des vaches, de la génétique, de la régie,
de taillage de sabots, des champs, des cultivars, des rotations et
leurs bienfaits, calcule tout et ne laisse rien au hasard! Son apport
sera certainement profitable pour I'association!

Nouveau conseiller

Nouvelle recrue dans
I’équipe-conseil

C’est avec beaucoup d’enthousiasme que
nous accueillons Alexandre C6té au sein
de notre équipe-conseil pour le territoire
Ouest. Alexandre a débuté son mandat a
Holstein Québec au cours de I'été 2025.
Déja, il peut dire qu'il affectionne aller a

la rencontre des gens pour découvrir leur
élevage et les informer des différents outils
qui existent pour les aider dans leur choix.

Originaire de la Ferme Florent C6té a Chicoutimi, Alexandre
habite maintenant a Montréal. Il détient un DEC en Gestion et
technologies d’entreprises agricoles du College d’Alma ainsi qu’un
baccalauréat en administration, profil finance, de I’'Université du
Québec a Chicoutimi.

Parallelement a ses études, il a acquis une solide expérience
pratique en travaillant pendant cing ans au Ciag comme
inséminateur-conseil et responsable de zone a temps partiel.
Il a également collaboré avec Carbone Québec dans le cadre
d’un contrat, en plus d’avoir participé activement a plusieurs
activités lides au milieu agricole comme I'Ecole d’élevage, I'Ecole
de préparation et diverses expositions. Plusieurs implications
étudiantes s’ajoutent également a sa feuille de route.

Sa personnalité dynamique, son expertise diversifiée et sa passion
pour I'élevage font de lui un atout précieux pour accompagner
les clubs et les éleveurs de I'Ouest et contribuer a la mission de
Holstein Québec.

Si ce n’est pas déja fait, les éleveurs auront I'occasion de
le rencontrer trés bientét, notamment lors des assemblées
générales annuelles des clubs qu’il chapeaute Abitibi,
Témiscamingue, Laurentides Papineau, Montréal-Vaudreuil-
Soulanges, Huntingdon—Ormstown—Beauharnois et St-Jean. |l
peut étre joint par téléphone au 450 778-9636, poste 233 ou par
courriel a cote@holsteinquebec.com.
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Résilience

Aumoment d’écrire ces lignes, la saison des récoltes 2025
est déja bien en branle. Une saison qui, pour plusieurs,
n‘aura pas été des plus faciles. Dans bien des régions
agricoles du Québec, le début de saison a été marqué
par des pluies abondantes, des conditions de semis
loin d’étre idéales, suivies d’'un épisode de sécheresse
d’une rare intensité. Des conditions qui laissent présager
des rendements et une qualité de récolte qui pourraient
décevaoir.

A cela s’ajoutent d’autres défis bien connus : un contexte
économique incertain, notamment avec notre voisin
du sud, une multiplication des normes a respecter, des
enjeux persistants de main-d’ceuvre et une hausse
constante des colts de production.

Mais en cette fin du mois d’ao(t, mes pensées vont surtout a ceux et celles de la grande
famille Holstein qui ont été touchés par des tragédies. Cette année encore, certains ont
di faire face a des événements douloureux, tels que des incendies, des accidents ou des
déces soudains de personnes beaucoup trop jeunes.

Le monde agricole a toujours su faire preuve de
solidarité, d’entraide et de persévérance malgré les
emblches. C’est dans ces élans de soutien que I'on
reconnait la véritable force de notre communauté.

Il faut une bonne dose de résilience pour traverser de telles épreuves. Ce mot, qu’on entend
de plus en plus souvent, prend tout son sens dans ces moments-la. Selon le dictionnaire, la
résilience est la capacité a surmonter les chocs traumatiques. Mais au fond, a-t-on vraiment
le choix d’étre résilient quand un tel événement nous frappe? Je ne sais trop, mais ce que
je sais, c’est qu’on réussit a trouver la force de passer a travers ces difficiles épreuves. Le
monde agricole a toujours su faire preuve de solidarité, d’entraide et de persévérance
malgré les embliches. C’est dans ces élans de soutien que I'on reconnait la véritable force
de notre communauté.

Je sais qu’aucun mot ne peut combler le vide laissé par la perte d’'un proche ou par un
événement bouleversant. Mais n’hésitez pas a en parler a un ami, un voisin, un collegue ou
a des ressources comme Au coeur des familles agricoles (ACFA) ou d’autres organismes
de soutien. A ceux qui traversent des moments difficiles, je tiens a dire que je suis de tout
coeur avec vous. Soyez courageux... et résilients.

Sur une note plus positive, j'aimerais souhaiter officiellement la bienvenue a nos deux
nouveaux administrateurs. Tout d’abord, représentant les clubs Holstein Abitibi et du
Témiscamingue, nous accueillons parmi nous, monsieur Philippe Tremblay, du préfixe
Tembris. Ensuite, le nouveau représentant des clubs Holstein St-Jean, Huntingdon—
Ormstown—Beauharnois et Montréal-Vaudreuil-Soulanges, se joint a nous, monsieur
David Cécyre, du préfixe Iceberg. Deux nouveaux visages qui, chacun a leur maniére,
contribueront au développement de notre association. Merci de votre engagement.

Je vous souhaite un bel automne et au plaisir de vous croiser bientot!

0 vess

Pascal Martin
Président

HolsteinQuébec
/ﬂ
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3955, boulevard Laurier Ouest
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info@holsteinquebec.com
www.holsteinquebec.com

Conseil d’administration

Pascal Martin (Tinber)

Président

tinberholstein@hotmail.ca « Tél. : 450 525-4098
Saint-Hyacinthe et Shefford-Brome-Rouville

Stéphane Alary (Stepido)

1¢" vice-président

stepido@gmail.com « Tél. : 819 455-2289
Lanaudiere, Laurentides Papineau et Pontiac

Julie Duchesne (Duchesnet)

2¢ vice-présidente

hrdduchesne@gmail.com - Tél. : 418 735-2396
Bas-Saint-Laurent

David Cécyre (Iceberg)
davidcecyre@hotmail.com

Tél. : 450 370-6575
Huntingdon-Ormstown-Beauharnois,
Montréal-Vaudreuil-Soulanges et St-Jean

Philippe Tremblay (Tembris)
philippetremblay74@hotmail.com
Tél. : 819 629-9232

Abitibi et Témiscamingue

Hans Rudolf Broenimann (Chantal)
hans.br@outlook.com - Tél. : 819 336-6156
Centre-du-Québec, Richmond et Sherbrooke

Virginie Bilodeau (Success)
virginie.jersey@gmail.com « Tél. : 418 930-6942
Lévis-Bellechasse et Montmagny-LIslet-Kamouraska
Jocelyn Nault (Nauly)

naulyjos@gmail.com « Tél. : 819 795-9190
Bois-Francs

Alphonse Pittet (Fribourg)
alpittet@hotmail.com - Tél. : 819 377-6641
Champlain-Laviolette, Portneuf

et St-Maurice-Maskinongé

Roberto Dufour (Cendrillon)
roberto.dufour@cgocable.ca « Tél. : 418 349-5085
Saguenay-Lac-St-Jean-Charlevoix
Marie-Christine Leclerc (Bergitte)
mcleclerc13@hotmail.com « Tél. : 418 882-7047
Beauce, Dorchester et Lotbiniere

Holstein Québec est une association
affiliée a

b7
t Holstein Canada
* »

Administrateurs nationaux
élus au Québec

Benoit Turmel (Beaucoise)
bturmel@holstein.ca « Tél. : 418 386-5812

Gilles Co6té (Jeanri)
gcote@holstein.ca « Tél. : 418 343-2597

Sylvie Mahannah (Soulanges)
smahannah@holstein.ca « Tél. : 450 921-0661

Nicolas Lalande (BlondinSires)
nlalande@holstein.ca - Tél. : 514 268-4614

LA RAISON D’ETRE DE HOLSTEIN QUEBEC
Lengagement : Holstein Québec s’engage a
livrer son offre avec ouverture d’esprit, respect,
collaboration et initiative.

Loffre : Holstein Québec répond aux besoins de
chacun ainsi qu’au développement de la releve
grace a des services et outils d’aide a la décision,

des évenements et des activités, et de la formation
a la fine pointe. Holstein Québec représente et
amplifie la voix des éleveurs.

La raison d’étre : Holstein Québec existe pour
rassembler, accompagner et valoriser les éleveurs.
Elle influence collectivement I'avancement du
secteur laitier.
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Recrutement

Holstein Québec recherche un(e) conseiller(ére) passionné(e)!

candidat(e) dynamique

Conseiller(ere) Holstein Québec

Holstein Québecrecherche une personne au poste de conseiller(ere)
pour le Centre-Sud. Ces principales fonctions seront de :

Conseiller les éleveurs dans leur stratégie de développement et
de valorisation de leur élevage afin d’atteindre leurs objectifs,
sous forme de services-conseils.

Travailler en contact étroit avec les clubs Holstein de ce territoire
pour dynamiser les activités en lien avec I'amélioration de la
race.

Organiser et participer a différentes activités de formation et
d’information sur les outils et services offerts par I'association
afin d’en faire la promotion.

De plus, le oula conseiller(ere) sera appelé(e) a animer et a officialiser
les jugements d’animaux, mener des activités de I'association et
vulgariser nos services auprés d’un auditoire agricole. Ce travail
demande des déplacements fréquents, un diplome en technologie
agricole avec spécialisation appropriée ou baccalauréat en
Entrée en poste immédiate! agronomie et une grande connaissance de I'élevage Holstein ainsi
que de la clientele des producteurs laitiers.

Poste pour le Centre-Sud du Québec :
Remplacement de 12 mois pour congé de maternité

Faites parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une
lettre de présentation a Holstein Québec :

Département des ressources humaines On veut te rencontrer!
3955, boulevard Laurier Ouest, Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 3T8 ” y aune place pour tOI CheZ
rh@holsteinquebec.com Holstein Québec'

Symposium sur les bovins laitiers Au programme :
Naturalisation et décarbonation des étables laitieres

Optimiser la qualité fourragere des céréales d’automne
Etude sur I'’eau que boivent les vaches

Interrelations entre le bien-étre animal et la résilience chez
les vaches

Maitriser le remplacement du troupeau
Perspectives économiques pour le secteur laitier

Le futur des relations d’affaires humaines avec des agents en
intelligence artificielle
Comme chaque année, les participants pourront consulter les
affiches scientifiques de plusieurs étudiants présents pour étaler
le fruit de leurs recherches.

29 octobre

Les personnes souhaitant s’inscrire au Symposium sur les bovins
laitiers doivent s’assurer d’avoir un compte en ligne CRAAQ.
Rendez-vous au craaq.qc.ca pour I'inscription.

Symposium

Le mercredi

sur les 29 octobre 2025
bovins laitiers Centrexpo Promutuel
. Assurance
Drummondville
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IPV MPG 3897 Conf. 9 Pro$3265
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de semence contactez-nous

819 806-2145
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Nos taureaux sont logés et
récoltés chez DMV Genetics,
sans aucune restriction d’usage.
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STANTONS REMOVER STANTONS REMOVER
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1-09 29113 910 kg 3,9% 3,4% 2-11P. 18 470 kg 4,2% 3,5%
(404-423-430) (410-468-450)

2 PETITS-FILS DE REMOVER PP PROVENANT
DES #1ET #2 DES VACHES SELON L’IPVG AU CANADA
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(Revamp P x Lambda x Bighit) (Shortcut P x Conway x Highjump)
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Lait +1632 Gras +0.34% Protéine +0.14% Lait +1291 Gras +0.60% Protéine +0.13%

Sa mere : Stantons Lambda Magaret TB-86 2 ans Sa mére : Stantons Conway Twitty TB-86 2 ans
#1IPVG @4115 au Canada #2 IPVG @4112 au Canada

,—MBStEI‘ Breeder Herd

Staton BrosHLimite RS &

L

13514 Twelve Mile Rd., RR3, liderton, ON NOM 2A0

Bureau : 519 666-0800 - Jim : 519 859-3242 - Jeff : 519 859-3249 - www.stantongenetics.com
laurie@stantonfarms.ca | jim@stantonfarms.ca | jeff@stantonfarms.ca

/ STANTON FARMS

Photos:Remover,Blast Off,Solution©Vicki Fletcher; Honey Bee,Jello©OPatty Jones (08/25 CDN Genetic evaluations)
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Reconnaissance Pierre-Léonard

Félicitations a

France Lemieux et
Marc Comtois pour le
prix 2025 !

En hommage a leur engagement exceptionnel envers I'élevage
Holstein, leur esprit visionnaire, leur influence bien au-dela des
frontieres, leur dévouement a soutenir la reléve, leur talent de
communicateurs passionnés, et leur contribution majeure a
I’essor de la génétique québécoise, Le Supréme Laitier a remis
la Reconnaissance Pierre-Léonard de I'édition 2025 a France
Lemieux et Marc Comtois de Comestar Holstein.

Marc Comtois, figure
incontournable de  lindustrie &
Holstein  canadienne, est le
cofondateur de la célebre ferme
Comestar Holstein avec sa
conjointe France Lemieux. Depuis
plus de 40 ans, il transforme
la génétique laitiere mondiale
grace a sa vision, son instinct
exceptionnel et son dévouement.
Issu d’'une famille de neuf enfants,
Marc démarre sa propre ferme a 18
ans avec des moyens modestes,
mais une passion inébranlable.
En 1985, I'achat de Elysa Anthony
Lea, EX 15* marque un tournant :
sa fille, Comestar Laurie Sheik,
TB-88 23*, deviendra I'une des
vaches les plus influentes de I'histoire, a I'origine d’une lignée
présente dans 40 % des généalogies canadiennes en 2006, et
dans celle de quatre taureaux millionnaires chez Semex.

et sa conjointe, Odette Therrien.

Reconnu a [I'échelle internationale comme éleveur, juge,
conférencier et expert en commercialisation, Marc est un
ambassadeur respecté de la génétique laitiere canadienne.
France et Marc menent Comestar Holstein a deux titres Maitre-
éleveur en 1995 et en 2009, avec leurs amis et partenaires de
I’entreprise pendant 15 ans, Nicole Nachtegaele et Freddy Steen.

Marc Comtois et France Lemieux recoivent la reconnaissance en compagnie d’amis et
anciens récipiendaires : Carl Saucier et sa conjointe, Léonie Ghielen, ainsi que Yvon Chabot

Par

Mylene
Fournier
Conseillere en
élevage

Pour sa part, Marc a aussi recu le prix Curtis-Clark a La Royale
pour son leadership et sa contribution aux expositions laitieres de
méme que le National Dairy Shrine’s Distinguished Cattle Breeder
a la World Dairy Expo au Wisconsin en 2008. Il fut également
intronisé au Temple canadien de larenommeée agricole en 2019 de
méme qu’au Temple québécois de la renommée de I'agriculture
en 2022. Il a aussi regu la Reconnaissance Jean-Touchette en
2012. Comestar fut aussi élu,
en 2019, comme étant I'éleveur
le plus influent des 25 années
par le Holstein International.
Nul doute que les prix de Vache
. de l'année d’Holstein Canada,
ceux de Vache coup de coeur de
Holstein Québec, de méme que
. les nombreux prix et titres dans
les arénes d’exposition, ont eu
aussi contribué a la renommée
du troupeau.

Ceux qui les connaissent bien
savent que France et Marc
forment un duo d’exception. Si
le nom et le visage de Marc sont
souvent associés a Comestar
Holstein sur la scéne publique,
c’est France qui en assurait la stabilité au quotidien. Lors des
nombreux déplacements de Marc, elle veillait rigoureusement a
la bonne marche des opérations, a la gestion familiale, ainsi qu’au
suivi administratif et financier des décisions. Grace a sa rigueur et
a sa vision stratégique, toutes les actions prises étaient appuyées
par des données solides et une attention méticuleuse aux détails.

Aujourd’hui, accompagnés de leurs enfants Julie et Steve ainsi
que de leur gendre Julien Turmel, ils continuent de transmettre
leur passion a la nouvelle génération a travers les opérations de
la ferme.

A vos agendas : la Beauce vous attend les 18 et 19 février 2026!

« Les jarrets noirs, une tradition beauceronne! »

Congres

HolsteinQuébec
///’F
: 2026

Centre de congres Le Georgesville,
Saint-Georges




LES BEAUX MOMENTS
1o Lotz 2025 4

FELICITATIONS FRANCE ET MARC

Reconnaissance Pierre-Léonard 2025

BONS COUPS PARTAGES..

Comestar Laudelicia Tatoo
1"* Gén. automne et Championne Junior Richmond 2025

TROIS S(EURS PROPRES TB-89 (MAX) Ztmoﬁ.i\:/::?'?j:fqgou'e' Francis Bilodeau, Fleury Holstein
DE COMESTAR LATAYO A SEMEX

Comestar Latanamy Keefer

1"* Gén. automne Kamouraska 2025
Prop. : Ferme Saindon et fils inc. et Ferme Charest 200l inc.

Comestar Latina Parfect
TB-89 (Max)

IPVG 3508 Conf. 13
Embryons disponibles

Prop. : Comestar Holstein

Comestar Bullseye Laviolette
3¢ Gén. printemps Richmond 2025
Prop. : Timick Holstein

Comestar Latinet Parfect
TB-89 (Max)

IPVG 3731 Conf. 12

Ses fils en LA. :

Luxuor et Larizio @Semex
Legacy @Blondin Sires

Prop. : Vector Genetics et
BokRma Farms Ldt

i H I n
*#® Comestar Latine Parfect B P =
i TB-89 (Max) AEDEN, OLIVIER
| IPVG 3752 Conf. 16 ET ALEXIS
4 fils @Blondin Sires
Prop. : Blondin Sires et
Ferme Blondin

MENTION SPECIA
. ALEXIS TURMEL, AEDEN, LOGAN ET RYAN COMTOIS —
VOUS ETIEZ MAGNIFIQUES A VOIR EN ACTION CET ETE.




Wp@é&eﬂw,
L'INFLUENCE DE LA FAMILLE DE ROSEY

MAGOLAIT MASTER

Rosa

11 an printemps et
Championne junior Ayer’s Cliff 2025
Maintenant la propriété
de Butlerview Farm

Mere de Rosa :

GOLAIT LAMBDA
adey TB 2 ANS
M.H. All-American
et M.H. All-Canadian 2023
De la famille de Laurie Sheik
Propriété de P. Boulet, Clarkvalley
et R. Grandy

Sceur propre de Rosey De la méme famille que Rosey
MAGOLAIT LAMBDA %axy MAGOLAIT DETECTIVE QQ@[@ MAGOLAIT ALPHA Wadwa/z
- 1 Génisse hiver TB-86 2 ANS TB-87 1 AN
et Championne junior de rés. -1-08 P. 10 973 kg 6,7% 3,5% (310-552-343) - 1-09 P. 10 714 kg 4,4% 3,2% (283-334-289)
Ayer's Cliff 2025 -1, Meilleur pis et Propriété-élevée - 1'¢, Meilleur pis, Propriété-élevée
2 ans été Ayer's Cliff 2025 2 ans printemps et M.H. Championne
- Parmi ses filles : Magolait Zeus KitKat Intermédiaire Ayer’s Cliff 2025
IPV MPG @3999 | Conf. 13 - 68 2 ans printemps Expo-printemps

du Québec 2025
- Méme famille que Magolait Windbrook
Marolina EX-94 3E 6*, finaliste
Vache coup de coeur 2023

Classification du troupeau :
21EX-38TB- 16 BP

France Demers, Serge

et Samuel Beauvais

819 571-8531
samuelbeauvaisé@hotmail.com

.= Sollio &Vivaco
1540, chemin d'Ayer’s Cliff, ?ﬁ; Agriculture coopérative
Magog QC J1X 3W2
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N, .
7, SURVEILLANCE 24/7 EN TEMPS REEL
PREV & TECH

é} DES EXPERTS PROACTIFS A VOTRE SERVICE
88

On offre bien plus que des alarmes
Nos experts veillent sur votre réseau électrique,

= = = analysent et détectent les anomalies.
l‘JNE EQUIP,E DEDIE,E Une communication proactive
A VOTRE SECURITE On vous contacte immédiatement en cas de risque.

= Un accompagnement personnalisé
ELECTRIQUE On vous aide a corriger la situation efficacement.

4
Q SOLUTION RECONNUE PAR LES ASSUREURS

% NOUVEAU : LECTURE EN CONTINU DES
TENSIONS PARASITES

o@a ENTREPRISE 100% QUEBECOISE

FAITES UN CHOIX ECLAIRE

X FAUX - Une solution sans support technique offre une protection équivalente a PrevTech.
X FAUX - Une alarme seule, priorise le niveau d’urgence.

~ VRAI - Les experts de PrevTech analysent chaque alerte pour prioriser les urgences et prévenir le pire.

SOUMISSION GRATUITE / PREVTECH.CA / 1-888-224-0604

Technologie Intelligente génere des veaux forts

Logiciel Réglage Une tétine Ecran de la
CalfExpert personnalisé  toujours propre StationHygiéne
Sevrage  Alimentation intelli- QuadroFlex Gain de poids

individuel  gente au lait entier quotidien > 1000g

Contactez-nous au (819) 690-3911
E3V www.e3vinc.com
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Ferme DeslLévesque inc.

Batir sur I’'héritage
pour élever 'avenir

Située a Grand-Métis au Bas-Saint-Laurent, la Ferme DesLévesque
inc.incarnela passion etla persévérance de quatre générations de
Lévesque. Aujourd’hui, c’est Bruno, accompagné de ses parents
Réal et Rachele, qui veille a la gestion de I'entreprise familiale.
Depuis une quarantaine d’années, ils travaillent exclusivement
avec des vaches issues de leur propre élevage : une grande
fierté qui témoigne du travail acharné et de ’engagement a batir
un troupeau a leur image.

PROPRIETAIRES
Bruno, Réal et
Rachele Lévesque

TROUPEAU
130 tétes, dont 65 vaches
en lactation

PRODUCTION
11806 kg de lait a 3,9 %
gras et 3,3 % de protéine

MCR 256-268-266

QUOTA
94 kg de m.g./jour

CLASSIFICATION
5EX M., 2 EX, 28 TB, 31 BP
et5B

CULTURE
400 acres de foin

AUTRES RESSOURCES
HUMAINES

Deux employés a temps
partiel

La philosophie d’élevage du troupeau Levesque a connu une belle
évolution au fil des années. Dés sa sortie de I'l'TAQ en 2014, Bruno
voulait surtout miser sur la conformation et la production de lait.
« On a vu les limites de cette approche. Il fallait aller plus loin »,
explique Bruno. Aujourd’hui, alors que Bruno est en charge des
choix de taureaux, I'accent est mis sur les rendements en gras,
la longévité, la santé des pieds et membres ainsi que la santé du
pis. Il tient également a travailler avec les familles profondes de
son troupeau.

Doyenne du troupeau, agée de 17 ans

Production a vie en 14 lactations : 118 883 kg de lait a
41 % de gras et 3,1 % de protéine

Sa petite-fille :
Levesque Littleton Rosaline, EX 3E

Production a vie en cinq lactations :
83 532 kg de lait

Rosalie, la doyenne du
troupeau vient
d’atteindre 17 ans.
Gracieuseté

Ferme DesLévesque inc.

16

Par

Roxanne
Dumais
Conseillere en
élevage

De gauche a droite : Bruno Lévesque, Elisabeth Rainville, Béatrice, Rachele,
Mélodie et Réal Lévesque. Crédit photo : Roxanne D'Astous-Photographe

Guidé par une vision claire, Bruno n’hésite pas a tracer un avenir
ambitieux pour la Ferme DesLévesque inc. Parmi ses grands
objectifs : I'ajout d’'un deuxieme robot en 2028. Ce projet qui
coincide avec la millionieme traite du premier robot sera idéal
pour renouveler le robot actuel. Parallelement a cette ambition,
Bruno chérit un réve de devenir Maitre-éleveur. Alors gu’il a
atteint la 30¢ position dans sa catégorie I'an dernier, se retrouver
parmi les 20 premiers de sa catégorie serait déja une immense
reconnaissance du travail accompli par son pére. Pour aboutir a
cet objectif, il poursuivra I’'amélioration du potentiel des primipares
du troupeau grace a I'analyse des données et 'accompagnement
stratégique que le Service-conseil Holstein Québec lui a offert
dernierement. Chaque décision est dorénavant appuyée par
des analyses précises et des objectifs mesurables axés sur la
durabilité et la rentabilité de son troupeau.

Suite aux discussions avec sa conseillere en élevage, Bruno porte
une attention particuliere a la croupe, tout en s’assurant que le
confort des génisses est propice a la bonne croissance. La clé
du succes en élevage selon lui est d’utiliser de la semence de
boucherie dans la partie du troupeau qui est inférieure. Depuis peu,
il génotype I'ensemble de ses génisses pour aider a leur sélection le
plus tét possible. Il s’assure ainsi d’élever les meilleures, provenant
des meilleures familles de son troupeau.

Pour que la génétique puisse s’exprimer, Bruno considere que
I’élevage rigoureux des veaux est essentiel. Les nouveaux sujets
représentent son troupeau de demain. Depuis 2015, la louve a
fait une grande différence dans le développement de ses veaux.
Prochainement, il souhaite les diviser en deux groupes d’age :
0-30 jours et 30-60 jours. Les veaux recoivent également des
probiotiques et des vaccins dés les premieres semaines, afin de
maximiser leur santé globale.

Au cours des derniéres années, I’entreprise a subi quelques
améliorations. En effet, afin d’augmenter la production de lait et
de préserver la fraicheur des aliments, ils ont changé la mangeoire
pour en mettre une en plastique. lls ont également ajouté un
troisieme repas afin d’éviter les bouchons a la mangeoire et au
robot. Effectivement, étant donné leur moyenne de 65 vaches en
lactation pour un seul robot, une deuxiéme station d’alimentation
Lely Cosmix a été installée a I'arriere du robot pour libérer du
temps au robot de traite.
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Parmi les vaches les plus influentes avec 41 sujets dans le troupeau (30 %)

Sélectionnée par Bruno a I'age de 15 ans pour un transfert embryonnaire
avec Braedale Goldwyn

Sa progéniture est composée d’'une EX 2E, une TB-88 et cinq TB
Parmi sa descendance :
Levesque Dryden Jolene, EX

Le plus haut prix (ex aequo) de la Vente Atout-printemps 2024 du
Club Holstein Bas-Saint-Laurent

La 25¢ EX du préfixe Levesque

Jolene a la Vente Atout-printemps 2024
Crédit photo : Club Holstein Bas-Saint-Laurent

|4 B S

(72hh047hx37@ci%an/062%16 (:Zﬂz)

Adhésion : mars 2025 Service-conseil

HolsteinQuébec

1. Qu’est-ce qui vous a motivé a utiliser le service? —_—
C’est vraiment le désir d’aller chercher plus d’informations, d’avoir une analyse plus
poussée de nos données. Le déclic, je I’'ai eu en voyant le rapport Maitre-éleveur. Ca m’a
permis de réaliser que c’était une possibilité pour nous un jour.

2.Pourquoi avoir choisi Holstein Québec?
Parce que I'approche est complémentaire a celle des autres intervenants, avec une belle
valeur ajoutée. Et puis, je voyais souvent les publicités dans La Revue, tranquillement ¢ca a
fait son chemin. Cette philosophie cadre bien avec celle du groupe de la reléve ou je suis
administrateur, ¢ca a résonné chez moi.

3. Parmi les outils et analyses présentées par la conseillere, lequel vous sert le plus pour vos
décisions?
L’outil qui me sert le plus, c’est vraiment Compass, surtout les graphiques qui comparent le
phénotype au génotype. J'aime aussi pouvoir jaser techniquement de chaque outil avec la
conseillere. L'analyse de linventaire de taureaux a été marquante. On s’est rendu compte
qu’on avait beaucoup de sang similaire dans le réservoir d’azote, ¢ca va certainement
influencer nos choix pour le futur.

4.Si vous deviez décrire en quelques mots I'impact du service-conseil, que diriez-vous a ce
stade-ci ?
Pour quelqu’un comme moi, passionné de génétique depuis longtemps, le service-conseil
m’a permis d’aller encore plus en profondeur dans I'analyse des familles de vaches. Ca
m’aide concrétement a travailler pour mon réve de devenir Maitre-éleveur.

5.Que diriez-vous a un ami qui vous questionne au sujet du service-conseil ?
Je lui dirais de foncer sans hésiter. C’est un outil super précieux, surtout pour ceux qui
pourraient aller chercher encore plus de leur troupeau. En plus, c’est subventionné€, donc
vraiment accessible, particulierement pour les jeunes. C’est un bon coup de pouce pour
bdtir ta vision de I'élevage.

[RELLT

Au fil S\

Do Loivergaue i,
du temps... w
1928 =

Joseph Thomas Lévesque
achete la ferme de son beau-pere
Jean-Baptiste Imbeault

1957

Bertrand, fils de J. Thomas, avec
son épouse, Thérese Beaulieu,
prennent la releve de I'entreprise

1ere)]

Les fils de Bertrand, Jacques

et Réal, avec leurs épouses
Monique et Rachele, forment une
compagnie : Ferme JR-MR inc.

1991 a 2001
Achat de quota

Début du controle laitier
supervisé, de I'enregistrement et
de la classification

Achat de la terre voisine
Construction de la fosse a fumier

Achat de machinerie selon les
besoins

1992

Création du préfixe Levesque

2012

Départ de Jacques et Monique

2012-2013

Construction d’une nouvelle
étable a stabulation libre
entierement automatisée de 65
par 165 pieds

Installation d’un robot de traite
Lely A4

Réaménagement de I'ancienne
étable en stabulation libre pour
les taures

2015
Installation d’une louve Delaval

Réaménagement de la stabulation
libre pour les vaches taries

Intégration de Bruno comme
actionnaire

Reconnaissance Eleveur Elite
Purina

2016

Distinction Banque Nationale :
Modernisation et Intégration de
sa releve

2019

Bruno devient actionnaire
majoritaire

2024

Intégration de main-d’oeuvre a
temps partiel dans I'équipe
Ferme JR-MR inc. devient Ferme
DesLévesque inc.

2025

Bruno est finaliste du concours
FADQ « Tournez-vous vers
I’Excellence ».
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Egalement, les Lévesque ont une
technique particuliere pour la litiere. Sur
les 400 acres consacrés en fourrages,
une partie de la premiére coupe est
laissée a maturité jusqu’en ao(t afin
d’obtenir un foin tres sec et tres mdr,
parfait pour la litiere. Les champs les
plus anciens dans la rotation de culture
sont utilisés pour faire le foin de litiere.

Les prochaines années s’annoncent
déterminantes. En plus du deuxieme
robot, laferme planifie desaméliorations
au niveau de la ventilation, des
abreuvoirs et du logement des taures.
Lintégration du quota de la releve et le
renouvellement de la machinerie sont
également dans les plans. Mais au-
dela des équipements, c’est la volonté
de transmettre cette entreprise a une
éventuelle reléeve qui guide Bruno
dans ses décisions, tout comme son
pere Réal qui a tracé la voie pour les

prochaines générations. A travers
ses projets, ses ambitions et son
engagement envers I'amélioration
continue, Bruno Lévesque incarne

I’avenir de lagriculture québécoise :
résiliente, réfléchie et fierement
enracinée dans son territoire.

m Vue aérienne de la ferme en 1980.

Gracieuseté Famille Lévesque

Depuis ses débuts en 1928, quatre générations de Lévesque ont bati avec soin les installations de cette entreprise située a Grand-Métis
dans le Club Holstein Bas-Saint-Laurent. Crédit photo : Beatrice Foord

13EXM- 7EX-69TB- 41 BP

VACHES A VENDRE POUR FERMES ENTRAVEES OU ROBOTISEES ! , Olivi i
15, route 251, Cookshire-Eaton QC JOB 2A0

CLASSIFICATION DU TROUPEAU :

FAKIR VOUS ENSORCELLE... attention aw coupr de foudre !

Jaquet Chelios FAKIR
EX-93 4E 4* (SM:95)

6 lact.: 101 746 kg 4,6% 3,5% (267-321-288)

1 Super 3
1" classe 60 000 kg et plus et M.H. Grande Championne
Coupe des éleveurs 2022
- Championne vache & robot Supréme Laitier 2021
* Championne de rés. Coupe des éleveurs 2019
- 6 filles TB avec une moyenne de production de 13 603 kg
- 6° génération TB ou EX

Fakir a marqué Iélevage Jaquet en attirant I’attention
sur le troupeau au cours des derniéres années.

Notre candidate s’est distinguée par sa conformation
remarquable et sa production enviable dans

un environnement robotisé.

wu/l e eooull
i, (td"

9) HolsteinQuébec
isteinQuéboc

Conrad, Olivier et Nicolas Jaquet

Tél.: 819 837-2885 - Cell.: 819 387-1470
nicjak@hotmail.com
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Deux vaches ayant produit
120 000 kg exclusivement
par traite robotisée

- Levesque Brawler WHITE TB-88
10 lact. : 121746 kg

- Levesque Brawler CHANCE TB
10 lact. : 120 802 kg

cintngy, LONGEVITE ET PRODUCTIVITE

I\ ASSUREES!

ACTUELLEMENT
A LA FERME

- Arbor ROSALIE EX 8E 2*

14° lact : 120 201 kg

- Daydream ANGELIKE TB-88

8¢ lact : 106 900 kg

- Impression ETEF EX 3E

7¢ lact : 103 000 kg

- Actor GENIAL TB

8¢ lact : 93 000 kg

- Prophesy MELI EX 2E

7¢lact : 88 000 kg

- Superpower TATIANA EX-914E
7¢lact : 79 000 kg

(Fille de Eternel)
- Mustang ELODIE TB-87
6° lact : 75 000 kg

FAMILLE LéVESQUE Fiers d’étre partenaires du succés de la Ferme DeslLévesque inc.

164, 2° rang Ouest

Grand-Métis QC GOJ 1Z0

Bruno : 418 750-6201
deslevesque57@outlook.com

LAy
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BOIS-FRANCS

Deslacs Touchdown EM Red EX-93 6E 12*

DORCHESTER

Karobert Shottle RHONDA EX-94 7E 5*

Vache coup de ceceur

La Vache coup de cceur est une vache équilibrée

qui a une influence positive dans le troupeau, une vache

pour qui l'on développe un attachement spécial
et une vache qui contribue a l'amélioration de la race.

VOICILES 18 CANDIDATES 2025 REPRESENTANT
LES CLUBS HOLSTEIN DU QUEBEC

BAS-SAINT-LAURENT

wan i

Saybecoise Luckystar JULIE EX 5*

CENTRE-DU-QUEBEC

Fortale Barbwire POMLIE TB-88 13*

LANAUDIERE

~

Desartisans Seaver MARISSA EX 3E

BEAUCE

Gen-I-Beq Brawler LIZZIE EX-95 7E 21~




Les six finalistes seront choisies par un comité de sélection selon leur généalogie,
leur vécu, leur progéniture ainsi que pour le coup de coeur qu’elles suscitent.

Pour la premiere fois cette année, ce seront les administrateurs et présidents de club
n‘ayant pas de finaliste qui seront invités a voter pour leur coup de coeur

tout au long de l'automne.

Le dévoilement de la gagnante aura lieu lors du congrés annuel
Holstein Québec le 19 février 2026.

LOTBINIERE MONTMAGNY-L’ISLET-KAMOURASKA MONTREAL-VAUDREUIL-SOULAGES

Jolibois Absolute FATASY EX-95 5E 6~ Vertdor Dempsey MINOU EX-93 5E 20* Stantons Congo CARE EX-91 3E 2*

PORTNEUF RICHMOND SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN-CHARLEVOIX

Jacobs High Octane BABE EX-96 2E 4* Repa REDDY Spectrum EX-93 6E 3* Kamlake Atwood BEATRICE EX-92 5E 4

SHEFFORD-BROME-ROUVILLE SHERBROOKE TEMISCAMINGUE

Labrise Shrewd LIDIE EX-93 7E 2~ Jaquet Chelios FAKIR EX-93 4E 4* Walum Dempsey JUKA EX 2*

LICITATIONS AUX PROPRIETAIRES DES CANDIDATES 2025
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| CHAQUE TRAITE EST

hdown

), Holsteanuébec {‘

Bois-Francs

Deslacs Touchdown

Em Red £Xx-93 6€ 12*
e
- ! - 8 lact. : 100 596.kg 4,1%
(220-239-235)
rande Championne de réserve
&B Expo-printemps du QC 2016
-1 2.ans senior R&W EIHQ 2013
. M.H. Tout-Québec Vache senior R&W 2016
- 30 filles soit : 6 filles EX, qui parmi
celles-ci, 4 ont classifiées EX
journée!
TB, 7 BP, 2 B ainsi que 6 fils
- 8¢ génération TB ou EX de la famille
de Rainyridge Tony Beauty

3.4%

¢

2025

La longeévite exceptionnelle d'Em Red en fait une vache souche
dont tous les éleveurs révent. Agée de 14 ans, elle continue

de produire des embryons avec constance. Elle transmet a ses
filles des qualités bien supérieures a la moyenne de la race...

sans oublier loption du rouge.

Contactez-nous pour
la disponibilité des sujets
de cette famille.

Famille

Tourigny

“Holstein

462, rue de lAcadémie, Victoriaville QC G6R 0V2
deslacsholstein@videotron.ca

Gilles : 819 433-3173 | Stephane : 819 433-3174
Carl: 819 433-3175

(11912
de @ ((wl
.

HolsteinQuébec
UM

(w/r
3

Kamlake Atwood Béatrice EX-92 5E 4*

7 lact.: 92 451 kg 4,1% 3,5% (237-263-255)
Production moyenne de ses 6 filles :
12 914 kg 4,0% 3,3% (244-262-256)
Q¢ gén. TB ou EX avec 7 méres EX consécutives
de la famille de Regancrest-PR Barbie

Chantale Riverin et Sylvain Gauthier
418 480-8591

Valérie Bolduc, Alexandre, Allie et Eloi Gauthier
Philippe Gauthier | 418 321-2985
QC GOW 1TO

Bearice el ga Lignée

au cceur de la renommeée de nos produits

111, rang 3, Hébertville-Station

MICROLAITERIE

Des produits
d’exception,
sans prétention !

RIVERIN DU LAC

Nous sommes chonceux de pouv0|r encore trovolller
avec cette vache exceptionnelle dgée de 10 ans.
Elle et sa progéniture se démarquent parmi nos
meilleures lignées. Béatrice a été un achat marquant
et influent dans notre parcours vers le succés.

Classification
8 EX-28TB - 11 BP

Production moyenne
10 300 kg 4,28% G 3,4% P

SUIVEZ-NOUS SUR n
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Ferme Maxie Nord inc.

Une ferme, une équipe,
une passion... et des
resultats!

Ayant grandi sur une ferme laitiere de Saint-Sévere aujourd’hui
exploitée par son frere, Martin Lacerte décide en 2007 d’aller
travailler sur une ferme a proximité, la Ferme Michel Lemay et
fils a Saint-Barnabé. Il était loin de se douter qu’un an plus tard,
il allait déja devenir actionnaire de I’entreprise qui s’appellerait
désormais Ferme Maxie Nord inc. Puis, aprés dix ans de
collaboration avec les anciens propriétaires, il prend possession
de la ferme a 100 % et devient I'une des rares entreprises a
intégrer une 4¢ génération consécutive de releve non apparentée.

PROPRIETAIRE
Martin Lacerte

QUOTA
82,79 kg m.g./jour

CLASSIFICATION
1EX M., 3 EX, 24 TB et
34 BP

CULTURE

330 acres (foin, blé,
ensilage de mais, mais-grain
et soya)

TROUPEAU
105 tétes, dont 55 vaches

en lactation

PRODUCTION
12 196 kg de lait a 4,1 % de
gras et 3,2 % de protéine

MCR 264-302-271

L'union fait la force

Lorsque Martin débuta la relation avec sa conjointe, Julie
Bournival, celle-ci avait comme objectif de prendre la reléve de la
ferme familiale ayant comme préfixe Valbour. Mais avec l'arrivée
de leurs deux enfants et apres avoir jonglé entre les deux pendant
plusieurs années, ils ont finalement décidé de ne conserver
qu’une seule des deux entreprises. Ainsi depuis janvier 2017,
Julie travaille a temps plein sur la ferme avec Martin et s’occupe
principalement de la régie. Sa famille a conservé les terres et ils
travaillent toujours ensemble lors des travaux aux champs.

L'une des familles de vaches influentes dans le troupeau descend
d’ailleurs de Valbour Goldwyn Gabrielle, EX-91 2E, une vache trés
spéciale a leurs yeux puisqu’elle provient d’une famille que Julie
appréciait déja beaucoup. La descendance de cette famille est
un exemple parfait du modele qu’ils aiment : des animaux calmes
avec lesquels il est agréable de travailler.

Famille de Valbour Goldwyn Gabrielle, EX-91 2E

Vache provenant de la ferme familiale chez Julie.

Safille :
Valbour Duplex Britany, EX-91 2E 2*, a produit plusieurs
embryons dont certains achetés par Martin et Julie.
Une descendante de cette derniére :
Maxie Renown Broadway, EX
Un exemple de vache prolifique que les
propriétaires apprécient.
Actuellement a sa 3¢ lactation, elle a produit plus
de 41578 kg de lait a 4,4 % de gras et 3,4 % de
protéine.
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Par

Juliette

Naud
Conseillere en
élevage

Julie Bournival et Martin Lacerte, accompagnés
de leurs enfants, Olivier et Jérémie.
Gracieuseté Julie Bournival

Seul on avance, ensemble on va plus vite

Suite a I'arrivée de Julie a temps plein, ils désiraient connaitre
plus en profondeur leurs familles de vaches et les moyens
pour devenir plus productifs, c’est ainsi qu’ils ont eu recours
au Service-conseil Holstein Québec pour une premiere fois en
2018. Grace aux conclusions de I'analyse du troupeau, ils ont
réalisé que le potentiel génétique de leurs animaux n’était pas
exploité a 100 %. lls ont ainsi pris la décision d’apporter plusieurs
améliorations au niveau de la régie du troupeau. En effet,
dans les dernieres années, beaucoup d’efforts ont été mis sur
I’'amélioration de leur ventilation. Un systéme de brumisateurs a
été ajouté pour les vaches en lactation lors de canicules. Depuis,
les périodes chaudes d’été n’occasionnent plus de baisse de
production.

Famille de Jacobs Goldchip Lift, EX-92 6E

Production a vie en neuf
lactations : 95 614 kg de
lait

Elle a vécu jusqu’a 11 ans.

Sa progéniture :
1EX,4TB,3BPet1B

Elle transmet a merveille
sa haute conformation
avec de bonnes croupes
larges et de la puissance
laitiere

Lift avec Olivier et Jérémie Lacerte,
agés respectivement de 12 et 10 ans.
Gracieuseté Julie Bournival
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Une 4¢ génération consécutive de releve non apparentée exploite
la Ferme Maxie Nord inc. a Saint-Barnabé, en Mauricie.
Gracieuseté Ferme Maxie Nord inc.

D’autres changements ont aussi contribué au confort de leurs animaux. Les vaches taries sont
maintenant logées en stabulation libre dans leur étable froide et les veaux sont également passés
de huches extérieures, a des logements intérieurs en groupe de deux a quatre veaux. Toutes ces
modifications ont non seulement été mises en place pour le bien-étre animal, mais également pour
maximiser les performances de leurs vaches. D’ailleurs, il ne faut pas passer sous le silence I'impact
positif de I'achat du mélangeur pour la ration totale mélangée (RTM) en 2020 qui a amélioré la qualité
de la ration distribuée aux vaches.

Avec le méme batiment, la production de lait a grandement augmenté, passant d’une moyenne de
9 800 kg en 2018 a 12 196 kg en 2024. Aussi, chaque année depuis 2022, le troupeau se retrouve
dans le top 4 de la meilleure augmentation de MCR de troupeau lors de la soirée de remise de prix
du Club Holstein St-Maurice-Maskinongé.

) c ) .
%Lgmage don client (i,] )
Adhésions : 2018 et 2024 Service-conseil

HolsteinQuébec
1. Qu’est-ce qui vous a motivé a utiliser le service? —
Suite a un premier forfait de service-conseil en 2018, on a décidée de signer pour un 2¢
a I'automne 2024, car on avait atteint tous nos objectifs fixés & la base et on souhaitait
en fixer de nouveaux. On voulait refaire un portrait global du troupeau afin de continuer
a s’améliorer le plus qu’on peut! On avait des sentiments pour certaines vaches et on
recherchait quelqu’un de neutre pour nous parrainer dans la s€lection des femelles a
élever, ainsi que pour sélectionner des taureaux plus équilibrés avec plus de lait et de gras
au lieu de taureaux axes sur la conformation. Finalement, on voulait déterminer les familles
de vaches les plus performantes avec lesquelles travailler.

2.Pourquoi avoir choisi Holstein Québec?
J’étais preésident de mon club Holstein et le contact €tait de€ja Ia avec la conseillere Holstein
Québec de la région, je lui ai donc parlé de notre intérét vis-a-vis ce service.

3.Parmi les outils et analyses présentés par la conseillére, lequel vous sert le plus pour vos
décisions?
C’est définitivement la catégorisation des vaches avec les codes de couleurs. On garde ce
document avec les choix de taureaux faits par le centre d’insémination, et on I'utilise tous
les jours.

4.Si vous deviez décrire en quelques mots I'impact du service-conseil, que diriez-vous a ce
stade-ci ?
Définitivement une hausse de productivité flagrante! La production moyenne de lait a
augmenté de 2400 kg, ce qui a eu un bon impact financier sur I'entreprise.

5.Que diriez-vous a un ami qui vous questionne au sujet du service-conseil ?
Gdte-toi ! Ca permet de voir sa propre entreprise d’un autre angle, avec un ceil différent qui
n’a pas d’attachement aux animaux. Ca nous a permis de mettre nos principales forces a
I'avant et de mettre I'accent sur les prochaines etapes a travailler.

Au fil
du temps...

2007
Martin devient employé sur la
ferme

2008

1" acquisition de parts

2009

Martin devient actionnaire de
50 % des parts

2019
Achat de 100 % des actions
de la ferme

2020
Nouveau mélangeur pour une
ration totale mélangée (RTM)

2021
Agrandissement de la laiterie

2022
Nouvelle installation
intérieure pour les veaux

2023

Les vaches taries sont
maintenant en stabulation
libre dans une étable froide.

Intégration de I’ensilage de
mais dans la ration de tous
les animaux
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Vers une vision plus équilibrée

La conformation ayant toujours eu une grande place dans leurs
choix de femelles et taureaux par le passé, Martin et Julie ont
désormais accentué leur sélection sur la production de lait, sans
toutefois délaisser ce critere. Comme Julie le dit si bien, leur modele
idéal représente une vache équilibrée, « belle, bonne et capable!
On veut une excellente vache, pas juste une vache excellente. » Un
second critere d’'importance selon eux est la consanguinité, donc
ils suivent de pres les accouplements effectués.

Leur stratégie génétique est rigoureuse, utilisant une majorité
de taureaux éprouvés et un petit nombre de ceux-ci pour un
maximum de fiabilité. lls utilisent un pourcentage similaire de
semence sexée, conventionnelle et de boucherie. Autant que
possible, ils aiment avoir des doses en semences sexée et
conventionnelle pour chaque taureau. Avec cette flexibilité, ils
peuvent conserver leur choix d’accouplement et déterminer le
type de semence que la vache recevra selon sa catégorisation et
son nhombre de saillies.

Travailler dans le plaisir

Léquipe de travail sur la ferme les rend particulierement fiers,
puisque la dynamique est toujours plaisante. Tout le monde
y donne du sien pour améliorer I'entreprise et la rendre a
son meilleur. Martin et Julie travaillent avec détermination et
affectionnent le travail avec les animaux. C’est pourquoi ils
connaissent leur troupeau sur le bout des doigts et ont développé
un sens de l'observation hors pair, leur permettant de réagir
rapidement au besoin et maintenir d’excellentes performances.

Aujourd’hui, ce couple n’a aucun regret par rapport a leur
cheminement et ils sont tres fiers de I'entreprise et du troupeau
gu’ils ont bati au fil du temps. Leurs souhaits pour le futur?
Continuellement s’améliorer en ayant du plaisir, en se rendant au
fameux 2 kg de gras par vache par jour, ce qui leur permettra
d’atteindre un quota de 100 kg. Les prochaines années leur diront
si leurs enfants seront intéressés a reprendre I'entreprise ou si
une 5¢ génération de reléve non apparentée verra le jour.

WECT L

La Ferme Maxie Nord inc. posséde un quota de 82,79 kg de m.g./jour pour 55 vaches en
lactation. Gracieuseté Julie Bournival

A LA RECHERCHE
e nod Towt-Québec

cours de la saison d’expositions?

L
Réglements et inscription : )_
www.assistexpo.ca/tout-quebec *‘ g
Date limite : 1" décembre 2025 3 \

—

Dévoilement des gagnantes :
Congres Holstein Québec | 18 février 2026 @
Saint-Georges

Vos animaux se sont démarqués au

\HTR
M e,

“TOUT-

:Puébec;

www.holsteinquebec.com | Tél. : 450 778-9636
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Par

Geneviéve

Drolet, agr.
Rédactrice en chef

Qu’est-ce qu’un conseiller efficace?

Pour convaincre les producteurs laitiers de la valeur d’'un service-conseil en production
laitiere, il est essentiel que le conseiller puisse démontrer son impact concret, mesurable
et personnalisé. Le conseiller doit comprendre les enjeux réels des producteurs laitiers,
apporter des résultats tangibles, adapter ses conseils en fonction des besoins de chaque
entreprise et axer ses recommandations sur la rentabilité a court, moyen et long terme.

Quel que soit le domaine d’expertise, le conseiller doit suivre
une démarche structurée. Celle-ci débute par I'analyse de la
situation et se poursuit par différentes étapes jusqu’a I'atteinte
des résultats escomptés. Le réle que jouera le conseiller tout
au long de la démarche sera crucial pour atteindre cet objectif
établi a la base avec le producteur. Nous avons discuté avec des
conseillers dans différentes spheres laitieres et ils ont bien voulu
partager leurs meilleurs trucs!

1- Comprendre la réalité de I'entreprise

Un conseiller efficace commence par écouter attentivement
son client et par poser les bonnes questions afin de saisir
I’environnement global de I’entreprise. Il démontre son esprit
de synthese et son ouverture en validant ses perceptions pour
s’assurer de bien comprendre la réalité vécue par le producteur.
Cette premiere étape d’écoute active permet d’établir une
relation de confiance solide.

Michelle Breton, agronome et conseillére en agroenvironnement
chez Groupe ProConseil, mentionne qu’un des éléments clés

Que ce soit une tournée des champs ou dans I'étable, ce moment est déterminant
pour amasser les informations importantes qui serviront a établir les meilleures
recommandations pour le client. Crédit photo : Hannah Crawford photography

pour bien comprendre la réalité de ses clients est de faire
une tournée des champs dans le camion avec le producteur.
Plutot que d’étre assise dans un bureau a poser des questions
devant lui, elle préfere étre a ses coOtés. « On observe les
particularités des terres et on échange de fagon conviviale, sans
pression. Ces discussions concrétes, ancrées dans la réalité du
producteur, favorisent des recommandations adaptées a ses
conditions. Comme les fermes sont de plus en plus grandes et
complexes, ces tournées sont également 'occasion de clarifier
les responsabilités de chacun dans I'entreprise. » Cela aide a
cerner ce qui compte vraiment pour le producteur : ses priorités,
ses contraintes et méme ses passions, parfois inconscientes tant
elles font partie de son quotidien.

La tournée permet aussi de découvrir la personnalité du
producteur. Certains sont des innovateurs, toujours préts a
essayer de nouvelles pratiques ; d’autres se montrent plus
observateurs, inspirés par ce que fait le voisin ; d’autres encore
font preuve de persistance, méme lorsque les résultats ne sont
pas toujours au rendez-vous. Ces échanges enrichissent la
relation de confiance entre le client et la conseillere.
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2- Prouver que son apport sera bénéfique

La crédibilité du conseiller repose sur sa capacité a mettre le
client a I'aise, a adopter un langage respectueux, sans se perdre
dans des détails superflus. Il doit établir des attentes précises
envers son réle. D’entrée de jeu, il peut remettre en question
certaines idées précongues du producteur et offrir de nouvelles
perspectives pour résoudre les problémes. En s’appuyant sur des
expériences variées, y compris provenant d’autres secteurs, il
démontre que ses interventions sauront répondre aux besoins et

exigences du producteur.

AGRO CONSEILS

TECHNICO (%) ECONOMIQUE

Caroline Hébert, agr.

Technique & alimentation
"Coaching" en RH

Analyse technico-économique

Budgets & plans financiers

Suivi personnalisé
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Un bon conseiller utilise un outil de travail efficace, logiciel, grille Excel, etc.,
lui permettant de faire des comparatifs, générer des ratios, obtenir un portrait
spécifique de I'entreprise qu’il décortique méthodiquement.

Crédit photo : Hannah Crawford photography

Caroline Hébert, agronome et experte en agro-économie chez
Caro Agroconseils, explique que I'expérience acquise dans ses
emplois précédents l'aide a établir une crédibilité auprés de
ses clients. Elle n’hésite pas a transmettre des conseils d’ordre
général dés les premiéres rencontres dans le but de créer un
lien de confiance avec son client. Ainsi, dés qu’une question
se présentera, elle sait que celui-ci n'aura pas d’hésitation a
I’appeler pour avoir une réponse.

3- Analyser méthodiquement avec des outils
efficaces

Le conseiller se doit d’aborder chaque problématique de fagon
rigoureuse. Il décompose les situations complexes pour en
comprendre les liens et implications, relie les informations
fournies au probléme a résoudre et structure les faits de maniere
claire et précise. Il évalue 'ensemble des possibilités, dégage
les priorités et fait preuve de discernement en se méfiant des
opinions ou perceptions erronées.

L'utilisation du « gros bon sens », la discussion confidentielle
avec des collegues et le temps nécessaire pour bien décortiquer
la situation font partie intégrante de son approche. Agir trop
rapidement pourrait mener a des conclusions hatives et
inefficaces.

Il utilise un outil de travail efficace : logiciel, grille Excel, etc., lui
permettant de faire des comparatifs, générer des ratios, obtenir
un portrait spécifique de I'entreprise qu’il décortique. Dans le cas
d’'une analyse technique, il se base sur la littérature scientifique
pour proposer ses recommandations.

Gérald Boivin, expert-conseil ruminant chez Sollio & Vivaco
coopérative indique que dans son cas, il s’assure que ses conseils
soient clairs, pertinents et réalisables a la ferme. Pour faire un
bon programme alimentaire, il doit voir et sentir les fourrages en
compléments des analyses. Pour assurer un bon suivi, il S’appuie
sur des outils comme un rapport technico-économique ainsi que
plusieurs calculatrices Excel. Ce sont des outils essentiels pour
évaluer les performances et identifier les points a améliorer. Les
producteurs ont besoin d’étre accompagnés dans leurs actions
et leurs décisions. Le quotidien évolue rapidement et ils doivent
faire face a de nombreux imprévus. Dans ce contexte, il est
pertinent qu’on puisse se partager la réflexion pour prendre une
décision éclairée. Travailler en équipe devient alors essentiel pour
soutenir les producteurs laitiers efficacement et durablement.
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4- Vulgariser des conseils clairs avec différentes
options

Un conseiller efficace propose plusieurs solutions adaptées a
chaque probléme, en les comparant. Il aide le producteur a choisir
I'option la plus alignée avec sa vision d’entreprise, puis élabore
avec lui un plan d’action précis.

Il organise ses idées de maniére simple et compréhensible,
s’assurant que l'information soit bien assimilée. Comme chacun
interprete différemment les messages, il prend soin de vulgariser
ses propos et d’adapter son discours.

Communiquer efficacement, c’est aussi capter 'attention de son
interlocuteur. Le conseiller prévoit les questions que pourrait
se poser le client, demande des précisions lorsque nécessaire
et veille a une compréhension réciproque. Son langage non
verbal, notamment le contact visuel, est un élément clé de cette
communication.

Lors de la mise en ceuvre d’un plan, il décompose les tdches en
étapes claires, établit un calendrier et identifie les personnes
impliquées. Il anticipe les difficultés possibles, ajuste le plan au
besoin et s’assure de valider chaque décision avec son client.

Les producteurs ont besoin
d’étre accompagnés dans leurs
actions et leurs décisions. Le
quotidien évolue rapidement
et ils doivent faire face a de
nombreux imprévus. Dans ce
contexte, il est pertinent qu’on
puisse se partager la réflexion
pour prendre une décision
éclairée. Travailler en équipe
devient alors essentiel pour
soutenir les producteurs laitiers
efficacement et durablement.

- Gérald Boivin, Sollio & Vivaco

Roxanne Montplaisir, agronome et responsable des services-
conseils chez Holstein Québec, démontre un bel exemple de
solutions adaptées a chaque entreprise : « Quand c’est le temps
de définir les meilleurs sujets d’un producteur a l'autre, on va
jusqu’a déterminer les criteres requis d’un animal. A I'aide de
notre outil appelé Fichier Troupeau, on vient donc préciser ce
que le 25 % représente pour obtenir de la semence sexée, ou
a linverse recevoir une dose de semence de boucherie. Par
exemple, le 25 % supérieur chez un éleveur peut représenter des
vaches ayant des déviations positives en MCR et un IPV a plus de
3000, ayant minimalement une mere classifiée TB, alors que pour
un autre éleveur, les baremes seraient d’avoir une classification
a 80 points dans les pieds et membres et le systeme mammaire,
avec un potentiel génétique en différentiel de gras positif. »

Le Fichier Troupeau de Holstein Québec est un outil qui aide a définir clairement et précisément
les baremes a respecter pour la sélection des femelles du troupeau.
Crédit photo : Hannah Crawford photography

5- Accompagner par des suivis adaptés selon les
besoins

Lefficacité d’un conseiller repose aussi sur son suivi. Il doit assurer
une communication constante, fournir des mises a jour régulieres
et mesurer I'avancement des résultats. Cet accompagnement
permet de cibler les étapes qui posent probleme, d’identifier les
besoins de formation et d’ajuster les objectifs si nécessaire.

Partagerlesréussites etles retombées positives avecle producteur
et son équipe est une source de motivation importante. Le suivi
repose également sur un échéancier clair, qui donne un cadre aux
rencontres et aux bilans de progression.

Roxanne Montplaisir explique : « En génétique, on parle du long
terme, il faut donc s’armer de patience et ne pas négliger les
suivis pour autant. Des suivis a court terme comme la mise a
jour de la catégorisation des sujets au rythme des gestations
confirmées, tout comme les bilans annuels de performances
globales permettent de rester motivé, réajuster le tir au besoin
et rejoindre les objectifs fixés sur une période habituelle de cinq
ans! »

6- Rendre le client plus autonome

Un conseiller efficace ne cherche pas a rendre son client
dépendant, mais a le rendre autonome. Il peut proposer des
ateliers, des formations ou I’envoi d’informations pertinentes afin
de renforcer les compétences du producteur. Cette autonomie se
construit par 'acquisition de nouvelles notions, la neutralisation
des faiblesses et le développement des habiletés nécessaires
pour poursuivre le plan d’action au quotidien. Ainsi, le producteur
gagne en confiance et en efficacité.

Caroline Hébert mentionne qu’elle se fait un point d’honneur
de rendre ses clients le plus autonomes possible. Au départ, les
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suivis techniques peuvent étre plus serrés, mais au fil des mois,
elle donne des conseils et des explications aux clients dans le but
qu’ils deviennent capables de faire I'analyse par eux-mémes. Elle
leur donne les notions nécessaires pour qu’ils puissent ajuster
leur ration au quotidien, ce qui fait que ses visites peuvent étre
plus espacées par la suite.

Dans le cas d’un suivi financier, elle valide tous les éléments a
inclure dans chacun des postes de revenus et dépenses. Ensuite,
elle implante un budget dans le logiciel comptable du client
pour qu’il ait un suivi en temps réel lorsqu’il fait sa comptabilité.
Ainsi, il est plus en mesure de prendre des décisions éclairées,
par exemple, décider s’il a les moyens de faire une réparation
couteuse maintenant ou si elle peut attendre un peu. Elle est
méme allée jusqu’a partager sa grille Excel avec une cliente
qui était capable de faire le calcul de sa marge alimentaire elle-
méme.

Est-ce que le conseiller m’aide a aller plus loin?

Au final, la question centrale que doit se poser tout producteur est
la suivante : « Est-ce que mon conseiller m’aide a aller plus loin? »
Un conseiller efficace n’apporte pas seulement des solutions. Il
contribue au développement global de I'entreprise, accompagne
dans les décisions stratégiques, soutient la mise en place de
changements et favorise I'autonomie. Il ne néglige pas d’étape,
car elles sont toutes importantes. C’est cette capacité a amener
le producteur a franchir de nouvelles étapes, en harmonie avec sa
vision et ses valeurs, qui définit réellement un conseiller efficace.

+ Référence:
Fiches d’information sur les 25 compétences clés d’un conseiller
agricole, Programme « Initiative d’appui aux conseillers agricoles »,
www.agrireseau.net

Respecter la vision et les valeurs de I'entreprise

Le réle du conseiller ne se limite pas aux aspects techniques.
Il doit également refléter les valeurs de I'entreprise et
respecter sa vision, tant lors des rencontres qu’en public.
La cohérence est primordiale : il ne doit pas dévaloriser
les collegues ou les producteurs, doit arriver bien préparé,
respecter le temps alloué et comprendre l'insécurité que
peuvent générer certains changements. Le respect des
délais, la ponctualité et la disponibilité contribuent a batir
une relation solide, basée sur la confiance. Enfin, il est
essentiel gu’il n'impose pas ses recommandations, mais qu’il
les propose comme des outils pour avancer.

D’ailleurs Roxanne Montplaisir donne un exemple de
cohérence entre les conseillers gravitant autour d’une
méme entreprise qu’elle n’hésite pas a mettre de I'avant :
« Dans le cadre d’un service-conseil en élevage, on
dresse entre autres la relation entre la génétique et les
performances. Tres régulierement, des points de discussion
et une évaluation des gains potentiels concerneront
non seulement la génétique, mais également les autres
secteurs de I'entreprise, comme la régie, I'alimentation et
la reproduction. Puisque I'expression de la génétique va
de pair avec la régie et I'environnement, je n’hésite donc
pas a proposer I'organisation et I'animation d’une rencontre
multidisplinaire afin de rassembler les intervenants et leur
expertise afin de discuter des observations et évaluer les
impacts des recommandations sur I’entreprise aux bénéfices
du client. La saine collaboration, la complémentarité et la
proactivité des conseillers autour d’une entreprise sont sans
aucun doute, un gage de réussite! »
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Ferme Régny et fils inc.

La reléeve au cosur du
plan de match

En plein coeur du Club Holstein Centre-du-Québec, la Ferme
Régny et fils inc. située a Saint-Célestin incarne un bel exemple
d’efficacité, de performances et de passion. Propriété de Stéphan
Vouligny, I'entreprise se distingue tant par la qualité de son
troupeau que par sa gestion rigoureuse et sa capacité a s’adapter
a I'évolution du secteur laitier. Soutenue par une reléve motivée
et une volonté de toujours s’améliorer, cette ferme familiale
continue de progresser tout en restant fidele a ses valeurs.

PROPRIETAIRE
Stéphan Vouligny

QUOTA
250 kg de m.g./jour

CLASSIFICATION
5EX M., 4EX, 76 TB,
97BPet9B

CULTURE

725 acres (foin, mais-grain,
ensilage de mais, soya et
céréales d’automne)

TROUPEAU
382 tétes, dont 187 vaches
en lactation

PRODUCTION
12 623 kg de lait a 4,25 % de
gras et 3,20 % de protéine

MCR 279-311-295

Elevage et stratégie génétique : I'équilibre avant tout

Dans tous les secteurs d’activités a la Ferme Régny et fils inc.,
la rigueur et la détermination sont omniprésentes. Pour eux,
I’équilibre entre les champs, I'alimentation, le confort, la régie et
la génétique est un tout. C’est pourquoi, leur stratégie génétique
n'en fait pas exception et ils visent I'équilibre entre la haute
production, la conformation d’excellence et la fonctionnalité. « Ca
commence avec des veaux en bonne santé et des génisses qui se
développent au maximum », explique Stéphan. Aprés une période
ou leurs objectifs étaient principalement axés sur le test de gras,
I’élevage Regny est revenu avec des taureaux plus élevés en
conformation. Pour ce faire, ils s’approvisionnent dans plusieurs
centres d’insémination pour travailler avec les meilleurs taureaux.
Apres avoir utilisé beaucoup de transplantation embryonnaire
par le passé, ils misent aujourd’hui davantage sur la semence
sexée dans les femelles supérieures du troupeau provenant des
meilleures familles de vaches. lls maintiennent tout de méme
une banque d’embryons en effectuant quatre a cinq récoltes
embryonnaires par année.

Par

Eve-Marie Lemire
Adjointe aux
conseillers

Par

Roxanne
Montplaisir, agr.
Responsable des
services-conseils
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Regny Aeroline Blanche, TB-87 4*

La famille la plus présente dans le troupeau avec pres
de 100 descendantes

Lignée impressionnante pour sa production et la
qualité des pieds et membres, ayant 84,4 points moyen
pour 40 vaches en lactation

Sa descendance :
Regny Fever Blanka, TB-87 2*

Production a vie :
81470 kg de lait

Sa fille :
Regny Light My Fire Bianca,
EX 2E

Production a vie :
75 757 kg de lait

Regny Talent Catherina, EX 4E .
Présente plus de qualités en 'B;,;ﬂ-
conformation
Production a vie : 66 216 kg de lait

Bien que I'entreprise ait connu une croissance dans les dernieres
années, ils n’ont jamais négligé les performances, en travaillant
rigoureusement pour rester au sommet des performances.
La qualité de I'élevage Regny leur permet d’ailleurs de vendre
régulierement des vaches. Avec un taux de remplacement se
situant volontairement autour de 25 a 30 %, ils apprécient pouvoir
faire une sélection plus stricte au vélage et obtenir ces revenus
supplémentaires. Ces ventes leur offrent la possibilité de racheter
de bons sujets et maintenir une génétique forte, diversifiée et
fonctionnelle.

De gauche a droite, les trois releves de la Ferme Régny et fils inc. : Olivier, Félix et Eloi Vouligny, aux cétés de leurs parents, Stéphanie Parr et Stéphan Vouligny. Gracieuseté Famille Vouligny
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En trois générations, les Vouligny peuvent étre fiers

du chemin parcouru et de la belle entreprise qu’ils ont
développée, aussi impeccable a I'intérieur qu’a I'extérieur.
Gracieuseté Famille Vouligny

Une gestion centrée sur l'efficacité

Pour ces entrepreneurs, un projet n’attend pas I'autre depuis plusieurs années, mais plus récemment,
les efforts reposent sur des améliorations de régie a I'interne. « Il faut digérer les gros investissements
et prendre le temps d’optimiser ce qu’on a! », mentionne Stéphan en toute sagesse. Depuis la mise
en place des robots de traite en 2018, la ferme mise plutot sur 'amélioration continue comme I'ajout
de ventilateurs pour améliorer le confort des vaches et des rainures aux planchers pour éviter les
blessures. Du c6té de I'alimentation, une modification de la longueur de la fibre a été faite et le débit
d’eau a été amélioré avec le forage d’un deuxiéme puit. Depuis ces changements, le test de gras
augmente, la production est plus constante et la reproduction est plus réguliére. Pour eux, tous les
petits détails sont importants et rien n’est laissé au hasard.

Une releve complémentaire, naturellement intégrée

L'une des grandes fiertés de Stéphan est sans contredit sa reléeve qui démontre déja un réel intérét
pour I'entreprise. Gestionnaire, il fait confiance a ses trois fils et leur laisse de la place dans les
décisions, car il considere que c’est important qu’ils apprennent tét ce qu’est la gestion. « Jai
toujours pris mes décisions en fonction d’avoir une releve », confie Stéphan qui a constamment
orienté ses choix pour que la ferme reste attrayante pour ses enfants. Depuis 2024, il partage les
tdches quotidiennes de gestion et de régie avec son fils Olivier, 4gé de 22 ans, diplomé en Gestion
et technologies d’entreprise agricole (GTEA) au Cégep de Victoriaville et titulaire d’un certificat en
administration. La place des deux autres enfants est déja prévue, alors que Félix, 19 ans, est finissant
en GTEA a I'lTAQ, campus de Saint-Hyacinthe et démontre déja beaucoup d’intérét pour I'élevage. Il
a d’ailleurs participé a I'Ecole d’élevage Holstein Québec en 2024 et I'Ecole de préparation Holstein
Québec en 2025. Cette motivation a entrainé la famille Vouligny a participer pour la premiere fois
a la coupe des éleveurs du club. Eloi, 16 ans, est celui qui est le plus intéressé par les travaux aux

champs et la machinerie, ce qui compléte I'équipe a merveille.
L) I}

Service-conseil
HolsteinQuébec
A HONIEI X

%c’gm@ge den client
Adhésion : décembre 2024

1. Qu’est-ce qui vous a motivé a utiliser le service?
On voulait savoir sur quelles vaches miser et mieux cibler les familles & potentiel.

2.Pourquoi avoir choisi Holstein Québec?
C’est une personne neutre qui n’est pas attachée a une compagnie. On voulait un ceil
extérieur et fiable.

3. Parmi les outils et analyses présentées par la conseillere, lequel vous sert le plus pour vos
décisions?
Le portrait des familles de vaches et la catégorisation du troupeau faite par la conseillére
sont les outils que nous apprecions le plus. Ces analyses nous permettent de planifier les
accouplements, notamment pour choisir entre la semence sexée ou boucherie chez les
vaches de 0 a 70 jours en lait.

4.Si vous deviez décrire en quelques mots I'impact du service-conseil, que diriez-vous a ce
stade-ci?
Ca nous a ouvert les yeux sur des familles qu’on avait négligées. On prend de meilleures
décisions et c’est plus facile avec les repéres qu’on s’est donné.

5. Que diriez-vous a un ami qui vous questionne au sujet du service-conseil ?
Vaas-y, fais-le! C’est un outil de gestion, c’est aussi important qu’un comptable ou 'agronome
dans le champ.

Au fil
du temps...

1973
Démarrage de Réal Vouligny
avec 75 vaches laitieres

1982
Construction d’une étable a
logettes pour la releve

1996
Construction de la laiterie et
de la fosse a fumier

2000

Stéphan obtient ses
premieres parts dans
I’entreprise de 81 kg de quota

2003

Agrandissement de la
vacherie d’une vingtaine de
stalles

2006
Fondation de la compagnie,
Ferme Régny et fils inc.

2010
Transfert complet des parts a
Stéphan

201

Construction du plan de
séchage et d’entreposage de
grains

2017

Construction de I'étable
robotisée et d’'une 2¢ fosse a
fumier

2018
Construction de la
pouponniere
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Lavenir : viser 400 kg de quota

« |l faut en avoir des projets, c’est motivant! », souligne Olivier
qui suit la trace de son pere. Leur objectif est clair : atteindre
400 kg de quota et ajouter un 4¢ robot aux installations actuelles.

Rolling Mac Jett Air Jane, EX-93 5E

Achetée dans un lot lors du démarrage en traite Les Vouligny pensent également a se diversifier au cours
robotisée, cette famille se taille une place importante des prochaines années afin de garder un équilibre entre les
en conformation. productions végétales et animales de I'entreprise. Bien qu’ils

possedent déja une érabliere de 3800 entailles, 'ajout d’une autre
production a I’entreprise permettrait d’intégrer la releve déja bien
La vache favorite du moment est sa fille : présente pour poursuivre leur vision d’équilibre, d’efficacité et de
Regny Thoreau Jinny, EX-91 2E pérennité. Il ne fait aucun doute qu’avec cette qualité d’entreprise
Production a vie en et les valeurs transmises a la reléve, la Ferme Régny et fils inc.
4 |lactations : continuera de se démarquer et réaliser de grandes ambitions.
66 506 kg de lait

Production a vie en 7 lactations : 109 708 kg

Gracieuseté Famille Vouligny

LE COMITE DE L'EXPO-PRINTEMPS
du Québec est fier de vous présenter
les juges de |'édition 2026.

) | PAT LUNDY MARTIN POIRIER JEAN-PHILIPPE CHAREST

INFORMATIONS : Jenny Henchoz, agente de projets | Tel.: 450 778-9636 #231 | henchoz@holsteinquebec.com
wwuw.expoprintempsduquebec.com
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Ferme Bérichel et fils 2007 inc.

Le sens de I'évolution

Martin Bérubé et Caroline Larabée sont a la téte d’une
entreprise laitiere en pleine évolution au Témiscamingue. lls
s’efforcent d’améliorer constamment leur troupeau en utilisant
les conseils d’experts. Lamélioration de leur troupeau les rend
particulierement fiers. Parallelement, la disponibilité du quota
dans les régions éloignées, dont la leur, permet de concrétiser
plus rapidement des projets de croissance. Lobjectif est de
rester rentable tout en améliorant le troupeau composé de
vaches équilibrées, durables et bien classifiées.

MCR 250-276-266

QUOTA
120 kg de m.g./jour

PROPRIETAIRES
Martin Bérubé et
Caroline Larabée

TROUPEAU
134 tétes, dont 84 vaches
en lactation

PRODUCTION
12 103 kg de lait a 4,18 % de
gras et 3,43 % de protéine

CLASSIFICATION
2 EXM,1EX, 36 TB,
49BPet5B

CULTURE
925 acres, dont 125 acres en
location (ensilage de foin)

A la ferme, Martin est responsable de I'alimentation et des
travaux aux champs, tandis que Caroline s’occupe de la régie du
troupeau. Deux travailleurs étrangers temporaires assurent les
taches quotidiennes, et Michel, le pere de Martin, apporte son
aide durant I’été pour les travaux aux champs.

La philosophie d’élevage actuelle est de cibler les familles
de vache avec un bon potentiel, afin d’assurer la durabilité
et la performance du troupeau. Caroline s’assure de vérifier la

Par

Emly
Bergeron
Adjointe aux
conseillers

catégorisation du troupeau pour choisir un sujet a reproduire,
toujours dans l'objectif d’améliorer le troupeau Béritin. Avant son
implication a temps plein sur la ferme, la philosophie d’élevage
n’était pas clairement définie et elle était souvent influencée par
les tendances de I’élevage et les recommandations extérieures.
Aujourd’hui, ’équipe considére que la clé du succés réside dans
un troupeau équilibré, la valorisation des familles influentes, ainsi
que la capacité constante a se réajuster, car « en agriculture,
il n’existe pas de ligne directrice fixe », souligne Caroline. En
génétique, ils cherchent a maintenir un troupeau le plus uniforme
possible, en utilisant généralement deux ou trois taureaux a la
fois. Depuis avril dernier, Caroline et Martin ont commencé a
faire les inséminations eux-mémes a la ferme. Leurs stratégies
incluent I'utilisation de semences Angus pour les taures, sauf
pour une lignée d’exposition ou une famille exceptionnelle qui se
démarque dans notre élevage.

Dans le troupeau Béritin, une famille de vaches s’est distinguée :
celle de Beritin Lauriane. Parmi ses filles, Beritin Laura Doorman,
EX 4E, a été la premiére a obtenir la mention EX dans le troupeau.
Parmi les filles de Laura, on compte également Beritin Lauriana
Chief, TB-87, 'une des premiéres génisses a avoir accompagné
la famille Bérubé dans les expositions. En 2023, elle a remporté
le titre de Championne junior a ’Exposition du Témiscamingue.

Les propriétaires apprécient aussi particulierement une autre
famille : celle de Beritin Lily Awesome-Red, TB. Cette vache R & B
fait partie de leur histoire depuis I'achat de sa mére en 2020.
Lily se distingue par sa production en lait, avec une moyenne de
11 531 kg de lait. Elle participe également aux expositions et s’y
fait remarquer.

La famille de Martin, Caroline, Kélliane et Krystel avec leur vache chouchou Beritin Lily Awesome-Red, TB-88. Crédit photo : Caroline Babin
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Au fil
du temps...
1940

Henri Bérubé achete la ferme
de son grand-pere maternel
pour éviter d’aller a la guerre

1980

Construction d’'une étable
neuve (étable actuelle) sur un
nouveau site

1990
Michel Bérubé achete
I’entreprise de son pere Henri

2005
Formation d’une société avec
I’'intégration de Martin Bérubé

2007

Formation d’une compagnie

2008

Martin rachete les parts de
I’entreprise qui posséde alors
33 kg de quota

Drainage des terres

Achat du quota

2015

Modernisation des stalles et
du systeme de traite

Achat de 100 acres de terre

2017

Construction de la rallonge
pour loger la reléve, ajout de
20 stalles et achat de quota

2018

Aménagement de la grange
pour y faire un parc pour les
vaches taries

Arrivée de la main-d’ceuvre

étrangere dans I’entreprise

2020
Achat d’environ 30 kg de
quota

2021

Rénovation et
agrandissement de la laiterie
pour accueillir le nouveau
réservoir a lait

Achat de 240 acres de terre

2022

Caroline, alors enseignante,
réoriente sa carriere et fait
une attestation d’études
collégiales (AEC) en gestion
d’entreprises agricoles

2024
Caroline devient
copropriétaire de I'entreprise
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Pour Caroline, I'échange avec d’autres producteurs et intervenants est essentiel afin de s’entourer
de ressources fiables. Ces discussions lui aménent des idées pour améliorer I'entreprise. Faire des
expositions leur permet également d’échanger et de renforcer les contacts avec des passionnés
d’élevage de diverses régions.

En constante amélioration

Au niveau de I'alimentation, les vaches en lactation sont divisées en deux groupes : les primipares
et les vaches matures. Depuis peu, I'alimentation est distribuée en un seul repas quotidien le soir,
une méthode qui a été appliquée a la ferme récemment évite d’avoir une ration qui fermente devant
les animaux. La ration de base est préparée dans la RTM, et chaque vache recgoit un ajustement
individuel grace a un sous-produit.

L'aménagement des veaux a aussi connu des améliorations importantes. Face au manque d’espace,
tout se déroule désormais dans une étable froide depuis décembre 2024. Les veaux sont en parc
individuel pour une semaine avant d’étre regroupés dans deux grands parcs : un pour les 0-1 mois,
'autre jusqu’au sevrage. Aprés - 3 : -
cette étape, les génisses sont
transférées en groupe dans des |
mégas huches extérieures. Pour
I’'alimentation lactée, trois repas
sont distribués en hiver et deux
en été, totalisant 10 litres de lait §
par jour. i

o ¥ a g o 1 "ﬁ_
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Pour les travaux aux champs, &
Martin apprécie beaucoup la &
coopérative d’utilisation de
matériel agricole (CUMA). Sa =
vision des travaux a changé
lorsqu’il @ commencé a utiliser
de la machinerie avec d’autres
producteurs. Il a réalisé a quel
point ils étaient beaucoup plus
efficaces et précis, autant pour
les semis que pour la récolte. De
plus, Martin mentionne que les
propriétaires des machineries
s'entraident pendant la récolte. &
Le fait d'avoir une main-d'ceuvre
qualifiée réduit considérablement | ; s ! o
la charge mentale I[ée ‘a\ la e T et L

formatlon des employes et a Ia A I'occasion de I'Exposition du Témiscamingue 2024, Beritin Melia Cardinals, EX-91, est

recherche de peI’SOFmE| POUr CeS accompagnée par Martin Bérubé, debout, ses deux filles, Kélliane et Krystel, ainsi que son
téches. pere Michel. Crédit photo : Caroline Babin

Service-conseil

HolsteinQuébec
I tesech

. ) .
%chnage dtwn client
Adhésions : juillet 2020 et janvier 2025

1. Qu’est-ce qui vous a motivé a utiliser le Service-conseil Holstein Québec?
Je cherchais une formation personnalisée pour bien comprendre la gestion de la ferme
et déefinir des objectifs clairs. C’est dans une annonce qui se trouvait dans La Revue
Holstein Québec que j’ai découvert cette possibilité, ce qui m’a permis de m’entourer d’une
ressource fiable pour orienter mes actions.

2.Parmi les outils et analyses présentées par la conseillere, lequel vous sert le plus pour vos
décisions?
La catégorisation du troupeau est essentielle. Elle permet d’avoir un regard objectif et
impartial, détaché de I'attachement émotionnel, pour guider les choix de reproduction selon
les besoins réels de I'entreprise.

3.Si vous deviez décrire en quelques mots I'impact du service-conseil, que diriez-vous a ce
stade-ci ?
Le service-conseil a permis d’atteindre tous les objectifs fixes, et ce, cinq ans plus tét. Cette
année, le contrat de service a éte renouvelé pour actualiser I'analyse du troupeau, définir
de nouveaux objectifs et €tablir un plan d’action pour les années a venir.

4.Que diriez-vous a un ami qui vous questionne au sujet du service-conseil ?
Je dirais qu’il est important de bien définir ses besoins avant de choisir un service-conseil.
Cela permet de trouver 'accompagnement adaptée et de benéficier d’une réelle valeur
ajoutée pour I’entreprise.
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La Ferme Bérichel et fils 2007 inc. est située a Saint-Bruno-de-Guigues dans la région du Témiscamingue. Crédit photo : Gabriel Ladouceur

Récemment, grace a un deuxieéme forfait de service-conseil avec Holstein Québec, Caroline et Martin ont pu faire le point sur leurs
pratiques et définir de nouveaux objectifs d’amélioration pour les prochaines années. Cet accompagnement leur a offert une analyse a
jour de leur troupeau, leur permettant d’ajuster leur plan d’action et de continuer a progresser efficacement.

Les prochains projets sont la construction d’un batiment froid pour loger les animaux de la releve a partir de deux mois jusqu’a la
préparation au vélage, ainsi que le réaménagement des anciens parcs de la releve dans I'étable en espace adapter pour la préparation
et le vélage. Finalement, ce qui rend le plus fiers les propriétaires avec leur entreprise c’est de voir le portrait du troupeau s’améliorer
sans cesse et de voir leurs objectifs stratégiques se concrétiser. Cette dynamique les encourage a poursuivre leur chemin vers une
croissance durable.
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Contactez-nous au (819) 690-3911 | www.e3vinc.com
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Conférence Expo-juges

Une journée de
formation sous le signe
de I'excellence

L'édition 2025 de la Conférence Expo-Juges avait lieu cette année
dans le Club Holstein de Sherbrooke, chez Sweetview Holstein
a Ayer’s CIliff. Les propriétaires de cette entreprise fleurissante,
Annette Sanstchi et Shayne Brus, ont généreusement accueilli
les juges du Québec sur leurs installations et ont préparé une
trentaine de tétes afin d’offrir des classes de vaches et de
génisses d’une qualité exceptionnelle.

Malgré une température plutét froide, ce sont 38 participants qui
se sont déplacés pour s’exercer a juger les six classes présentées
au cours de la journée. Parmi eux, on comptait 26 juges officiels
et aspirants, ainsi que 12 participants.

Animée pour la premiere fois par Joél Lepage, I'activité fut un
franc succes et riche en discussions enrichissantes. Pour chaque
classe, soit trois classes de vaches et trois classes de génisses,
dont une de la race Jersey, trois juges étaient invités a présenter
leur classement et a justifier leurs choix avant que le panel énonce
son classement final. Le juge Callum McKinven s’est joint au panel
constitué de Richard Landry, Dominic Fortier et Yves Labbé, afin
de sélectionner le placement dans la classe de génisses Jersey. ||
a aussi profité de I'occasion pour faire une introduction sur la race
ainsi que les particularités de celles-ci lors d’un jugement.

Le classificateur d’Holstein Canada, Bruno Jubinville, était
également présent afin de répondre aux questions des
participants. Ses interventions ont été trés appréciées, notamment
dans la classe des vaches de premiere lactation, ol deux sujets
ont servi d’exemples pour illustrer les différences en matiere de
structure, d’ouverture de cotes et de puissance laitiere.

Sur I'heure du diner, un petit questionnaire sur les coupes
des éleveurs a été présenté aux participants dans le but de
recueillir leurs commentaires et impressions des jugements

Le classificateur Bruno Jubinville a expliqué aux participants comment bien évaluer les
différents critéres impliqués dans la puissance laitiére d’une vache.
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Pres de 40 juges et participants se sont déplacés chez Sweetview Holstein a I'occasion de la
Conférence Expo-juges 2025.

gu’ils ont effectués. lls ont également été placés dans diverses
mises en situation et devaient répondre au meilleur de leurs
connaissances. Cette activité tres formatrice va permettre aux
conseillers de mieux diriger les clubs Holstein lors des préparatifs
de ce type d’évenement, ainsi que de répondre plus efficacement
aux différentes questions des juges.

Finalement, une discussion ouverte sur le roéle du maitre de piste
a suivi la pause du midi. Plusieurs échanges constructifs ont eu
lieu permettant a différents points de vue d’étre exprimés.

Holstein Québec tient a remercier chaleureusement les
propriétaires de Sweetview Holstein pour leur accueil et la
qualité exceptionnelle des 30 animaux présentés. Un grand
merci également a la Ferme Roggua, grace a qui nos juges ont
pu évaluer une classe remarquable de six génisses Jersey. Enfin,
nous souhaitons souligner I'implication de tous les bénévoles du
Club Holstein de Sherbrooke, dont 'aide précieuse a assuré le
bon déroulement de la journée, ainsi que celle de nos généreux
commanditaires, sans qui I’événement n’aurait pu connaitre un
tel succes.

Nouveau juge dans la race Holstein au Québec!

Monsieur Cédrick Guimond a été admis comme nouveau juge
aspirant lors de la derniere Conférence Expo-juges. Il exploite
la Ferme Etel de Wotton
dans les Bois Francs. Elle est
composée de 250 tétes, dont
100 vaches en lactation. De
plus, Cédrick a quatre enfants
avec sa conjointe Joanie
Allard. Il adore participer
aux expositions, tout en
transmettant sa passion a ses
enfants.

Félicitations a
Cédrick Guimond

pour sa nomination a titre
de juge Holstein Québec!
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Intense Tatoo
LEELA EX9

Rés. All-American 5 ans 2024
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Impression BONBON
EX-91 (SM:92)
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soutiennent chaque jour, qui nous proposent des produits pertinents, des solutions innovantes et durables.
Et surtout, qui veulent, comme nous, la prospérité des fermes d’ici.
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Pique-nique Holstein Québec

Quand l'agriculture
rayonne en ville

Le 12 juillet dernier, en plein coeur de Nicolet, avait lieu le Pique-
nique Holstein Québec sous le théme évocateur « Lagriculture au
coeur d’une ville, la transmission d’une passion! » Lévénement a
rassemblé 3500 visiteurs : agriculteurs, familles et curieux, venus
découvrir ou redécouvrir le monde de la production laitiere. La
localisation urbaine de la ferme a permis de rejoindre un public
varié, attirant plusieurs nouveaux visages dans le milieu. Ce
pique-nique marquait un moment important pour le Club Holstein
Centre-du-Québec : il s’agissait de son premier événement du
genre depuis la fusion de 2008, bien que cing pique-niques
Holstein aient eu lieu sur ce territoire auparavant. Une belle
réussite, a la croisée de la tradition agricole et de I'ouverture vers
la communauté.

Historique des pique-niques
au Centre-du-Québec

1941 ’
Séminaire et Ecole d’agriculture de Nicolet

1965

Ferme Monicdale, Sainte-Monique-de-Nicolet

1976

Ferme Micheret, Saint-Zéphirin

1989
Whiteriver, Durham-Sud

2006

Ferme Madystar, La Visitation

Le Pique-nique Holstein Québec s’est tenu a Nicolet le 12 juillet dernier sur un site hors du
commun. Crédit photo : Hannah Crawford
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De I'ouverture du site jusqu’a tard dans la soirée, les visiteurs
ont pu prendre part a plusieurs activités prévues par le comité
organisateur grace a I'appui de généreux partenaires. Pres de
40 kiosques étaient présents sur le site, en plus du monde des
enfants, de concours divers et de prestations musicales qui ont
fait de la chaude journée, un événement bien occupé pour les
visiteurs!

Présentation du troupeau

Profitant de I'’événement, la Ferme Antélimarck 2001 inc. a ouvert
ses portes aux visiteurs pour faire découvrir son troupeau laitier
et ses installations modernes. Le nom de la ferme est d’ailleurs un
clin d’ceil aux trois premieres générations de la famille, combinant
les prénoms Antonio, Elie et Marc. Fiere de plus de 100 ans
d’histoire, la ferme en est aujourd’hui a sa quatrieme génération
et continue de se distinguer par son développement constant.
Les visiteurs ont pu observer de pres la ferme de 200 tétes, dont
105 vaches en lactation, pour un quota de 136 kg de m.g./jour.
La production moyenne se chiffre a 11 584 kg de lait, avec un
taux de 4,25 % de gras et 3,25 % de protéine. Le troupeau affiche
une excellente classification : 8 EX M., 4 EX, 62 TB et 42 BP. La
visite a su en impressionner plusieurs, en plus d’une rencontre
avec la fameuse Erbacres Snapple Shakira, EX-97 4E 8*. Celle-ci
a d’ailleurs ébloui le public lorsqu’elle s’est fierement promenée
devant la scéne.

La famille hote

Cette année, c’est la famille Leblanc qui avait décidé d’accueillir
les différents producteurs de la province! Sur la photo, on y voit
Jean-Michel Leblanc et sa conjointe Katherine Lefebvre de méme
que leurs filles Charlie et Billie, en plus des parents de Jean-
Michel, Marthe Lemire et Marc Leblanc.
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Plusieurs jeunes et moins jeunes sont venus s’amuser sur la surface de Dek Hockey spécialement montée pour I'occasion. Les invités spéciaux, Miguel et Jordan Tourigny, ainsi que Jean-Frangois
Baril et André Tourigny ont diverti la foule pendant le défi, au grand plaisir des fans de hockey réunis pour I'activité. Crédit photo : Hannah Crawford

Les concours

Suite a la présentation du troupeau se sont enchainés les
traditionnels concours devant les yeux de M. Thierry Jaton :
le concours d’expertise W. K. Macleod et le concours de
présentation Gladu. Débutant avec le concours d’expertise, ol
cing jeunes vaches se sont présentées sous les yeux de tous,
les participants provenant de plusieurs clubs Holstein du Québec
ont tenté de bien classer les vaches. Lorsque tout le monde a eu
complété son jugement, M. Jaton a nommé et expliqué au grand
public ce qu’il avait regardé afin d’arriver a son classement final.
Tyler Doiron de Cap-Santé a été désigné le gagnant individuel
de ce concours. Pour ce qui est de I'équipe gagnante, c’est celle
de Vincent Labrecque, Maxime et Samuel Lévesque du Club
Holstein Shefford-Brome-Rouville qui s’est le plus rapprochée du
classement du juge

N AMILLE
PASSION " €E

Tyler Doiron de Cap-Santé fut le gagnant du concours d’expertise W. K. Macleod. Il est
entouré du juge, Thierry Jaton, et du représentant de Blondin Sires, Martin Poirier.
Crédit photo : Hannah Crawford

Le juge Thierry Jaton a sélectionné Elsie Jacobs, Charles Boulet et Alyson Doiron a titre de
Championne, Réserve et Mention honorable de présentation. Crédit photo : Hannah Crawford

Par la suite, le concours de présentation Gladu a également eu
lieu devant la scene principale, permettant a la releve de briller.
Cette activité, qui a rassemblé plus de 20 jeunes de 5 a 25 ans,
a couronné Elsie Jacobs a titre de Championne de présentation,
Charles Boulet comme Champion de réserve et Alyson Doiron qui
a recu le titre de Mention honorable.

Pique-nique Holstein Québec 2026

Comme la tradition le veut, c’est lors de cet apres-midi que la
passation du panier s’est déroulée. Tous ont pu apprendre que
c’est la Ferme Vert d’Or, de Sainte-Hélene-de-Kamouraska, qui
ouvrira ses portes a I'occasion du Pique-nique Holstein Québec
2026! Jonathan et Serge Morin ainsi qu’Anne Bégin sont montés
sur la scéne pour recevoir le panier. lls sont alors officiellement
devenus hotes du prochain pique-nique!

Défi Dek Hockey

Lapres-midi s’est conclu sous les yeux de nombreux curieux
avec le défi Dek Hockey. Pour I'occasion, les freres Tourigny de
la Ferme Deslacs, Miguel et Jordan, étaient présents pour défier
les jeunes et moins jeunes. Aussi, a I'animation, Jean-Francois
Baril, chroniqueur et humoriste québécois, et André Tourigny,
entraineur en chef du Mammoth de I'Utah dans la LNH, ont donné
de I'énergie a la foule par leur animation vivante. Finalement,
seulement quelques participants ont pu déjouer le gardien de
but et ainsi recevoir les acclamations de la foule réunie pour ce
moment unique.
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5a 7 prolongé

Pour continuer les festivités, nourriture et boissons étaient au
rendez-vous. Raclette au fromage et saucisses diverses étaient
de la partie, au plus grand plaisir de tous. C’était le moment parfait
de prolonger le divertissement dans une ambiance conviviale! En
soirée, le groupe I'Expédition a pris le relais et a offert un bel
hommage aux Cowboys fringants devant les spectateurs réunis
pour chanter et danser. Finalement, c’est le DJ Danick Bastien qui
a pris les commandes de la piste de danse pour terminer la soirée
en beauté.

La présence remarquée du ministre de I’Agriculture, des Pécheries
et de 'Alimentation du Québec, André Lamontagne, ainsi que celle

En soirée, le groupe I'Expédition a pris le relais et a offert un bel hommage aux Cowboys
fringants devant les spectateurs réunis pour chanter et danser.
Crédit photo : Hannah Crawford

Pique-nique

2025

de Martin Caron, président de I’'lUnion des producteurs agricoles
(UPA), et d'Alain Brassard, vice-président des Producteurs de
Lait du Québec (PLQ), a souligné l'importance de I'événement et
I'engagement du gouvernement envers le secteur laitier.

Holstein Québec souhaite remercier les bénévoles et les
commanditaires, particulierement les partenaires présentateurs :
Desjardins, John Deere et Purina, sans quoi cette journée n’aurait
pas été possible.

Au terme de cette journée, les membres du comité organisateur du Pique-nique Holstein
Québec peuvent étre extrémement fiers de tout le travail accompli pour faire de cet
événement une réussite! De gauche a droite, en haut, Emly Bergeron, Olivier Demers,
Alexandre Beauchemin, Tom Alie, Marthe Lemire, Marc Leblanc, Eric Hétu. En bas, Jenny
Henchoz, Jean-Michel Leblanc, Jéréme Gagnon, Lauréanne Boisvert et Roxanne Montplaisir.
Crédit photo : Audrey Gélineau
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Parcours et enjeux de
I’élevage de taureaux
pour I'insémination
artificielle

Avant l'arrivée de la génomique, les centres d’insémination
choisissaient les reproducteurs en fonction des moyennes
parentales ainsi que de la renommée de la généalogie. Avec la
génomique, la course aux chiffres est devenue plus féroce. Cette
nouvelle ére pousse les centres a tenter d’obtenir les meilleurs
jeunes taureaux du moment, sans toutefois négliger la fiabilité
et la constance, tout en misant sur des familles profondes. Mais
existe-il encore un marché pour les éleveurs désirant vendre des
taureaux pour I'insémination artificielle?

La plupart des centres d’insémination artificielle possedent leur
propre élevage d’animaux destinés a produire des taureaux
reproducteurs, mais vont également chercher des sujets
prometteurs chez des éleveurs externes. lls recherchent des
vaches avec le potentiel de devenir meres a taureaux ou bien
de jeunes males présentant des caractéristiques d’intérét.
Certains éleveurs québécois ont
compris comment exploiter cette
opportunité avec brio. C’'est le cas
de Francis Dumais de la Ferme
Dulet inc., de Steve Comtois de
Comestar Holstein, de Jean-Philippe
Dubé, de la Ferme Dubenoit et de
Dave Eastman de Validity Genetics.

Le marché

Pour avoir élevé des géniteurs
intéressants pour les centres,
ces quatre éleveurs s’entendent
sur le fait que tout repose sur
les exigences du marché. Les
centres d’insémination s’adaptent
constamment a la demande du terrain, elle-méme influencée par
les attentes des consommateurs. Pour rester a I'avant-garde, il
faut étre visionnaire, anticiper ce qui s’en vient et cela implique de
regarder au-dela des frontieres du Québec et du Canada. Un taureau
qui n’est pas intéressant pour les éleveurs québécois ne signifie pas
nécessairement qu’il ne I'est pas pour les Européens. Ceux-ci n’ont
pas la méme réalité de production.

Crédit photo: Han

Dave Eastman, spécialiste de la génétique acere, conseille
de réaliser un accouplement qui produira des descendants
en fonction de la génération suivante. Il est essentiel de ne
pas se limiter aux accouplements de premiere génération. Par
exemple, il faut plusieurs générations pour obtenir des males
aceres homozygotes (PP), qui connaissent la plus forte demande
mondiale sur le marché.

Il existe deux fagons de commercialiser un taureau : soit de le lier a un
centre d’insémination ou de le commercialiser en tant qu’agent libre.

Taureau lié a un centre d’'insémination

Dans ce cas, le centre prend les devants. Il choisit la femelle et
planifie le croisement avec I'un de ses taureaux. Ce processus lui
garantit un premier droit de regard sur les males qui naitront de
ce croisement. Le contrat peut prendre la forme d’un montant fixe
versé a I'achat ou d’un contrat de redevances basé sur les futures
ventes de semence. Les jeunes taureaux sont habituellement
conservés de six a huit mois a la ferme, afin de réaliser I'ensemble
des tests requis.
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Taureau agent libre

A linverse, certains taureaux naissent sans entente préalable.
Si un jeune sujet montre un potentiel intéressant, I'éleveur peut
alors approcher différents centres pour leur proposer I'animal.
Cela ouvre la porte a une négociation directe entre le producteur
et les centres. |l arrive parfois qu’un taureau initialement lié a un
centre redevienne agent libre. Par exemple, si aprés évaluation il
ne répond pas aux criteres du centre, il peut étre offert a d’autres.

Les contrats présentent plusieurs avantages : revenus financiers
intéressants, acces a des doses de taureaux en avance ou en
exclusivité, visibilité accrue pour I'élevage, contrats de vente
d’embryons, et plus encore. En contrepartie, cela exige du temps :
analyse des croisements, négociation et compréhension des
contrats, soins spécifiques aux jeunes taureaux, etc. Les éleveurs
doivent aussi faire preuve d’ouverture d’esprit et adopter une
approche progressive. Rester enfermé dans son cercle immédiat
est risqué. |l faut s’intéresser a ce qui se fait ailleurs et élargir ses
horizons. Cela demande une
vision a long terme, une capacité a
prendre du recul et parfois a mettre
de coté ses propres criteres.

Pour élever des taureaux, |l
faut souvent utiliser de jeunes
reproducteurs nouvellement
disponibles. « Le risque est minime
et ce sont souvent les petits
détails qui font toute la différence :
Immunité+, la béta-caséine, le
géne acere, le facteur rouge,
A2A2, etc. Tous ces éléments
peuvent influencer 'intérét envers
un taureau. », souligne Francis
Dumais de la Ferme Dulet.

Lorsqu’on demande aux quatre éleveurs s’ils ont des conseils
a donner a ceux qui aspirent a élever des taureaux, la réponse
la plus fréquente est de miser sur des familles de vaches
completes qui élevent bien. Pour Jean-Philippe Dubé de la
Ferme Dubenoit, il est primordial de ne pas orienter tout son
élevage dans le seul but de produire des taureaux. Si I'occasion
se présente, il faut bien analyser les options, mais surtout ne
pas négliger sa principale source de revenus, soit la production
laitiere. Linvestissement requis pour développer un seul taureau
jusqu’au centre est énorme. Il faut donc garder un équilibre entre
I’'ambition génétique et la rentabilité quotidienne de la ferme. De
son c6té, Dave Eastman suggere de se renseigner pour utiliser, le
plus possible, des péres a taureaux qui ne sont pas réservés afin
d'obtenir le meilleur contrat possible sur le marché libre.

Elever des taureaux est un défi qui demande autant de passion
que de stratégies. Entre la génomique qui redéfinit les critéres
de sélection, les attentes changeantes du marché et la vision
a long terme gu’exige ce type d’élevage, les éleveurs doivent
conjuguer rigueur, ouverture et audace. S’il est vrai que chaque
taureau représente une possibilité de reconnaissance et de
retombées économiques, c’est avant tout la solidité des familles
de vaches, la qualité de la gestion et la constance de I'éleveur
qui permettent d’atteindre ce niveau. Comme l'ont partagé nos
quatre producteurs, I’élevage de taureaux ne doit jamais se faire
au détriment du troupeau. Il doit plutét étre percu comme une
opportunité complémentaire, un prolongement naturel du travail
accompli jour apres jour dans les étables.

43



INGENIERIE

LA REVUE HOLSTEIN QUEBEC | OCTOBRE 2025

L’aménagement d’'une
étable robotisée

Pour planifier la construction d’une nouvelle étable robotisée ou
I’'ajout de robots de traite dans un batiment existant, plusieurs
questions importantes se posent. Lune des plus essentielles
concerne la circulation des vaches : dans I'étable, vers le robot, et
a sa sortie. Cette réflexion est incontournable pour assurer le bon
fonctionnement du systeme et le bien-étre du troupeau.

1. Etre maitre de ses choix

Dans le but d’étre bien compris, il est impératif d’exprimer
clairement ses attentes, ses objectifs et sa vision a long terme.
Visiter des installations, discuter avec d’autres producteurs laitiers
et comprendre les raisons derriere leurs choix d’aménagement
aidera la réflexion. Chaque ferme est unique et ce projet doit
refléter la réalité du producteur.

2. Aménagement de I'étable

Lors de I'élaboration du plan d’étable et de la circulation du
troupeau, plusieurs facteurs influencent le type de circulation
a adopter. Il faut penser a la gestion des vaches en retard, en
chaleur, en insémination ou nécessitant des soins particuliers.
Est-il souhaité que seules les vaches prétes a la traite accédent
au robot? Est-ce une volonté de regrouper les vaches traites avec
celles a traire? Le temps disponible, la main-d’ceuvre et les taches
quotidiennes sont autant de variables a considérer pour trouver
une formule gagnante adaptée a I'entreprise.

Depuis I'arrivée des robots de traite, les principes de circulation
se sont diversifiés. Cette évolution découle d’une évaluation
constante des environnements de travail par les producteurs,
dans le but d’améliorer I'efficacité tout en respectant le confort
animal. La circulation dans une étable robotisée se divise en trois
niveaux : dans I'étable, vers le robot, et a la sortie du robot.

3. Circulation dans I'étable

Circulation libre

Les vaches se déplacent librement vers le robot, les mangeoires
et les logettes. Il n’y a pas de portes a sens unique qui guident
les vaches vers une aire spécifique. Cependant, on remarque des
installations dontla circulation libre a été optimisée afin d’améliorer
I’efficacité du travail notamment, lorsque le producteur utilise un
systeme de barrieres pour fermer les traverses et diriger les vaches
en retard vers le robot de traite. Linvestissement monétaire initial
est moins important, mais implique un investissement de temps
et de ressource pour amener les vaches retardataires au robot
ou vers un enclos spécifique pour effectuer les tdches de routine.

Circulation guidée

Les vaches doivent se diriger vers une barriere de présélection
qui lui permettra 'accés ou non a I'aire d’attente pour la traite.
Des portes a sens unique, installées sur les traverses, et des
barrieres de sélection sont utilisées pour guider les vaches vers
la zone de traite ol se trouve l'aire d’attente. Ce systeme, plus
co(iteux, permet une gestion automatisée du troupeau, évite les
pertes de temps, réduit les interventions humaines et évite de
congestionner le robot avec des vaches qui n‘ont pas besoin
d’étre traites.

Circulation semi-guidée

La circulation semi-guidée est une combinaison des deux
précédentes. Elle permet a certaines vaches d’avoir accés a une
logette et a la mangeoire sans avoir a passer par un systéme de
sélection. C’est le cas d’une installation de trois rangées ou une
rangée donne un acces libre a l'alimentation et aux logettes et
deux rangées ou les vaches sont guidées vers la présélection et
I’aire d’attente des robots si elles ont I'autorisation de traite. Ce
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systéme représente un bon compromis entre la circulation libre
et celle guidée. Linvestissement initial est moins important et le
retour notable par I'amélioration de I'efficacité générale.

4. Circulation vers le robot de traite

Accés libre

Toutes les vaches peuvent accéder au robot, qu’elles soient
prétes ou non a étre traites. Ce systéme est simple a intégrer dans
une étable existante et présente un bon rapport colt/efficacité.
Cependant, la gestion des premieres traites des nouvelles
vaches ou celles fraichement vélé demande du temps puisque
le producteur doit aller chercher ces vaches pour les amener au
robot.

Acces optimisé

Des barrieres de présélection dans la zone de traite dirigent
uniqguement les vaches admissibles vers le robot. Les autres
sont redirigées vers I'alimentation ou la stabulation. Ce systeme
améliore la fluidité de la circulation et optimise I'utilisation du
robot.

5. Circulation a la sortie du robot de traite

A la sortie du robot, plusieurs options s’offrent au producteur,
regroupées sous le terme de sortie optimisée. Grace a des
barrieres de post-sélection, les vaches peuvent étre dirigées vers :

Le paturage en saison estivale;

Une zone d’isolement pour les vaches en chaleur;

Un enclos de soins pour les vérifications vétérinaires;

Le bain de pieds ou la taille des sabots selon un horaire
planifié;

L’hopital pour les vaches nécessitant des soins particuliers.

Certaines installations permettent une sortie guidée en ligne,
évitant les congestions lorsque plusieurs robots sont utilisés.

Les options de circulation sont aussi variées que les facons de
gérer un troupeau. Il faut se demander quelles taches sont les plus
exigeantes en temps et en ressources. Il peut étre surprenant de
constater qu’elles peuvent étre organisées autrement pour faire
gagner du temps et de I’énergie.
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Plan d’étable en circulation semi-guidée.
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Semence de boucherie
dans les génisses?

Au Canada, les femelles les plus profitables de chaque
troupeau sont les vaches ayant produit le plus grand nombre de
composants par jour de vie. Généralement, ce sont les vaches les
plus dgées du troupeau qui ont le plus produit dans leur vie et
dont la période d’élevage est amortie sur une plus longue période
de production. Cependant, puisque la génétique s’améliore
toujours, ces vaches sont généralement moins intéressantes
d’un point de vue génétique. Sachant cela, quel groupe devrait-on
prioriser pour sélectionner la future génération?

Les femelles les plus hautes, peu importe le critére de sélection
sont généralement les femelles les plus jeunes du troupeau.
Elles sont fralchement issues d’un taureau fort pour ces critéres.
Sélectionner principalement avec les indices génétiques résulte
donc en une réduction de l'intervalle de générations. Dans les
systémes d’évaluation génétiques, les indices génétiques ont
une corrélation avec la performance réelle des animaux.

Généralement, avec de grands volumes d’animaux, utiliser
seulement les indices génétiques pour les accouplements
performe mieux que de travailler seulement avec des données
phénotypiques. Il est donc conseillé par la plupart des
représentants en génétique et des programmes d’accouplement
informatisé d’élever des animaux ayant les indices génétiques les
plus élevés qui sont généralement les animaux les plus jeunes du
troupeau et d’utiliser la semence de taureaux de boucherie dans
les animaux les plus agés du troupeau.

Cependant, il arrive parfois que les génisses supérieures
en génétique ne performent pas autant que leurs indices le
démontrent, lorsqu’elles sont en lactation. Supposons qu’un
éleveur aurait inséminé ces génisses avec de la semence sexée,
il se retrouverait maintenant avec une nouvelle génération de
génisses provenant de vaches décevantes.

Limportance de I'environnement

Les indices génétiques sont développés a partir de données
provenant d’'une grande variété d’animaux évoluant avec
différents systemes de traite, environnements de croissance,
types d’alimentation et sur des croisements faits sur différentes
familles de vaches ayant des génétiques variées. En sélectionnant
uniqguement avec les indices génétiques, la sélection pour le
troupeau se fait en fonction de I’environnement moyen et la
génétique moyenne sur lesquels ces indices ont été développés.
Or, personne n’éleve et ne fait produire ses vaches dans
I’environnement moyen.

_}, Wi -(.'

Par

Nicolas
Lalande
Gérant des
conseillers en
génétique chez
Blondin Sires

Une stratégie de plus en plus utilisée

Afin de maximiser davantage les performances a la ferme,
une stratégie différente peut étre préconisée. Elle permet
d’aller chercher de la fiabilité au niveau des performances en
sélectionnant des animaux ayant déja vélé, tout en ne sacrifiant
pas les indices génétiques plus élevés. Pour ce type de
sélection, trois groupes d’individus doivent étre priorisés pour les
accouplements :

1. Elever principalement des jeunes vaches qui se démarquent
dans I’environnement de la ferme

Ces jeunes vaches de premiere et deuxieme lactation qui
démontrent qu’elles performent bien dans I'environnement de la
ferme ont de bonnes chances de devenir les femelles les plus
profitables du troupeau et devraient avoir des indices génétiques
seulement légérement inférieurs aux génisses prétes a étre
inséminées. Utiliser la semence sexée peut étre une bonne
option afin de maximiser le nombre de génisses provenant de ce
groupe de vaches.

2. Prioriser ensuite les vaches ayant produit le plus grand
nombre de composants par jour de vie

Elles ont donné tout ce qui est désiré d’'une vache laitiere.
Méme si elles n'ont pas les indices génétiques idéaux, elles
ont démontré qgu’elles sont les vaches les plus profitables et
devraient étre capable d’engendrer une progéniture équivalente :
pourquoi ne pas vouloir courir la chance d’élever une autre vache
EX ayant produit plus de 60 000 kg de lait? Utiliser de la semence
conventionnelle dans ce groupe est généralement préférable
étant donné la diminution de la fertilité avec I'dge.

3. Seulement s’il y a un manque de gé€nisses, s€lectionner les
géenisses geénotypées provenant des vaches dans les deux
premiers groupes ayant des indices genétiques supé€rieurs et
des généalogies profondes.

Les autres génisses devraient recevoir de la semence de
boucherie.

Cette stratégie peut peut-étre réduire le gain génétique sur une
génération, mais elle augmentera la fiabilité des croisements pour
I’environnement de la ferme. Non seulement le gain génétique
du troupeau s’améliorera sur plusieurs générations puisque
les vaches perdront moins d’indices génétiques dans le temps
en performant mieux, mais il sera aussi beaucoup plus facile
d’obtenir des générations successives de vaches TB ou EX avec
de fortes productions en évitant la progéniture provenant des
génisses décevantes apres le vélage.

Aller plus vite n’est pas nécessairement mieux si on a moins de
certitude que I'on se dirige dans la bonne direction. Le but n’est
pas nécessairement d’aller lentement puisqu’on peut aussi se
diriger lentement dans la mauvaise direction. La sélection pour
la fiabilité se fait beaucoup plus au niveau des femelles et des
taureaux qui ont déja bien fonctionné chez vous puisque ¢a
fonctionne dans I’environnement et la base génétique unique
de votre ferme. Le progres optimal se trouve ou la science et
I’'expertise se rencontrent!



) .
Redéfinissez la gestion de votre ferm?."ﬁ

Definissez votre liberte.

Gagnez en liberté et en confiance pour prendre des décisions éclairées grace a I'information et
aux données recueillies sur chaque animal concernant la reproduction, la santé et la qualité du lait.

Grace a SenseHub® Dairy, les producteurs peuvent maintenant intégrer une variété
de caractéristiques a leur forfait.

SenseHub® Dairy Youngstock - Aide a améliorer le rendement des veaux laitiers
grace a un monitorage des indicateurs de bien-étre, de santé et d’alimentation
pendant les 12 premiers mois de leur vie.

SenseHub® Dairy In-Line MilkPlus Sensor* - Mesure en temps réel la production
de lait, les matiéres grasses, les protéines, le lactose, le sang et la conductivité,
ce qui vous permet de prendre des décisions éclairées pour la prise en charge

de chaque vache.

CONNECTEZ-VOUS

SenseHub® Dairy In-Line Somatic Cell Count Sensor* - Aide a améliorer
la qualité du lait et le bien-étre du troupeau grace a la quantification des cellules
somatiques en temps réel pour chaque vache au point de traite.

'A‘ SenseHub’ MERCK

Santé animale

*Matériel supplémentaire requis

Ce produit n'est pas congu pour diagnostiquer, traiter, guérir ou prévenir les maladies chez les animaux.

Pour le diagnostic, le traitement, la guérison ou la prévention des maladies chez les animaux, vous devez consulter votre vétérinaire.

La précision des données recueillies et présentées a 'aide de ce produit n'est pas calibrée pour correspondre a celle des appareils médicaux ni des appareils de mesure scientifiques.
SENSEHUB® est une marque de commerce enregistrée de S.C.R. Engineers Ltd. utilisée sous licence.

MERCK® est une marque de commerce enregistrée de Merck Sharp & Dohme LLC utilisée sous licence.

© 2025 Merck & Co., Inc., Rahway, NJ, E.-U. et ses sociétés affiliées. Tous droits réservés.
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La transplantation
embryonnaire

Dans la littérature, c’est en 1890 qu’on rapporte le premier
transfert d’embryons chez un mammifére, soit le lapin. Chez
les bovins, il faudra attendre en 1949 pour un premier transfert
embryonnaire réussi (Umbaugh, 1949). Par contre, méme si les
embryons furent viables, aucune des quatre gestations résultant
de ce transfert ne se rendit a terme. C’est plutét deux ans plus
tard, en 1951, que le premier veau de transfert embryonnaire nait
suite a une transplantation faite de maniere chirurgicale. Depuis,
cette industrie a évolué au fil des expériences et des découvertes,
alors que certaines techniques sont apparues tandis que d’autres
sont devenues moins populaires. Tragons le portrait de I'évolution
du transfert embryonnaire dans notre coin de pays.

Rowson, reconnu comme le pére du transfert embryonnaire chez les
animaux de ferme, est celui qui a développé 'usage commercial de
cette technologie. En 1972, il avait organisé la premiere formation
internationale en transfert embryonnaire bovin a Cambridge, au
Royaume-Uni, réunissant 13 vétérinaires de partout dans le monde.

En Amérique du Nord, c’est également au début des années 1970
que le transfert embryonnaire est apparu. Les restrictions de santé
et d’échanges internationaux ne favorisaient pas l'importation
d’animaux provenant de génétique supérieure alors que le transfert
embryonnaire permettait la multiplication rapide des meilleurs
sujets qui étaient déja en Amérique. Les éleveurs y voyaient un
outil pour améliorer rapidement la génétique de leur troupeau
plutdt que d’acheter des sujets.

Les débuts dans La Belle Province

Au Québec, c’est le Dr Pierre Lamothe, professeur de médecine
vétérinaire a I'Université de Montréal, qui fut I'instigateur de la
premiere cohorte de vétérinaires formés en transfert embryonnaire
vers la fin des années 70. Dr Roger Sauvé, médecin vétérinaire
maintenant retraité de la clinique Embryobec a Saint-Louis-de-
Gonzague, raconte : « en 1979, au Québec, seules quelques
personnes de la Faculté de médecine vétérinaire, incluant le
Dr Lamothe, faisaient de la recherche pour mettre au point la
technologie du transfert d’embryons chez les bovins. Plusieurs
praticiens s’y intéressaient et nous avions eu des rencontres a
la faculté pour réclamer une formation. Un responsable de la
médecine en reproduction bovine s’opposait a la formation des
praticiens alléguant que cette technologie ne pouvait se réaliser
gu’en laboratoire, et non sur les fermes. C’est grdce a des
personnes comme le Dr Pierre Lamothe, le Dr Daniel Bousquet et
d’autres, que nous avons regu une formation en décembre 1979
et des cours pratiques au début de I'année 1980. Nous étions une
douzaine de médecins vétérinaires a prendre part a la formation
pratique. Le transfert d’embryons offert par des praticiens
québécois a donc débuté en 1980. »

A ce moment, la récolte d’embryons se faisait en opérant la
vache au-devant du pis, ce qui permettait d’accéder a I'utérus par
voie chirurgicale. Suite a la récolte, le vétérinaire devait ensuite
pratiquer une incision sur la paroi abdominale pour implanter
I’embryon dans 'utérus de la receveuse. Dr Marc Déry, médecin
vétérinaire chez ETe inc. se souvient avoir entendu Dr Lamothe
lui raconter sa plus longue journée de récolte alors qu’il s’était
déplacé a la ferme de Bertrand Boisclair de Sainte-Clothilde-de-
Horton. Ce jour-la, arrivé a 7 h le matin, il avait récolté 23 embryons
par voie chirurgicale. Ensuite, il avait implanté, toujours par voie
chirurgicale, 17 embryons dans les receveuses préparées pour
I’occasion, pour finir sa journée a 23 h | Malheureusement, il avait
dd jeter les autres embryons puisque la congélation n’existait pas
encore a I'époque.
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Evolution des techniques

Rapidement, cette méthode d’implantation a été adaptée pour
une technique empruntée a l'insémination artificielle, consistant
a aller déposer I’'embryon au-dela du col de 'utérus, via les voies
vaginales. Dr Marc Déry raconte qu’au départ, les vétérinaires
utilisaient le méme pistolet que les inséminateurs pour aller
déposer I'embryon. Alors que les taux de gestation étaient loin
d’étre satisfaisants, les pionniers de I'époque se sont questionnés
sur les raisons de cet échec. « lls ont réalisé que puisque la vache
n’était pas en chaleur lors de l'implantation, le col de I'utérus
était plus refermé et alors, le bout du pistolet s’obstruait plus
facilement. lls ont donc eu l'idée de fabriquer un pistolet avec un
trou sur le c6té, » explique Dr Déry. Cette petite formalité est donc
a l'origine du succés que 'on connait aujourd’hui au niveau de
I'implantation d’embryons.

Du cété de la récole par voie vaginale, la méthode qu’on connait
aujourd’hui est celle qui était utilisée depuis les tous débuts :
I’introduction d’un cathéter de Foley qui se gonfle pour bloquer
la corne utérine pendant qu’un liquide est introduit dans I'utérus
via un 2¢ tube, entrainant les embryons dans un 3¢ canal, vers la
sortie.

Congélation de 'embryon

Plusieurs différents cryoprotecteurs, c’est-a-dire le remplagant
de I'eau dans les cellules de I'embryon, se sont succédés au fil
des essais et erreurs des recherches. Un de ceux qui étaient
grandement utilisés pour la congélation des embryons, le glycérol,
demandait beaucoup de temps et de minutie de la part des
vétérinaires. La découverte de I'éthylene glycol comme nouveau
cryoprotecteur a permis I'arrivée d’une technique appelée
transfert direct. En 1992, Dr Mario Lefort, médecin vétérinaire a la
Clinique vétérinaire Ormstown, se souvient avoir été en formation
aux Etats-Unis pour apprendre la technique et avoir été dans les
premiers au Canada a adopter cette nouvelle méthode. Dr Lefort
et Dr Déry affirment tous deux que ce processus a révolutionné

Les 10 taureaux ayant le plus de descendants
enregistrés, issus de transfert embryonnaire
Taureau Année de Nombre de

naissance descendants
Braedale Goldwyn 2000 16 630
Hanoverhill Starbuck 1979 7431
Picston Shottle-ET 1999 6 795
Ronnybrook Prelude ET 1986 6 686
Startmore Rudolph 1991 5968
Val-Bisson Doorman 20M 5017
Gillette Windbrook 2006 4970
Farnear Delta-Lambda-ET 2015 4749
Duregal Astre Starbuck ET 1986 4717
Regancrest Dundee-ET 1999 4142
Crédit : Holstein Canada
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Tableau 1: Sommaire des données de transfert embryonnaire au Canada au fil des ans
2001 | 2005 | 2010 | 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024
Donneuses 10 893 | 10 583 | 10 821 | 10 826 8624 6 999 5721 4325 4083 3194
in-vivo
Embryons 67981 | 67662 | 73732 | 75765 62 667 45 947 36 628 27 823 23 097 19 416
récoltés in-vivo (conv.:39784) | (conv.:22 505) | (conv.:14 943) | (conv.: 9 531) (conv.: 7 653)
(sexée : 6163 (sexée 114 123) | (sexée : 12 880) | (sexée : 13 566) | (sexée : 11763)
Moyenne 6,24 6,39 6,81 7,00 7,27 6,56 6,40 6,43 5,66 6,08
d’embryons par
récolte in-vivo
Divisés** 330 325 1605 | 1740 1001 894 407 331 150 79
Sexés** N/D N/D 4880 | 3416 3139 1772 420 179 42 0
Embryons 10743 | 9282 | 8178 | 8005 8278 5629 4798 5786 4389 4607
exportés (in-vivo : 7 956) | (in-vivo : 7 457 )| (in-vivo : 5 135) | (in-vivo : 4 524) | (in-vivo : 3 929) | (in-vivo : 2 582) | (in-vivo : 1767)
(in-vitro : 49) (in-vitro : 821) (in-vitro : 494) (in-vitro : 274 ) | (in-vitro : 1857) | (in-vitro :1807) | (in-vitro : 2 840)
Embryons 161 127 152 237 75 18 61 45 279 121
importés (in-vivo : 17) (in-vivo : 265) | (in-vivo : 93)
(in-vitro : 28) (in-vitro : 14) (in-vitro : 28)
Sessions de FIV | N/D N/D N/D 1018 2270 3623 4 466 4022 3353 4925
(conv.:2629) | (conv.:3872) | (conv:3163) (conv.:2435) | (conv.:3429)
(sexée : 994) (sexée : 594) (sexée : 859) (sexée : 918) (sexée :1496)
Embryons N/D 352 1448 | 4453 7183 14 887 20 820 19 550 17 808 26 073
FIV produits
Moyenne N/D N/D N/D 4,37 316 an 4,66 4,86 5,31 5,29
d’embryons par
session FIV
*Basé sur des données généreusement fournies par une soixantaine de cliniques situées a travers le Canada, disponibles sur le site web de CETA-ACTE
** Données pour les bovins laitiers et boucherie

leur pratique : « Une méthodologie avec le glycérol qui pouvait
prendre plusieurs minutes de décongélation et qui nécessitait
de I'équipement spécialisé se faisait maintenant en quelques
minutes avec I'éthyléne glycol, tout en assurant une survie des
embryons équivalente. C’est aussi simple que décongeler de la
semence pour I'insémination! ».

Certification pour I'exportation

En 1984, I'Association canadienne de transfert embryonnaire
(CETA-ACTE) a été mise en place avec l'objectif d’établir des
standards de conduite et de performance, en plus de faire la liaison
avec les associations de races, les groupes de producteurs et les
associations internationales telles que la Société internationale
de transfert embryonnaire (IETS), une association créée en 1974
par les pionniers de ce domaine dans le but de discuter entre eux
des difficultés vécues et de partager les progrés en matiere de
transfert embryonnaire. Dés les premieres années, le réle de ces
associations fut d’établir des standards de pratique pour amener
de la confiance envers cette technologie.

En 1993, une opportunité d’accréditation pour pouvoir récolter des
embryons exportables a I'étranger s’est présentée aux vétérinaires
canadiens. Des formations ont été offertes aux vétérinaires
volontaires par la CETA et I'Association canadienne d’inspection

A1

Plusieurs se souviennent des freres identiques, Gillette Stanleycup (a droite) et
Gillette Windhammer (a gauche), issus de la division d’'un embryon de Bolton sur
Gillette Blitz 2" Wind, TB-88 74*.
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des aliments (ACIA) les a informés des exigences demandées
pour obtenir cette certification. Parmi celles-ci, les vétérinaires
devaient se munir d’'une unité mobile (camion ou remorque) pour
effectuer leurs protocoles dans un milieu plus aseptisé qu’une
laiterie. Pouvant étre vue comme un investissement important,
Dr Déry mentionne plutdét que cette exigence a positivement
changé son travail : « Avant d’étre certifié, je devais trainer tout
mon équipement sur le comptoir de la laiterie du client, y compris
le congélateur pour les embryons. Je devais attendre que tout
le processus de congélation des embryons soit terminé avant
de repartir chez le client suivant. A partir du moment ou nous
avons eu les unités mobiles, qui étaient également munies d’une
génératrice, la congélation pouvait se faire pendant que je roulais
vers le prochain client ! »

Etant donné les colts astronomiques pour I'importation d’animaux
vivants, les éleveurs ont vite compris qu’avec le transfert
embryonnaire, la génétique d’un troupeau pouvait se transporter
a moindre co(t, en plus de réduire le risque de transmission de
maladies. Dés le début des années 90, Boviteq, alors une division
du CIAQ, conclut ses premiéres ventes d’embryons sur le marché
international (CIAQ, 1999). Au total, c’est dans plus de 25 pays a
travers le monde que des contrats sont signés pour exporter la
génétique québécoise au fil des années. Entre autres, soulignons
le plus important contrat de Boviteq soit 700 embryons vendus
au Brésil en 1992.

Division d'un embryon

En 1987, un programme de recherche et de développement sur
la micromanipulation, ou communément appelé division d’un
embryon est mis en branle par Boviteq. Dans le livre CIAQ, 50
ans avec vous, on raconte que les premiers veaux identiques
sont nés en juillet 1990, suite a la mise au point de la technique.
Les vétérinaires qui voulaient offrir cette technique a leurs clients
devaient se prémunir d’un micromanipulateur, un équipement
supplémentaire a ceux qu’ils utilisaient quotidiennement. Dr
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Femelles et males enregistrés a Holstein Canada, issus de transfert embryonnaire

% d'enregistrements

Années de naissance

Roger Sauvé rapporte : « chez Embryobec, a ce moment-la, mes
collegues et moi avions beaucoup mis I'accent sur la division
d’embryons, donc un embryon produisant deux veaux identiques,
et parfois méme trois veaux identiques issus de la division d’un
seul embryon. » Selon les données répertoriées par la CETA-
ACTE et consignées au tableau 1, c’est en 2012 que I'on comptait
le plus d’embryons divisés.

Au fil des années, avec I’expérience et les statistiques récoltés, on
réalise que la manipulation nécessaire pour la division affecte le
taux de gestation des embryons et la popularité de cette technique
tend a s’estomper (tableau 1). De son c6té, Dr Jonathan Lehouiller,
vétérinaire a la Clinique Vétérinaire Centre-du-Québec ajoute que
« les éleveurs ont de moins en moins de receveuses disponibles
pour I'implantation d’embryons. La rentabilité des veaux croisés
boucherie incite les éleveurs a inséminer davantage les animaux
de qualité inférieure dans le troupeau avec de la semence de
boucherie. Cela laisse moins de receveuses disponibles pour
implanter des embryons. » A I'inverse, Dr Lefort confirme qu’a sa
clinique, il est encore trés courant de diviser des embryons. « Il
faut étre trés minutieux pour effectuer cette technique, on doit
aimer faire ca! » exprime ce vétérinaire d’expérience. Si I'objectif
est d’avoir le plus de femelles possible sans tenir compte du
taux de gestation par embryon implanté, pour des transferts
embryonnaires en semence sexée, ¢a devient tres intéressant
pour les éleveurs. « Avec des embryons de qualité A1, ils
obtiennent un taux de gestation de 112 % par embryon récolté. »

Clenigue Cheecrinace St-spuca E m b ry 0 b ec

— fo—

« Preventive medecine en transfert d’embryons et
 Repro management production d’embryons

o Udder health inVitro

o Calf care « Complete Embryo Transfer

« Comfort and animal welfare & In-Vitro Services
R
i ‘ ‘
/|

» Médecine préventive

o Gestion de lo reproduction
« Santé du pis

« Santé des veaux

o Confort et bien-étre animal

Clinique Vétérinaire St-Louis - Embryobec inc.
124 rue Principale, Saint-Louis-de-Gonzague, QC JOS 1T0
Tél.: 450 377-3010 - info@embryobec.com

- Dr Guy Massicotte Dre Julie Chevrier
Dr Maxime Despots - Dre Robyn A Wyer

Sexage de I'embryon

Une autre belle avancée technologique fut le sexage des
embryons. En 1992, Boviteq initie un projet de sexage d’embryon
au Québec au moyen d’une biopsie effectuée avant d’implanter
I’embryon frais ou avant la congélation. Quatre ans plus tard, le 1°
veau provenant d’'un embryon sexé et congelé nait. Au début des
années 2000, la CETA-ACTE répertorie I'implantation de 3000
a 4000 embryons sexés chaque année et cette statistique reste
constante jusqu’au milieu des années 2010.

In-vitro

En 1990, le Dr Daniel Bousquet, directeur de la recherche et
du développement chez Boviteq commence des travaux de
recherche en fécondation in vitro (FIV), qui méne au premier veau
naissant en novembre 1991 (CIAQ, 1999). Lannée suivante, Boviteq
accueille la premiere donneuse en FIV provenant d’un éleveur.
Hanoverhill TTA Roxie, propriété du Dr Gilles Patenaude d’Embrun.
Puis en 1993, Boviteq travaille sur la congélation des embryons
FIV et devient, en 1995, le premier centre nord-américain a offrir
le service de sexage des embryons FIV. Entretemps, en 1994,
le service d’une journée spécifique a cette technique démarre
tandis que le service de fécondation d’ovocytes prélevés a la
ferme est mis sur pied en 1995 (CIAQ, 1999).

Au début, les éleveurs utilisaient cette couteuse technique
seulement pour leurs animaux de grandes valeurs qui étaient
infertiles ou qui ne répondaient pas bien a la surovulation. Petit
a petit, les techniques se sont améliorées, les colts se sont
stabilisés pour rendre le service plus abordable. Les éleveurs ont
rapidement vu une plus-value puisque la récolte d’ovocytes peut
se faire sur des vaches gestantes. Dr Lehouiller explique qu’en
FIV, il y a moins de gestion d’hormones a faire. Le processus est
donc moins difficile pour la vache, engendre moins de stress,
nécessite moins d’hormones a administrer et donc, présente un
plus faible risque de mammites d{i @ moins d’interaction entre les
hormones et la glande mammaire.

Un autre avantage présent avec la FIV est la possibilité de récolter
des taures prépubeéres de huit a neuf mois et plus. Ceci, combiné
avec l'arrivée de la génomique, a accentué [Iutilisation de
femelles plus jeunes comme donneuses. En effet, selon I'article
Coup d’ceil sur I'activité de transfert embryonnaire au Canada
du Canadian Dairy Network (CDN), en 2016, 48 % des récoltes
ont été effectuées chez des donneuses de moins de deux ans,
dont 23 % sous les 12 mois. Grace a la FIV, certaines génisses ont
d’ailleurs été récoltées a plus de vingt reprises pendant 'année
2016.
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Dr Lehouiller pense que les résultats en FIV ne feront que
s’améliorer dans les prochaines années. Le fait de pouvoir récolter
les vaches alors qu’elles sont a plus de 100 jours en lait, lorsque
la balance énergétique n’est plus négative, permet de travailler
avec une meilleure qualité d’ovules. Les techniques de sexage de
la semence vont se perfectionner, méme principe pour les milieux
de culture de la FIV. D’ailleurs, il assure que « les problemes de
santé des veaux sont beaucoup moins présents qu’il y a 10 ans
a peine. »

La fécondation in vitro nécessite beaucoup d’équipements
en plus d’'une accessibilité a un laboratoire pour effectuer les
manipulations nécessaires. Pour les vétérinaires, ce processus
demande un investissement considérable et donc, la demande
doit étre trés présente pour qu’il y ait un retour sur I'investissement.
Dans l'avenir, Dr Lefort envisage que les vétérinaires qui
pratiqueront le transfert embryonnaire, surtout la FIV, seront plus
rares a cause de ses contraintes.

Il ne fait aucun doute que le transfert embryonnaire a eu un impact
majeur et positif dans les élevages québécois, comme ailleurs
dans le monde. Dés les années 1980, grace a des pionniers et
a la reléve qui a suivi, les médecins vétérinaires spécialisés en
transplantation d’embryons ont contribué a rehausser la qualité
des troupeaux et, par le fait méme, leur rentabilité. Cette avancée
a permis aux éleveurs de sélectionner rapidement les meilleurs
sujets a reproduire et de profiter des techniques les plus poussées
en reproduction bovine. Aujourd’hui, alors que la fécondation in
vitro occupe une place grandissante, on peut encore s’attendre
a de nouvelles percées qui sauront séduire les plus visionnaires.
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embryonnaire au Canada. Lactanet.

Limpact sur I'élevage quebécois

Alors que l'insémination artificielle a propulsé la génétique
male en multipliant les croisements, la transplantation
embryonnaire a permis au coOté femelle d’accroitre
rapidement sa descendance. D’ailleurs, grace au transfert
embryonnaire, les 21 Vaches coup de coeur du Québec ont
pu avoir un impact considérable dans plusieurs troupeaux
québécois et d’ailleurs. Ces femelles d’exception ont cumulé
ensemble un total 568 étoiles soit une moyenne de 27 étoiles
chacune et dont la grande majorité des points proviennent
de progénitures issues du transfert embryonnaire. On se
rappellera, entre autres, de La Présentation Daurel, EX 64*
et Stépido Super Mega, TB-88 54*, respectivement les 2¢ et
5¢ vaches les plus étoilées au Canada actuellement.

La progéniture de La Presentation Daurel, EX 64*, compte 126 sujets enregistrés au livre
généalogique (98 femelles et 28 males), issus du transfert embryonnaire.

Fécondation In-Vitro

NOTRE MEILLEURE PUBLICITE :
NOS CLIENTS SATISFAITS !

Récolte et transfert d’embryons

Echographies
Exportation d’embryons

REPRODUIRE L'EXCELLENCE

Tél. : 418 871-7878 - 1-800 688-7273 | ete.inc@outlook.com
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Le Supréme Laitier

Quand gquantité rime
avec qualité!

Dans le cadre du Supréme Laitier 2025, 294 sujets Holstein Noir
et Blanc et 64 sujets Holstein Rouge et Blanc ont défilé devant
le juge Gary Jones et son assistant, Morgan McMillan. « C’est un
honneur pour moi de juger des animaux d’une si grande qualité »,
a exprimé M. Jones au terme de la journée.

Jugement Noir et Blanc

Aprés avoir vu plus de 150 sujets seniors défiler devant ses yeux,
le juge irlandais a honoré Valepierre Artisan Alice, propriété de
B. Lehoux et fils inc. Alice repart a la maison avec les titres de
Grande Championne Rouge et Blanc, Grande Championne Noir
et Blanc et Grande Championne supréme. La femelle de 4 ans a
attiré I'oeil de M. Jones grace a ses caractéristiques modernes,
sa puissance laitiere et sa démarche sur d’excellents pieds et
membres. La gagnante de la classe des femelles 5 ans n’a pas
laissé le juge indifférent non plus, puisqu’elle a remporté le titre
de Grande Championne de réserve. En effet, Jacobs Excalibur

Par

Roxanne
Dumais
Conseillere en
élevage

Bahamas a charmé M. Jones grace a son caractere laitier et la
solidité de ses membres arriere. Pour ce qui est de la Mention
honorable, elle est revenue a la gagnante de la classe Vache
adulte, Sweetview Tatoo Legend Rae, que le juge a qualifiée son
systeme mammaire d’exceptionnel et son ouverture remarquable
dans toutes ses parties.

Avant de sélectionner ses trois championnes intermédiaires, le
juge a choisi six vaches représentant le modeéle idéal de la race,
avec des systemes mammaires impressionnants. La Championne
intermédiaire fut la gagnante de la classe des 2 ans hiver,
Mapleburn Lambda Lickedy Split, propriété de Showbox Sires.
Elle s’est distinguée par son balancement, sa largeur au poitrail et
sa démarche irréprochable.

Les banniéres juniors ont été remises &la Ferme Jean-Paul-Petitclerc et fils inc: =
= ST et
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Les arrieres-pis | des trois. champlonnes |ntermed\a|res

Le titre de Championne intermédiaire de réserve est revenu a
Cerpolait Bryson Armaly, propriété de la Ferme Jacobs inc. Selon
le juge irlandais, cette gagnante de la classe des 2 ans printemps
démontre beaucoup d’ouverture et un bel agencement dans
toutes ses parties. Elle posséde un immense avenir. La Mention
honorable intermédiaire, gagnante de la classe des 2 ans été, est
Jacobs Havenofear She-ra, propriété d’Attaboy Holstein, Ferme
Antelimarck 2001 inc., Ferme Jacobs inc., Kilian Theraulaz et Ty-D
Holsteins. Elle a retenu I'attention grace a 'agencement de son
épaule et a la largeur de sa croupe.

Dans la matinée, 143 sujets juniors ont défilé devant M. Jones,
impressionné deés la premiere classe par leur qualité. La
Championne junior fut trouvée dans la classe des 1 an été :
Jolipré Master Angel, propriété de JM Valley Holstein. Elle s’est
imposée par sa largeur, sa solidité des membres et ses qualités
laitieres remarquables. La Championne junior de réserve a été
attribuée a Roseline Eye Candy Eden, propriété de Alyson Doiron
et Mederyck Larose, une génisse automne que le juge a décrite
comme n’étant pas la plus grande, mais dotée de beaucoup
d’équilibre et de largeur, ainsi que d’une meilleure netteté dans
ses pieds et membres. La Mention honorable junior, Duhibou
Lambda Running propriété de la Ferme Duhibou inc., gagnante de
la classe des Génisses hiver, s’est démarquée par son caractére
laitier, sa ligne dorsale solide et son ouverture générale.

Ayant remporté la classe du troupeau d’éleveur junior, la Ferme
Jean-Paul Petitclerc et filsinc. s’est également mérité les Bannieres
d’exposant et d’éleveur juniors. Ce fut également une excellente
journée pour la Ferme Jacobs inc., qui a ramené a la maison la

Les arrieres-pis incroyables dés trois championnes du jugement Holstein Noir et Blanc.

Banniere d’éleveur senior en plus de remporter la premiere place
dans la classe du troupeau d’éleveur senior.

La Banniere d’exposant senior a quant a elle été remportée par
Blondin Sires et Ferme Blondin.

W
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Jugement Rouge et Blanc

Ce n’est pas la quantité, mais la qualité qui compte. C’est ce qui
définit bien le jugement Holstein Rouge et Blanc. La gagnante
de la classe des 4 ans, Valepierre Artisan Alice, propriété de B.
Lehoux et fils inc., a été élue Grande Championne de la journée
par M. Gary Jones. C’est grace a sa largeur dans I'ensemble de
ses parties et a sa puissance qu’elle a attiré I'ceil du juge des
son entrée dans le ring. La Grande Championne de réserve,
également gagnante de la classe des 2 ans automne, Blondin
Alpha Aquila-Red, propriété de Blondin Sires et Ferme Blondin,
a été décrite par M. Jones comme une vache possédant
beaucoup de qualités laitieres, notamment un systéme mammaire
démontrant beaucoup de vigueur. Le titre de Mention honorable
a été remis a la gagnante de la classe Vache adulte, Rougette
Diamondback Ema, propriété de la Ferme Rougette inc. Cette
vache de 6 ans, ayant vélé a cinqg reprises, possede de grandes

qualités laitieres, en plus d’étre longue et dotée d’un systeme
mammaire remarquable.

Pour le Championnat junior, c’est Eliane Impact Rally, propriété
d’André Dion, qui a remporté les grands honneurs. Elle s’est
démarquée par son équilibre, sa force, son ouverture, en plus
d’étre plus droite et plus solide au niveau de sa ligne de dos. La
Championne junior de réserve est Malic Altitude Adéle, propriété
de Ferme Malic et Ponderosa Holstein. Elle se distingue par son
équilibre et son style. Le juge affirme qu’elle possede un immense
avenir. La derniére place du podium est revenue a Rejo Glossip
Hulu-Red, appartenant a la Ferme Rejo SENC. Selon le juge, elle
incarne la combinaison parfaite entre le caractére laitier et la force.

Grace a la qualité des génisses présentées, Ferme Malic et
Ponderosa Holstein, du préfixe Malic, se sont mérité les Banniéres
d’exposant et d’éleveur juniors et seniors.

F .

Les trois championnes du jugement Rouge et Bignc. " i
& i A

s et seriiors R&B bnt été rémportées parFerme Malic etPonderosa Holstein.
2 W o e R naRiY i
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Championne supréme
Valepierre Artisan Alice, B. Lehoux et fils inc.
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Le Supréme Laitier

Jugement Holstein

(Résultats des cing premieres de chaque classe)

Génisse printemps

1. Rotaly Crown Royal Creed I, Hy-Haven Génétique inc;

2. JM Valley Bullseye Leslie, Jean-Philippe Proulx, Jeff Butler et
JM Valley Holstein (P.-E.);

3. Petitclerc Harris Alana, Ferme Jean-Paul Petitclerc et fils inc.;

4. Rightstar Unstopab De Angelo, Ferme Dave Tourigny inc.;

5. Jacobs Attract Bug, Ferme Jacobs inc.

Génisse hiver

1. Duhibou Lambda Running, Ferme Duhibou inc. (P-E.);

2. Duhibou Bruins Elza, Ferme Duhibou inc.;

3. Jacobs Knowhow Bike, Alyson Doiron;

4. Selexie Cerena Major, Ferme Selexie;

5. UM Valley Bullseye Lilia, Country Holstein, Frank A. et Diane Borba,
JM Valley Holstein, Richard W. et Shannon Allyn.

Génisse automne

Roseline Eye Candy Eden, Alyson Doiron et Mederyck Larose;

. Jacobs Maximum Lash, Nellie Jacobs;

Repa Marico Jemmy Ashby, Marco Rodrigue et Marie-Claude Marcoux et
Mélanie Parenteau (P.-E.);

. Sagamie Alligator Breeze, Timick Holstein;

Raypien Major Gracious, Ferme R. Therrien et fils inc.

RENEN

an été

Jolipre Master Angel, JM Valley Holstein;

Rejo Glossip Hulu Red, Ferme Rejo SENC (P-E.);

. Beaugain Eye Candy That’s Kind, Ferme Micheret inc. et

Ferme Mongrain et associés;

. Blondin Drax Lakai, Ferme Val d'Espoir inc. et Mélanie Parenteau;
. Sagamie Salute Brooka, Ferme C.P.R. Grenon inc.

an printemps

Bay Master High Tide, Hy-Haven Génétique inc.;

. Karnview Eye Candy Anastasia, AJ Genetics;

Jacobs Tarmac Constance, Alyson Doiron; )
Fleury Myric Alligator Vero, Fleury Holstein et Myric Holstein (P.-E.);
Cerpolait Crown Royal Jays, Ferme Cerpolait SENC.

an hiver

Petitclerc Tatoo Athania, Ferme Jean-Paul Petitclerc et fils inc. (PA-E.);
. Petitclerc Lambda Sky, Ferme Fortale Holstein inc. et

Ferme Jean-Paul Petitclerc et fils inc.;

. Brismer Master Nissan, Ferme Bri-Mer inc.;

. Geno Armada Killian, Ferme Geno inc,;

. Mibelson Bulleye Grinch, Ferme Mibelson inc.
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Troupeau d’éleveur junior
1. Petitclerc;

2. Jacobs;

3. Repa;

4. JM Valley;

5. Duhibou.

Banniére d’éleveur junior
Petitclerc

Banniére d’exposant junior
Ferme Jean-Paul Petitclerc et fils inc.

Championne junior
Jolipré Master Angel, JM Valley Holstein

Championne junior de réserve
Roseline Eye Candy Eden, Alyson Doiron et Mederyck Larose

Mention honorable junior
Duhibou Lambda Running, Ferme Duhibou inc.

Meilleur taureau junior
Farnear Delta-Lambda

1an automne en lait ]

1. Belfast Alligator Beat It, Belfast Holstein (M.P. et P.-E.);

2. Benbie Detective Camden, Jeff Butler, Jean-Philippe Proulx et
Ferme Blondin;

3. Jolibois Daydream Lambda, Ferme Rolandale;

4. Desnette Romana Leyton-P, Desnette Holstein;

5. Sicy Detective Adeline, Ferme Yvon Sicard.

2 ans été

1. Jacobs Havenofear She-Ra, Attaboy Holstein, Ferme Antelimarpk 2001 inc.,
Ferme Jacobs inc., Kilian Theraulaz et Ty-D Holsteins (M.P. et P.-E.);

. Jolipré Master Angéline, Ferme Jolipré Holstein inc.;

. Blondin Eye Candy Salana, Blondin Sires et Ferme Blondin;

. Petitclerc Bullseye Adaline, Ferme Jean-Paul Petitclerc et fils inc.;

. Dairy-Doc Bullseye Rose, Blondin Sires et Ferme Blondin.

ans printemps

Cerpolait Bryson Armaly, Ferme Jacobs inc. (M.P.);

. Deslacs Lambda Pimpy, Belfast Holstein et Raphaél Chabot;
. Milibro Enzo Roselianza, Ferme Milibro inc. (P.-E.);

. Lesperee Parfect Suzie, Ferme LEspérée inc.;

. Alley Delivery Charly, Kolton Crack.

ans hiver

Mapleburn Lambda Lickedy Split, Showbox Sires (M.P.);

. Pierstein Lambda Mickey, Pierre Boulet (P.-E.);

Carlan D-Lambda Annita, André Dion et Ferme Karobert inc.;

. Belfast Destination Laeticia, Belfast Holstein;

. Rightstar Kenyon Zenith, Crackholm Holsteins et Ferme Fortale Holstein inc.

ans automne

Blondin Alpha Aquila-Red, Ferme Blondin et Ferme Lafougeére inc.

(M.P. et P-E.);

. Jacobs Tatoo Branelle, Hy-Haven Génétique inc.;

. Lookout King-Doc Lilac, David et Debbie Rink, Gerald Todd, Jr et
Lookout Holsteins;

. Ancestrale Lambda Samanta, Louis-Philip Dionne et Magella Dionne;

5. Pierstein Master Ginessa, Pierre Boulet.
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3 ans junior

1. Jacobs Alligator Bavaria, Allevamento Beltramino, Azienda Agricola Volpere,
Elmvue Farm et Ferme Jacobs inc. (P-E.);

. Ombre Du Clocher Radine, Country Holstein, Ferme Yvon Sicard, Laurent
Lambert et Weavercroft Farms Ltd (M. P.);

. Blondin Barolo Alexa, Blondin Sires et Ferme Blondin;

. Sweetview Sidekick Loulou, Sweetview Holstein;

. Blondin Lambda Sensation, B. Lehoux et fils inc., Belfast Holstein et
Ferme R. Therrien et fils inc.

adhw N

Championne intermédiaire
Mapleburn Lambda Lickedy Split, Showbox Sires

Championne intermédiaire de réserve
Cerpolait Bryson Armaly, Ferme Jacobs inc.

Mention honorable intermédiaire
Jacobs Havenofear She-Ra, Attaboy Holstein, Ferme Antelimarck 2001 inc.,
Ferme Jacobs inc., Kilian Theraulaz, Ty-D Holsteins

3 ans senior
1. Fortale Lambda Loa, Ferme Fortale Holstein inc. et
Ferme Mibelson inc. (M.P. et P-E.);
2. Kingsway Lambda Jasme, B. Lehoux et fils inc.;
3. Daridelite Sidekick Barbie, T & L Cattle Ltd et Ty-D Holsteins;
4. Clovis Limited Alyssa, Clovis Holstein inc.;
5. Fleury Lambda Temptation, Fleury Holstein.

4 ans

1. Valepierre Artisan Alice, B. Lehoux et fils inc. (M.P.);

2. Poplarvale Doc Limeade, EImvue Farm et Ferme Jacobs inc.;
3. Valrick Unix Beverly, Blondin Sires et Ferm,e Blondin;

4. Jacobs Unix Carful, Ferme Jacobs inc. (P--E);

5. Gleann Doc Kissyface, T & L Cattle Ltd et Ty-D Holsteins.

5 ans

1. Jacobs Excalibur Bahamas, Ferme Jacobs inc. (M.P. et P.—E);
2. Jacobs Unix Victoria, Ferme Jacobs inc;

3. Modo Alligator Lilo, Blondin Sires et Ferme Blondin;

4. Bonaccueil Chita Sidekick, A. & R. Boulet inc.;

5. Lolisee Sidekick Rachel, Ferme Lolisée.

Vache adulte )
1. Sweetview Tatoo Legend Rae, Sweetview Holstein (M.P. et P.-E.);
2. Sicy Impression Gabe, Ferme Blondin, Jean-Philippe Proulx,

JM Valley Holstein et Pierre Boulet;
3. Fleury Tatoo Tiffany, Fleury Holstein;
4. Jolibois Lauria Avalanche, Ferme Rolandale;
5. Jolibois December Unix, Ferme Rolandale.

Longue Production (70 000 kg et plus)

1. Lexis Shottle Sofia, Pierre Boulet (M.P.)

2. Bard Control Joeline, Ferme Bard inc. (P-E.)

3. Silvermaple Awesome France, A. & R. Boulet inc. et Pierre Boulet;
4. Bonaccueil Miriam High Octane, A. & R. Boulet inc;

5. Benjo Fix Faydell, Ferme Benjo 2003 inc. et Ferme Fréjour inc.

61



EXPOSITION

LA REVUE HOLSTEIN QUEBEC | OCTOBRE 2025

Progéniture de mere

1. Fleury Tatoo Tifanny, Fleury Holstein;

2. Bard Control Joeline, Ferme Bard inc,;

3. Jacobs Unix Brillant, Ferme Jacobs inc;

4. Jacobs Matchless Brish, Ferme Jacobs inc.

Troupeau d’éleveur
1. Jacobs;

2. Fortale;

3. Valrick;

4. Sweetview;

5. Vertdor.

Banniere d’éleveur
Jacobs

Banniére d’exposant
Blondin Sires et Ferme Blondin

Beauté et Utilité
Valepierre Artisan Alice, B. Lehoux et fils inc.

Grande Championne
Valepierre Artisan Alice, B. Lehoux et fils inc.

Grande Championne de réserve
Jacobs Excalibur Bahamas, Ferme Jacobs inc.

Mention honorable
Sweetview Tatoo Legend Rae, Sweetview Holstein

Meilleur taureau
Farnear Delta-Lambda

Jugement Holstein
Rouge et Blanc

(Résultats des cing premiéres de chaque classe)

Génisse printemps

1. Valrick Alpha Trinity Red, Ferme Blondin, Jean-Philippe Proulx et
Mélanie Parenteau; )

. Malic Ringtone Daisy, Ferme Malic et Ponderosa Holsteins (P.-E.);

. Lehoux lllustrator Adalice-Red, B. Lehoux et fils inc.;

. Winright Warrior Tnt, Brian Joseph Enright et Jaquemet Holsteins;

aNwN

Génisse hiver

1. Malic Altitude Destiny-Red, Ferme Malic et Ponderosa Holsteins (P.-E.);
2. Fleury Ambrose Viscose, Ferme Oursteam, Joliane Lemay et Stephan Rioux;

3. Fortoise Altitude Jessy-Red, Ferme Fortoise inc;
4. Brismer Ambrose Jorji, Ferme Bri-Mer inc.;
5. Geno Ambition Janette, Ferme Geno inc.

Genlsse automne
Malic Altitude Adéle, Ferme Malic et Ponderosa Holsteins (P.-E.);
. Eliane Impact Red Wrangler, André Dion;
. Karobert lllustrator Megan Fox, Ferme MB Vallier et Letarte Holstein;

. Rejo Skone Hulu-Red, Ferme Rejo SENC.

an été ]

Rejo Glossip Hulu Red, Ferme Rejo SENC (P.-E.);

. Karnview Warrior Archer-Red, Brian Joseph Enright;

. Rejebel Ambrose Darlina-Red, Ferme Papillon des Prés inc. et
Ferme Rejebel inc.;

Rejo Amos Ipsos P Red, Ferme Rejo SENC;

. Brismer Alpha Josie, Ferme Bri-Mer inc.

an printemps

Stevio Acetylene Franceska, Steve Boulet (P.- -E.);

. Eliane Jordy Ryna, André Dion;

Malic Ponde Darlane, Ferme Malic et Ponderosa Holsteins;
. Swisskess lllustrator Atitude, Swisskess inc.;

an hiver ’
Eliane Impact Rally, André Dion (P.-E.);

. Rejo Gigotte Ipsos P, Ferme Rejo SENC
. Eliane Aircraft Ramy, André Dion.
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. Winright Altitude Turpentine, Brian Joseph Enright et Jaquemet Holsteins.

. Intense Alpha Gally, Ferme Cerpolait SENC et Ferme Fortale Holstein inc.;

. Winright Warrior Hellsbells, Brian Joseph Enright et London Dairy Farms.

Troupeau d’éleveur junior
1. Eliane;

2. Malic;

3. Rejo;

4. Rejebel.

Banniére d’éleveur junior
Malic

Banniére d’exposant junior
Ferme Malic et Ponderosa Holsteins

Championne junior
Eliane Impact Rally, André Dion

Championne junior de réserve
Malic Altitude Adéle, Ferme Malic et Ponderosa Holsteins

Mention honorable junior
Rejo Glossip Hulu Red, Ferme Rejo SENC

Meilleur taureau junior
Farnear Altitude-Red-Et

1 an automne en lait

1. Fortale Aircraft Lyzee-Red, Blondin Sires, Ferme Blondin et
Ferme Fortale Holstein inc. (M.P. et P-E.);

2. Eildon-Tweed Htwyv 14832-Red, Crackholm Holsteins.

2 ans été )
1. Jolibois Frantastic Warrior, Ferme Rolandale (M.P. et P-E.)

2 ans printemps
1. Gleann Rebel Alpha, Sweetview Holstein (M.P.) |
2. Malic Altitude Ana, Ferme Malic et Ponderosa Holsteins (P.-E.)

2 ans hiver

1. Lookout Advancer Bella, Gerald et Kenneth Halbach et
Lookout Holsteins (M.P. et P-E.)

2. Dessauges Alpha Fantasme, Ferme Tomshipe SENC

2 ans automne
1. Blondin Alpha Aquila-Red, Ferme Blondin et Ferme Lafougere inc.
(M.P. et P-E.)

3 ans junior
1. Gleann Jordy Runaway, East River Farms et Pierre Boulet (M.P.);
2. Antia Ranger Joy, Ferme Gilles Lapointe et fils SENC (P-E.)

3 ans senior

1. Westcoast Jrdy Adisn 12810 Red, Madison Boulet (M.P.);
2. Stonehaven Believe Jasper, Ferme Rougette inc.;

3. Maxten Beverly Doble, Ferme Godin.

4 ans

1. Valepierre Artisan Alice, B. Lehoux et fils inc. (M.P.);

2. Jolibois Fran Altitude, Ferme Rolandale (P.—E.);

3. Garay K Journey Bathilda, Ferme Garondale et Ferme Saindon et fils inc,;
4. Fleury Luxor Gap-Red, Ferme Holstein J-C-Bachand.

5 ans
1. Lookout Don't Stop Believing, Frank et Diane Borba, .
Gerald D. Halbach, Glaustar Holsteins et Lookout Holsteins (M.P. et P--E.).

Vache adulte )
1. Rougette Diamondback Ema, Ferme Rougette inc. (M.P. et P--E.).

Progéniture de mere

1. Jolibois Fran Altitude, Ferme Rolandale;

2. Valepierre Artisan Alice, B. Lehoux et fils inc.;
3. Pierstein Analyst Red, André Dion;

4. Malic Unstopabull Anne-Laurie, Ferme Malic.

Grande Championne
Valepierre Artisan Alice, B. Lehoux et fils inc.

Grande Championne de réserve
Blondin Alpha Aquila-Red, Ferme Blondin et Ferme Lafougére inc.

Mention honorable
Rougette Diamondback Ema, Ferme Rougette inc.

Banniere d’éleveur
Malic

Banniere d’exposant
Ferme Malic et Ponderosa Holsteins

Meilleur taureau
Farnear Altitude-Red-Et
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Evolution des
reconnaissances de
production : un vent
de changement chez
Holstein Canada

Depuis plusieurs années, Holstein Canada travaille a moderniser
ses outils de reconnaissances afin de mieux refléter la diversité
des systéemes de production d’aujourd’hui. En lien avec cette
volonté d’évolution, un important changement a été adopté par
le conseil d’administration : I'intégration de nouvelles sources de
données et la mise en place de nouvelles fagcons de reconnaitre
les performances individuelles des vaches.

Avec I'essor des technologies de traite et la disponibilité accrue
des données via différents équipements certifiés, il devenait
essentiel de bonifier les criteres pour mieux représenter la réalité
des producteurs. L'objectif? Etre plus inclusifs, flexibles et alignés
sur les enjeux actuels de l'industrie laitiere.

Six portes pour reconnaitre la performance

Dés lautomne 2025, les Lactations sup€rieures seront
déterminées a I'aide de six « portes » ou catégories différentes
qui permettraient a une vache d’obtenir cette reconnaissance,
peu importe la méthode dans laquelle elle performe parmi les
suivantes :

1. Kg de lait par jour de vie

2.Kg de gras + protéine par jour de vie
3.Kg de lait en 305 jours

4.Kg de gras + protéine en 305 jours
5.MCR combinées en gras + protéine
6. Déviations en gras + protéine

Les deux premiéres portes se démarquent par leur approche
globale : elles tiennent compte de I'ensemble de la production de
lait de la vie de la vache et non seulement les 305 premiers jours
de lactation. C’est une avancée majeure, car plusieurs vaches se
distinguent aprés 305 jours et auparavant, leurs performances
n’étaient pas pleinement reconnues.

Les portes 3 et 4 permettent d’inclure des vaches qui ne peuvent
pas étre évaluées via les MCR traditionnelles. On pense, par
exemple, aux vaches qui changent de troupeau, qui proviennent
de I'étranger ou qui ont des données incompletes. Ces portes

Données minimales a atteindre en 2025

Par
Melissa
Marcoux, TP

garantissent que chaque vache ayant une production notable ait
la chance d’étre reconnue, méme si elle ne suit pas le parcours
standard.

Les portes 5 et 6 reprennent les méthodes connues soit les MCR
combinées en gras + protéine et les déviations en gras + protéine.

Une nouvelle fagon de définir 'excellence

Dans ce nouveau systeme, les vaches se retrouvant dans le
meilleur 3 % de chacune des six catégories se verront attribuer une
reconnaissance de Lactation sup€rieure. Aussi, ce pourcentage
saura s’adapter a I'dge des vaches puisque chaque catégorie
sera aussi calculée en fonction de chaque lactation.

Des 'automne 2025, les vaches pourront se qualifier via 'une des
six portes. Les reconnaissances Super suivront désormais cette
méme logique de performance. En début d’année 2026, les titres
de Championne canadienne seront également décernés suivant
ce nouveau systéme. Au niveau de la reconnaissance Longue
production ainsi que Maitre-éleveur, des mises a jour seront
dévoilées plus tard en 2026. Plus de détails suivront dans les
prochaines éditions de La Revue Holstein Québec.

Cette transformation vise a mieux reconnaitre la valeur réelle des
vaches, peu importe leur parcours, leur systeme de traite ou leur
troupeau d’origine. Grace a ces ajustements, Holstein Canada
souhaite offrir des reconnaissances plus justes, plus inclusives et
mieux adaptées a la réalité des éleveurs d’aujourd’hui.

Un projet en développement :
des listes de performance par age et région

Lors de la derniere Assemblée générale annuelle de
Holstein Canada, Holstein Québec a proposé une résolution
visant a améliorer les outils de comparaison entre vaches
performantes. Lidée est de permettre la publication de
listes des meilleures vaches en dollars ou en kilogrammes
de composants par jour de vie, calculées a partir de la date
anniversaire, soit a 36, 48, 60 ou 72 mois, par province et
par club.

Ce projet, actuellement en discussion entre Holstein Canada
et Lactanet, pourrait mener a des développements concrets
dans les prochains mois.

pour que les vaches obtiennent une reconnaissance Lactation supé€rieure.

Catégories Kg par jour de vie Kg en 305 jours _
Lait Gras + protéine Lait Gras + protéine Combinées G+P Déviations G+P
Lact 1 14,32 1,07 12 903 935 698 129
Lact 2 21,26 1,56 15 468 1103 715 143
Lact 3 25,55 1,87 16 273 1178 689 120
Lact 4 28,25 2,06 16 407 1188 668 104
Lact5 30,19 2,19 16 384 1181 653 92
Lact 6 et + 31,86 2,29 15 978 1141 640 81
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CLUB
HOLSTEIN

© Grande Championne
GLEANN DOC KISSYFACE
Ty-D Holsteins et T & L Cattle Ltd

© M.H. Championne Junior
PETITCLERC VICTOR ADOLF
Ferme Jean-Paul Petitclerc et fils inc.
Matt L Hawbaker

© Grande Championne de réserve
JACOBS LAMBDA CAELLA
Ferme Jacobs inc.

© championne Junior de réserve
GENO ARMADA KILLIAN
Ferme Geno inc.

Surveillez la prochaine édition : Jugement Holstein 7-8-9 aolt 2026

© M.H. Grande Championne
CERPOLAIT BRYSON ARMALY
Ferme Jacobs inc.

(3] Championne Junior
JACOBS LEXPRESSO BRIDES
Alyson Doiron

www.expoagricoleportneuf.com | @

Le Canada brille sur la scéne mondiale

EQUIPE

CANADA

LEquipe Canada s'est distinguée a I'Ecole
européenne des jeunes éleveurs 2025 a Battice,

en Belgique!

Par ses compétences, son travail d'équipe et
son amour pour la feuille d’érable, I'équipe a
fait preuve d’excellence parmi les meilleurs au

monde.

Félicitations a nos six jeunes leaders :

nous sommes fiers de vous!

1) Apercu des résultats

CLASSEMENT GENERAL :

1re: Ariane Lebel (Qc)
2¢: Audrey Labbé (Qc)
9¢: Nadia Uhr (Ont.)

CONCOURS DE PRESENTATION :
Championne de réserve : Audrey Labbé (Qc)

Leadership : Nicole Verhof (Alb.)

www.holstein.ca
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Grande Championne Grande Championne M.H. Grande Championne,

FORTALE LAMBDA LOA de réserve Beauté-Utilite
Ferme Mibelson inc. ALL-GLO SIDEKICK MIKA et Champ. Propriété-élevée
et Ferme Fortale Holstein inc. Ferme Godin BELGO SIDEKICK BIZOU

Ferme Silvercrestinc.
et Ferme Belgo 2012 inc.

Championne Intermédiaire
et Champ. de réserve

Propriété-élevée
VALRICK LAMBDA FANTASME
Ferme Valrick inc.

Banniéres d’exposant et éleveur junior

M.H. Championne junior Championne junior Championne junior

CERPOLAIT DETECTIVE SURVIVE  de réserve REPA MARICO JEMMY ASHBY
Ferme Cerpolait SENC REPA JEN-LOLA Melanie Parenteau, Marco Rodrigue
Meélanie Parenteau et Marie-Claude Marcoux

Troupeau et Banniere d’éleveur

s DE L'EDITION 2025

= Québec na)

=k

ARIE PHOTQGRAPHIE

Championne Intermédiaire =~ M.H. Championne
deréserve et M.H. Intermédiaire
Propriété-élevée VALRICK DELTA BETA MIHA
REPA MARICO JENNYABEL ASHBY  Ferme Valrick inc.

Mélanie Parenteau, Marco Rodrigue

et Marie-Claude Marcoux

MIBELSON - Ferme Mibelson

VALRICK - Ferme Valrick inc.

Troupeau Progéniture
d’éleveur junior de mére
REPA - Mélanie Parenteal RIGHTSTAR IMPRESSSION ZEPPELIN

Ferme Dave Tourigny inc.

Ll §
"J?tﬁ;'.
A i, e
e Jﬂ A
EL W S
Ferme Godin

Merci a notre juge de la journée, Jean-Claude Fleury
et a son maitre de piste, Sylvain Cormier.

gmm@m%mwwm/



Carrefour des

L et 5 décembre 2025

gestionnaires Quality Inn & Suites, Lévis
HolsteinQuébec Pour les 18 a 40 ans
et

avec des sujets
incontournables de la gestion

Stratégies financiéres Optimisation
des performances

Controle des codlts Ressources humaines

10¢ édition

Au programme:

"-Inscription

www.holsteinquebec.com
avant le 30 octobre 2025

HOISteinQUébeC Merci @ nos commanditaires Partenaire
f

TéL. : 450 778-9636 O Desjardins @
info@holsteinquebec.com = trote
Suivez-nous sur o e

Conférences pratiques
et ateliers

Panel de discussion avec
des gestionnaires allumés

Réflexions de groupes

Le tout, entouré d'une
équipe de professionnels.

Cout 250 $ + taxes
(Frais d’hébergement non inclus)

Clag  aleep
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”

Réservez ces dates pour participer a nos activités !

PRESENTATION
10 novembre - 10 h 30
Juge : Richard Osborne,

4-H Dairy CIESSiC Hagersville, ON
— CONFORMATION

Formation sur la gestion d'une entreprise
H arretour das laitiere avec des conférences, des ateliers
(il gEStIONNAires et un panel de discussion.

) Offert aux participants 4gés
4et5decembre L. de 18 & 40 ans
Quality Inn & Suites, Lévis

11 novembre - 8 h
10 et 11 novembre Juge : Markus Hehli,

Toronto, Ontario Rimbey, AB

avant le 9 janvier 2026

. Ve Pour plus d'informations sur les activités jeunesse, Tél.: 450 778-9636
HOISTeIn Q uebec communiquez avec nous ou visitez la section jeunesse info@holsteinquebec.com
_— sur https://holsteinquebec.com/jeunesse/ Suivez-nous sur @

Tu pourrais remporter I'une des cing

* f -
# = Ouv'elrture des candidatures i bourses d'étude de 500 $ remises par
* * pour I'Ecole des jeunes éleveurs TU ES ETUDIANT EN HolsteinQuébec
‘?’Bs en Belgique (YBS) AGRICULTURE ET Semee
n , , IMPLIQUE DANS TON  poyr plus d'informations et pour
o Vous désirez faire partie de la cohorte MILIEU ? vous inscrire, visitez le
2026, consultez holsteinquebec.com pour www.holsteinquebec.com/bourses
Automne 2026 connaitre tous les détails.

TU ES ETUDIANT EN AGRICULTURE Pour étre éligibles, les candidats doivent remplir le

=) IMPLIQUE DANS TON MILIEU ? formulaire d’inscription disponible sur le site internet avant
le 9 JANVIER 2026 et répondre aux critéres suivants :
TU POURRAIS REMPORTER

L'UNE DES

- faire partie d'un DEP agricole ou avoir complété
au moins un an de son programme agricole au
niveau collégial et/ou universitaire (agronomie,
médecine vétérinaire) et retourner aux études
dans la prochaine année;

étre intéressé par lindustrie laitiere;

- étre directement apparenté & un membre de
Holstein Canada, éfre memlbre junior ou memibre
régulier ou étre employé sur une ferme laitiere
memlbre et fournir une leftre d’appui de I'employeur;

«+ fournir une leftre de recommandation descriptive
signée par une personne d'autorité la connaissant
bien (professeur, employeur, entraineur, efc.).

REMISES PAR

Pour plus d’informations et pour vous inscrire, visitez le
WWW.HOLSTEINQUEBEC.COM/BOURSES
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16¢ édition de I’Ecole
de préparation :
une releve motivée!

Du 16 au 19 mai dernier avait lieu la 16¢ édition de I'Ecole de
préparation Holstein Québec sur le terrain d’exposition de
Victoriaville. 39 jeunes passionnés par les expositions, agés
de 15 a 25 ans, se sont réunis pour participer a de nombreuses
formations axées sur la préparation ainsi que la présentation des
animaux.

Pour la deuxieme fois cette année, nous avons pu compter,
parmi les participants, trois jeunes provenant des Maritimes,
accompagnés d’Alain Blanchette. Sous la supervision de la
conseillere de Holstein Québec, Mylene Fournier et d’Emly
Bergeron en tant qu’adjointe aux conseillers pour I'été, elles ont
assisté les huit équipes dans la préparation de leurs génisses
jusqu’au jour du jugement. En collaboration avec Ayrshire Québec
et leur formateur désigné, Kevin MacFarlane, une équipe Ayrshire
était présente pour une 4¢ année. Les préparateurs Marina
Faucher et Maxime Montplaisir se sont également joints a I'équipe
de formateurs pour partager leur expertise et leurs techniques de
préparation afin d’aider les jeunes a mettre en valeur leur génisse.
Ensemble, toute I'équipe a veillé a transmettre leurs meilleures
pratiques en matiere de montage d'exhibits, de lavage, d'éthique,
de préparation et de présentation des génisses.

La premiere soirée était principalement consacrée a la
présentation du travail d'équipe et a I'établissement des premiers
liens entre les participants par le biais de jeux brise-glace. Déja,
I’équipe Laitfficace composée de Maxime Gillot (Fergus, Ont.),
Olivier Beaudoin (Sainte-Hénédine), Rose-Hélene Blanchette
(Amqui), Noémie Morin (Saint-Robert) et de Laurie-Anne Guimond
(Saint-Camille) a démontré une solide entraide et un travail
d’équipe exemplaire gu’ils ont gardé du début a la fin de la fin
de semaine. Ces efforts les couronnerent non seulement grands
gagnants du jeu brise-glace, mais aussi du titre de I'équipe s’étant
le plus démarquée.

rrs - - P X Py oy - e

Par

Mylene
Fournier
Conseillere en
élevage

La deuxieme journée de I'évenement était particulierement
chargée. Au menu : l'arrivée des génisses, une visite de ferme
chez Desnette Holstein, trois ateliers a la ferme ainsi que le début
de la tonte et du dressage des animaux. Cette journée d'activités
pratiques comprenait un atelier sur les principes de sélection des
génisses, animé par la conseillere Mylene Fournier ainsi que le
formateur Alain Blanchette, également juge dans les Maritimes.
Pour une deuxiéme année, la thématique de préparation des
vaches pour les expositions a été explorée. Marina Faucher
et Maxime Montplaisir ont commencé par discuter avec les
participants des distinctions entre le stade de lactation, la
production laitiere et le nombre de lactations, en lien avec l'allure
du pis. lls ont également sensibilisé les participants a la question
de «I'overbagging ». lls ont terminé leur atelier avec les notions de
préparation des vaches pour I’exposition. Quant a I'alimentation
des génisses, Maxime Blanchette et Florence Veilleux de Sollio
et Vivaco Agriculture coopérative ont animé la conférence avec
brio.

Le dimanche, Mélissa Marcoux de Holstein Canada a animé
une formation sur I'éthique dans les expositions, offrant ainsi
une discussion enrichissante visant a sensibiliser les jeunes
aux pratiques recommandées dans ce domaine. Ensuite, la
conférence surl'art de la présentation, dirigée par Mylene Fournier
et soutenue par I'équipe de formateurs, a cléturé la matinée.
Pendant la pause du diner, les participants ont eu l'opportunité
d'assister a une table ronde ou les formateurs ont partagé leurs
expériences variées dans le monde des expositions. De leurs
réussites aux erreurs les plus marquantes, en passant par leurs
moments de fierté, les jeunes ont pu en apprendre davantage sur
leurs mentors.

39 jeunes passionnés par les expositions, 4gés de 15 a 25 ans, se sont réunis pour participer a de nombreuses formations axées sur la préparation ainsi que la présentation des animaux.
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INDIVIDUEL - PERFORMANCE TOTALE : EQUIPES :

1¢": Olivier Beaudoin 1¢": Laitfficace

2¢: Lachlan Vanzutphen 2¢: Ferme Ayrshie
3¢ : Lucile Botrel 3¢ : Horizon

4¢ : Félix Vouligny

5¢: Anneka Versteeg

raration

Olivier Beaudoin a remporté les grands honneurs en cumulant le plus de points
individuellement. Il est suivi de Lachlan Vanzutphen ainsi que de Lucile Botrel.

Ferme Ayrshie

PREPARATION :

1¢": Lachlan Vanzutphen
2¢: Olivier Beaudoin

3¢ : Lucile Botrel

4¢ : Nathan Baudouin
5¢: Justin Roy

PRESENTATION :

Championne : Anneka Versteeg COUP DE CCEUR - FONDS DONALD DUBOIS

Champion de réserve : Lachlan Vanzutphen Pour sa belle attitude tout au long de I'activité, sa patience,

Mention honorable : Lucile Botrel sa curiosité constante, sa personnalité serviable et qui est
toujours préte a aider les gens autour de lui, pour son travail
et sa concentration assidue, les formateurs ont donné le prix

Coup de cceur a Félix Vouligny qui s’est vu rembourser ses

frais d’inscription a I'Ecole de préparation grace au fonds

Donald Dubois.

Jean-Claude Fleury, le juge de la journée, avec les gagnants du concours de présentation.
De gauche a droite : Anneka Versteeg, Lachlan Vanzutphen ainsi que Lucile Botrel.

Accompagné de Mylene Fournier, Félix Vouligny a été honoré du prix Coup de coeur par
I'équipe de formateurs.
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Pendant le week-end, des évaluations individuelles et en
équipe ont eu lieu. En équipe, I'accent a été mis sur I'entraide, le
respect des consignes et I'esprit d'équipe, en plus de la qualité
du montage de I'exhibit. En plus de I’équipe Laitfficace qui s’est
démarqué, notons I'équipe Ferme Ayrshie avec Lily Bilodeau
(Saint-Odilon), Elisabeth Lacroix (Lambton), Elodie Langlois (Saint-
Denis-de-la-Bouteillerie) ainsi que Allyson Marchand (Sainte-
Anne-de-la-Pérade) qui ont terminé en 2¢ position avec leur
travail d’équipe constant et leur exhibit qui était toujours tres
propre. Pour conclure le podium des équipes, notons I'équipe
Horizon composée de Keith Quinn (Godmanchester), Mélody
Ferland (Saint-Edouard-de-Lotbiniere), Nathan Barré (Saint-
Elzéar), Lachalan Vanzutphen (Bierly Brook, NE) et Justin Roy
(Lévis) qui ont su créer un décor simple, épuré et efficace ainsi
qu’une surface de couchage optimale pour leurs animaux. Du
coté individuel, les participants ont été évalués selon plusieurs
critéres, notamment la qualité de la tonte et de la préparation
de la génisse, ainsi que la maniére dont ils la présentaient lors
du jugement. De plus, ils ont eu un examen théorique écrit afin
d’évaluer leurs connaissances. Finalement, leur attitude générale
a complété les critéres des évaluations individuelles.

Holstein Québec désire exprimer des sinceres
remerciements a tous les partenaires financiers, dont
la contribution est essentielle au succes continu de cet
événement. L'organisation de I'Ecole de préparation
Holstein Québec ne serait pas possible sans la
précieuse collaboration des €leveurs de la région

et de I'équipe de la Sociéte d'agriculture des
Bois-Francs. Mille mercis sont adresses a la Ferme
Milibro, a la Ferme Lanormande, a la Ferme Panda, a
Fleury Holstein ainsi qu’a la Ferme de la Plaine pour
avoir mis a disposition des génisses de leur €levage. Un
remerciement tout particulier est également destiné a
Desnette Holstein, qui a généreusement accueilli cette
cohorte pour des ateliers éducatifs a la ferme.

Depuis plusieurs années, la popularité de I'Ecole de préparation ne cesse d’augmenter. Fort connu des stagiaires originaires de la France qui séjournent en sol québécois, ces derniers s’y donnent

preparartion

rendez-vous pour parfaire leurs connaissances.

Notons également, pour une deuxieéme année, la participation de trois personnes des Maritimes. Une facon d’échanger sur les pratiques de chacun et de faire des nouvelles rencontres.
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Quebec 4-H

Plaisir et dynamisme
pour I'été 2025

Rallye provincial

Avec plus de 100 participants, le 49¢ Rallye provincial 4-H du
Québec a été organisé par le Club 4-H d'Ormstown du 17 au 20
juillet. Les classes de présentation et de conformation ont été
jugées par Jonathan Rylaarsdam, avec 69 membres participant
a la division laitiere.

Résultats

Champion : Félix Loiselle, Club 4-H Ormstown
Réserve : Emily McOuat, Club 4-H Lachute
Mention : Hannah McOuat, Club 4-H Lachute

CHAMPIONNAT DE CONFORMATION SUPREME

Championne : Delcreek Past Curfew,
présentée par Hannah McOuat, Club 4-H Lachute

Réserve : Certified Warrior Inmobilized,
présentée par Emily McOuat, Club 4-H Lachute

Mention : Bonnieglen Horacio Felicity,
présentée par Sienna Fortin, Club 4-H Ormstown

i L

b | .
[ = | —

Créal‘t photo : Gilian-MacDougall

CONCOURS DE PREPARATION D’ANIMAUX
Laitier : CJR Vaudreuil-Soulanges

Boeuf : Club 4-H Sawyerville

Mouton : Club 4-H Shawville

Par

Gillian
MacDougall,
Coordonnatrice
provinciale

Crédit photo : Sarah Frost
CONCOURS DE COSTUME

1¢" - Howick

2¢ - Richmond

3¢ - Lachute

4¢ - Hatley

5¢ - Shawville

6° - Sawyerville

7¢ - Ormstown

8¢ - Vaudreuil-Soulanges
9¢ — Granby

Les Journées Cloverbud

Une nouveauté a notre programmation cette année : les Journées
Cloverbud. Congues pour nos plus jeunes membres, 4gés de 6 a
8 ans, elles leur permettent d'en apprendre davantage sur les 4-H
et de rencontrer des amis d'autres clubs. Cet été, les Journées
Cloverbud ont eu lieu a Shawville et a Sherbrooke.

Camp d'éte
Le camp d'été junior 2025
s'est déroulé du 3 au 5
aolt a Richmond. Des
membres d'Ormstown, de
Richmond, de Sawyerville
et de Shawville ont
participé aux festivités.
Les trois jours comprenaient des jeux, des activités manuelles, des
quilles et un spectacle de talents.

Quebec 4-H

McGill University, Macdonald Campus, Harrison House
21111 Lakeshore Road, Macdonald Campus, Harrison House
Sainte-Anne-de-Bellevue, Qc, H9X 3V9

Tél. : 819 650-2296 - coordinator@quebec4-h.com

CANADA

d-H Danbec
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Young Breeders School

Double podium pour le
Québec en Belgique

Le 3 septembre dernier, Ariane Lebel et Audrey Labbé se sont
envolées vers la Belgique pour représenter le Québec au sein de
I’équipe canadienne, a I'occasion de la 23¢ édition de la Young
Breeders School. Nadia Uhr (Ontario), Sarah Versteeg (ile-du-
Prince-Edouard), Nicole Verhoef (Alberta) et Robert Goodwill
(Ontario) complétaient I'équipe. Jonathan Lehoux et Mélissa
Marcoux agissaient a titre de formateurs dans le cadre de
I’évenement. Pour sa part, Shayne Brus a eu I'occasion de juger
cette édition qui comptait 165 jeunes, répartis en 27 équipes
représentants 19 pays différents. Les représentantes du Québec
ont marqué l'histoire en raflant a la fois les 1 et 2¢ positions du
classement général.

Engagée et déterminée, Ariane Lebel a complété en
2024 son dipldme en Gestion et technologies d’entreprise
agroalimentaire a I'I'TAQ, campus de La Pocatiere. Véritable
passionnée, elle est impliquée depuis toujours sur la ferme
familiale, Ferme Lebel et fils. Elle gere la régie du troupeau,
participe aux suivis vétérinaires et choisit les taureaux.
On la retrouve aujourd’hui dans plusieurs événements,
de la Classique des jeunes ruraux jusqu’a La Royale, en
passant par Le Supréme Laitier. Membre active de plusieurs
comités, dont ceux de I'’AJRQ, de la Société d’agriculture
du Kamouraska et de son Cercle des jeunes ruraux, elle se
distingue par son leadership naturel, son esprit d’équipe et
sa capacité a prendre des initiatives tout en demeurant a
I’écoute des autres.

1. Pourquoi avez-vous décideé d’envoyer votre
candidature a Holstein Québec?

Ariane : J’ai choisi de poser ma candidature a Holstein Québec
parce que la Young Breeders School m’a toujours interpellée.
J’en avais entendu parler a maintes reprises par des anciens
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Par

Roxanne
Dumais
Conseillere en
élevage

Native de Saint-Lambert-de-Lauzon, Audrey Labbé a gradué
de I'I'TAQ, campus La Pocatiere, dans le programme de
Gestion et technologies d’entreprises agricoles au printemps
dernier. En plus d’étre passionnée par les expositions en
préparant les animaux, elle travaille sur la ferme familiale,
Ferme Duhibou inc., depuis son tout jeune age. Elle a
d’ailleurs représenté I'Est du Québec a quatre reprises
lors de la TD Canadian 4-H Dairy Classic de Toronto. Plus
récemment, elle a su relever le réle de gérante de la Vente
Expo-poc avec brio. Tres impliquée au sein du Cercle des
jeunes ruraux du Bassin de la Chaudiere, ou elle a occupé
plusieurs postes au fil des années, Audrey se distingue
par sa capacité a collaborer, a écouter les autres et a faire
entendre ses idées avec assurance.

participants qui me décrivaient cette expérience comme
inoubliable et trés formatrice. Je voulais m’assurer d’étre préte et
en confiance avec mes compétences avant de franchir le pas, afin
de vivre pleinement ce défi et d’en retirer le maximum.

Audrey : Au fil des ans, des membres de ma famille et des
connaissances ont participé a I'évenement, ce qui m’a donné
envie d’y prendre part. Habituée des expositions agricoles et
ayant acquis de I'expérience dans la préparation des animaux, je
me sentais préte cette année a poser ma candidature. Apres tout,
je n’avais rien a perdre a tenter ma chance.

4'; :
RE s i o L
L'équipe représentant le Canada a la Young Breeders School. De gauche a droite, en haut : Robert Goodwill, Ariane Lebel et Nicole Verhoef. En bas : Audrey Labbé, Nadia Uhr et Sarah Versteeg.
Crédit photo : Guillaume Moy
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2. Décrivez-moi le plus beau moment passé en
equipe.

Ariane et Audrey : Notre moment coup de coeur en équipe a été
la soirée de la tournée gastronomique, ol chaque pays partageait
ses spécialités. C’est la que nous avons le plus ri, échangé avec
les autres participants et profité ensemble. Cette activité nous a
permis de mettre le stress de la compétition de c6té pour une
soirée et de tisser des liens avec d’autres jeunes passionnés que
nous n’avions pas encore eu I'occasion de cétoyer. En plus, c’était
I’'anniversaire d’une coéquipiére canadienne, ce qui a rendu la
soirée encore plus mémorable.

3. Nommez-moi une ou plusieurs choses que vous
avez apprises pendant votre voyage.

Ariane : Cette expérience m’a permis de réellement prendre
confiance en moi et de réaliser que je sous-estimais souvent mes
compétences. J'ai compris que c’est en osant poser des questions,
en essayant et en persévérant qu’on progresse. Par exemple, lors
de la tonte de ma génisse, je me questionnais sans cesse sur la
qualité de mon travail et ma capacité a rivaliser avec les autres
préparateurs. Finalement, j'ai vu qu’en me faisant confiance, je
pouvais me dépasser et révéler le meilleur de moi-méme.

Audrey : Ce voyage m’a appris a ne pas stresser pour ce qui
échappe a mon controle et a faire confiance a mes compétences.
Ma génisse n’était pas la plus facile a préparer, ce qui m’inquiétait
dans un contexte compétitif. Mais mes résultats m’ont montré
que j'étais capable de la présenter a son meilleur malgré tout,
en misant sur ce que je maitrise plutét que sur des facteurs
incontrolables.

4. Parmi toutes les différentes évaluations, laquelle
avez-vous trouvee la plus difficile et pourquoi?

Ariane : Parmi toutes les évaluations, celle de I'exhibit a été pour
moi la plus exigeante. Les juges appliquaient chaque jour des
criteres trés stricts, ce qui demandait une attention constante
aux détails et une rigueur exemplaire. Cette épreuve m’a appris a
maintenir une discipline quotidienne et a gérer la pression.

Audrey : La tonte et la présentation sont, selon moi, les évaluations
les plus difficiles puisqu’elles comptent le plus au pointage final.
Le défi est de travailler avec une génisse inconnue, et cette
année la mienne n’était pas des plus faciles : peu docile a la
marche, compliquée au clippage et avec peu de poil sur la ligne
de dos. Tout cela a augmenté mon stress et m’a forcé a redoubler
d’efforts pour bien performer.

5. Que garderez—vous comme souvenir en repensant

a votre voyage?

Ariane : Le moment le plus marquant restera sans aucun doute
I'annonce de ma victoire lors de la remise des prix. Je ne m'y
attendais absolument pas, j'étais déja trés heureuse de repartir
avec la deuxiéme position dans ma classe de présentation.
L'émotion m’a submergé lorsque j’ai entendu mon nom. C’était
a la fois un immense sentiment de fierté et la preuve que mes
efforts et mon travail acharné portaient fruit. Ce souvenir restera
pour moi un moteur de motivation et de confiance pour la suite.

Audrey : Je garde plusieurs souvenirs marquants. Outre la tournée
gastronomique, la cérémonie des prix a été un moment unique,
car je n’avais jamais vécu une telle expérience. J'y ai appris ma 2¢
position au classement final et la 1 d’Ariane, un moment rempli
de joie, de fierté et d’émotions. Etre nommée Championne de
réserve en présentation a aussi été trés spécial : mes efforts
constants toute la semaine ont été fructueux, une belle preuve
que je suis capable de réussir malgré les facteurs hors de mon
contréle. Enfin, notre premiére journée passée a visiter et a faire
de la trottinette électrique a été une belle fagcon de débuter
I’aventure.

6. Que diriez-vous aux jeunes qui hésitent a inscrire
leur candidature pour I'an prochain?

Ariane et Audrey : C’est vraiment I'expérience d’une vie et je la
recommanderais a n’importe qui. Si I'idée de t'inscrire te traverse
I’esprit, fais-le, tu n’as rien a perdre. Il faut toutefois se sentir prét.
Si tu préferes acquérir plus d’expérience avant, attendre un an
peut-étre bénéfique. La préparation est essentielle. Par exemple,
participer a la Conférence Expo-juges ou a I'Ecole de préparation
permet d’en apprendre davantage sur I'alimentation, le marketing
et le jugement, trois aspects couverts dans la compétition. Et
surtout, il faut persévérer. Si tu n’es pas choisi la premiere fois,
profites de 'année pour t’améliorer et tentes ta chance a nouveau.

Résultats de I'equipe Canada

Classement général
1. Ariane Lebel (Québec)
2. Audrey Labbé (Québec)
9. Nadia Uhr (Ontario)

Championnat de présentation
Championne de réserve : Audrey Labbé (Québec)

Cet évenement est sans contredit une expérience unique a
vivre une fois dans sa vie, que ce soit a titre de participant, de
formateur, d’accompagnateur ou méme de juge! On en revient
enrichi de nouveaux contacts, d’'une ouverture sur I'élevage et le
monde des expositions aux quatre coins du globe, de nouvelles
connaissances, de moments de plaisir et, surtout, de souvenirs
inoubliables.

Cat’intéresse de faire partie de I'aventure I’'an prochain? Surveille
I'édition de décembre de La Revue Holstein Québec pour
connaitre le processus de sélection!

Ariane Lebel se retrouve sur la plus haute marche du podium au classement général et elle
est suivie de Audrey Labbé, qui a également remporté le titre de Championne de réserve de
présentation. Crédit photo : Guillaume Moy
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Une participation record
qul se maintient!

C’est la fin de semaine du 15 au 17 ao(t 2025 qu’avait lieu la Classique des jeunes ruraux québécois a Saint-Hyacinthe. Encore une
fois, un nombre record de 194 jeunes de 6 a 25 ans étaient présents pour participer aux activités. Le traditionnel jugement végétal avait
lieu le vendredi aprés-midi, suivi du jugement cunicole. C’est un lapin du Cercle des jeunes ruraux (CJR) Bassin-de-la-Chaudiere qui est
reparti avec les grands honneurs. Ce méme soir, les olympiades remportées par I’équipe du CJR Bassin-de-la-Chaudiére ont connu un
grand succes avec 32 équipes participantes.

Suite aux photos de chacun des cercles de jeunes ruraux, le concours de présentation a débuté samedi en avant-midi devant notre
juge de la journée, M. Steve Glaude. Le concours s’est conclu avec Nellie Jacobs du CJR Portneuf sacrée Championne de présentation,
suivie de Félix Loiselle du Club 4H Ormstown a titre de Champion de réserve et Audrey Labbé du CJR Bassin-de-la-Chaudiére comme
Mention honorable.

La journée s’est terminée avec le concours de la génisse costumée, un des moments préférés des jeunes chaque année. C'est le
CJR Bas-Saint-Laurent qui a remporté la premiére position encore cette année avec leur prestation de patinage artistique, devant le
CJR Saint-Patrice en deuxiéme position, ayant choisi le theme des Schtroumpfs, et le CJR Saint-Jean en troisieme position avec leur
déguisement de Lucky Luke.

Le dimanche était consacré au concours de conformation, olu huit génisses Suisse Brune, 13 Ayrshire, 29 Jersey et 148 Holstein ont
paradé devant le juge, M. Jean-Philippe Charest. L'éveénement s’est conclu avec la classe de groupe qui fut remportée par le CJR
Portneuf, puis du dévoilement des résultats finaux, ou le CJR Bagot Saint-Hyacinthe a remporté la banniere conformation multiraces et
le CJR Bas-Saint-Laurent a remporté le meilleur exhibit.

C’est avec grande satisfaction que le conseil d’administration a mis en place cet événement qui n’aurait cependant pas lieu sans la
participation de nos généreux commanditaires et partenaires. LAJRQ remercie chaleureusement tous ceux qui ont contribué au succes
de cette belle fin de semaine !

Voici les résultats de I'évéenement :

CHAMPIONNAT DE PRESENTATION : CHAMPIONNAT SUPREME :

Championne : Championne :

Nellie Jacobs - CJR Portneuf Brown Heaven Design Fiore - Alyson Rousseau, CJR Bagot Saint-Hyacinthe
Réserve : Réserve :

Félix Loiselle - Club 4H Ormstown Jacobs Tarmac Constance - Alyson Doiron, CJR Portneuf

Mention : Mention :

Audrey Labbé - CJR Bassin-de-la-Chaudiere Allstar Joel Tennesse - Arthur Garon, CJR Kamouraska

LA CLASSIQUE
DES JEUNES RURAUX QUEBECOIS v A, e
2025 ? . Les trois champions de
: oE présentation choisis par le

juge, Steve Glaude.
Crédit photo : AJRQ
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CHAMPIONNAT HOLSTEIN : CHAMPIONNAT JERSEY :

Championne : Championne :

Jacobs Tarmac Constance - Alyson Doiron, CJR Portneuf Allstar Joel Tennesse - Arthur Garon, CJR Kamouraska

Réserve : Réserve :

Mabel Liquidcourage Litige - Amélie Marcil, Sparks Kaymanor Kr Delaware - Emmy Galibois, CJR Bois-Francs
CJR Saguenay-Lac-Saint-Jean Mention :

Mention : Du Sillon Mr Bright Kassis - Charles-Henri Garon,

Jacobs Maximum Lash - Henry Jacobs, CJR Portneuf CJR Kamouraska

CHAMPIONNAT AYRSHIRE :

Championne :
Hatee Autograph Crispy - Anais Chénard, CJR Bas-Saint-Laurent

Réserve : 5
Bavaroise M Riesling - Eliane Fitzé, CJR Lévrard-Becquets

Mention :
Bavaroise Gentle Beast Betty - William Poirier,
CJR Lévrard-Becquets

CHAMPIONNAT SUISSE BRUNE :

Championne :
Brown Heaven Design Fiore - Alyson Rousseau,
CJR Bagot Saint-Hyacinthe

Réserve : 5
Brown Heaven Top Notch Fly - Eliane Gendron,
CJR Bagot Saint-Hyacinthe

Mention :
Schweizer Angel Lulu - Florence St-Pierre,
CJR Bagot Saint-Hyacinthe

LA

DES JEUMES RURAUX QUEBECOIS

2025

Le comité organisateur de la Classique des jeunes ruraux, composé d’Ariane Lebel, Alexandra
Labbé, Félix Lemire, Juliette Naud et Kamylle Ten Have. Crédit photo : AJRQ

Le CJR Bas-Saint-Laurent a offert une prestation de patinage artistique hors de I'ordinaire dans Les olympiades font fureur aupres des jeunes, année apres année. C’est un moment de la fin
le cadre de I'activité de la génisse costumée! Crédit photo : AJRQ de semaine ou le stress retombe pour faire place aux sourires et au plaisir, tout en ne laissant
pas bien loin I'esprit de compétition! Crédit photo : AJRQ
Nos partenaires mentors
<iag YA s
N arodiciens
Concevons favenir \'k-‘.; agricales
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Un cautomane heaut en couleurs

- %
Club Holstein

Hantmagry - L'lslet - Kamourasha

pcwos eleveurs

ANNIE COUTURIER FERME ALAIN PELLETIER INC. FERME BELERABLE INC.
Saint-Alexandre-de-Kamouraska 418 866-9022  Sainte-Anne-de-la-Pocatiére 418 856-6472 Montmagny 418 248-0619
TURANNIE DRYDEN LUBA EX DALUKA PISTON ALINE EX-91 3E BELERABLE ALLIGATOR MARIANNA TB-87
TURANNIE DRYDEN LAURA TB-87 DALUKA PISTON SUZELLA TB-87 BELERABLE ALLIGATOR PUNTA  TB-87
TURANNIE MOLIERE SISKALE ~ TB-87 DALUKA ROWDY JUKEBOX TB-87 BELERABLE BARDO CAMELIA  TB
TURANNIE COCKPIT DORISSA  TB DALUKA DAX RAVEN TB-86 BELERABLE GENTLE SPARTA B
TURANNIE SWINGMAN LAUNIE TB DALUKA RUBELS SILA-RED B BELERABLE LEEROY MARION  TB
BELLES-AMOURS FERME ALMAKA FERME BELFAU INC.
HOLSTEIN INC. Mont-Carmel 418 498-2939  Riviere-Ouelle 418 856-1985
Llslet 418571-8481 VAL D ESPOIR IMPRESSN PANCAKE TB-87 BELFAU RAGER-RED MACHATTE EX-92
IBEL ACTUALLY ASHBY TB VAL D ESPOIR DEMPSEY TACHA EX-91 5E
IBEL ACTUALLY LEONE 8 FERME ANCESTRALE BELFAU GOLD CHIP BELLA EX-91 3E
IBEL JETT AIR BOUBA B LANDRY INC. BELFAU RAGER-RED MAREINE EX 2E
IBEL LAUTRUST DRAGUE TB i BELFAU LEMAGIC BABYGIRL TB 1¢" veau
CDainicrines 4182465786  gE| FAU LAMBEAU ACHTAG TB-86
CLEMENT LAMONDE ﬁmgggsﬁtg (LZIIE%ECI\III:BDL:SDPGLS_Y g gE BELFAU BRIDGESTONE BLACKY TB
Saint-Francois-de-la-Riviere-du-Sud 418 259-2455 ANCESTRALE ACTIONMAN LACTE TB 1 veau FERME BENLAUR
CLEDITH STAMKOS MALDY TB-87 ANCESTRALE LEOLO ANGLER ~ TB-87 Riviere-Ouelle 418 894-3927
CLEDITH ACTUALLY DELYSKA  TB FRANGE DUKE MISS TB-86
CLEDITH ALCOVE ANNE T8 DUSOLEIL IMPRESSION TROPIC TB BENLAUR DEMPSEY WASH  EX 4E
CLEDITH PARACHUTE MYRIAM ~ TB ggmt‘;\\ﬂﬁ 'JDEE"",I':%E;(RGOLZ'&'EEE g 2E
FERME BARD INC.
CLOVIS HOLSTEIN INC. Sainte-Anne-de-Ia-Pocatiére 4188561899 DENIAUR DOCSTERED T8 1 veau
Saint-Alexandre-de-Kamouraska 418 894-8723  pppGEROY CONTROL AMBYROSE EX-92 2E BENLAUR PARFECT SAGASH  TB 1% veau
LEOCEL OCTANE MELINDA EX-93 6E BARD IMPRESSION BEA EX-91 3E BENLAUR DBACK TEQUILA TB-88
CLOVIS UNIX BRONA EX-92 2E BARD JETT AIR SHELLY EX 5E BENLAUR SELECT MERAYA TB-87
JACOBS ASHBY ALYSSA EX-92 BARD IMPRESSION CLAUDINE EX 3E JOLIBOIS DEVILISH LAMBDA  TB-86
SICY LAMBDA ANNA EX-92 BARD DRYDEN JOVANKA EX 2E BENLAUR DEMPSEY ROBINEUSE TB
CLOVIS SYMPATICO MAY EX 4E BARD CHIEF JOVANKY EX BENLAUR DOC STORM B
CLOVIS TABASCO BRESIL EX 3E BARD RENOWN JOLANNE EX BENLAUR UNIX GOUASH B
CLOVIS CABRIOL ROXETTA EX 2E BARD ALPHA FLAMY TB1eveau BENLAUR UNIX SNOWTIME TB
CLOVIS YODA SANTA EX 2E BARD BELIEVE ROMY TB 1 veau VERTDOR CHIEF MACKENZY B
CLOVIS DALLAS MIREILLE EX BARD DROPBOX JULIE TB 1* veau
CLOVIS DENVER SIDNEY EX BARD KOUFAX JANYA 1*veau FERME BERMOND
CLOVIS DOORMAN ROSY EX BARD DOC BETTE TB-88 Pohénéeamook 418 859-2952
CLOVIS FIRECRACKER SPRING  EX BARD LEGEND JOLANDA TB-88 p =t
CLOVIS MIAMI SHER EX BARD LEGEND JOVANNA TB-88 BERMOND NUMERO UNO MARINA  EX 4E
PETITCLERC SOLOMON TARA  EX TOMSHIPE MIAMI RUSIANA TB-88 BERMOND CRUSHABULL FLIP  EX
CLOVIS ALLIGATOR LADY MARY TB-861¢"veau BARD DENVER BETTYE TB-87 BERMOND LIMITED MYSTERE ~ TB-87
CLOVIS ASHTON ROLL TB-86 1 veau BARD KENYON JOLAINE TB-87 BERMOND OCTADEEN AKINA  TB-87
CLOVIS DESTINATION BETTER  TB-861*veau BARD LEGEND ELSA TB-87 BERMOND FIRECRAKER BARBIE TB-86
CLOVIS ENERGY ALLISON TB-86 1" veau BARD UNSTOPABULL SISSI TB-87 BERMOND RANDALL NOUGAT  TB-86
| CLOVIS LEMAGIC SNOW TB-86 1 veau BARD HOMECOMING CLARISSE TB-86
! MILIBRO EYECANDY ROSELAMY TB-861¢veau BARD LAMBDA JODYCORAZON TB-86 FERME BERTHIER-
CLOVIS ADMIRE SMART TB1eveau BARD CHIEF JEYLIKA B SUR-MER INC.
| CLOVIS CHIEF BABE TB1eveau BARD CRUSHABULL FLAMINGO TB AW, s 418 2507957
® CLOVIS BELIEVE BRITT TB-89 BARD FLEURY WINSTAR B
— CLOVIS LIMITED ALYSSA TB-89 BARD LAMBDA ELFA 8 VERMEIL DEBBIE JO MAIN EVENT EX 3E
E CLOVIS ALCOVE SURETTE TB-88 BARD LEGEND JOLLIAN B VERMEIL DESTRIL DRYDEN EX
"3 CLOVIS DEALMAKER SINDICA  TB-88 BARD LEGEND JOVANI B VERMEIL BERJI DENIM TB-87
CLOVIS ETESIAN RALY TB-88 BARD WARRIOR SUBLIME B VERMEIL ORGANA ARCHANGEL  TB-87
CLOVIS MIRAND MISTY TB-88 VERMEIL DECKOU RIVERBEND-P TB
CLOVIS PICASSO SOUKY TB-87
CLOVIS LAUTRUST SECRETARIA  TB-86
CLOVIS RANDALL SMILEY TB-86

b}

AT AT




FERME CHANTEROSE INC.

FERME DUBENOIT

FERME GENA ET FILS INC.

Saint-Francois-de-la-Riviere-du-Sud 418 259-2054  Sainte-Anne-de-la-Pocatiére 418 856-3756  Mont-Carmel 418 498-2011

BLAIRO FEVER BARBY EX 4E DUBENOIT LIGHTHOUSE MADISON EX-92 3E GENA 5437 SKYWALKER EX

BLAIRO DAISY ALLIGATOR TB-88 DUBENOIT CHALLENGER SANDY EX-91 GENA 3015 RIVER TB-87

BLAIRO CONTROL KARINA TB-87 DUBENOIT SPLY 1 EX 3E GENA 4732 CHANDLER TB

BLAIRO KIMBERLY GOLDWYN TB-87 DUBENOIT MIRAND JENIAL EX GENA 5324 CHANDLER TB

BLAIRO RANDALL TAMARA TB-86 KINGS-RANSOM LUCI COZZLE-TW EX

BLAIRO GOLDWYN KAYA 8 DUBENOIT CANDY LOVE 1B1*veau FERME GILLES LANDRY INC.

BLAIRO IMPRESSION ZARA ~ TB DUBENOIT DYNASTY EVERREADY TB 1°'Veau  piviere-Ouelle R

BLAIRO MAUREEN ACTUALLY TB DUBENOIT ISON EVA TB 1¢" veau

BLAIRO MIRANDA ACTUALLY  TB DUBENOIT NASHVILLE ESCLAVE TB 1¢ veau VERTDOR DOORMAN YOUPI  EX 4E
DUBENOIT PARFECT SILKY TB 1 veau  ELKA KINGPIN PRETTY EX 3E

FERME CHAREST 2001 INC. DUBENOIT PARFECT SIRRA TB 1w veau LARIKA ARMADA QUEEN TB 1% veau

Saint-Alexandre-de-Kamouraska 4184952566 DUBENOIT KINGROYAL JESS TB-88 EARIK RS J i e
DUBENOIT ALCOVE JESSY TB-86 ELKA DOC ANNALISE TB-88

DES HAUTS PRES SYMPATICO PAOLA EX 3E DUBENOIT CONWAY EVERLYNE TB-86 LARIKA DURAN ANNETTE TB-88

VAL D ESPOIR UNIX CLODIANNA EX 2E DUBENOIT ROZLINE GAELLE TB-86 LARIKA HARVEST JORDANO TB-88

CHALUKA MASTER EVIDENCE TB 1¢" veau DUBENOIT BANDARES GINGER TB ELKA KING DOC MISS DAKOTA  TB-87

CHALUKA VICTOR KLARINSE ~ TB1'veau  pUBENOIT CONWAY KAT B LARIKA KENOBI KITA TB-87

CHALUKA DELTA CELEBRATE TB-88 DUBENOIT IMPROBABLE ALANA TB LARIKA RENOWN NEXT TB-87

CHALUKA ASHBY ALICIA TB-87 DUBENOIT KANSAS CITY GINA TB LARIKA TROPIC ALLYSCHALMERS TB-87
DUBENOIT PARFECT SALSA B BOURGO HORIZON NASSAU TB-86

FERME CLAUDIE 2006 INC. DUBENOIT PARFECT SUNDAY  TB ELKA SHOTTLE SOLLY B

Saint-Alexandre-de-Kamouraska 4184953109  DUBENOIT POSITIVE MADAME ~ TB LARIKA DUKE SONA 1B

CLAUDIE ALCOVE AMARULA TB-88 tﬁs:ﬁﬁ !FA’?\IAGPSAlZSEpéCNJ(\lELLE $E

CLAUDIE ADAGIO ALYS TB-86 FERME DULET INC. LARIKA TOTEM LADYA B

CLAUDIE SWINGMAN AMPICILINE

FERME DES HAUTS PRES
L’ISLET INC.

TB-86

Llslet 418 247-3138
DES HAUTS PRES BLUECHIP TRIXIE TB-88
DAIRYDALE PERK QUEEN TB-87
DES HAUTS PRES ESPN TINA TB-86

DES HAUTS PRES BLUECHIP CALI-P  TB
DES HAUTS PRES CHALLENG ALASKA  TB
DES HAUTS PRES WIMBLDN PANDORA TB

FERME DRAHOKA INC.

Kamouraska 418 492-2221

DRAHOKA SILVER AGA EX-91 5E
DRAHOKA DALLAS MAVERICK EX 2E
DRAHOKA LINK UP MIKAN EX 2E
DRAHOKA HORIZON BOLDY EX

DRAHOKA IMPROBABLE MERRY TB-86 1°" veau
DRAHOKA RINGTONE LINA TB 1°" veau
DRAHOKA LAMBDA NOOKIE TB-88
DRAHOKA PADAWAN MARYAN  TB-87
DRAHOKA SPEEDUP MALVINA  TB-87
DRAHOKA CAVIAR NINA TB-86
DRAHOKA LUSTER LEA TB-86
DRAHOKA ASHBY SUPREME B
DRAHOKA COCKPIT ALISSA B
DRAHOKA HEART MAEVE B
DRAHOKA IMPROBABLE KHLOE TB
DRAHOKA REMEDY CHEVELLE TB
DRAHOKA SALUKI LINO B
FERME DU SILLON
Saint-Alexandre-de-Kamouraska 418 714-4083
MISS TATOO DANA-ET TB 1¢" veau
FERME DUMONT
Saint-Alexandre-de-Kamouraska 418 868-9640
JERREY EDWARD MANDA TB-87

Saint-Pascal

418 894-1535

DULET RAGER ALANA-RED
DULET ERVING IMA

DULET A2P2 KALYPSO P
DULET ZOAR JOLENE
DULET EYE KANDY

DULET RANGER KIKI

DULET 2020 KRYSTEL P
DULET A2P2 AZIMUT-P
DULET RANGER AMANDA-RED
DULET RANGER ALANIS RED
DULET 2020 KIMO

EX-93 3E
EX-91 3E
EX

TB-86 1°" veau
TB 1¢" veau
TB 1¢" veau
TB-88
TB-87
TB-87
TB-86

B

FERME ELMORAL INC.

Saint-Roch-des-Aulnaies 418 598-9562
OCD YODA 38052 45653-ET EX 2E
ELMORAL EINSTEIN EARLY TB-87
ELMORAL HANLEY DANDY B
ELMORAL JUPITER RAE B
ELMORAL PINBALL TABY B
ELMORAL RELAY HELY B

FERME FISCOLAIT INC.

Saint-Pierre 4182481321
FISCOLAIT PADAWAN CHOUETTE EX 2E
MUSTANG OCTADEEN SNOOPY ~ TB-88
FISCOLAIT BIGGELO GLOBUS ~ TB-87
FISCOLAIT SWINGMAN CHACHA TB-87
FISCOLAIT HANIKO LUPINE TB-86
FISCOLAIT DOC FASSI B
FISCOLAIT FULLMARKS LESSI  TB
FISCOLAIT SPEEDUP P FIESTA  TB
FERME GAGNON
KAMOURASKA INC.

Kamouraska

581 673-2633

EMBARRAS ALLEYOOP LOUISETTE

FERME HOELET

Sainte-Anne-de-la-Pocatiere

TB-86

418 856-1796

HOELET LICORICE BLANNOR
HOELET ADAGIO GRATA
HOELET MARINE BAMAN

EX
B
B

MIDDLEVIEW MASERATI LOVABULL TB

FERME HIRONDELLE
SAINTE-HELENE INC.

Sainte-Héléne-de-Kamouraska 418492-1962 s

VAL D ESPOIR SOLOMON HOUPETT EX 3E
HIRONDELLE MERLOT ANANAS EX 2E
HIRONDELLE ALLIGATOR BORAT TB-88
HIRONDELLE ALLIGATOR CRISTAL TB-87
HIRONDELLE EPIC BRIGITTE TB-87
HIRONDELLE LAUTRUST BRANDY TB-87
HIRONDELLE LAUTRUST CINDY TB-86
HIRONDELLE LAMBDA DELIMA TB

HIRONDELLE RANDALL DOLLY  TB

FERME J.B.J. DUVAL INC.

Saint-Roch-des-Aulnaies 418 714-8858
LACFRASER LAMBDA SATIN EX
VERTDOR ASHBY CORALY EX
DUVALJO ASPECT RED ALANA TB 1¢" veau
DUVALJO LUSTER P DORIS TB 1°" veau
DUVALJO KASASCITY ANNY TB-88
DUVALJO PORSCHE ZALLY TB-87
DUVALJO LUGNUT ANNABELLE TB-86

PHILY LAMBDA ESMERALDA TB
FERME JEAN-NOEL

DUBE ET FILS
Sainte-Anne-de-la-Pocatiére 418 856-4538
JNDUBOU CHAMONIX LOLITA TB

JNDUBOU HYPERLOOPC RUBIC TB
FERME JOLAIT INC.

Saint-Jean-Port-Joli

PORTJOLAIT KIPPER SUSHI
PORTJOLAIT AGARDE FLEURDELYS
PORTJOLAIT DENIM ADIRONDACK
PORTJOLAIT DARWIN ANTHEM
PORTJOLAIT ALLIGATOR FROST  TB-86
PORTJOLAIT MARTINI CORAIL ~ TB
PORTJOLAIT PARACHUTE BELIEVE TB

418 598-3839

EX-91 3E
TB-88
TB-88
TB-87
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FERME JOLI PRE INC. FERME MAGISTAR FERME MAJORIC INC.

Saint-Jean-Port-Joli 418598-1274  Riviére-du-Loup 418 894-7940  Saint-Pascal 418 551-8223
CARTINCEL SPIDERMAN BEDAZ EX 3E MAGISTAR ALCOVE VICTORIA B MAJORIC BLOOMFIELD VALUE EX 2E

CAROIS BLOOMFIELD MIEL TB-88 MAJORIC POSITIVE RACOON TB-88
CAROIS COCKPIT HANSEL B FERME LEBEL ET FILS SENC
Eﬁgg:g Eﬁé"l\ﬁ“ E/LA;AETTE g Riviere-Ouelle a18852-1605 FERME M.H. MUSTANG INC.
LEBAM FUEL JUNKY EX-91 3E Montmagny 450 521-3468
B ¢ LEBAM CONFIDENT ALYCHIPIE EX-91 2E MUSTANG APPLE CRISP EMMA EX
EERA%EH{]%SEPH AIME LEBAM FABULOUS SAMEDI EX 2E ARCROIX LAMBDA CHALYAXA  TB-88
. LEBAM ALLGAUD CHICKY TB 1 veau MUSTANG OCTADEEN SNOOPY TB-88
Saint-Francois-de-la-Riviére-du-Sud 418 234-4848 BENLAUR OCEANIC MARIE TB-88 MUSTANG DEVOUR LIZ TB-87
DUSUD KNOWHOW SOOLIME  TB-88 LEBAM DEALMAKER SUNSET ~ TB-86 MUSTANG KING DOC REALITY  TB-87
DUSUD DARWIN MALIE TB-87 LEBAM ETESIAN SALEM TB MUSTANG KING DOC RESET TB-87
DUSUD KNOWHOW COBILA TB-87 LEBAM FUEL POKITO B MUSTANG ATWOOD BETTER TB-86
DUSUD LAUTRUST NELKA TB-87 LEBAM SPEED UP CORYN B ARCROIX RANDALL LILY B
MARFAY FUGITIVE 3212 TB-87 MALIC PONDE DEBA-RED TB MUSTANG SIDEKICK REAL TB
DUSUD ADAGIO PALBIE B
DUSUD CHART WANNA B FERME LEDZEP INC. 2000 FERME MARIANNE
DUSUD EUGENIO SAHARA TB Saint-Francois-de-la-Riviere-du-Sud 418 259-2702 L ANDRY ]NC'
83388 EBEt g\l;lc\)/IVF\’lH - % LEDZEP GALAPAGOS CLYDE TB-88 Sainte-Héléne-de-Kamouraska 418 371-0945
LEDZEP HESEINBERG ROLY TB-87
DUSUD MOLIERE PLATINE 1B GRAND VENT GALAHAD KARA EX 3E
LEDZEP IMPRESSION SLAPI TB-87 )
R i Y, GRAND VENT SBISCUIT KORIANDRE ~ TB-88
FERME KAMOURASKA LEDYERADACI N L GRAND VENT MEDAL SECILE ~ TB-86
GRAND VENT ALPHABET TERESA TB
2000 INC. LEDZEP ALLIGATOR MERRY B CRAND VENT HARDRGCK LEONIE ‘TB
N e LEDZEP PARACHUTE LYSANN  TB
e e LEDZEP PAYDAY CYNDELLE T8 FERME MARICHON INC
LEDZEP SPEEDUP CLODELLE B : 3 . by
. Saint-Jean-Port-Joli 418 598-1274 §
FERME LAITI.ERE DOZIE INC. ppRME LENIQUE INC. MARICHON SUPERSONIC JOLIA EX 3E
Saint-Francois-de-la-Riviere-duSud  418259-7821 o, penis-de-la-Bouteillerie 4184985726 MARICHON LICORICE CATHIA ~ TB-87
DOZIE KESSY DURAN TB-87 MARICHON ALMAMATER VIVILYNE TB
SCUENCINIO  Toos  LNOUEPTMGUTETIEA T80 wmciovoaoomme 1o
DOZIE ROMMY DURAN B MARICHON IMPERIAL VODKA  TB
LENIQUE ALCOVE FILAMENT B
) LENIQUE ALCOVE KARITE o MARICHON TIMBERLAKE ELLIANOR TB
FERME LARE HOLSTEIN INC. |EniQUE MORRIS OLIVE B FERME MARNIPEL
Saint-Francois-de-la-Riviére-du-Sud 418 259-7002  LENIQUE RELAY FLORALIE TB p 3 big 2 E
ainte-Louise -
LARE DEMPSEY PATOCHE EX-93 6E
LARE DOORMAN PAULETTE EX-93 5E FERME LIZOVAIS INC. MARNIPEL CABRIOL CARMEN  EX 3E
LARE HIGH OCTANE FLAVIE EX La Pocatiére 418 856-4227 Etgs:g ELCQDRLISE é EE?AAl\l\IIIESY $g-87
tﬁRRIIEE é’F!“')S(HQA%EEL"E BOBETTE 15 1e7' veau | 70vAIS ALLIGATOR ASHA  EX AL
3 USHABU -8 LIZOVAIS ALLIGATOR PALETTE EX
"1l LARE FUEL PETUNIA B 3 FERME MARTINALE
: LIZOVAIS OVERWING LASLAC ~ TB-88
— 2 LIZOVAIS IMPERIAL PAONER TB MARTINALE SOLOMON INEZ  EX-91 2E
i FERME LAUREAL INC. LIZOVAIS KANSASCITY INDAGO  TB PIERSTEIN EXPENDER ZOOLANDER  EX-91 2E
| Saint-Pierre-de-la-Riviere-du-Sud 418 241-3320 , MARTINALE UNO DALIA EX 3E
LOREAL EXPANDER NIXELY EX 3E FERME LUBERIC INC. MARTINALE DEMPSEY CALAMITY TB-88
LOREAL SALUKI LINEGINA TB-88 Riviere-Ouelle 418714-2718 mF;Tle\?kEMZRhﬁ%&NL%E\?EYRSS lg-g?
B BONACCUEIL ALLIA DELTA TB-87 ] a
. LOREAL IMPRESSION BELLASWEET TB-87 tﬂggg:g QELLFJ?LC%(QSS&%BY %_g? MARTINALE UNSTOPABULL BELINDA - TB-87
LOREAL LAUTRUST NIXLAZY TB-87 LUBERIC APPS CARRY TB-86 PIERSTEIN DEVOUR GORGEOUS TB-86
LOREAL PRETENDER TAZMINE ~ TB-87 LUBERIC ADAGIO MARY B MARTINALE AVALANCHE CUCARACHA  TB
. LOREAL CARDINAL CORONA TB-86 LUBERIC ATOMIC RICA B MARTINALE DELTA LUCIOLE TB
LOREAL FERRARO LAUTAYNE B MARTINALE IMPRESSION IMAGE TB
LUBERIC MONTBLANC CARRY  TB MARTINALE UNO IVY 8
- i . "LH'—H.-




FERME MARTINOISE

FERME PELMAR INC.

FERME POCATOISE LTEE

Riviere-Ouelle 418 863-7534  Saint-Roch-des-Aulnaies 418 354-7082  Sainte-Anne-de-la-Pocatiere 418 856-4198
MARTINOISE CAPONE PERSIAN TB-86 JEANPEL BYTES BARCELONE  EX POCATOISE UNIX BIBINA EX 2E
JEANPEL LAUTRUST GIANNA  TB-86 POCATOISE CALEB DELINE EX
JEANPEL LICORICE NELLIE B POCATOISE MACADAM ELINA  EX
FERME NORBERT DRAPEAU JEANPEL POSITIVE ABBY B POCATOISE DELINE DISTANCE ~ TB-88
sainte-Heléne-de-amouraska 4184923189 JEANPEL STAMKOS MELIMELO  TB POCATOISE FILINA PISTON TB-87
MALIC UNIX EBONIE EX 2E POCATOISE CAMERON FLINA  TB-86
NORBY INVESTOR VEGAS TB-87 FERME PELLETIER ET FILS  POCATOISE HAYANY MIDNIGHT TB-86
NORBY RAWHIDE SIVA B POCATOISE PARACHUTE GELINA TB-86
(1,997) INC. _ POCATOISE AVATAR FATCHES  TB
Saint-Francois-de-la-Riviere-du-Sud _ 418956.1362 BEAUXPRES BIGGIE REINE EX 2E POCATOISE GEYANY GARTAGNAN TB
BEAUXPRES MUSTANG CAPRICE EX POCATOISE GINA PARACHUTE  TB
OAKFIELD RANDALL CLAIRE ~ EX-92 BEAUXPRES DARWIN MISS-ME  TB-88 POCATOISE GINE MARINE B
OAKFIELD GREENWAY KITRA ~ TB-88 BEAUXPRES DRASTIC NOAN TB-88 POCATOISE HAVELINE BLUEJAY TB
OAKFIELD HANDSOME FAIRY  TB-87 BEAUXPRES FABULOUS ANNETTA TB-88 POCATOISE LAMBEAU IELINA  TB
OAKFIELD MITCHELL NATALE ~ TB-87 BEAUXPRES CALEB PAULA TB-87 POCATOISE LIVING ELLAW B
OAKFIELD MOGUL RUBY TB-87 BEAUXPRES HEART NORALA  TB-86
OAKFIELD BRIGESTONE JANE B BEAUXPRES REMEDY ANASTASY TB-86 FERME RICHARD
OAKFIELD DELTA MAO B BEAUXPRES HEART CHRISTYLLE TB BUTEAU INC
OAKFIELD LAMBDA VITA 8 BEAUXPRES HOMEGROUND RACHELLE TB :
Saint-Francois-de-la-Riviere-du-Sud 418 259-3002
BEAUXPRES SPEEDUP EVE B
FERME PARILE INC. i GENAR JEDI CAMILIA EX
Saint-Frangois-de-la-Riviere-du-Sud _ 418259-7564 FERME PETRI INC. GENAR SCORE CAMELLE EX
ALPHAGEN POSITIVE ABC TB-88 Saint-André-de-Kamouraska 418714-7887 GENAR LAMBDA CARLA TB 1% veau K
MAHEUFILS ALCOVE ALIEN TB-88 PETRI HIGH OCTANE CRIMELLI EX 2E L 1o :
GENAR FUEL CRISTA TB-87
K’EEL{LEGGE%LIE%Y&\:EDSME " %'87 PETRI BEDFORD RITELMY B GENAR LAMBDA CATRINA TB-87
PARILE ALCOVE SOLENE B FERME PIERRELAC INC GENAR TOTEM SABINE TB-87 V:
PARILE DAY SENSAS B :
PARILE MEZZOFORTE ALANIS  TB Mont-Carmel 4185513135 FERME ROUANNE SENC -
PARILE RESOLVE LILLICO TB PIERRELAC MEL MONTEREY YALORY TB-87 Saint-Pierre-de-la-Riviere-du-Sud 418291-1145 =

FERME PELLERAT INC.

Saint-Roch-des-Aulnaies

418 354-2575

PELLERAT IMPRESSION DINAH
PELLERAT YAMASKA SHAKIRA
PELLERAT DAVINCI LIDY
PELLERAT ACEHIGH DANCING
PELLERAT BANDARES SHANIA
PELLERAT GENIUS HILARY
PELLERAT HAMOND LELBA
PELLERAT PYRAMID SCHRUTE
PELLERAT RIDGELINE DROLY
PELLERAT PATTERN 5955
PELLERAT PATTERN 5964
PELLERAT FEVER NACHOS
PELLERAT A2P2 PP DAISY
PELLERAT COCKPIT SUZUKI
PELLERAT GENIUS ROCKY
PELLERAT MOLIERE SOFI
PELLERAT PISTON JAFIE

PELLERAT POLAROID CASTAWAY

PELLERAT WEBSTER P DEMI
PERFECTION LAWSON AMY
PELLERAT CONTARDO PP 0233
PELLERAT CONTARDO PP 0240
PELLERAT CONTARDO PP 6455
PELLERAT EARLYBIRD 6520
PELLERAT FLASHBACK LASVEGAS
PELLERAT KERRIGAN AQUA
PELLERAT WYLEE PP 6464
PELLERAT WYLEE PP 6467
PELLERAT WYLEE PP 6484
PELLERAT WYLEE PP 6485

EX-91 6E
EX-91 3E
EX 5E
EX 4E
EX 2E
EX

EX

EX

EX

TB 1°" veau
TB 1°" veau
TB-88
TB-87
TB-87
TB-87
TB-87
TB-87
TB-87
TB-87
TB-86
B

B

B

B

B

B

B

B

B

B

PIERRELAC HAIKU PHYNCIE

PIERRELAC KINGSTON CHOUPETTE
PIERRELAC MEL RYDER LORYJANE
PIERRELAC SHIMMER MARILOU

FERME PIKANI INC.

Saint-Denis-de-la-Bouteillerie

TB-86
TB
B
B

418 498-2182

PIKANI RAPTOWN REDBY
PIKANI CONTROL OPHELIE
PIKANI COTTON TIRAMISU
PIKANI WINDBROOK TALENTUEUSE
PIKANI LEMAGIC CHELSY
PIKANI AMMO-P REDALY
PIKANI RAGER-RED REDITHA
PIKANI DOC ALIMAX

PIKANI IMPRESSION CHANCE
PIKANI WINDBROOK TAHIA
PIKANI DESTINY TARANTULE
PIKANI DOC VANOUTE

PIKANI FIRECRACKER LOUISE
PIKANI IMPACT BABETH

PIKANI MIRAND-PP B GINETTE
PIKANI PICASSO-PP CLEMENTINE
PIKANI SPIKE BONUS

FERME REGIKA

Kamouraska

EX 4E
EX 3E
EX 2E
EX
TB 1¢" veau
TB-88
TB-88
TB-87
TB-87
TB-87
B

B

B

B

B

B

B

418 492-9089

REGIKA HELIX PEYTON
REGIKA LOGISTICS AUGUST
REGIKA ALLDAY LAMARINA

TB-87
TB-86
B

FERME SEIGNEURIALE

GAGNE INC.

Cap-Saint-Ignace

418 246-5690

MUSTANG OCTADEEN SNOOPY

TB-88

ROUANNE STACY KIAN EX ¢
VALMIEUX THOREAU CAMYKA  TB-88
LEGIRO ETESIAN TB

LEOCEL ALCOVE MANDRI TB

POINVI SYMPATICO IMAGE TB
FERME SAINDON

ET FILS INC.
Saint-Alexandre-de-Kamouraska 418 714-5129
INTENSE KINGBOY AMAZING EX 4E
KAKOUNA MOGUL JOELLE EX 3E
GARAY K JOURNEY BATHILDA EX
KKAKOUNA UNSTOPABULL CHANEL EX
LETARTE IMPRESSION DOLLY EX
GARONDALE K LAMBDA CHEESECAKE TB 1°" veau
KAKOUNA ALLIGATOR CLOE TB 1¢" veau
IKAKOUNA DESTINATION MIRABEL TB 1°f veau
KAKOUNA PICASSO ARYLIE TB 1¢" veau
KAKOUNA LAMBDA LOUISE TB-88
CHALUKA ASHBY ALICIA TB-87
KAKOUNA DOC CHAHINA TB-87
KAKOUNA ALLIGATOR LOUMY  TB-86
KAKOUNA ALLIGATOR GAETANE TB
KAKOUNA BRAYDEN GERNY TB
KAKOUNA DESTINY STYLETTE TB

FERME SUDRI INC.

Riviere-Ouelle

418 863-7534

SUDRI DUMBLEDOR CAMAYA
SUDRI STAMKOS CELESTE
SUDRI PROMPTLY CLARINA
SUDRI HANLEY BALLEZ
SUDRI JOHNBOQY LISA

SUDRI LUGNUT BULLE
SUDRI LUGNUT CHIPER
SUDRI PARACHUTE BLESSY
SUDRI POSITIVE COMEDIE
SUDRI RUBICON LINA

TB-87
TB-87
TB-86
B
B
B
B
B
B
B



Un ullt;mne heiuit en couleurs
1 O ul s éleveurs

%
Club Holstein

Hantmagry - L'lslet - Kamourasha

FERME VAL BRILLANT FERME VILMER INC. NORCA HOLSTEIN INC.

Saint-Philippe-de-Néri 418 498-5388  Saint-Francois-de-la-Riviere-du-Sud 418 259-2779  Saint-Pascal 418 492-9059

VAL D ESPOIR DEMPSEY TACHA EX-91 5E VILMER MIRAND CORONA-P EX 2E NORCA RENEGADE ANTIQUE  EX-91 2E
BOISBLANC SOPRANO FANTASIA EX 6E VILMER SEABISCUIT COORS LIGHT TB-88 NORCA DYNASTIE GELLO EX-91

GARONDALE CHIEF AUDE EX 2E COVWICTION MIRAND CROC-BLANCP TB-87 NORCA JEDI KINDER EX 3E

VAL BRILLANT SIDEKICK FAITH EX 2E VILMER RICOCHET COEUR TB-86 NORCA ATHOS PLATINUM EX 2E

VERTDOR DOORMAN MINETTE EX 2E VILMER A2P2 CRUMBLE - P B NORCA IMPROBABLE EX

VAL BRILLANT DESTINY MONA TB 1¢" veau VILMER DELTA-LAMBDA ACAPELLA TB NORCA MAGICTOUCH ALLO EX

VAL BRILLANT HANIKO FINE TB 1¢" veau , NORCA A2P2 REBELLE TB 1¢" veau

VAL BRILLANT LAMBDA FINA TB1*veau GERALD ]ALBERT NORCA HAS IT ALL LADY TB 1¢" veau

VAL BRILLANT LAMBDA FOUINE TB 1" Veau  ggint-Pamphile 418356-8489 NORCA HELIX RUGBY TB 1¢" veau

VAL BRILLANT LEGEND NOVA TB 1¢" veau NORCA LAMBDA GATEAU TB 1¢" veau

VAL BRILLANT SEABISCUIT FUNNY TB-87 PAMPHILY GREATLAKES CRAZY EX NORCA BLUECHIP KARMA TB-88

VAL BRILLANT THELMA B PAMPHILY ALLIGATOR DOREEN  TB-87 NORCA LOGISTICS DYNO TB-88
PAMPHILY CIRCUS PATY TB-87 NORCA CAPTAIN RAVE TB-87

FERME VIEL PAMPHILY FUEL GINGERADE TB-87 NORCA PORSHE MINIMUM TB-87

Saint-Alexandre-de-Kamouraska 418 495-5329 FAMPHILY SYRIISEILRACE Ve NORCA YOLO GENIE TB-87
REPA JENNLYLAS LIMITED TB-87 NORCA ALLIGATOR BELUGA TB-86

RIVALOISE MODULO FRALDY  EX-91 PAMPHILY ALLIGATOR SASSOUNE TB NORCA LAMBDA AMANDE TB-86

RIVALOISE LIVING SAMMY EX 5E NORCA CHARGER LOUISE B

RIVALOISE RAMBO FRADA EX 2E NORCA GAMEDAY LUCIOLLE B

RIVALOISE HIGH OCTANE CARMA EX NORCA RELAY GRENADE T8

RIVALOISE DUMBLEDORE FROLINE TB-87
RIVALOISE DUMBLEDORE LOUISETTE TB

Candidate 2025
VERTDOR DEMPSEY

MINOU ex-93 5E 20+

FELICITATIONS A LAFERME
. VERT D’OR INC. POUR AVOIR ELEVE
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FERME AGRIFORMA INC.
SAINT-SYLVESTRE 418596-2444
FORMA SIDEKICK BRIE TB-88
FORMA CAPTIVATING GRANDYP TB

FERME AUGURE

LECLERCVILLE 819292-2471
AUGURE DEMPSEY CAMY EX-2E
AUGURE DELTANICE EX

AUGURE DELTA NAME TB-88
AUGURE ROSTY UNIX TB-88
ROTALY ALLELUIA AVALANCHE TB-88
GHIBOIS MOLLY UNIX TB-87
AUGURE TOTEM LOOK TB-86

GHIBOIS CLARINETTEHELIX ~ TB-86
AUGURE LAUTRUST CHERRY  TB
AUGURE LAUTRUST CHIPIT B

FERME BELIC )
SAINTE-FRANCOISE-DE-LOTBINIERE 819 287-5872
BELIC VIVOINE PHARO B

BELIC YMILIE COMMAND B

FERME BELLEVUE (1993)
DESCHAILLONS 819292-2630
BELLEVUE DRASTIC SANDRINE EX
BELLEVUE LEEROY FERNANDA TB-88
BELLEVUE LIGHT MY FIRE SINDY TB-88
BELLEVUE DISCJOCKEY CAMELIA TB

FERME BILODIENNE INC.
SAINT-SYLVESTRE 418596-2073
BILODIENNE ALL STARVIVIANNE TB

FERME C. ROGER ET FILS INC.
SAINT-PATRICE-DE-BEAURIVAGE 418596-2159
ROGERST LEGENDARY SUNSET TB-88
ROGERST DRAGONHEART WINDY TB-87

ROGERST MICK BAMBI TB-86
ROGERSTBLUZ CLUZ NAMASTE-P TB
ROGERST CAIN FANCY B

ROGERST CONWAY VALCOEUR TB
ROGERST MICK DEBBYFLOWER TB
ROGERST PARFECTMYSTIC  TB
ROGERST RENEGADE VELOCITY TB
ROGERST SPEEDUP MARYJAYNE TB

FERME CANSUISSE INC.

DESCHAILLONS 819292-3405
CANSUISSE MOLLY GOLD CHIP EX-92 3E
CANSUISSE OCEANNA EX-92 2E
CANSUISSE MYRA CHIEF EX-91
CANSUISSE CRISTALLUSTER  EX
CANSUISSERITALIMITED TB1*"veau

CANSUISSE DINA IMPRESSION TB-88
CANSUISSE RAJAE IMPRESSION TB-87
CANSUISSE MAPLERUBELS ~ TB-86
CANSUISSE CELIABELIEVE TB
CANSUISSE CHARLIE ILLUSTRATOR TB
CANSUISSE LIDIAILLUSTRATOR TB
CANSUISSE OSANA ASHBY B

FERME CAYER INC.
SAINTE-CROIX 418926-2406
GILMO PRETENDER MINISTRONE TB

FERME DAMIBERT
SAINTE-FRANCOISE-DE-LOTBINIERE 819 287-5787
DAMIBERT WEST DYLAN EX2E

FERME DE LA PLAINE
SAINTE-FRANCOISE 819287-5996
PLAINESTYLE ATEAM MISS VICKIES TB-86
PLAINESTYLE EXPANDER SUNDER TB

FERME DE LA ROUTE INC.
SAINTE-AGATHE-DE-LOTBINIERE 418 599-2795
DELAROUTE JASLYN LUSTER TB-87
DELAROUTE ANGEL A2P2-PP TB
DELAROUTEANGELAA2P2-PP TB

FERME DEMERS ET FILS INC.
SAINT-GILLES 418 888-3249
HENRIVALE SIBI IMPRESSION  TB-87
HENRIVALE TANANTE PARACHUTE TB-87
HENRIVALE BRUNEL DARWIN  TB
HENRIVALE FLOWY LICORICE TB

FERME DENIS ET LOUISE DION SENC
SAINT-NARCISSE-DE-BEAURIVAGE 418 475-6703
OCDALUDDERBUTTER 35895-ET EX 3E
LARIGYBER MAXWELL MARVINE TB

FERME DESCAM INC.

SAINTE-CROIX 418926-2049
DESCAM FOX FLEUR TB-88
DESCAMBUMBLEDORE DISNEY TB
DESCAMLOTTOMAX IMALGYNA TB

FERME DES FRERES CHAREST
DOSQUET 418575-7100
FRERESCHAREST BUSINESS MOJITO EX
CABRIOLAIT EPIC BAGHEERA ~ TB-88
FRERESCHAREST PADAWAN PATSY TB-87
FRERESCHAREST HOTSPRING OVALIE TB-86

FERME DU DOC INC.

SAINTE-CROIX 418455-1873
DUDOC FLOWRIDER TAXONOMIEP EX

KYVIE ESCALATE BIZOU EX

DUDOC ALIEN CONTACTP TB-87

DUDOC DOZER AORTE TB-87
KYVIE DAYLON POUSSINETTE TB-86
DUDOC BOBY CARENCE TB

DUDOC GIGOLO METABOLIKP TB
DUDOC METAMORPHOSE TB
DUDOC RIVETING VEGET ALIEN TB
KYVIE PERK PEANUT TB
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FERME DES PIGNONS BLEUS INC.
ISSOUDUN 418728-4754
PIGNONS-BLEUS SOLEIL MONTROSS EX-92 3E
PIGNONS-BLEUS SIDNEY IMPRESSIO EX 3E
PIGNONS-BLEUS ISABELLA 1GRADE EX 2E
PIGNONS-BLEUS DALLY DRAGONHEAR EX
PIGNONS-BLEUS PAOLA LUSTER EX
PIGNONS-BLEUS LUCE DESTINATION TB-86 1*" veau
PIGNONS-BLEUSISIA CAMAROTB 1¢" veau
PIGNONS-BLEUS LAUPY BREAKSHOT TB 1¢" veau
BLONDIN ISMALINE RUBICON TB-88
PIGNONS-BLEUS LISETTE D-LAMBDA TB-88
PIGNONS-BLEUS NADINE REBEL TB-88
PIGNONS-BLEUS OLEAKINGDOC TB-88
PIGNONS-BLEUSROSEMARY ARMY TB-88
PIGNONS-BLEUS LILIWHITE SMURF TB-87
PIGNONS-BLEUS OLINASHOOTER TB-87
PIGNONS-BLEUS LAUMAILAMBDA TB-86
PIGNONS-BLEUS ROSELINE CHIEF TB-86
PIGNONS-BLEUS SOPHIAUNIX TB-86
PIGNONS-BLEUS BALLERINE REBEL TB
PIGNONS-BLEUS LAUTAMY D-LAMBDA TB

FERME DESGUY INC.

SAINT-AGAPIT 418 569-4436
DESNETTE CHEESE LUSTER-P TB 1" veau
OCONNORSLUGNUTD 2574  TB-87
LEHOUX FUEL ROCKET B
OCONNORS CAPONEJ2496 TB

FERME EDRIPHANIEL INC.
LOTBINIERE 418796-2358
PRIVE IMPRESSION FARIL EX5E
EDRIPHANIEL AMMO-RED DAKOTA EX 3E
NELLAIRECONTROLARYA  EX2E
EDRIPHANIEL ALPHABET ORPHEA EX
EDRIPHANIEL JEDIIVANIKA ~ TB-88
EDRIPHANIEL DOC ABYGAELLE TB-86
EDRIPHANIEL LANDSLIDE MIRACLE TB-86
EDRIPHANIEL HANLEY LEANNE TB
EDRIPHANIEL HOUSE MARIGOLD TB
EDRIPHANIEL LAMBDATIANA TB
EDRIPHANIEL LOGISTIC ABIMA TB
EDRIPHANIEL ROCKETFIRE ABELLE TB
EDRIPHANIEL SIMPLCITY FANTAISY TB

FERME ETIENNE GARON INC.
SAINT-NARCISSE 418475-4131
GAROLINE THOREAU SIANNA  TB-87
GAROLINE BREWMASTER FABRICIA TB

FERME G. F. JOLICOEUR ET FILS INC.
SAINT-GILLES 418888-3582
GFFABDOULLA UNIX TB-87




FERME GAIMO INC.

SAINT-AGAPIT 418888-3674
GAIMOALLIGATORMARDA  TB1*veau
GAIMO ACTUALLY JOVA TB-87
GAIMO RANDALL PETALE TB-86
GAIMO ALLIGATOR JORDANE TB

GAIMO LAUTRUST PETALE B

GAIMO UNIX TAPAS B

FERME G. H. MORELLE INC.
SAINT-AGAPIT 418573-3691

JOLIBOISLUCIOLE ALLIGATOR TB-87

FERME GILLUBERT INC.
LECLERCVILLE 819292-2791
GILLUBERT IMPRESSION MATHILDA EX
GILLUBERT ADAGIO ROSA TB-88
GILLUBERT BRIDGESTONE GOOGLE TB-88
QUALITYFIRST SLASHGORA  TB-88
GILLUBERT ATEAMMAGENTA TB-87
GILLUBERT RANDALLKALEA  TB-87
GILLUBERT APTITUDE MOUFASSA TB-86
DAMESTAR FUEL BENCH B
GILLUBERT BARDOKINDER  TB
GILLUBERT MARTINIMOJITO TB
GILLUBERT UNIX MIA B

FERME GUIMONDALE INC.
SAINT-EDOUARD-DE-LOTBINIERE 418 796-2335
GUIMONDALEDOC MARIKA  TB 1*'veau
GUIMONDALEHANLEY JADED TB 1" veau
GUIMONDALE DEMPSEY ACAPELA TB-87
GUIMONDALE SEABISCUIT MESS TB-87
GUIMONDALE KNOX EPIPHANY TB-86
GUIMONDALE DOC AXEL B

FERME IMARO SENC

DESCHAILLONS 819292-2604
IMARO ARBALETTE NUMERO UNO EX 4E
IMARO LANA SPIKE EX-912E
IMARO LIMARAGER EX2E

IMARO AMELANE REFLECTOR EX
IMARO KAYTLEENHASHTAG EX

IMARO TITAN LANOUE TB 1¢"veau
IMARO LUCIANA CHARGER TB-88
IMARO ATTILA RAGER TB-87
IMARO ILLUMINE MIRANDP  TB-87
IMARO KAMILAHEART B

IMARO LISANDRE PIT BOSS TB
IMARO PALMBAY CAPONE TB
IMARO PETITE SUNNY B
IMARO ROSELILI TOTEM' —

FERME J. N. BRETON ET FILS INC.
SAINT-PATRICE-DE-BEAURIVAGE 418 596-2738

CRAIGKINGPIN JERICHO EX-912E
CRAIGAIRINTAKELAVINA EX
CRAIG LAMBDA LAVIA TB-88

CRAIG DEALMAKER DESSERT  TB-87
CRAIG MCCUTCHEN RILEY TB-87
CRAIG HASHTAG DELETE B

FERME JOLYVALE INC.

JOLY 418728-2385
DESPEUPLIERS EINSTEIN WYNONNA TB-87
DESPEUPLIERS ARMOURRUBY TB
DESPEUPLIERS NIXIECYDNEY TB
DESPEUPLIERS PINKMAN MAGOUILLE TB

FERME JONATHAN VAILLANCOURT INC.
SAINT-NARCISSE-DE-BEAURIVAGE 418 475-6505
JONES JACKPOT NOELLA B

FERME LAITIERE JONIEL INC.
LECLERCVILLE 819292-3188
JONIEL ADORABLE TAXIE B

JONIEL DARWIN EVEREST B

JONIEL FOUNTAIN VISTAR B

FERME LAITIERE MATHILDE INC.
SAINT-EDOUARD-DE-LOTBINIERE 418 796-2870
MATILDE IMPRESSIONNAYA  TB-86
MATILDE KNOWHOWKLORIE TB
MATILDE KNOWHOW KLORINE TB

FERME LAITIERE STECY INC.
SAINT-EDOUARD-DE-LOTBINIERE 418796-2550
STECYAEPICHOA TB-87
STECYAPHANTOMKAMILIE ~ TB-87
STECYABREWMASTERLINNA TB
STECYAMANGINIKASHLEY  TB

FERME LAIT’XPRESSO INC.

JOLY i 418415-4791
LAITXPRESSO MOLIERE ROXANNE EX
LAITXPRESSO CONWAY FLOCON TB 1*' veau
LAITXPRESSO IMPRESS THINGS TB-87
LAITXPRESSO MOLIARE FIESTA TB-86
LAITXPRESSO PARACHUTE TAMYLOU TB-86
LAITXPRESSO CAPONEMIRE  TB

JOLSTEIN
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FERME LAURIER LABRECQUE ET FILS INC.
SAINT-BERNARD 418 475-6462
FAJOBEC GALOREVANENI  EX3E

FERME LEMAYENNE INC.

LOTBINIERE 418796-2121
LEMAYENNE INVESTOR VOLTIGE EX 3E
LEMAYENNE CRUSHABULL POLKA TB-87
LEMAYENNE FORTUNE BETAMINE TB-87
LEMAYENNE MOLIERE BETTALOU TB-87
DUPORTAGE PARACHUTE GOMME TB
LEMAYENNE DARWIN NODULE TB
LEMAYENNE POSITIVE JOFRESH TB

FERME LORKA (2014) INC.
SAINTE-CROIX 418926-3033
STECROIX GLORIMANA DEMPSEY EX-91 2E
LORKA 1T CHOICE SHANOUNE EX 2E
LORKA COLLATERAL PRECILLA EX
LORKADOORMANEMMY  EX
LORKAPARFECTBONIXA  TB-861*veau
LORKA DESTINATION BONZAI TB 1* veau
LORKA KING DOC BONIE TB-87
SWISSBEC-| FABULOUS PINACOLADA TB-87
LORKA LAMBDA ABELLA TB-86
LORKALANDSLIDEEMMA ~ TB-86
CRAGGANADAGIO OAKLEE ~ TB

LEOCEL UNIX MELANIE B
LORKA CARDINALSMONITA  TB
LORKA CONWAY SHAKE B
LORKAKING DOC ELIXIR B
LORKA SIGNATURE FADE TB
LORKA THANE CARMEN TB

SWISSBEC RANGER JESSY TB
TRENT VALLEY MASTERBABE TB

FERME LUGA SENC

SAINT-NICOLAS 418831-3517
BELANVALE MUSKETEER CALLYCE EX 4E
OLISTEIN LAMBDA CALYNETTE TB-86 1* veau
LUGINIERE DOMINO LITY TB-87

FERME LUGA SENC

SAINT-NICOLAS 418831-3517
FERME LAMY SENC FREDERIC DUBOIS
FORTIERVILLE 819692-1985 LAURIER-STATION 418 956-5602
LAMY DAYTONA BRENDA TB-87 FIREBURGERTURBO VENUS TB-86 1*veau
LAMY BARDO ANGETTE B LUGINIERE APPS VICTORIA TB

FERME LARIGYBER INC.
SAINT-NARCISSE-DE-BEAURIVAGE 418 475-4536

FERME MARCOUX ET FILS INC.
SAINT-SYLVESTRE 418 389-5970

LARIGYBER BRUTUS TULIPPE  TB-86
LARIGYBER POLAROID PAULA TB-86
LARIGYBERALCOVEDALLY  TB

DEROSSIGNOL ALCOVEALUNA TB
DEROSSIGNOL KANSASCITY NOLA TB



FERME MARIERRE
LOTBINIERE 418796-2738
MARIERRE LIVING CHECKOUT EX 3E

FERME MARTY
SAINTE-AGATHE-DE-LOTBINIERE 418599-2754
DONY TESSA DRYDEN EX
PETITCLERC OCTADEEN VIKING TB-86

DE MARTY DRYDENNEUVILLE TB

DONY PIVOINE CRUSHABULLET TB

FERME MIREAN INC.

LECLERCVILLE 819292-2619
MIREAN HOUSE FREDOU EX

MIREAN REFLECTOR JET EX
PELLERAT LUSTER P MIXOLOGUE TB-88
MIREAN ALCOVE BONBON TB-86

FERME NORJEN INC.

LOTBINIERE 418796-2403
NORJENCE ADAGIO WIGIO B
NORJENCE WICKHAMWITAL TB

FERME 0. P. TURGEON INC.
SAINT-FLAVIEN 418728-2615
TURGEOISE CRUSHABULL VOX TB-88
TURGEOISE IMPRESSIONOLA  TB-87

TURGEOISE GABBIE B

FERME OPTIMUS INC.

LOTBINIERE 418703-0550
OPTIMUSETESIANPRISME  TB 1*veau
OPTIMUS RIOROAR CANADA  TB-87
FERME OURSTEAM

SAINT-FLAVIEN 418928-4975
PEACEVILLENELLY EX
PLAINESTYLE OCTANE TROPICANE EX

GERAY COPIOUS STORY B

FERME PARISO INC.

PARISVILLE 819292-1390
PARISO LMFLIGHT EX3E
PARISOKINGBOYLOCKOUT EX

PARISO KINGPINLYRIA EX

PARISO KINGBOY LOVER TB-87
PARISO KING DOC KATYA TB-86
PARISO IMPRESSION PEZY B

PARISO KNOX LYZET TB
PARISO LMF KELLY TB
PARISO THOREAU FUNKY B
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FERME PARKHURST INC.
SAINT-PATRICE-DE-BEAURIVAGE 418 596-2031
PARKHURST MONTROSS CARTEL EX 3E
PARKHURST DELTABAMBINI EX2E
PARKHURSTADAGIODALINAP EX-91
PARKHURST NIPIT SINEMAX RED-P EX
PARKHURST FUEL MILILA TB 1*"veau
PARKHURST HANIKO LILYGREEN TB 1*" veau
PARKHURST IMPRESSION PAULI TB-88
LACFRASERLAMBDA AUTUMN TB-87
PARKHURST RANDALL LABELLA TB-87
PARKHURST DELTAMALILY  TB-86
PARKHURST FUELROYAUME  TB

FERME PETITSAULT

SAINTE-CROIX 418926-2619
PETITSAULT APPS ZIZANY TB
PETITSAULT PARACHUTE RUSTIQUE TB
PETITSAULT PROSPEROUS WASHER TB
PETITSAULT REDCARPET TIGUYDO TB
PETITSAULT ROCKNROLL PLATINE TB

FERME PHILO INC.
SAINTE-SOPHIE-DE-LEVRARD 819 288-5458
PHILO FUEL BOUGIE TB 1*'veau
PHILO SEDUCER GENEVIEVE = TB-88

PHILO NUMERO UNO MARYLIE TB-86

PHILO ACCELERATOR MARINA TB

PHILO GALORE ANOUKETTE  TB

PHILO MOLIERE AVARE TB

FERME PIERRICHE INC.
SAINT-APOLLINAIRE 418 881-2476
PIERRICHE GOLD CHIPELITE EX-924E
PIERRICHEDIRECTORNELLY EX
PIERRICHE DUKE LOUNY EX

PIERRICHE FUEL PAMPA TB 1*'veau
PIERRICHELAMBDALOTUS TB1*veau
PIERRICHE BARDO MIA TB-87

PIERRICHE APPLICABLE AMAZONE TB
PIERRICHE DENVER VIRGINIA  TB
PIERRICHE LAMBDA LILAS TB
PIERRICHE LAMBDA MARGUERITE TB
PIERRICHE LIGHTMYFIRE VICTOIRE TB
PIERRICHE PHANTOM GIRL TB

FERME R. CHAREST ET FILS INC.
DOSQUET 418728-1856
DESCHA VICON LAUTRUST TB-87
DESCHAROYAL SWINGMAN ~ TB
OOSTVIEWRONALD ARISTOCAT TB

FERME R. THERRIEN ET FILS INC.

SAINT-SYLVESTRE 418 596-2965
KAY-BEN IMPRESSIONDAYE EX-94 6E
RAYPIEN LAUTRUSTDEBBY  EX-94 2E
RAYPIEN CONTROL RAE EX-93 2E
RAYPIEN CONTROL LESLI EX-913E

RAYPIEN IMPRESSION DELICE EX 3E
RAYPIEN CRUSH GEMMA EX-91
EASTRIVERIMPRESSION MAGGIE EX

RAYPIEN IMPRESSION PATSY EX

RAYPIEN THOREAUKEENA  EX

RAYPIEN LAMBDA ADOU TB-88 1*'veau
RAYPIEN LAMBDAGOLDIE  TB-87 1*veau
BLONDINLAMBDA SELTZER TB-86 1*veau
RAYPIEN ADMIRE DIVA TB-86 1* veau
RAYPIEN LAMBDA ESTELLE TB1*"veau
BLONDIN LAMBDA SENSATION TB-89
RAYPIEN ALLIGATORDALIA  TB-88
RAYPIEN CONTROL MACHID  TB-88

RAYPIEN LAUTRUST ELY TB-88
RAYPIEN UNIX GERKY TB-88
LEHOUX LAMBDA TOPLA TB-87
RAYPIEN UNIX BETSY TB-87

RAYPIEN RANDALL KATE TB-86
RAYPIEN IMPRESSION ABBLE  TB
RAYPIEN UNIXRILEY TB

FERME RAH-MIE INC.
ISSOUDUN 418728-4150
RAH-MIE MERLOT ANGEL TB

FERME RENADO
SAINT-ANTOINE-DE-TILLY 418886-2987
RENADO PHANTOM DJIBOUTI TB-88
RENADO SUPERSIRE CREPUSCULE TB-86
RENADOALLSTARTIPONEY  TB

RENADO DELTA BRIE TB

RENADO PHANTOM GOELETTE TB

FERME RICAGRI INC.
LECLERCVILLE 819292-2153
RICAGRITHE LUX AIMY EX
RICAGRIMITCHELL PDASSIE  TB-88
RICAGRI CAPONE AMINA TB-86
RICAGRI HANIKO BANY TB
RICAGRI IMPRESSION MALAYA TB
RICAGRIKICKTHELUXGOLDI  TB
RICAGRI MASTER PANTA TB
RICAGRIPARACHUTE SAVANA TB
RICAGRI SOLARPOWERLAYS TB
RICAGRI VICTOR SALAMI TB




SR

<

eXex c‘épﬁommall@

Na= I

FERME RITER 2010 INC.

SAINT-SYLVESTRE 418 596-2986
RITEREPIC GOMMETTE EX6E
RITERRIPROARIZIA EX-91
FORMA SIDEKICK BRIE TB-88

RITER PARACHUTE ATLANTIQUE TB-88

RITER CAPONE IZZIE TB-87

RITER DUKE CELESTINNE TB-87
LACFRASERLAMBDA STEFFY TB-86
RITERHEART ALAMA TB-86

RITER BIGGIE ADONNA B

FERME ROUGETTE INC.
SAINT-NICOLAS 418580-7939
DANIVIER DRAKEFLORALIE EX3E

CREEK HOME UNIX SNOWSTORM EX-94 2E
ROUGETTE DIAMONDBACK EMA EX-92 2E
BELANVALE WICKHAM CLARICE EX
JMVALLEY CRUSHTIMELYA EX
HUMQUILYLYLAMBDA TB1*'veau
ROUGETTELIMITED CECILE TB1*"veau
AUGURE LAUTRUST CAMARO  TB-87
INTENSEALTITUDEGLORIE ~ TB-87
ROUGETTE ALTITUDE ROSETTE TB-87
ROUGETTEATTICO FLORENCE TB-87
ROUGETTE SWINGMAN FANNY TB-87
AUGURE UNIX CAMERISE B
ROUGETTEARIZONABALIE  TB

FERME ROUMER INC.

PARISVILLE 819 292-3247
ROUMER LOYALTY MARGE TB-88
ROUMER MONTY MAGICALI ~ TB-87
ROUMER DOWNLOAD RASTA  TB-86

ROUMER BRENNANWEESY  TB

FERME ROUSSETTES
LECLERCVILLE 819292-3491
DUPORTAGE ALCOVE FROZEN EX-92 3E
DUPORTAGE DRYDEN GALAXY EX-912E
DUPORTAGE CONFIDENT HIPHIPHIP EX
DUPORTAGE LEEROY GOOGLE EX
DUPORTAGE CONFIDENT HARMONICA TB-88
DUPORTAGE FUEL INFOLETTRE TB-87
DUPORTAGE FUEL IDENTIQUE TB-86
DUPORTAGE FUEL JET TB-86
DUPORTAGE JACKPOT TB-86
DUPORTAGE LAMBEAU IMONICA TB-86
LESPERANCE LABUSIVE SPEEDUP TB-86
DUPORTAGE FERRARO JUJUBE TB
LESPERANCE LIONE SPEEDUP TB
LESPERANCE SOZ FAIRVIEW ~ TB

FERME SERJEAN INC.
SAINT-EDOUARD-DE-LOTBINIERE 418 703-0504
SERJEANFEDEXCELESTE  EX

SERJEAN ALMAMATER AMISHK TB-87
SERJEAN DARWIN ASTRAZENECA TB-87
SERJEAN ADORABLE ASTERIE  TB

SERJEAN COLEMAN BEATRICE TB

SERJEAN HONDURAS B

SERJEAN MARY-JO B

SERJEAN SPEEDUP-P BEGONIA TB

FERME ST-GEORGES ET FILS
SAINT-PATRICE 418596-2937
PRINCIPALE UNIXANNABELLE TB-88
PRINCIPALE ACCELERATORBETTINA  TB-87
PRINCIPALE ADAGIO SOLEIL  TB-86
PRINCIPALE CALEB CENDRILLON TB
PRINCIPALE UNIXESCARPIN  TB

FERME SYLVESTIVALE INC.

SAINT-SYLVESTRE 418596-3113
FORMA SIDEKICK BRIE TB-88
SYLVESTIVALE LUSTER SAFIR  TB-87
SYLVESTIVALE AXL AZUL TB-86

SYLVESTIVALE COCKPIT MAVERICK  TB
SYLVESTIVALE MITCHEL SEEGREY TB
SYLVESTIVALEMOLIERELUCIFER  TB
SYLVESTIVALEROZELINELOONA TB

FERME YMART ‘
SAINTE-AGATHE-DE-LOTBINIERE 418 599-2800
YVANNIE WEEKEND VERA B

FRANKSTYLE HOLSTEIN INC.
SAINT-EDOUARD-DE-LOTBINIERE 4189997146
FRANKSTYLE APPLE CRISPELSA EX2E
FRANKSTYLEUNIXGEISHA  EX
FRANKSTYLELAMBDARUBYROSE TB 1 veau
HC14892101 DOC GOLDA TB-88
LAFORSTARPALLADIUMDOUGLAS TB-88
FRANKSTYLE ASHBY LAURARAE TB-87
FRANKSTYLE DEVOURRUBY  TB-87
FRANKSTYLE UNSTOPABULL WITNEY TB
LUCK-E-| AVALANCHE KANDIE TB

FREDERIC DUBOIS
LAURIER-STATION 418956-5602
FIREBURGER HANIKOMONEY TB

GUIMOND GOURDE
SAINT-NARCISSE-DE-BEAURIVAGE
GOURDE ELECTRIC APPLE
GOURDE ESPN ESPERANCE
GOURDE LARSON ECLIOSE
GOURDE ALLDAY P CAROTTE  TB-86
GOURDE TROPIC CANCUN TB-86
GOURDE CAPONE CAJOU TB
STECROIX GLORIANAHANLEY TB

418475-6625
EX-912E
TB-86 1°' veau
TB 1*"veau
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KEAVEN PAYEUR

ISSOUDUN 581984-5509
JOSCLAUD GOLD CHIPKIJIJ ~ TB

PEGGY MACADAM 7209 B

PEGGY PREVIEW IRISSE B

PEGGY VICTOR AUGUST TB

KYVIE HOLSTEIN
SAINT-ANTOINE-DE-TILLY 418 886-2551
KYVIEHURST LICHETTE EX-92 3E

KYVIEESCALATE BIZOU EX
KYVIEPARFECT TABARNOUCHE TB 1*"veau
KYVIE DAYLON POUSSINETTE TB-86
KYVIE EXCLUSIVE SPIRULINE TB

KYVIE PERK PEANUT B

KYVIE PURITAN GOGO B

LES ELEVAGES BEAUBI ET FILS INC.
SAINT-PATRICE-DE-BEAURIVAGE 418 596-2445
BEAUBISTANLEYCUPLEA EX5E
BEAUBIWEEKEND DANBY EX-91
BEAUBIALPHABETALLY EX
BEAUBIALPHABET ALLIE B

LOUISE BLANCHET

PARISVILLE 819293-6273
MATHIEU BLANCHET

PARISVILLE 819292-2409
MILIBROLAMBDALOUISON EX-91
MILIBRO HANIKO LOOKY TB1*"veau

MILIBRO MASTERROYAUME TB 1*"veau
D-RAY RANGER-RED JOUVENCE TB 1*'veau

MILIBRO ENZO LOOKMY TB-89
MARTIN BERGERON
SAINT-ANTOINE-DE-TILLY 418 886-2326

BERGICEL FEVERRACHAKAMA EX5E
BERGICEL JACKPOTPARTY  EX
BERGICEL DESTINATIONALIBABA TB 1*'veau
BERGICELRANGERIMAGE = TB1*'veau
BERGICEL OVERWING REDLIE TB-88
BERGICEL SIDEKICK BARBAPAPA TB-88
BERGICEL PHANTOM DELOPERA TB-86

POPOL HOLSTEIN

LECLERCVILLE 418 580-6208
PLAINESTYLEALCOVETROUPIE TB 1" veau
RICAGRIMITCHELL PDASSIE  TB-88
JACOBS HANDSOME LISABELLA TB-86

WILLROY HOLSTEIN INC.

LOTBINIERE 418271-5982
WILLROY DELTALAMBDALUCKYNOW TB 1*veau
BLONDIN UNDENIED JELLY  TB-88

WILLROY LAUTRUSTLEEANE  TB-88
JANAMIACHIEVER ALYCIA TB-86
GILANNE SEABISCUITLILAS  TB
WILLROY RUBELS-RED BRASILIA TB
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@Grovde Championne: BELEAST RANDALL LORRY - BELFAST HOLSTEIN
Grande Championne de réserve: BLONDIN LAMBDA SENSATION - B. LEHOUX ET FILS INC.,

e il

2 . : g T 2.
Championne Interimédiaire : BLONDIN LAMBDA SENSATION - B. LEHOUX ET FILS INC., —
BELFAST HOLSTEIN, FERME R. THERRIEN ET FILS INC.
BELFAST HOLSTEIN, FERME R. THERRIEN ET FILS INC. Champioane Tutermédidire de réserve : DESLACS LAMBDA PIMPY - BELFAST HOLSTEIN, RAPHAEL CHABOT
Wevrtion Howorable : DESLACS LAMBDA PIMPY - BELFAST HOLSTEIN, RAPHAEL CHABOT

Wention Honorable Tutermédiaire : BLONDIN LAMBDA SELTZER - B. LEHOUX ET FILS INC.,
BELFAST HOLSTEIN, FERME R. THERRIEN ET FILS INC.

Championne Juvior : BELFAST SALUTE LACAZETTE - BELFAST HOLSTEIN
Championne Juwior de réserve : RAYPIEN MAJOR GRACIOUS
- FERME R. THERRIEN ET FILS INC.

Banniere Eleveur Juvior :
Bamiére Exposant Junior : ARLOURGER
FERME ROUGETTE INC.
Wewtion Houorable jumior : RICAGRI LAMBDA TAMIA - FERME RICAGRI INC.
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Bamiere Eleveur Tntermédiaire :
FERME R. THERRIEN ET FILS INC. (RAYPIEN)

Bannieres Exposant et Eleveur :
FERME ROLANDALE (JOLIBOIS)

Progéniture de mére:
BELFAST GOLDWYN LASENZA - BELFAST HOLSTEIN
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CODDINGTON FARMS INC.

FERME CYRMAX SENC

FERME J. ET L. RICHER

Melbourne 819826-3051 Cleveland 8195719424  Sherbrooke 819 846-3344

CODDINGTON ELUSIVE 1860 EX LEGAULT DOORMAN DANCEWITHME  EX-91 2E NICK PERK ACADIE TB 1 veau

CODDINGTON RUGGER-P 1271 EX CARHOL AMMO MELINA EX 2E . )

CODDINGTON STAR 2306 TB1%veau  GOORTSDALE MISSLE PAMELA  EX 2E FERME LAITIERE CHENE
CYRMAX ALTITUDE MARILYN-RED  EX

CRACKHOLM HOLSTEINS CYRMAX DRYDEN STELLA EX SOLITATRE SENC

e — 8198236309 DELISKA KIMINY SIDEKICK EX Canton de Melbourne 8198265387
NOKY DOORMAN GLORIA EX OAKVISTA IMPRESSION MEMORY EX 2E

MACTALLA SIDEKICK RAYBAN EX-94
HODGLYNN UNIX DIOR EX-93
MIDAS-TOUCH FRANCHIS 705-ET EX-93 2E
AOT BUNDLE MAHLIA-ET EX-92 2E
KINGS-RANSOM RSN DASHING-ET EX-92 2E
CRACKHOLM LAMBDA WONDER WOMAN  EX-91 2E
JOBO 9191 EX-91 2E
JOOK DIVERSITY 21026-ET EX-91 2E
WELCOME RENEGADE PRANK  EX-92 2E
KINGS-RANSOM DOC MINTJULIP EX-92
WOODCREST LEGACY MITTY EX-92
FLY-HIGHER GRANADA SINIC EX-91
ROQUET DELFINE KANSASCITY  EX-91
WELCOME LEGACY BEST EX-91

WELCOME ZASBERILLA DENNI-ET EX-91
ZESSEN UNSTOPABULL NATIVITY EX-91
KINGS-RANSOM FSTB 10192-ET  EX
WELCOME LIFTOFF GIO EX

ALLEY DELIVERY CHARLY TB-87 1" veau
CERPOLAIT HANIKO TASTY TB-87 1" veau
CRACKHOLM LARSON HAVANA  TB-87 1¢ veau
JACOBS ASHTON BREE TB-87 1*" veau
JACOBS VICTOR VIOLETTE TB-87 1" veau
WELCOME SUPREME THAYE TB-87 1" veau
COMESTAR RHUTA D-LAMBDA  TB-86 1" veau
CRACKHOLM LARSON SENSATIONAL TB-86 1¢" veau
KIN201 EARLYBIRD FASTBALL TB-86 1 veau
PEPINETTE PAOLO NOVA TB-86 1* veau
WELCOME EARLYBIRD PLEASE  TB-861* veau
CRACKHOLM DROPBOX KASH  TB 1¢" veau
CRACKHOLM LAMBDA | HEAR YOU TB 1°" veau
EILDON-TWEED HTWV 14832-RED TB 1¢" veau
OCONNORS MAX LOVE IN IT-P TB 1¢" veau
OCONNORS MAX LOVE IS BLIND-P  TB 1°" veau
WELCOME GAMEDAY PENN TB 1¢" veau
WELCOME MONTEVERDE HARP-ET TB 1¢" veau
WELCOME MOOKIE GUSTY TB 1°" veau
WELCOME REBEL PEEK-RED TB 1¢" veau
WELCOME-TEL GONZO HELENA TB 1¢" veau

DOUGLAS MORRISON

Kingsbury 819 826-2755
MELBORO ALCOVE JANGLE TB 1¢" veau

FERME ALPAUNARD INC.
Saint-Georges-de-Windsor 819 571-5759

PATRIVAN HANLEY PRIPRI TB 1¢" veau
PATRIVAN SEABISCUIT SUNNY  TB 1°" veau

FERME CYRMO

Danville 819 239-2954

CYRMO LADD REDLICIOUS EX-93 5E
CYRMO MARK REBECCA EX-93
CYRMO DOORMAN FANTINA EX-91 5E
CYRMO CARDINALS DAFFODIL  EX-91 3E
CYRMO DEALMAKER GIGlI EX-91 2E
CYRMO UNIX FANTOM EX 2E
CYRMO UNSTOPABULL ROYALS RED EX 2E
CYRMO APPLICABLE MANDA EX-91
CYRMO BRIDGESTONE BAILEY  EX-91
CYRMO FUEL FANTACY EX
CYRMO MIRAND RAVISHING P EX

CYRMO A2P2 BLACKOUT P
CYRMO ILLUSTRATOR FELICITY-P
CYRMO SIDEKICK BRIDE
CYRMO DELTA-LAMBDA DIANA
CYRMO DESTINATION HAWAII
CYRMO LUGNUT HONEY
CYRMO MIRAND ROLLIN P RED

FERME DAY BREAK FARM

Saint-Félix-de-Kingsey 819 848-2320
M S M BOBBY RONDA EX 2E

FERME DES VALLONS

TB-86 1" veau
TB-86 1" veau
TB-86 1" veau
TB 1¢" veau
TB 1°" veau
TB 1°" veau
TB 1°" veau

HOLSTEIN

Danville 819 839-1376
DESVALLONS POSTIT KAYLA EX-92 3E
BOZEN JETT AIR MELISSA EX 4E
DESVALLONS DALLAS DARLING  EX
DESVALLONS LINEMAN LEEN EX

DESVALLONS RUBELS REDZONE EX

FERME FORTUNA SENC

Danville 819 349-7216

CRAIGDALE APPS ALPINE EX
CRAIGDALE FERRARO ALBI TB 1¢" veau

FERME HEBERTVIEW SENC

Danville 819 826-2751
HEBERTVIEW PERK DANA EX
REPA NELLY SPEAKER EX

EX
TB 1¢" veau

OAKVISTA FUEL LIV
OAKVISTA ALLIGATOR RACHEL

FERME L'ESPOIR INC.
Val-Joli 819 919-7025

ESPOIR ALCOVE MAIZY EX-91

FERME LODYSSEE
HOLSTEIN INC.

Danville

438 887-5227

GEBHARD MAYOR MAGGIE EX-93 5E
GEBHARD KINGBOY STALINE EX-91 2E
GEBHARD KRUSADER POPEYE  EX 4E
GEBHARD KATHOU FEVER EX 2E
GEBHARD ROBLE EMMY EX 2E
GEBHARD DELTA COMET EX

L’ODYSSEE LAMBDA KATERI
L’ODYSSEE TATOO BJORN
L’ODYSSEE CRUSHABULL CHIPIT
L’ODYSSEE SIDEKICK LIZZIE

FERME NORMANDIN

TB-86 1°" veau
TB-86 1°" veau
TB 1°" veau
B

GYVIE INC.

Val-Joli 819 845-3141
GYVIE GRADUATE SUNA EX-91 4E
GYVIE GRADE MILARRY EX-91 3E
GYVIE MIAMI ADO EX 2E
GYVIE CHIEF SAMEDI EX

GYVIE ALMAMATER RAISE TB 1¢" veau
GYVIE FERRARO CARANO TB 1°" veau
GYVIE FUEL FUNA TB 1¢" veau
GYVIE FUEL MILA TB 1¢" veau

FERME PINE LEGACY SENC

Melbourne 819 826-1507
PINE LEGACY IMPR BLACKROSE EX-91 2E
PINE LEGACY IMPRESSION PAMELA EX 2E

PINE LEGACY HISTORY ONETOUCH EX
MELBORO HAILED ELLEN TB 1°" veau
PINE LEGACY CHEERFUL MARTINI  TB 1°" veau
PINE LEGACY JENNA TB 1°" veau

FERME ROULAC HOLSTEIN
Saint-Georges-de-Windsor 819 570-3193

ROULAC GROWL PRALINE EX-92 2E
ROULAC LUSTER PATCH EX
ROULAC RADICAL MINETTE EX
ROULAC BOONE CLEOPATRE TB 1¢" veau
ROULAC SIZZLER FLORISE TB 1¢" veau
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FRANCIS MORNEAU HODGDALE FARM INC.

NELSONDALE FARM SENC

Melbourne 819432-0436 Ulverton 819 826-1170  Melbourne 819 342-3155
PREMIUM ADDICTION P DAISY  EX-92 3E HODGDALE SILVER GODDESS ~ EX-91 5E NELSONDALE HIGH OCTANE JULIA  EX-91 3E
PREMIUM WINDBROOK ASHLIE EX-92 2E HODGDALE DEMPSEY LILY EX 2E NELSONDALE KINGBOY VERY WHITE EX-91 2E
PREMIUM GOLD CHIP MELODY EX-91 3E HODGDALE JOSUPER LILYA EX NELSONDALE DURAN JAMBOREE EX
PREMIUM AFTERSHOCK FLICA  EX 4E HODGDALE CAMERO SHYANNIE TB1¢veau  NELSONDALE CYCLONE EVA TB 1¢ veau
PREMIUM IMPRESSION CANDY EX-93 HODGDALE JOHNBOY CANDY ~ TB1¢veau  NELSONDALE LAMBDARIBBIT  TB1¢ veau
PREMIUM DOC MAYA EX-92 HODGDALE REVOLVE LYNIE TB1eveau  OCONNORS RESET 2599 P TB 1¢ veau
PREMIUM UNIX GLORIA EX-92
PREMIUM ARTISAN BRITHANY  EX-91 JAMES E. W. DUFFY PAVUE FARMS
PREMIUM ARTISAN DAKOTA  EX-91 Durham-Sud 819858-2527  Richmond 8198261377
PREMIUM IMPRESSION MADDIE EX
PREMIUM KINGBOY ELODIE EX DUFFLAND IMPRESSION VALENCIA EX-91 3E PAVUE MODIVATOR ANN EX-93 3E
MELBORO ETESIAN ROXSTAR ~ TB-87 1" veau DUFFLAND MORNING TRACY  EX-92 5E PAVUE IMPRESSIONABLE CHLOE  EX-92 2E
PREMIUM CHIEE GIGI TB-87 1" veau PAVUE IMAC SKITTLE EX-91 2E
PREMIUM KING DOC ROSE 18-871*veau JOHN BOERSEN PAVUE L UNIX MAIVA EX-91 2E
PREMIUM TATOO ANABELLE TB-87 1 veau Melbourne 819 571-2042 Eﬁwg Fsil(\j/lZUDRLélfN?\l'AN NA E§ ig
DURHAM UNIX VIRGINIE TB-86 1¢" veau
PREMIUM KING DOC DILIGENCE TB-861veau CLYNTHSTAGES UNIXTREBBLE  EX 3E E//i\\%lé E'INDEKFTSIAPEE"IQ'E%EI m’e”EE 3 2E
PREMIUM PICASSO MAEVA TB-86 1% veau
PREMIUM PICASSO TENNESSEE TB-86 1¢ veau LAURIE MAURICE PAVUE DEMPSEY IRISH EX
DURHAM UNIX VIRGINIA B1*veau ET PATRICK ROULX PAVUE GOLD CHIP M BELLE EX
PREMIUM ANALYST QUEEN B TB 1 veau  Saint-Claude 819 560-2097 Eﬁwg ngﬁ ﬁmggﬁ ‘S\/':‘GGIE_LF%JES %4137 1 veau
PREMIUM APPLE CRISP KELOWNA TB 1¢" veau 3 veau
PREMIUM CHIEE ARIAT T8 1eveay  MICHEL DAYDREAM LUNA EX-91 4E PAVUE DELTA LAMBDA IVORY  TB 1¢ veau
PREMIUM CHIEF BELLA TB 1 veau EAEEAH ERLEQCD)\C/) I\S/IPI\E/ICIIITJL#I\EA E§-93 PAVUE DELTA SENSATION TB 1" veau
PREMIUM CHIEF DELIMAX TB 1¢ veau PAVUE FUEL LEVI TB 1" veau
PREMIUM KING DOC JUNE TB 1¢ veau .

LEADVIEW FARM VALERE LIEUTENANT
GOSHENDALE FARM Val-Joli 819452-1713  gioke 819 640-0417
Val-Joli 819432-2830 LEADVIEW JEDI DECAF EX LIEUTENANT CROSBY SPIRIT EX
GOSHENDALE DEMPSEY JEW ~ EX-91 5E (Coprapz Riem=Sartiet) LIEUTENANT GALAHAD TRIPP  EX
GOSHENDALE SILVER CHEESE EX 2E LIEUTENANT HANLEY PEDAGO TB 1°" veau
GOSHENDALE BARDO CHAPEN  EX MILKLAND FARMS LIEUTENANT LUSTER KETO TB 1" veau

KAROLSTEIN DESTINATION CUBA TB-86 1¢" veau Richmond 819826-5277 LIEUTENANT MONTEVERDI APRIL TB 1°" veau
MILKLAND DUKE BAILEYS EX-92 3E LIEUTENANT REDDIT MARGUERITE TB 1¢" veau
\SGROUPE FERME DES MILKLAND LOCHLAN PHILIP EX 4E
"\ PIGNONS VERTS INC. MILKLAND DUKE LAURIN EX 2E VALLEY VIEW FARM
Hen) - 2198466743 MILKLAND EPIC RAKE EX 2E Richmond 819 826-2383
:\ ) MILKLAND MEGAWATT CONRAD EX 2E DEVRIESVAL DEMPSEY EVVY EX
N gL e = CYRMO ARMANI LIVE EX DEVRIESVAL GOLDWYN DARLA  EX
'w-u : , Stantons Delta Lambda Arley ~ TB-86 1*veau MILKLAND PHANTOM HALLO TB 1¢" veau DEVRIESVAL UNIX ELSE B 1¢ veau

CONSEIL DADMINISTRATION 2024-2025:

Secrétaire/Trésoriere: Nicole Giles

Publiciste: Jessica Coddington
819 620-6220 | holsteinrichmond@gmail.com

Administrateurs (trices):
Alain Boisvert, Savannah Crack, Laurie Maurice,
Adam Nelson et Sam Richard

Président: Tim Keenan

Vice-président: Max Richer
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DAMESTAR HOLSTEIN

Genevieve Drolet et Karl Hardy Demers
Sainte-Cécile-de-Lévrard 819 263-0221

FERME BERTCO INC.

Marc et Jacques Coté
Baie-du-Febvre

FERME BOISVERT

Michel et Alcide Boisvert

450783-6113  LAvenir 819 394-2869/3403

DAMESTAR HIGH OCTANE BACARDI EX-93 3E BERTCO PRIVATE PARTY TB-88 BOISVERT GALAHAD ANNABEY  EX-92 4E
DAMESTAR GENTLE REINE EX-92 2E BERTCO DELTA MEG TB-87 BOISVERT DALLAS DANNA EX-93 3E
DAMESTAR GOLDCHIP DIXIE EX-91 6E BERTCO RONALD CLOCHETTE TB-86 BOISVERT THOREAU MIKA EX-91 2E
DAMESTAR DOORMAN BRIDGET  EX-91 4E BERTCO SEABISCUIT PERLA TB-86 BOISVERT BRODIE DEESSE EX 5E
DAMESTAR ALLIGATOR BOUM  EX 2E BERTCO DURAN PAMELA TB BOISVERT DRYDEN JAMIE EX 2E
DAMESTAR LIVEWIRE DISCOVERY EX 2E BERTCO ILLUSTRATOR MAGIC TB BOISVERT DRYDEN ANNYK EX
DAMESTAR ALLIGATOR DESTINEE EX BOISVERT LAUTRUST PASTICHE  EX
DAMESTAR APTITUDE DAIQUIRI  EX BOISVERT POSITIVE BABYLOU  EX
DAMESTAR CAMEO MALIBU EX FERME BOIS MOU 2001 INC. BOISVERT SALUKI JAHAN EX
DAMESTAR PORTER BISCOTTI EX Denise, Mario, Patricia et Kathy Lefebvre goISVERT SWINGMAN MELLY  EX
DAMESTAR MASTER BOOMERANG TB-86 1 veau Saint-Félix-de-Kingsey 819 848-2548  TRESY LAMBDA DINA TB-86 1* veau
DAMESTAR MASTER NEWS TB-86 1° veau BOIS MOU ELODIA CECIL EX BOISVERT RETROLOOK MISTERIOUS TB 1°" veau
DAMESTAR DESTINATION BOOKILI TB 1* veau BOIS MOU MARION LUSTER TB 1* veau BOISVERT RENEGADE ELSA TB 1* veau
DAMESTAR DESTINATION BOOKLET TB 1°* veau BOIS MOU MELODIE LUSTER-P  TB 1* veau BOISVERT RANGER SAMANA RED TB 1° veau
DAMESTAR ENERGY DINASTY TB 1* veau BOIS MOU PHENOMENE LUSTER-P TB 1* veau BOISVERT LAMBEAU DARLA TB 1°" veau
DAMESTAR ALLIGATOR BISHOP TB-88 BOIS MOU RIBELLA LAMBDA TB 1* veau BOISVERT KOUFAX ANDREA TB 1* veau
DAMESTAR ASHBY BROADWAY TB-88 BOIS MOU CELEST MEGASIRE TB-88 BOISVERT ALCOVE VESNA TB 1°" veau
DAMESTAR CAMEO SUNNYGIRL TB-88 BOIS MOU EVE PORTER TB-88 BOISVERT ATOMIC BYANCA TB-88

) MICHERET HORTAX SOLARPOWER  TB-88 gg:gﬁg gg?g;(ﬁ%% Ig-::

BOIS MOU EBBY SPIKE TB-87 2
FERME ANTELIMARCK 2001 INC. BOIS MOU LIBERTISSA MIAMI TB-87 BOISVERT POSITIVE BLAZER TB-88
Marc Leblanc BOIS MOU LILROSA RUBICON TB-87 BOISVERT POSITIVE SALLY TB-88 III al
Saint-Jean-Baptiste-de-Nicolet 819 293-2172 BOIS MOU NOVA OUTLAST TB-87 BOISVERT ATOMIC ANNAIS TB-87
ANTELIMARCK DALAS DELTA EX-91 BOIS MOU INDIA HOTLINE TB-86 BOISVERT DRYDEN VERONA TB-87
ANTELIMARCK MAJESTY RANDALL  EX BOIS MOU LUXE RUBICON TB-86 BOISVERT LAUTRUST ALLIA TB-87
JACOBS HAVENOFEAR SHE-RA TB-87 1" veau MICHERET CRIMPOF HANLEY TB-86 BOISVERT MACADAM VEYRO TB-87
ANTELIMARCK ATTOCKA JAKERS TB 1*veau  BOIS MOU ADELE RUBICON T8 BOISVERT MIDNIGHT DOUBLE  TB-87
ANTELIMARCK LYZANE APTITUDE TB1*veau  BOIS MOU BALTIMORE HEART ~ TB BOISVERT PARKAVENUE VIVA TB-87
JACOBS DESTINATION SHANI TB1*veau  BOIS MOU CALIE JONES T8 BOISVERT POSITIVE JANLEE TB-87
JACOBS RANGER-RED SHAGGY TB1¥veau  BOIS MOU LUDI SALUKI T8 BOISVERT STARS SAMMY TB-87
JACOBS EXCALIBUR SHANDY TB-88 BOIS MOU MIKA TOTEM T8 BOISVERT ZOOM SAMANTHA TB-87
ANTELIMARCK LIA WINDBROOK ~ TB-88 BOIS MOU NIGERE DELTA T8 BOISVERT ALLIGATOR DANIELLA ~ TB-86
ANTELIMARCK LEXYM UNIX TB-87 BOIS MOU TAMARA DELTA T8 BOISVERT ATTICO JANICE TB-86
JACOBS LAMBDA SHARP TB-87 BOISVERT DRYDEN DARLING TB-86
y BOISVERT POSITIVE JANNAELLE ~ TB-86

s P EL SHAKAL e FERME BONA BOISVERT RANGER SAMANTHA  TB-86

ANTELIMARCK DACY AVENGER B

ANTELIMARCK RORY EXPANDER TB BOISVERT ACTUALLY STARLETTE TB

Alexandre, Guy Lavoie et Violette Denoncourt

Saint-Bonaventure 819 396-5612/5317 BOISVERT ATOMIC DULCE TB

BOISVERT ATOMIC ELY TB

FERME ARNITA BONA ALMAMATER ABSYLA TB e =
Anita et Ambros Arnold BOISVERT DELTA DANOISE TB
Saint-Félix-de-Kingsey s19848-2a276 FERME CHANTAL BOISVERT FUEL BLAIZE B

Rosmarie et Hans-Rudolf Broenimann BOISVERT LAMBEAU BETTINA B

ARNITA LANY GOLD CHIP EX 4E
ARNITA JUNE GOLD CHIP EX 4E Sainte-Perpétue 819 336-6156 gg:gxgg II%QLKILRELIJ%S;\?IﬁxE Ig
ARNITA FINE GOLD CHIP EX 3E CHANTAL FLEUR FRANSISCO EX 3E BOISVERT REDDIT NIKY B
AGIITAPHANTOM ALANIA EX-91 CHANTAL CELIA BRYSON TB1%veau  BOISVERT RETROLOOK BABIOLE TB
ARNITA RUBY IMPRESSION EX CHANTAL FLEURA HARVEST TB 1¢ veau BOISVERT STARS MARIANA T8
ARNITA JESSY BREWMASTER  EX MADIA ISABELE DIAMONDBACK ~ TB-88 BOISVERT UNIX DRANA T8
ARNITA LUSTER P JULY TB 1° veau CHANTAL KAILA KNOX TB-87 BOISVERT UNIX VILEDA

y ARNITA LISY IMPRESSION TB-88 CHANTAL JOY ELECTRIC T8
ARNITA DIAMOND NABELLE TB-87
ARNITA MILANO RUTH TB-87

'l ARNITA ALONGSIDE MARTIE B

il ARNITA RUBELS RUBY TB
ARNITA SPEEDUP FINE TB

ARNITA SPEEDUP SHANNYE TB *&*
_\_ ‘ .
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FERME BRIENZ
Kaspar Michel

FERME DES SAULTS INC.

Pascal Turcotte

o —

FERME GENEVA FRIOLA INC.

Stéphane Piau

Kingsey Falls 819 363-2435  Sainte-Brigitte-des-Saults 819 336-4972  Notre-Dame-du-Bon-Conseil 819 336-4104
BRIENZ MAINFRAME HAIDA EX-91 4E DESSAULTS JOLISA STARGAZER EX 2E APPENZELLER 6329 PETER EX
BRIENZ ARCHIMEDES ALASKA EX 3E DESSAULTS DOLORES DUMBLEDORE EX MITCHEL REAL LIFE EX
BRIENZ PRETENDER CHERIE EX 2E DESSAULTS FIRSTY RANDALL TB 1¢ veau MITCHEL AVENGER KERIANNE TB 1° veau
BRIENZ IMPROBABLE LILI EX DESSAULTS LUNA DUMBLEDORE TB-88 MITCHEL MOEMONEY JOANIE TB-88
BRIENZ PARACHUTE MINOU EX DESSAULTS VIDKA MARTINI TB-88 WALLONIA FAIRY EUCLID TB-88
BRIENZ CONWAY MANICOUAGA TB 1° veau DESSAULTS MADAURIE CHIEF TB-87 MITCHEL DELTA LIE TB-87
BRIENZ MIDMARCH MADRID  TB 1% veau DESSAULTS MAMEXIA LANDSLIDE TB-86 MITCHEL DELTA ME TB-87
BRIENZ ALCOVE BLACKY TB-88 DESSAULTS GIADELLE RANDALL TB MITCHEL LAUTRUST AXEL TB-87
BRIENZ ALPHABET LITTLE TB-87 DESSAULTS GIROUETTE ACTUALLY TB MITCHEL RAGER FETE TB-87
BRIENZ RENEGADE ATLANTA TB-87 DESSAULTS MAGNIFIK ALLEYOOP TB MITCHEL ROCK BASTISTA TB-86
BRIENZ SALINA TB-87 DESSAULTS RICARDIA ATEAM TB STEJOBEC IMPROBABLE SAFFINE TB-86
BRIENZ WIMBLEDON ROXANA  TB-87 INTENSE YAYA PHANTOM TB MITCHEL AMADEUS ELIKA TB
BRIENZ PARSLY SELBA TB-86 MITCHEL ALBUM OPHELIE TB
BRIENZ PURSUIT SANDY TB-86 MITCHEL ASHBY CHAUDETTE TB
BRIENZ SWINGMAN BRUNSWICK TB-86 FE RM E DONAR MITCHEL DOC FIVE ALIVE TB
BRIENZ COCKPIT LAZY 8 Dorothea Beier et Horst Schulz MITCHEL TAMMY B
BRIENZ COCKPIT MADONNA TB Saint-Cyrille-de-Wendover 819 397-5126
BRIENZ HEART PELOSI 18 DONAR PRUNELLE PARACHUTE ~ TB-87
BRIENZ MEZZOFORTE MODERNA  TB DONAR CHARA IMPRESSION TB-86 FE.RM E HLOLO g
BRIENZ MONTBLANC BLANCA TB Julie Lanoie et Raymond C6té
BRIENZ OXYGEN SENTA TB Bécancour 819 233-2617
BRIENZ PYRAMID SECHELLE TB FE RM E DRU M DALE FLOCO FRIMAS DUDE EX-92 4E
BRIENZ RANGER ALLIE 8 Linda et Yves Sarrazin FLOCO HAVANA TATOO EX-91 2E
BRIENZ RENEGADE LASSY TB Saint-Germain-de-Grantham 819 395-4913  FLOCO RAIN CROSS EX
OCONNORS ECOBOOST P 2195  TB-88 FLOCO ROSEKIKI GOLDCHIP EX
FERM E DARCO INC. PROGENESIS HIMERA TB-87 FLOCO SORBET ALPHA TB 1* veau
Hélene et Roger Sarrazin DRUMDALE ALLIANE LIMELIGHT-P TB FLOCO ROSAREINA BRAVO T8-83
ek 3 DRUMDALE ELLYASPEEDUPP T8 FLOCO AMEISEN THOREAU T8-87
teshern: 12395132 FLOCO FARWEST RED PAT TB-87
DARCO MONTBLANC SUEZE TB FLOCO ROSEKAY BOOM TB-87
FERME FABEL FLOCO RUSTY ROSE HANIKO TB-87
Catherine Fleurent et Maxime Béliveau  FLOCO POTATO SIDEROAD B
FERMEDAVE TOURIGNY INC' Grand Saint-Esprit 819 289-2661 FLOCO RETINA IMAC TB
Dave Tourigny et Sophie Leblanc EABEL VALERIE SEABISCUIT EX
Saint-Germain-de-Grantham 819 350-7795
FABEL FANNIE SCORE TB-88 FERME GILPERO
RIGHTSTAR APPLE CRISP DOVE EX-93 3E FABEL COMETE RUBAN TB-87 e roatlt
RIGHTSTAR TATOO BASKET EX-91 2E . X X
FABEL DAYLA REBEL TB-87 Saint-Germain-de-Grantham 81 -262 2
VAL D ESPOIR GOLDWYN HEIDY EX 3E FABEL DIDI NEWSBREAK TB-87
BERGEROY UNIX CARTEROL EX 2E FABEL MME COSMIQUE NIGHTSKY TB-87 GILPERRO DEALMAKERE 2094 TB 1* veau
BERGEROY UNIX ELLIE EX 2E FABEL CORALIE EXPLOSION TB-86 ALAMPCO SPLENDIDE RAGER-RED TB-87
RIGHTSTAR TATOO GOONIES EX 2E FABEL OCTOBERFEST REBEL 8
RIGHTSTAR UNIX MAPLE EX 2E FABEL VALHALLA LAMBDA 8 _
RIGHTSTAR RANDALL DIXON EX-91 F E R!VI E JAN I K 9000 6743
RIGHTSTAR CONTROL MUST EX U E B Ec | N C .
RIGHTSTAR SIDEKICK ZIPLOC EX FERME FAM"-IALE J'D- INC' AQ eIt
RIGHTSTAR TATOO EMERY EX Guy et Marc-Antoine Jutras QITIES TS .
RIGHTSTAR CHIEF DEAN TB 1* veau La Visitation 450 564-2535 ~2ntClyrile-de-Wendover 19.35/-2124
RIGHTSTAR JAKERS ZADINA TB 1* veau BERNEX LICORICE SARA EX
RIGHTSTAR THOREAU VENUS TB 1* veau EEB Il:lo()GI\LISILIIEE BngII._II—ETTI;I'E I: JANIK BRISA RISINGTIDE TB 1° veau
RIGHTSTAR CHIEF DOBSON TB-88 JULICE PARITY MANDOLIN B JANIK ETINCELLE TB
RIGHTSTAR UNIX DESTINY TB-88
RIGHTSTAR TATOO ENZO TB-88
RIGHTSTAR PARSLY DOLINE T8 FERME GERLUDA (2019) INC. FERME JOFAMIGO

FERME DOMINAL

Donald Roux
Kingsey Falls 819 363-2414
DOMINAL BLOOMFIELD ANGELIQUE TB-88

] IVOIRE TB-86

DOMINAL A

\

Caroline Allard

Notre-Dame-du-Bon-Conseil 819 818-3702

GERLUDA RANGER OMBRAY TB 1* veau
GERLUDA FUEL IMOGENIE TB-86
GERLUDA ALCOVE SARAMA 1B
GERLUDA LUGNUT BLUEBECCA  TB
GERLUDA NIGHTSKY SEBBYNAY  TB

Hugo Beauchemin

Sainte-Perpétue 819 336-6238

GELEPS GALORE SILILY TB-88
JOFAMIGO PETSHOP DRAGONHEART TB-87
JOFAMIGO POUPOUNE DOC TB
JOFAMIGO SUNSHINE DOC TB
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FERME LAITIERE BOTTI INC. FERME NOLLARD (2012) INC.

Hillarius Peter

Durham-Sud 819 826-5810
AQUAVIT APPLEBOY F18 EX 4E
AQUAVIT FASTFURIOUS RED TB-88
AQUAVIT LUKAKU KOLLE TB

FERME LA PENTE DOUCE

Bernard et Jocelyn Proulx

LAvenir 819 394-2140

PENTEDOUCE LIGHT MY FIRE ELLIE  TB-88

FERME LECDUFF INC.

Rémi, Francois Duff, Pauline Leclerc
Saint-Germain-de-Grantham 819 395-2494

RIGHTSTAR HIGHOCTANE ELIANNE TB-86
LECDUFF KANE MARIALISA TB
LECDUFF MOLIERE MADOLA TB
LECDUFF PORTER MARJAMYLLE TB
LECDUFF RANDALL ERMILINE TB

FERME LEMBER (1998) INC.

Sébastien Lemay
Sainte-Cécile-de-Lévrard

LEMBER THOREAU JEANNORA
LEMBER THOREAU JESSICALI

819 263-0144

TB-87
TB

FERME MADIA SENC

Marcel Baril

Sainte-Sophie-de-Lévrard 819 288-5896

JACOBS IMPRESSION COLOR TB-88
MADIA KNOX DEBORAH TB-86
MADIA CHIEF LINZY TB

MADIA UNSTOPABULL DIAMOND TB

FERME MAILRO

René Maillette et Pierrette Roy
Saint-Zéphirin-de-Courval 450 564-2172

MAILRO SUPERGIRL TALON TB 1* veau
MAILRO ALI DRASTIC TB-87

FERME MAPLEMOUNT

Adair Mountain
Durham Sud 819 858-2427

MAPLEMOUNT MODULO BADI TB-87
MAPLEMOUNT PANAMERA 7157 TB

FERME PELY INC.

Yannick Pelletier et Rachel Laflamme
Lefebvre 819 394-3200

SOuUS
Ghislain Allard
Sainte-Brigitte-des-Saults 81 6- 1
NOLLARD MELINDA DUMBLEDOOR EX
NOLLARD KASS FUEL TB 1* veau
NOLLARD MARION MARILYN TB 1* veau
NOLLARD MUSTHAVE LINDY TB-87
NOLLARD MOANA LIGHTNING TB-87
NOLLARD LAUTOMOBILE SILVERADO TB-87
NOLLARD GABRIELLE CONTROL  TB-87
NOLLARD RANDALL KASSIOPEE TB-86
NOLLARD STARS LILIETTA TB-86
FERME POMY
Ulrich et Maja Erny
Saint-Félix-de-Kingsey 819 848-2494
POMY DELIA HARRISENNA TB 1° veau
POMY LILLY FABULOUS TB
POMY NOVELLA FAVORITE TB
POMY RAINA RONALD TB
FERME SARRA
Guylaine et Mario Sarrazin
Wickham 819 395-2995
SARRA CRIK SIDEKICK EX-92 3E
SARRA ABBY PENTAGON EX-91 4E
SARRA KERRY PORTER EX-91 4E
SARRA YUM YUM LAMBDA EX-91 2E
SARRA HAILEY SNOW EX 5E
SARRA COFFEE CRISP TB-87
SARRA CRISTEL RANDALL TB-87
SARRA ENEKA SIDEKICK TB-87
SARRA CRISPY AVENGER TB-86
SARRA AVENA DOC TB

FERME STEJOBEC INC.

Stéphane Leblanc

Saint-Sylvére 819 285-2322

STEJOBEC MAIN EVENT SABINE  EX-91 2E
STEJOBEC ENDURE JERANNIE EX 3E
STEJOBEC CHARM SOLELLUE EX-91
STEJOBEC SEABISCUIT DALIDUNE  EX
STEJOBEC SEABISCUIT PENNITELLA TB 1¢ veau
GAYLSON WINDBROOK SALMIA  TB-88
ROTZETTER DANNI PHARO TB-88
STEJOBEC EXCALIBUR LASARIMA  TB-88
STEJOBEC MEDAL DESOLAME TB-87
STEJOBEC KIND DOC SALMIE TB-86
STEJOBEC LAMBDA SOLAMA TB-86
STEJOBEC HANLEY DESIREE TB
STEJOBEC HANLEY LANACELMIA TB
STEJOBEC ILLUSTRATOR GINETTA TB
STEJOBEC LAMBDA SOLABA TB

belles cle ees

les couleurs d'a

FERME SWIGLI

Daniel Egli

Saint-Félix-de-Kingsey 819 848-1118
SWIGLI GOLD CHIP PEPSI EX 2E
SWIGLI LAUTRUST BISI EX
SWIGLI THOREAU LISETTE EX
SWIGLI DEMPSEY TURBO TB-87
SWIGLI DOC FIRLLELY TB-87
SWIGLI BOMBA FEBREZE TB-86
SWIGLI KENYON ZAPATO TB-86
SWIGLI DOC OMICRON TB
SWIGLI EPIC LORISE B
SWIGLI KENYON BERNYLA B
SWIGLI LIGHT MY FIRE AMANDE TB
FERME TUNNEL
Stéphane Egli

Saint-Bonaventure 819 396-3466
TUNNEL DEMPSEY BEVERLY HILLS TB-88
TUNNEL DEMPSEY TREFLE TB-88
TUNNEL DEMPSEY TABLA TB-86
FERME VITALAIT

Alexandre et Marc Lambert
Sainte-Perpétue

LAMPARDIS JARDINE RAGER-RED EX
VITALAIT FERRARO VEGAS TB-86

LAFORCE HOLSTEIN

Jean-Francois Laforce
Saint-Elphége

819 336-6228

450 783-6595

LAFORSTAR PARADISE BRAVE TB-86 1*' veau
LAFORSTAR ALABAMA JAGGER  TB 1* veau
LAFORSTAR EDEN LAMBDA TB 1* veau
LAFORSTAR PRIME CHIEF TB 1* veau
INTENSE LAUTRUST TIE DOMI TB-88
LAFORSTAR MARYLIN JAGGER TB-88
LAFORSTAR FAITH LAMBDA TB-87
MARANIE BELLE NUMERO UNO  TB-87
LAFORSTAR ANGIE DEVOUR TB-86
LAFORSTAR ESTELATHUNDERSTORM TB-86
LAFORSTAR BALDWIN KINGPIN B8
PROULADE AXEL DIAMONDBACK TB

RAYON D’OR ATTRACT SCOOBY  TB

FELICITATIONS A TOUS
NOS ELEVEURS!

A noter a votre Agenda
Assemblée générale annuelle
Club Holstein Centre-du-Québec

19 novembre 2025
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Naissances :

Le 6 mai dernier, une nouvelle venue a
apporté de la joie dans la vie de Stéphanie
Bernier et Mathieu Gosselin avec la
naissance de leur premier enfant, leur fille
Mila. Ce petit trésor fait le bonheur de ses
parents a Saint-Christophe-d’Arthabaska,
ol Mathieu est copropriétaire de la Ferme
Fortale aux c6tés de Dominic Fortier. Tres
engagé dans le milieu, Mathieu siege
comme administrateur du Club Holstein
Bois-Francs. Stéphanie, inhalothérapeute
de profession, partage aussi sa passion
pour les chevaux, hébergés a la ferme.
Une nouvelle vie commence, empreinte de
tendresse et de complicité.

Le 9 juin 2025, la famille Chénard-Coté
s’est agrandie avec l'arrivée de la petite
Victoria, troisieme fille de Tommy Chénard
et Myriam Co6té. Ses grandes sceurs Laura
(7 ans) et Jeanne (4 ans) l'ont accueillie
avec joie a la Ferme Jendro de Rimouski,
ou les deux parents ceuvrent ensemble avec
passion. Myriam, également vice-présidente
du Club Holstein Bas-Saint-Laurent, incarne
’engagement et la releve dans le monde
Holstein. Avec trois filles pleines de vie,
la maison ne manque certainement pas
d’énergie ni d’amour.

Née six semaines avant terme, la petite
Léonie a fait son entrée dans le monde
le 29 juin dernier, apportant une dose
d’émotion et de courage a ses parents,
Mylene Bégin et Jonathan Caron. Elle
rejoint sa grande sceur Amélia, agée de
deux ans et demi qui 'aime excessivement,
dans leur foyer de Sainte-Germaine-Boulé.
Mylene, vice-présidente du Club Holstein
Abitibi, travaille avec son pére Bertrand
et son frere Alexandre sur la Ferme
Princy, ou 'amour du métier se transmet
de génération en génération. Le papa
Jonathan, actif dans le secteur minier,
veille avec fierté sur ses trois trésors. Une
naissance précieuse marque un nouveau
chapitre pour cette famille.

Le 6 juillet 2025, la famille Mailloux-G-Vincent
a accueilli avec bonheur leur troisieme
enfant, le petit Jacob. Il vient compléter
une fratrie déja bien animée, aux c6tés de
la jolie Flavie (4 ans) et son frere Nathan
(2 ans). Marie-Pier G-Vincent, maman
dévouée, exploite la Ferme Silvercrest
a Saint-Valérien-de-Milton, Ses parents,
Jacinthe Gilbert et Mario Vincent,
collaborent étroitement avec Marie-Pier sur
I’entreprise. Nicolas Mailloux, le papa, est
quant a lui actif a la Ferme Mailloux et fils
de Granby. Une belle synergie familiale se
poursuit avec I'arrivée de ce nouveau petit
complice.

Le 14 juillet, la famille Lalande-Dumontier
a accueilli avec tendresse leur cinquiéme
fille, Liana. Elle rejoint ses soeurs Maély
(6 ans), Selena (5 ans), Morgane (3 ans) et
Mickaélla (2 ans), toutes prétes a la couvrir
d’amour... et de céalins. Olivier Lalande,
propriétaire de la ferme robotisée Blondin
sur la cbte inc. a Mirabel, peut compter
sur une releve féminine bien présente!
Honorine Dumontier, maman attentionnée,
possede un élevage de chiens et participe
activement a la gestion de la ferme. Quant
a papi Simon Lalande, propriétaire de la
Ferme Blondin inc. de Saint-Placide, il est
désormais entouré de cing petites-filles
a gater — et peut-étre bientét un sixieme
petit-enfant, si la rumeur se confirme!

Le 19 juillet 2025, Maude Gendreau et
Jonathan Tardif ont accueilli leur premier
enfant, une adorable petite fille prénommée
Aurélie. Maude est la fille de Stéphane
Gendreau, propriétaire du préfixe Country
Holstein et représentant des ventes chez
Blondin Sires. Par la venue d’Aurélie, elle fait
de Chantale Canuel et Stéphane Gendreau,
un couple de nouveaux grands-parents
heureux, le coeur rempli de gratitude.

Le 1°" ao(t dernier a Victoriaville, un grand
bonheur est venu combler la famille
Chabot-R- Gosselin : la naissance du petit
Paul, premier enfant d’Aglaée Roberge-
Gosselin et de Raphaél Chabot. Ce dernier
occupe le poste de directeur des ventes —
secteur ruminants et commercialisation des
grains chez Sollio-Vivaco. Il est également
le fils d’Odette Therrien et d’Yvon Chabot,
figures bien connues du monde Holstein.
Yvon, juge officiel renommé et responsable
des ventes internationales chez Blondin
Sires, contribue aussi au volet génétique
de cette entreprise. Ce nouveau papi,
accompagné de sa conjointe, accueille
avec une immense fierté ce petit-fils tant
attendu. De son cété, Aglaée, la nouvelle
maman, ceuvre comme gestionnaire de
planification chez Fempro Consumer
Products ELC. Une belle aventure familiale
débute pour cette jeune famille.
Félicitations aux heureux parents !
Déces :

Le 9 mai dernier, a Baie-du-Febvre, Doris
Leclerc s’est éteinte paisiblement a I'dge
de 89 ans. Elle laisse dans le deuil son
époux, monsieur Guy Lefebvre, avec qui
elle partageait 64 années de mariage, leurs
deux enfants, quatre petits-enfants et six
arriere-petits-enfants. Parmi eux, sa petite-
fille Katherine Lefebvre, conjointe de Jean-
Michel Leblanc de la Ferme Antélimarck et
copropriétaire de la Crémerie Artisanale
Antélimarck, de Nicolet, parmi les hétes du
Pigue-nique Holstein Québec 2025.

Par

France
Lemieux
Conseillere en
publicité

A Victoriaville, le 12 mai 2025, Alphonse
Allard est décédé a I'dge de 93 ans. I
laisse dans le deuil son épouse Suzanne
Lecomte, leurs cinqg enfants, dont Johanne,
conjointe de René Angers. Ensemble, ils
sont les parents de Jean-Philippe Angers,
du préfixe Ranjall, aujourd’hui a la téte
d’une entreprise de transport agricole bien
connue au travers le Québec.

Le 15 juin 2025, a Luskville, Bruno Alary
s’est éteint a 'dge de 86 ans. Il rejoint sa
conjointe Pierrette Lacoursiere, au paradis.
Il laisse dans le deuil leurs trois enfants, huit
petits-enfants et trois arriere-petits-enfants.
Son fils Stéphane Alary, avec sa conjointe
Pamela Gélinas et leur fils Justin, poursuit
'ceuvre familiale a la Ferme Stépido,
une entreprise centenaire. Stéphane est
également 1°" vice-président de Holstein
Québec et président trés engagé de 'UPA
Outaouais-Laurentides.

C'est avec une vive émotion que nous
soulignons le déces accidentel de Etienne
Lessard, survenu le 27 juin 2025 a Saint-
Honoré-de-Shenley, a I'dge de 41 ans. I
laisse dans le deuil son pére Bertrand, sa
complice et précieuse conjointe Jessica
Beaulieu, ses quatre jeunes enfants, Théo,
Juliette, Romy et Hubert ainsi que ses
deux freres et sa sceur. Copropriétaire de
la Ferme Holdream, Etienne incarnait la
passion agricole et acéricole. Avec son
frere Guillaume, ils avaient regu le titre de
Jeunes Agriculteurs d’élite du Canada,
témoignage d’'un engagement hors du
commun. Eleveur passionné au grand cceur,
cet homme rassembleur laisse derriere
lui une belle famille et une communauté
profondément touchée.

Le 28 juin 2025, Pierre-Luc Lemay de
Leclercville est décédé a I'dge de 39 ans.
Il laisse dans le deuil ses deux enfants,
leur mere Jessika Lebelle ainsi que ses
parents Jeannine Beaudet et Réjean Lemay.
Ses deux fréres sont bien présents dans
I'élevage Holstein Jonathan exploite
la Ferme Ourstein et est préparateur
d’animaux aux expositions, tandis que
Samuel est inséminateur dans la région de
Lotbiniére. Sans oublier Lysanne, la sceur de
Pierre-Luc, ainsi que ses neveux et nieces.

A Saint-Honoré-de-Shenley, le 17 juillet
2025, Juliette Lachance est décédée a
’adge de 88 ans. Elle laisse dans le deuil
ses huit enfants et 21 petits-enfants. Parmi
eux, son fils Rock Champagne et ses
enfants Sophie et Marc-André, qui tous
coactionnaires de la Ferme Jean-Roch
Champagne et fils inc. (préfixe Regil).
Sophie Champagne travaille également au
sein du Ciaq.
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Le 20 juillet 2025, a Matane, Carolle
Gosselin est décédée a I'dge de 69 ans.
Elle laisse dans le deuil ses deux enfants et
sept freres et sceurs. Parmi eux, Dominique
Gosselin de Matane, éleveur du préfixe
Petitlac et représentant chez STgenetics,
ainsi que Patrice Gosselin de Victoriaville,
autrefois actif dans [I'élevage Holstein,
notamment chez Comestar Holstein. Une
famille profondément enracinée dans le
monde agricole.

Le 4 aol(t 2025, a Saint-Narcisse-de-
Rimouski, Robert Duchesne s’est éteint
a I'dage de 72 ans. Il laisse dans le deuil
sa conjointe Jasmine Lebel, leurs trois
filles et sept petits-enfants. Sa fille Julie
Duchesne, 2¢ vice-présidente de Holstein
Québec, est copropriétaire de la Ferme
H.R.D. Duchesne inc. avec son conjoint
Lévi Cimon et leur fils Caleb. Robert était
reconnu comme un batisseur, un homme
de famille et un acteur municipal engagé.
Son héritage se poursuit avec fierté. Sa fille
Julie a de quoi retenir!

A Saint-Grégoire, le 4 aolit 2025, Denise
Chandonnet est décédée a I'dge de 84
ans. Elle laisse dans le deuil son époux
Bernard Demers, leurs six enfants, dix
petits-enfants et 15 arriere-petits-enfants.
Parmi eux, son fils Daniel Demers,
récemment retraité de Holstein Canada, et
fondateur avec sa conjointe Méréan Hardy,
du préfixe Daméstar, aujourd’hui exploité
par Karl Hardy-Demers et Genevieve
Drolet ; cette derniére est aussi rédactrice
en chef de votre magazine La Revue
Holstein Québec. La famille compte aussi
Amélie Hardy-Demers et Martin Poirier de
la ferme Bavaroise Ayrshire. Martin est
aussi juge Holstein et représentant pour
Blondin Sires. Une lignée marquée par la
passion et ’engagement.

Le 8 aolit 2025, André Thibaudeau, natif
de Thurso, est décédé en République de
Guinée a I'dage de 70 ans des suites de
complications liées a la malaria. Ce pays était
devenu son deuxieme chez-lui. Il était le frere
de Paul Thibaudeau, classificateur a Holstein
Canada, donc le beau-frere de Hélene Drolet,
nouvellement retraitée du Ciaq.

Le 18 ao(it 2025, a Saint-Esprit, Constantin
Grégoire s’est éteint a I'dge vénérable
de 97 ans. Il rejoint Claire Pelletier, sa
complice de vie, laissant derriere lui une
grande famille de 14 enfants, dont deux
décédés avant lui. Son héritage agricole
a Saint-Esprit se poursuit a travers sa fille
Diane et son fils Frangois, copropriétaires
des Fermes C. Grégoire et fils inc. (préfixe
Beaugré), présentement en transfert non
apparenté avec Philippe Rochon comme
releve. Son petit-fils Martin Grégoire est
propriétaire de la Ferme de la Cote (préfixe
Lanaudoise) et il a aussi été administrateur
de Holstein Québec. Sa ferme était aussi
un des achats de monsieur Constantin
Grégoire a I'époque. Cet homme est
également le fondateur d’une érabliere
bien connue a son nom, symbole de sa
vision et de son enracinement comme
grand batisseur a Saint-Esprit.
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Le 31 aolt 2025, Valérie Fortier
a tragiquement perdu la vie dans
I’écrasement d’un avion, aux cotés de son
ami de coeur, Jean-Pier Godin, producteur
de grandes cultures a Sainte-Eulalie. Agée
de 42 ans, elle laisse dans le deuil ses trois
enfants Marylune, Félix et Maya, nés de
son union avec Sébastien Nolet, décédé
avant elle. Présidente des Agricultrices
du Québec depuis 2023, Valérie était une
femme de téte et de coeur, passionnée par
la cause des femmes en agriculture. Elle
avait le don de tisser des liens et de faire
avancer les projets qui lui tenaient a coeur.
Son départ laisse un vide immense dans le
milieu agricole.

Le 10 septembre 2025, a Saint-Pierre-les-
Becquets, Jean-Lorrain Lafond est décédé
a I'adge de 78 ans. Il rejoint sa complice de
vie Francine Harnois et leur fille Chantal,
décédées avant lui. Il laisse dans le deuil
ses filles Martine et Annik, ainsi que ses
trois petits-fils adorés. Eleveur Holstein du
préfixe Lafond, Jean-Lorrain était aussi le
fondateur des Encans Lafond, entreprise
familiale qu’il dirigeait avec Francine, ses
filles et son grand ami Gilles Tourigny.
Il a également contribué a la fondation
de I'Exposition agricole de la MRC de
Bécancour, incarnant I'esprit rassembleur
et généreux qui le définissait. Un homme
calme, humble et dévouée qui manquera a
notre communauté.

Henriette St-Louis Corriveau s’est éteinte
le 12 septembre dernier a Trois-Rivieres,
a I'dge de 84 ans. Elle rejoint son époux
André Corriveau, laissant dans le deuil
leurs deux enfants et plusieurs petits-
enfants. Parmi eux, Jessica Corriveau-
Boisvert, attristée du départ de sa grand-
maman d’amour. Jessica est la conjointe de
Maxime Pratte-Hardy, copropriétaire de la
Ferme Tomshipe a Saint-Sylvere.

C’est avec tristesse que nous annoncons le
déces de Charlotte Jaquet, de Martinville
en Estrie, survenu le 30 septembre 2025
a I'dge de 83 ans. Elle laisse dans le deuil
son époux, Conrad Jaquet, ainsi que ses
quatre enfants : Nathalie (Michel Pythoud)
et Philippe (Sandra Genoud), qui résident
toujours en Suisse dans leur région d’origine,
ainsi que deux fils, émigrés avec leurs
parents au Québec, Olivier Jaquet (Anne
Pharisa) et Nicolas Jaquet (Christine Nogue).
Elle était également la grand-maman chérie
de neuf petits-enfants. Olivier et Nicolas,
copropriétaires de la Ferme Jaquet inc.,
poursuivent avec fierté I'engagement
familial dans une entreprise reconnue pour
le confort des animaux et I'efficacité de ses
pratiques. Madame Jaquet aura marqué
sa famille par sa présence bienveillante
et son soutien indéfectible pour sa famille
originaire d'Europe au coeur des Alpes.

Nos plus sinceres condoléances aux
familles éprouvées par la perte d’'un
étre cher.

Incendies :

Ferme Malvina — Saint-Malo, Estrie

Le 13 mai 2025, la Ferme Malvina de Sonia
et Tommy Roy a été frappée par un incendie
tragique, vraisemblablement d’origine
électrique. Survenu avant I'aube, le feu
a ravagé I'étable, la laiterie et trois silos,
emportant plus d’'une centaine de vaches
et veaux. Grace a l'intervention rapide des
pompiers, la maison familiale et deux silos
ont pu étre sauvés. Ebranlés mais soutenus
par un formidable élan de solidarité, les
propriétaires ont recu du réconfort et de
I’aide concrete de la communauté agricole,
venue les entourer dans cette épreuve
bouleversante.

Buckland Holsteins — Barnston, Estrie

Dans la nuit du 25 au 26 juin 2025, un
incendie fulgurant a consumé la ferme
Buckland Holsteins d’Angus et Peter
Mackinnon. Le brasier, déclenché vers 2 h
du matin, a causé la perte de 65 vaches
et la démolition de trois silos. Pour les
propriétaires, c’est I'ceuvre d’une vie qui
s’est effondrée en quelques heures. Leur
fille Martha, engagée dans [I'entreprise
depuis huit ans, garde I'espoir de rebétir.
Malgré la douleur, la famille se dit
profondément reconnaissante envers la
communauté, dont le soutien immédiat et
chaleureux a été une source de réconfort.

Ferme Lorami — Henryville, Montérégie
Le 29 juin 2025, un incendie dévastateur
a frappé la Ferme Lorami, propriété
d’Ana Maria Martin et Michel Lord. En
quelques heures, les flammes ont réduit
en cendres |'étable principale, ne laissant
que cing vaches en lactation et sept taures
sur I’ensemble du troupeau. La perte
est immense, tant sur le plan matériel
qu’émotionnel. Pourtant, la famille a été
portée par une vague de générosité
voisins, collegues et membres du milieu
agricole se sont mobilisés spontanément
pour offrir leur aide. Animés par la force de
leur releve, les propriétaires gardent foi en
la reconstruction.

Ferme Guilmain et fils —

Saint-Hyacinthe, Montérégie

En fin d’aprés-midi, le 10 aolt dernier,
un incendie majeur a touché la Ferme
Guilmain et fils, dirigée par Patrick Guilmain.
Le feu, probablement causé par un tison
tombé dans une balle de paille, s’est
propagé détruisant prés des trois quarts
des installations et causant la perte de 15
vaches. Grace a une évacuation rapide
menée par le propriétaire, ses employés et
une soixantaine de pompiers, environ 75
bétes ont pu étre sauvées. Lintervention
s’est prolongée sur plusieurs jours en
raison de la fermentation de la paille, mais
aucun blessé grave n’a été signalé. La
solidarité du milieu a été essentielle pour
soutenir la famille dans cette épreuve.

A toutes les familles touchées par ces
tragédies, nous exprimons notre profonde
solidarité. Bon courage a vous et vos
proches pour traverser ces épreuves
bouleversantes.
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Le 2 ao(t dernier, la coordonnatrice de production de votre Revue Holstein Québec,
France Lemieux, a pu vivre son réve de participer au championnat du monde de
triathlon extréme Norseman en Norvege, réputé pour étre I'un des plus difficiles au
monde. Il combine 3,8 km de natation dans le froid du fjord Hardangerfjord dont le
départ se fait en sautant d’un traversier, 180 km de vélo et 42,2 km de course. Sa
difficulté découle des températures instables avec plus de 5000 métres de dénivelé
positif et un parcours qui se termine au sommet de la montagne Gaustatoppen.

Félicitations France, ta détermination et ta passion pour ton sport en inspirent plus
d’un. Tu peux étre extrémement fiére d’étre une Norseman !

zalaris - ==

i Y

1 !

PHOTO COCASSE

A l'occasion de I’'Expo-génisses du CJR de I'lsle-verte, Lucas
Malenfant, le garcon de Luc Malenfant et Marie-Pierre Pelletier
de la Ferme Les Arpents Verts inc. de Cacouna, se prépare
mentalement avant sa classe. Tellement concentré et confiant que
sa génisse I'écoute tout au long de la classe, ce petit bonhomme
agé de 6 ans, ne ressent méme pas le besoin de la tenir!

On raconte que des que ce fut le temps, il a sorti rapidement les
mains de ses poches pour empoigner solidement sa génisse, Viat
Loyall Kylie, et la parader fierement dans sa classe. Bravo a ce
petit clown pour la passion qu’il développe année aprés année!

Vous avez une belle photo, émouvante,
dréle, inusitée ou originale?
N’hésitez pas a la faire parvenir a la rédactrice en

chef, Genevieve Drolet, agr.
drolet@holsteinquebec.com

Crédit photo : Myriam Jalbert
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Simplifier sa vie :
renoncer pour mieux chosir

Marie et Luc*, 135 vaches en lactation, trois enfants :

« On ne sait plus par ou commencer, tout est urgent. On

est rendus a bout et on n’a plus de patience » Je leur ai

demandé : « si je vous offrais une heure de plus par jour,
vous en feriez quoi? »

Marie me dit : « Je me remettrais a la couture, ma passion. »
Luc, sans hésiter, me dit : « Je dormirais. » En plus de leur
entreprise, ils sont tres impliqués dans plusieurs comités et
leurs enfants font beaucoup d’activités. Comme plusieurs
d’entre nous, Marie et Luc en ont trop. Je leur ai donc
proposer de simplifier leur vie.

Pourquoi simplifier sa vie?

Parce que « trop de trop » colte cher en temps, en énergie, en
argent et en clarté mentale. Simplifier sa vie, c’est récupérer ses
ressources pour ce qui compte.

Récupérer un peu d’argent, de temps et d’énergie ici et la, c’est
comme boucher les petits trous d’un seau : chaque fuite parait
bénigne, mais ensemble elles vident le seau. Dix minutes gagnées
par jour, c’est environ 5 heures par mois (pres de 60 heures par
an). Vingt dollars chaque semaine, c’est plus de 1 000 $ par an.
Une distraction en moins a la traite, c’est de I'attention rendue
pour les décisions qui comptent. Ces « frais cachés » de la vie
quotidienne s’additionnent discretement et créer d’importantes
dettes.

Comme Marie, vous vous demandez : mais par ou commencer a
simplifier sa vie ?
Voici une liste de catégories pour s’inspirer.

- Possessions. Désencombrez zone par zone (ex. : atelier,
laiterie, bureau, bibelots, vétements). Vendez I'équipement
peu utilisé, donnez, recyclez et jetez.

- Décisions a prendre. Standardisez. Checklists pour la traite,
le vélage, I'alimentation, les protocoles visibles. Limitez les
choix quand vous magasinez : trois modeles, pas dix.

« Boucles ouvertes. Regle des deux minutes : si cela prend
moins de deux minutes, réglez-le. Sinon, ajoutez une date
précise au calendrier. Limitez la liste des « to-do ».

« Projets. Limitez a un projet majeur (robot, rénovation) et
quelques mineurs. Priorisez et reportez les autres.

« Activités et engagements. Limitez les activités
professionnelles et celles des enfants. Gardez-vous des
soirées familiales et personnelles pour récupérer. Apprenez
a dire « non ».

- Dépenses. Menus simples et planifiés. Lentretien préventif
colte moins cher que la réparation. Limitez les abonnements
et les petites dépenses récurrentes. Demandez-vous : « En
ai-je vraiment besoin? »

« Conflits interpersonnels. Choisissez vos combats. Apprenez
a lacher prise.

. Distractions. A la traite : mode avion; sur le tracteur : pas
d’alertes sociales. Regroupez les appels en deux blocs par
jour. Limitez les réseaux sociaux.

. Attentes et exigences. Recherchez le « suffisamment bon ».
Prévoyez des marges de 10 % dans les horaires.

- Expériences. On ne peut pas tout vivre, tout voir, tout lire.
Dites oui a ce qui nourrit vos valeurs.
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Les étapes :

1. Clarifiez vos motivations. De quoi ai-je le plus besoin :
temps, argent, énergie?

2.Choisissez une ou deux catégories, puis un ou deux items
pas catégories.

3. Seul et ensuite en couple : I’exercice des quatre colonnes.
A arréter - A automatiser - A déléguer - A donner.

4. Rituel hebdomadaire de 30 minutes. Revue de la semaine,
fermeture des boucles. Revoir la liste des quatre colonnes.

5.Gains rapides vider une étagere, supprimer dix
notifications, annuler un engagement ou un abonnement,
compléter un dossier administratif.

Simplifier sa vie n’est pas une mode mais un mode de
vie. C’est une fagcon de penser pour protéger sa santé
mentale et améliorer sa productivité. Quand Marie et
Luc ont enlevé quelques engagements, standardisé la
traite et fait le ménage de I'atelier, ils ont gagné plusieurs
heures par semaine... et des soupers et soirées plus
calmes.

Mon réflexe personnel

Quand je me sens dépassée, je fais STOP. Dés que je sens le
« trop de » trop de taches, trop d’engagements, trop d’objets, je
m’arréte. Je me questionne et je choisis quelques actions dans
la liste : fermer une boucle ouverte (un appel, un formulaire),
simplifier une méthode de travail (une routine, un protocole),
alléger une possession (vider un garde-robe, donner des livres).

Trois questions m’aident :
1. Qu’est-ce qui m’épuise?
2. Qu’est-ce qui compte vraiment?

3. Qu’est-ce que je peux enlever aujourd’hui?

Restons vigilants. Les « trop de... » entrent vite et en silence. Les
tenir a la porte, c’est un choix conscient, répété, qui protege
notre temps, notre santé et nos finances. Finalement, cela nous
donne les ressources pour ce qui compte vraiment.

*Noms fictifs

Par

Pierrette
Desrosiers, M. PS.
Psychologue

du travail,

) conférenciere et
coach

www.pierrettedesrosiers.com

Vous pouvez faire parvenir vos commentaires a :
pierrette@pierrettedesrosiers.com
ou a larevue@holsteinquebec.com
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Vente Pique-nique Antélimarck « Tag Sale »

12 juillet 2025, a la ferme de Nicolet

Gérants : Jean-Michel Leblanc, Maxime Montplaisir et Eric Hétu

Cette année, la Ferme Antélimarck 2001 inc. a choisi d’enrichir
’expérience en ajoutant une dimension commerciale au Pique-
nique Holstein Québec. Une vente étiquette réunissant plusieurs
consignataires invités en plus de sujets de la ferme, s’est tenue dans
le cadre de ce rassemblement estival grandiose. Au total, 43 lots ont
été vendus, concluant cette initiative sur une note de succes.

Nombre

Sommaire Moyenne

Génisses 34 411471%| 139900,00 %
Vaches 9 7 000,00 $ 63 000,00 $
Total animaux 43 4718,60$| 202900,00 %
Embryons 20 795,00 $ 15 900,00 $

Total de la vente avec embryons 218 800,00 $

Par France Lemieux

Les trois plus hauts prix :

Antelimarck Lysa Breakshot, 16 500 $
Cette jeune vache s’est classée 2° 2 ans printemps a Victoriaville
en 2025. Elle marche dans les traces de sa mere, Antélimarck
Lysa Alligator, TB-87, Nom. All-American et Nom. All-Canadian
dans la méme catégorie en 2023.
Acheteurs : T&L Cattle, Ty-D Holsteins et Ferme Fortale inc.,
Saint-Christophe-d’Arthabaska
Consignataire : Ferme Antélimarck 2001 inc., Nicolet

Antelimarck Ally Lambda, 7 100 $
Une jeune vache qui allie remarquablement production élevée et
conformation. Elle est issue d’Antelimarck Leyda Jett Air, EX-93 5E 1%,
sacrée Grande Championne a Bécancour en 2023.
Acheteur : Ferme Jaton et Gremion, Coaticook
Consignataire : Ferme Antélimarck 2001 inc., Nicolet

Antelimarck Shadelah Salute, 6 400 $
Une Génisse printemps impressionnante, petite-fille de la grande
dame, Erbacres Snapple Shakira, EX-97 4E 8*, All-Canadian 2021
et 2023, et All-American 2021.

Acheteur : Ferme Monika inc., Trois-Rivieres

Consignataire : Ferme Antélimarck 2001 inc., Nicolet

Vente d’automne

5 septembre 2025, Rimouski
Responsables : Vincent Paquet,
Alexia Proulx et Alex Lepage
Encanteur : Les Encans Boulet

Le Club Holstein Bas-Saint-Laurent se distingue comme I'un des
seuls clubs a maintenir,année aprés année, deux ventes organisées
par ses propres membres, au printemps et a 'automne.

Voici les faits saillants de la vente tenue le 5 septembre dernier,
ol deux lots ont atteint le prix remarquable de 7 000 $, comme on
peut le voir dans la photo de ces deux consignations entourées
des principaux acteurs. Le troisieme plus haut prix revient ensuite
a KMC Lambda Jacynt, vendue pour 6 800 $ par la Ferme KMC
de Val-Brillant. Cette jeune vache prometteuse a été acquise par
la Ferme Dumont de Saint-Alexandre-de-Kamouraska. Elle s’est
distinguée notamment par sa conformation mais aussi par sa mere
classifiée EX-92 2E 1*.

Sommaire Nombre Moyenne Total

Total de la vente 153 306 $

Club Holstein

&
@@B Bas-Saint-Laurent
- ol . .':_. e

Par France Lemieux

Deux lots ex sequo pour le prix le plus élevé : 7 000 $ chacun

A gauche : Vertdor Lambda Helios, 7 000 $
Récemment classifiée TB a 2 ans (SM : 86), cette jeune vache
est issue de la prestigieuse famille de Vertdor Lauthority Matrix,
EX-95 6E 16*, Réserve Tout-Québec et Nominée All-Canadian en
2016 ainsi que finaliste Vache de I’'année en 2024.
Acheteur : Ferme Du Bois Brulé inc., Rimouski
Consignataire : Ferme Vert d’Or inc.,
Sainte-Héléne-de-Kamouraska

A droite : JM Valley Crushtime Louisa, 7 000 $

Une jeune vache fraiche et prometteuse, issue d’une lignée

maternelle remarquable comptant quatre générations classifiées EX.
Acheteur : Ferme Agil Holstein inc., Saint-Narcisse-de-Rimouski
Consignataire : JM Valley Holstein, Amqui
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Calendrier

Expositions

10 et 11 novembre

13 et 14 novembre

15 avril 2026

TD Canadian 4-H Dairy Classic

Toronto, Ontario

Juge de présentation : Richard Osborne, ON
Juge de conformation : Markus Hehli, AB

Royal Agricultural Winter Fair
Toronto, Ontario

Juge R&B : Steve Fraser, ON
Juge N&B : Joél Lepage, QC

Expo-printemps du Québec
Victoriaville
Pat Lundy, NY

Ventes et encans de clubs

24 octobre —
10 h 45

31 octobre —
12 h 00

20 novembre —

10 h 00

12 décembre —
12h 00

Ferme Lait-Parent inc.
Sainte-Martine
Encanteur : Encans Sélectgene

Encan Production Plus
Saint-Elzéar
Encanteur : Encans Sélectgene

Ferme Renice
Princeville
Encanteur : Encans Sélectgéne

Encan Production Plus
Saint-Elzéar
Encanteur : Encans Sélectgene

Autres événements d’'intérét

25 octobre — 9 hOO Portes ouvertes Jeanlu Holstein

29 octobre

25 novembre

26 novembre

1" décembre

2 décembre

4 et 5 décembre

Saint-Georges

Symposium sur les bovins laitiers
Drummondville (et en ligne)

Colloque sur la santé des troupeaux laitiers
Drummondville

Date limite d’inscription All-Canadian

Date limite d’inscription Tout-Québec
* Avec photo incluse

Publication des évaluations génétiques

Carrefour des gestionnaires
Lévis

Autres événements en 2026

18 et 19 février

15 au 19 avril

15 au 18 mai

11juillet

Congres Holstein Québec
Club héte : Beauce
Le Georgesville, Saint-Georges

Congres national Holstein Canada
Burnaby, Colombie-Britannique

Ecole de préparation Holstein Québec

Pique-nique Holstein Québec
Héte : Ferme Vert d’Or
Sainte-Hélene-de-Kamouraska

Activités des clubs

Dates

24 octobre
25 octobre
1*" novembre
5 novembre
8 novembre
8 novembre
19 novembre
19 novembre
19 novembre
20 novembre
20 novembre
21 novembre
23 novembre
25 novembre
27 novembre
27 novembre
27 novembre
28 novembre
28 novembre
29 novembre
4 décembre
11 décembre
12 décembre

Clubs

Richmond
Lévis-Bellechasse
HOB

MLK

MVS

Beauce

Bois Francs
Bas-Saint-Laurent
Centre-du-Québec
Lotbiniere

Portneuf
St-Maurice-Maskinongé
MLK

Beauce
Lévis-Bellechasse
Dorchester

HOB

Portneuf

Sherbrooke
Champlain-Laviolette
Saint-Hyacinthe
Sherbrooke
Shefford-Brome-Rouville

Activités des clubs 2026

Dates

Clubs

21et 22 janvier Lévis-Bellechasse

30 janvier
5 et 6 février
6 février

Bois-Francs
MLK
St-Maurice-Maskinongé

26 et 27 février HOB
26 et 27 février Lotbiniere

17 au 20 mars

Bas-Saint-Laurent

24 au 26 mars Sherbrooke

Activités
Soirée sociale
Soirée sociale
Soirée sociale
AGA

Soirée sociale
Soirée sociale
AGA

AGA

AGA

AGA

AGA

AGA

Diner social
AGA

AGA

AGA

AGA

Soirée sociale
Soirée sociale
Soirée sociale
AGA

AGA

AGA

Activités

Coupe des éleveurs
Soirée sociale
Coupe des éleveurs
Soirée sociale
Coupe des éleveurs
Coupe des éleveurs
Coupe des éleveurs
Coupe des éleveurs

*Pour nous faire part de vos dates, contactez Geneviéve Drolet au 450 778-9636, poste 232,

ou drolet@holsteinquebec.com avant le 22 novembre 2025 pour I'édition de décembre 2025.
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Batir des équipes performantes et engagées

Dans notre industrie en constante évolution, notre
association ainsi que notre équipe de travail se doit de
rester a jour. La technologie évolue et les défis sont
nombreux : des avancées technologiques en génomique
a I'évolution des attentes des consommateurs, en passant
par les nouvelles normes en matiére de bien-étre animal.
Si la force de notre race réside dans son patrimoine
génétique, son succes a long terme dépendra avant tout
de la qualité et de l'engagement de ses acteurs : nos
employés, et bien sir, nos membres.

Pour garder cette force de notre race, il faut aussi que
nous continuont a performer. Il devient donc essentiel de
s’assurer que notre équipe soit efficace et motivée. Pour
cela, elle doit étre bien formée, valorisée et alignée avec
nos objectifs. Mais ce n’est pas tout. Il faut aussi qu’elle se sente bien dans son environnement,
qu’elle ait envie de rester, de s'impliquer et de performer. Lapprentissage, la connexion
humaine et I'engagement doivent se retrouver au coeur de nos actions. Une équipe bien
formée est plus confiante, plus productive et mieux préparée a relever les défis du quotidien.

Mais former, ce n’est pas juste suivre des cours ou des formations techniques, c’est aussi
aider nos employés a mettre leur énergie au bon endroit, fixer des objectifs clairs, éliminer
les tdches inutiles et les aider a gérer leur stress.

Mettre a jour nos compétences pour rester a I'avant-garde

Dans notre domaine, la connaissance est un puissant levier de performance. Pour que nos
équipes, nos administrateurs et nos éleveurs soient a la fine pointe, nous devons offrir de
la formation continue pertinente et pratique. Cela ne signifie pas accumuler des heures de
cours, mais plutét, proposer des outils concrets qui répondent a leurs besoins spécifiques.

Pour notre équipe : Assurer une maitrise de nos outils, des nouvelles plateformes de
gestion de données, des outils de communication et des réglementations en vigueur. Cela
peut prendre la forme d’ateliers pratiques, de partage de connaissances, de rencontres
d’intervenants, de formations en ligne ou méme de discussions en équipe.

Pour nos éleveurs : Organiser des ateliers sur les derniéres technologies et les meilleures
pratiques en élevage.

Pour nos administrateurs : Les former concernant les meilleures pratiques de gouvernance
et de représentation. Leur transmettre I'information pertinente sur nos projets afin qu'ils
puissent guider I'association avec clairvoyance.

Cultiver I'numain pour renforcer les liens

Une association est avant tout une communauté de personnes. La performance ne dépend
pas uniquement des compétences, mais aussi de la qualité des liens. Il faut créer des
occasions pour les employés de connecter entre eux dans les divers projets et activités
en cours mais aussi de fagon informelle, comme par exemple lors d’un diner d’équipe,
d’une activité d’été ou d’un party de Noél. Participer a des événements dans le domaine,
échanger avec d’autres intervenants, rencontrer des membres : tout ca permet d’apprendre
autrement. Chez Holstein Québec, plusieurs éléments sont mis en place pour créer cette
écoute entre nos employés et nos membres, que ce soit lors de nos activités ol sont
regroupées un grand nombre de personnes comme notre assemblée générale et notre
pique-nique annuel, ou lors de rencontres en plus petit groupe comme les visites a la ferme
et les réunions des clubs.

Ces échanges nourrissent la passion et la motivation. lls renforcent 'engagement et le
sentiment d’appartenance envers I'association. Ces discussions permettent aussi aussi
une meilleure compréhension des besoins réels du secteur et des éleveurs. Les employés
veulent comprendre les objectifs de Holstein Québec, ce qui fonctionne ou non, et comment
ils peuvent y contribuer. Il faut les tenir informer des décisions importantes, partager les bons
et moins bons coups, laisser de la place aux questions et aux idées et les faire participer
activement aux décisions. lls doivent se sentir impliqué dans la réussite collective.

En conclusion, former nos équipes permet d’étre toujours a la fine pointe et pertinent
pour nos membres, mais ce n'est qu'une partie de I'équation. Pour que notre association
continue de prospérer, nous devons non seulement investir dans la formation, mais aussi
dans les humains qui la composent. C'est en cultivant les compétences, en renforgant les
liens et en assurant un leadership inspirant que nous batirons une communauté forte et un
avenir durable pour notre race. Le succés de demain est entre nos mains, et il dépend de
notre capacité a investir dans notre plus grand capital : nos gens.

HolsteinQuébec
————

Patricia Normandin
Directrice générale

Holstein Québec

3955, boulevard Laurier Ouest
Saint-Hyacinthe (Québec) J2S 3T8
Téléphone : 450 778-9636
info@holsteinquebec.com
www.holsteinquebec.com
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hebert@holsteinquebec.com
Tél. : 450 778-9636, poste 224
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—— Famille Poulin en compagnie de : ) 3 robots Lely A5 ) 1 repousse-fourrage CRD
Jeanlu Lambda BELLA TB-88 ) Barriére de tri ) Systéme d’alimentation
Mére de Jeanlu Brisk-PP au Ciaq Graze-Way de Lely automatisé de Valmétal
Hot-dogs, crudités, boissons et beignes ) 3 robots aspirateurs ) 216 logettes PFB sur matelas pour
offerts lors de la journée ! de fumier CRD les vaches en lactation

BIENVENUE A TOUS ! ) Ventilation transversale et une 7¢ rangée pour les vaches taries
i et préparation vélage

Famille Poulin Classification du troupeau : 38 EX - 86 TB - 28 BP

Simon : 418 226-5657 - Sarah : 418 225-7753 Production moyenne aux robots : 40 kg/vache @ 4,40%G
sarah_poulin@live.ca / www.jeanluholstein.com Suivez-nous sur o




